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Hablar de evaluacién educatijva

suele despertar cierta incomodidad.

Para muchos, es sindnimo.de examenes, puntaje o incluso
castigos. Sin embargo, detrds de cada dato, pruebay
resultado, hay una historia mas profunda: la de un pais que
intenta comprender cémo aprenden sus nifnos, nifias y
Jovenes; cémo mejorar sus escuelas Yy universidades; y
como hacer de la educacién una verdadera herramienta
de equidad, inclusién y transformacién social.

Con ese espiritu, conversamos con Elizabeth Blandén
Bermudez, directora general del Icfes, una mujer
profundamente comprometida con Ia educacion, con
una solida formacion y experiencia en gerencia publica,
sostenibilidad y liderazgo transformador. Mas alla de los
titulos y cargos que respalda su trayectoria, su discurso se
caracteriza por la claridad, la empatia y una firme
conviccion sobre el papel que cumple hoy el Icfes en
Colombia: no solo como entidad encargada de evaluar,
Sino como un aliado estratégico del sistema educativo y un

Promotor de una evaluacidn con contexto.
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:Por qué es importante

reestructurar la evaluacion educativa?
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En un pais como el nuestro, tan diversoy con tantos retos,
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:Como ha sido
la evolucion institucional del Icfes

hasta convertirse en el actor clave.del
sistema educativo colombiano?

El ICFES nacid en 1968 con un enfoque orientado
principalmente al acceso a la educacion superior, a traves
de la aplicacion de exdmenes de ingreso. Sin embargo,
su papel ha evolucionado significativamente. Un punto
de inflexion clave fue la promulgacion de la Ley 1324 de
2009, que establecio el Sistema Nacional de Evaluacion
de la Educacion y consolidé al ICFES como su organo
rector. Desde entonces, se reafirma como una entidad
técnica, autbnoma y altamente especializada en
evaluacion educativa, con un alcance que hoy abarca

desde la educacién inicial hasta la superior.

Esta autonomia técnica ha sido fundamental para
garantizar la transparencia, el rigor metodoldgico y la
credibilidad de nuestras mediciones. Hoy, el Icfes no solo
disefa y aplica pruebas con altos estandares de calidad,
sino que también produce informacién estratégica
para el pais. Trabajamos con metodologias robustas,
promovemos una cultura de evaluacion basada en
evidencia, y aportamos insumos valiosos para la toma de
decisiones educativas. Gracias a esta trayectoria, el
Instituto es hoy un referente -tanto nacional como
internacional- en evaluacién de aprendizajes y analisis

de factores asociados al desempeno.




¢Qué significa que el Icfes sea
"garante de la calidad educativa"?

Suena grande, pero ;qué implica en lo cotidiano?

Significa una gran responsabilidad.

Cada prueba, cada dato que producimos, puede convertirse
€n una oportunidad: para mejorar una clase, revisar una
politica publica o abrirle un camino a una persona.

Por eso trabajamos con mucho rigor, pero también con un

profundo sentido humano.

No estamos aqui para juzgar a nadie. Estamos para decir:

“Esto va bien, esto se puede mejorar, aqui

hay algo que mirar con mas atenciéon”.

Evaluamos con independencia técnica, si, pero siempre
con empatia.




Hablemos de las pruebas Saber.
:Qué sony para que
sirven realmente?

Las pruebas Saber nos permiten mirar como vamos en

diferentes etapas del sistema educa
ndaria, universidad. Evaluamos comp
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¢Y como es el trabajo con las universidades?
¢No se sienten “evaluadas” también?

Juicio, sino una herramienta. E| Icfes no |es dice si estan
bien o mal: les entrega informacidn Para que se conozcan
mejor, para que evolucionen, para que entiendan coémo
estan aprendiendo sys estudiantes,

Hoy muchas universidades Usan nuestros resultados para
ajustar programas, mejorar acompanamientos, repensar
métodos pedagdgicos. Y eso es MUy poderoso. Porque

estan haciendo de |3 evaluacion una aliada Para la mejora.



:Esta cambiando el Icfes la forma en que evalua?
:Se esta adaptando al mundo actual?

Sin duda. La educacion esta cambiando, y nhosotros
también. Ya no se trata solo de medir conocimientos
tradicionales, sino de entender habilidades clave para
este siglo, estamos explorando competencias que van
mas alla: sostenibilidad, uso responsable de la
inteligencia artificial.

Estamos explorando nuevas formas de evaluar: mas
digitales, mas accesibles, mas adaptadas a los
contextos. Porgue NO s€ trata solo de medir. 5e trata
de preguntarnos qué estamos midiendo, para quey

coOMo.







Para cerrar

:qué le diria aun docente o un estudiante
que le teme a la evaluacion?

Le dirfa que o entiendo. A todos nos ha pasado. Pero también
le dirfa que |la evaluacion no es un castigo ni un juicio. Es una

oportunidad para conocerse, para aprender, para mejorar.

V sobre todo, le diria que no est4 solo ni sola. En el |cfes estamos

agui para acompanar, para apoyar, para escuchar. Porque

creemos en una educacion que se construye en colectivo, con

empatiay con compromiso.

Evaluar con sentido es, en el fondo,

creer que siempre podemos crecer.




