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2Qué contiene este cuadernillo?

Este es un cuadernillo con preguntas del Médulo de evaluar
de Saber Pro que fueron utilizadas en exdmenes anteriores.
Estas serdn (tiles para familiarizarte y conocer adn mds la
prueba. Al final del documento encontrards las respuestas
correctas de cada una de las preguntas.

iRecuerdal

Los exdmenes Saber evallan competencias, por tanto, en las
preguntas encontrards una situacién (que debes tratar de
entender) en la que tendrds que aplicar tus conocimientos

para fomar decisiones y elegir la
mejor respuesta.
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En la evaluacion de impacto de un Proyecto Educativo Institucional (PEI), se tienen en cuenta los
resultados de los aprendizajes de los estudiantes en relacion con la organizacion curricular, entre
otros factores.

Con base en lo anterior, los resultados de las pruebas Saber se convierten en una herramienta para

A.  conocer la interrelacion de los estudiantes con el profesor y el interés por el area que
ensefia.

B. determinar las practicas de ensefianza y las formas que usa el profesor para recoger
informacion.

C. determinar el dominio que el profesor tiene del saber que ensefa y la incidencia de las
metodologias.

D. hacer seguimiento a la practica educativa e introducir acciones de mejora en los procesos
formativos.

Segun Rafael Flérez (1999), un curriculo es mucho mas que un plan de estudios porque implica
“una concepcidn acerca de los contenidos, las experiencias, la actuacién y la secuencia para
que los alumnos alcancen las metas de formaciéon” (p. 82).

Desde esta perspectiva, el curriculo se evalta con

. modelos exclusivamente cuantitativos que dan cuenta de los logros de los estudiantes.

. secuencias de contenidos de las materias y su apropiacion por parte de los estudiantes.

A
B
C.  participaciones de los estudiantes a través de sus opiniones y expectativas de aprendizaje.
D

. modelos cualitativos que valoran el conjunto de procesos y transacciones que ocurren en
su desarrollo.

La evaluacion es una accion eminentemente social que implica situar las actividades en un
contexto amplio que ademas incluye lo econdmico y lo politico.

Con base en el contexto planteado, se puede afirmar sobre la evaluacion que

A. corresponde a los profesores disefiar pruebas acordes con las caracteristicas del curriculo
y definir sus logros.

B. requiere de pruebas nacionales para asi dar cuenta de su amplitud y establecer modelos
comparativos.

C. trasciende el momento de aplicacién de examenes en el aula y la valoracién de los trabajos
de los estudiantes.

D. articula las dimensiones pedagdgica, metodoldgica y ética para definir los procesos y modelos
por utilizar.

El propdsito mas relevante, cuando un profesor realiza evaluaciones continuas que expresan su
caracter formativo y ofrecen condiciones para la participacion de los estudiantes en la definicion
de variables e indicadores es

. determinar los conocimientos y las habilidades del estudiante en diferentes saberes.
hacer visible la capacidad del estudiante para aplicar los conocimientos en las practicas.
registrar los procesos de cambio del estudiante y comunicarle los resultados obtenidos.

. favorecer la autorregulacién del estudiante sobre su aprendizaje, desempefio y resultados.

OO0 w>

Médulo de evaluar

5




5.

o

N

La evaluacion es un proceso de naturaleza social y ética encaminado a la mejora de la educacion
en general y, en particular, de sus procesos, actores y agentes. No obstante, desde comienzos
del siglo XXI, en Colombia ha ido adquiriendo cada vez mas peso politico en la medida en que en
muchos casos se ha sobredimensionado la medicién de los resultados como indicador principal
de la calidad de la educacion.

Desde esta perspectiva, se puede afirmar que la autoevaluacion en las instituciones educativas
tiene como propdsito fundamental

. certificar la calidad de la gestion administrativa.
mejorar la capacidad de aprendizaje de los estudiantes.
fortalecer las capacidades de mejoramiento continuo.

. identificar las debilidades y carencias.

OO w>

Cuando se afirma que la evaluacion es de naturaleza social, se esta haciendo referencia a que es

. un acto individual propio de la autonomia del profesor.
una plataforma de debate entre evaluados y evaluadores.
una practica que conduce a la competitividad.

. Uuna practica participativa de toda la institucion educativa.

OO0 ®>

Los resultados de las pruebas Saber en el area de Matematicas muestran niveles bajos en un
municipio. Los directivos de las instituciones educativas y las autoridades municipales
preocupados con estos resultados se relnen para poner en marcha una acciéon que eleve los
resultados en la siguiente convocatoria.

Las acciones mas indicadas para obtener mejores resultados son:

A. Implementar proyectos de capacitacion para los profesores en el disefio, aplicaciéon y
validacién de pruebas.

B.  Generar condiciones de posibilidad para el trabajo en colectivo de los profesores, a fin de
revisar el proyecto del drea y acordar su implementacion.

C. Entrenar a los estudiantes para controlar los tiempos y conocer las indicaciones de
respuesta de una prueba por competencias.

D. Comprometer a los padres de familia en el acompafiamiento académico y en el control de
la asistencia a los cursos contratados.

Para evidenciar que la motivacion hacia la participacion fortalece la autorregulacion de los
estudiantes, en la organizacion de la celebracion de una actividad institucional, un profesor debera

. preguntar quién quiere participar en la actividad.
escoger a los estudiantes de mejor rendimiento.
proponer el cronograma general de la actividad.
. escuchar las expectativas de los estudiantes.

Do w>



9. En la educacidn, el logro de la autonomia de los estudiantes es un objetivo que les permite darse
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normas propias y llegar a ser socialmente responsables. En tal sentido, una instituciéon educativa
interesada en la formacion en valores y actitudes autdnomas hacia los deberes de los estudiantes,
decide implementar en sus practicas educativas un modelo para el desarrollo de la autonomia.

En la ejecucion de este modelo, un profesor que quiera desarrollar la autonomia en sus estudiantes
y mejorar sus aprendizajes debera:

A. Diagnosticar ideas previas, disefiar un plan de trabajo, contextualizar los contenidos de la
disciplina que ensefia e identificar a los estudiantes que obtienen mejores resultados en
Sus examenes.

B. Conformar y liderar una mesa redonda que cuente con la participacion de todos los estu-
diantes, a fin de construir en colectivo los criterios con los cuales ellos seran evaluados.

C.  Conocer la opinién de los estudiantes acerca del ambiente de la clase, disefiar un plan de
actividades, motivar a los estudiantes y asignar tareas extras a quienes no han aprobado.

D. Dialogar con los padres de familia para conocer las acciones que siguen para verificar que sus
hijos realizan las tareas asignadas y para recomendarles estrategias que pueden implementar.

Una actividad que un profesor puede implementar en sus clases para desarrollar la autonomia de
los estudiantes es

A. discusion de alternativas propuestas acerca de cdmo evaluar el tema de la clase.

B. generacién de comentarios a la transcripcion de un documental que se ha trasmitido en
television.

C. eleccion de monitores de clase para que evallen las tareas de los demas estudiantes.
D. elaboracién de encuestas acerca de la opinidn de los estudiantes sobre la evaluacion.

Un profesor de Lengua Castellana decide cambiar el modelo de evaluacion sumativa por un
modelo de evaluacién formativa, debido a que este le permite tomar en cuenta la diversidad de
modos y ritmos de aprendizaje de sus estudiantes y mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje en su area.

Al optar por un modelo de evaluacién formativa, el profesor disefia pruebas que le permitan

. obtener resultados confiables para aplicar las pruebas a todos los estudiantes de un grado.
realizar un examen objetivo al finalizar el afo lectivo para certificar quiénes necesitan refuerzo.

Do w>

. comparar los resultados de sus estudiantes para corroborar el nivel de logro de los objetivos.

Un profesor quiere fortalecer los valores ciudadanos de sus estudiantes y decide seguir el foro
como técnica de trabajo. Esta técnica la implementa porque esta interesado en fomentar en sus
estudiantes la

A. autoestima.
B. autonomia.

C. regulacion.

D

. participacion.

Médulo de evaluar

valorar los progresos de sus estudiantes en comparacion con su propio proceso de aprendizaje.
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13. Teniendo en cuenta que los limites entre las disciplinas cada vez son mas tenues, las competencias
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transversales estan adquiriendo mayor presencia y valor en los procesos de formacion integral.
Su incorporacion en los procesos educativos requiere cambios en la planeacion, seleccion de
metodologias y evaluacion.

El modelo holistico o relacional lo seleccionan cada vez mas los profesores para el trabajo por
competencias. Desde esta perspectiva, la propuesta de evaluacion mas coherente con este
enfoque es

. la evaluacion sumativa, porque da cuenta de los resultados.

la coevaluacion, porque permite la evaluacion reciproca.

la evaluacion de expertos, porque elimina la subjetividad.

la evaluacion censal, porque permite establecer comparaciones.

oow>

Una de las utilidades que tienen los resultados de las evaluaciones institucionales, que adelantan
periddicamente las instituciones educativas, es la reformulacion de planes estratégicos para

. el crecimiento en el niUmero de estudiantes inscritos.

el mejoramiento del ambiente laboral de los profesores.
el mejoramiento de la calidad de los servicios educativos.
la disminucién de llamados de atencion a estudiantes.

cOow>

Un grupo de estudiantes de décimo grado le expresa al coordinador de grupo su inconformidad con uno
de sus profesores, que si bien reconocen como juicioso, responsable y estudioso, indican que su forma
de ensefiar es demasiado aburrida. Cuando llega a clase, llama a lista, escribe en el tablero la fecha,
abre el libro en algun tema e inicia la explicacion correspondiente; luego, organiza grupos para
que realicen el taller del libro y al finalizar la clase siempre asigna ejercicios para la casa, informando que
en la proxima clase los revisara.

El tipo de evaluacion que realiza el profesor corresponde con una perspectiva tradicional. De las
estrategias mencionadas a continuacion, la que le permite al profesor implementar formas
alternativas es:

. Organizadores graficos, salidas al tablero y heuristica.

Talleres, examenes diarios y dictados.

Portafolios, diarios pedagdgicos y trabajo en pequefos grupos.
. Cuestionarios, calificacion del cuaderno y mapas de ideas.

oOow>

Los profesores de una institucion educativa acuerdan presentar al Consejo Directivo una
propuesta que favorezca la formacion ciudadana. Los contenidos de la propuesta para favorecer
la formacién ciudadana son:

A. Intervenir los conflictos, revisar las practicas de evaluacion de los aprendizajes y construir
proyectos que relacionen los contenidos con los contextos.

B. Involucrar a los padres de familia, construir un sistema de seguimiento a los indicadores
de logro y revisar el proyecto pedagogico institucional.

C. Invitar expertos en resolucion de conflictos, consolidar un sistema de informacion e
incrementar las horas del proyecto para la justicia y la paz.

D. Conformar una junta para la evaluacién de desempeio docente, realizar un reinado de
valores y auspiciar didlogos entre las directivas y los estudiantes.



17. Las instituciones educativas tienen el reto de convertirse en focos culturales de sus entornos
sociales para dar cuenta del desarrollo de la gestién a la comunidad.

La accién que engloba el reto mencionado para evaluar esta gestion es

. considerar la relacién escuela/sociedad.

identificar la relacion egresados/emprendimiento.
evidenciar la relacién padres de familia/contexto.
confirmar la relacion sectores productivos/convenios.

cow>

18. Una profesora identifica que, en su clase, los estudiantes manifiestan una alta predisposicion por
el trabajo individual. Para revertir esta situacion, la profesora implementa practicas evaluativas
variadas.

La mejor alternativa de practica evaluativa que permite evidenciar el grado de interaccion entre los
estudiantes es

A. el test de concepciones alternativas.

B. la exposicion de la historia de un concepto.

C. el debate sobre una polémica cientifica.

D. la elaboracién de antecedentes de un tema.

19. El sistema educativo colombiano esta descentralizado y, por tanto, sus instituciones educativas
son auténomas. Esto necesariamente implica la existencia de una menor normatividad general
de parte del Gobierno (Ministerio de Educacion y secretarias de educacidén) en aras del
fortalecimiento del gobierno escolar y la participacion democratica de la sociedad en su
funcionamiento. La devolucién de responsabilidades a las comunidades ha traido consecuencias
importantes en la gestion de las instituciones educativas.

La participacion de las comunidades en el gobierno escolar ha generado nuevos modos de gestion
educativa, en los cuales la evaluacién desempeiia un papel fundamental para
A. orientar la toma de decisiones.
B. establecer prioridades politicas.
C. controlar el ritmo del cambio.
D. incentivar a los profesores.
20. Las comisiones de evaluacién y promocion en las instituciones educativas hacen seguimiento a

los resultados obtenidos por los estudiantes en las evaluaciones de cada periodo académico y
sugieren estrategias pedagdgicas para apoyar a quienes presentan debilidades.

Esta practica sistematica tiene razon de ser, si se toma en cuenta que uno de los propésitos de
la evaluacidn institucional de los estudiantes es

. identificar modelos pedagdgicos.

medir la apropiacion de competencias.
analizar la informacidn para tomar decisiones.
. determinar el porcentaje de reprobacion.

Do w>
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En repetidas ocasiones, se percibe que la relacidn entre profesores y padres de familia es escasa
y que ademas los encuentros se entienden como una sucesion de quejas acerca de los estudiantes.
La evaluacidn, con una perspectiva contemporanea, implica que se deben tener en cuenta todas
las dimensiones del estudiante (cognitiva, afectiva, emocional, familiar, interpersonal, etc.), para
implementar una evaluacion formativa y no limitarse Gnicamente a lo sumativo. La vinculacion de
los padres de familia en el contexto escolar coadyuda al dptimo desempefio de los estudiantes,
por tanto, la comunicacién entre padres y profesores es fundamental.

Asi, para establecer ese vinculo el profesor puede

A.  convocar a reuniones grupales cuando se requiera la intervencion y el acompariamiento
del nticleo familiar en el actuar de los estudiantes.

B.  anotar en la agenda de los estudiantes sus logros, fortalezas y debilidades cognitivas y hacer
recomendaciones para mejorar.

C. emitir citaciones individuales a padres de familia en la institucion cuando se afecte la
convivencia y bienestar de los estudiantes.

D. disefar un blog con acceso a estudiantes, profesor y padres de familia donde se publique

el progreso cualitativo de los estudiantes.

En el marco del sistema de evaluacién que propone el Decreto 1290 de 2009, una institucién
educativa somete a analisis las caracteristicas de la evaluacién tradicional versus la evaluacion
auténtica, que se muestran en la tabla.

Evaluacion tradicional Evaluacion auténtica

Para evaluar emplea items indirectos.

Se examina directamente la ejecucion del aprendiz con
base en tareas relevantes.

Revela solamente si los estudiantes reconocen aquello
que han aprendido en las aulas.

Requiere que los estudiantes apliquen el saber adquirido
a situaciones de la vida extraescolar.

Las pruebas convencionales suelen ser de “lapiz y papel”
y las preguntas a menudo suponen una Unica respuesta.

Se evallian a la vez un conjunto de competencias y con-
tenidos necesarios para dar respuesta a un fenomeno.

Suelen tenerse en cuenta solamente los resultados.

Se requiere la justificacion argumentada de las respuestas.

La validez se determina mediante el apareamiento de

Se evalla la capacidad de actuar en contextos sociales

iftems con el contenido del curriculo.

de manera idonea.

Tabla. Diferencias entre evaluacion tradicional y auténtica (adaptado de Monereo de Wiggins, 1990).

Con base en la tabla, un grupo de profesores decide implementar estrategias de evaluacion autén-
ticas con el fin de comprometer cada vez mas a sus estudiantes con su proceso de aprendizaje.

De acuerdo con lo anterior, la actividad de evaluacion mas pertinente es

A. la toma de decisiones para resolver un problema de la comunidad que implique el uso de
distintos conocimientos.

B. la aplicaciéon de un examen oral sobre una situacién problematica propuesta por los temas
del area.

C. la construccion de un artefacto de utilidad segln la tematica desarrollada en las sesiones
de clase.

D. la puesta en escena de un problema del area que haga explicitos los conocimientos

aprendidos.



23. Un profesor desarrolla un proyecto llamado Comunicacién asertiva. El objetivo consiste en
generar habilidades de comunicacién que permitan mediar y resolver conflictos en las relaciones
interpersonales. En concordancia con el propdsito, los indicadores de aprendizaje se definiran a
través de una estrategia que reconoce la participacion colectiva de los estudiantes.

El procedimiento adecuado es el didlogo

A. consensuado, el cual fomenta el acuerdo entre los intereses formativos establecidos por el
profesor y los estudiantes como desarrolladores de la actividad.

B. critico, el cual permite llegar al fondo conceptual del tema a través del intercambio de
ideas que se aproximan a la unificacion de un criterio especifico.

C. reflexivo, el cual reconoce la opinion de los estudiantes al cuestionar el aprendizaje y
permite analizar los aspectos relevantes del proceso académico.

D. directo, el cual intercambia las ideas de forma presencial y posibilita la argumentacion
acerca de los contenidos de la tematica expuesta.

24. Las instituciones educativas enfrentan problematicas relacionadas con el abandono escolar como
resultado del bajo rendimiento académico de sus estudiantes. Dentro de las acciones por
desarrollar deciden realizar una reforma curricular que incida en el proceso de ensefianza y

aprendizaje, sustentada, entre otras, en la siguiente accién:

. Concebir el proceso evaluativo como el resultado de una accién investigativa.

Elaborar un plan de accion que trace lineamientos curriculares y pedagdgicos.

Crear un banco de preguntas, que evalten las diferentes areas del conocimiento.

A
B
C
D

. Capacitar a los profesores sobre las nuevas estrategias y técnicas de evaluacion.

Médulo de evaluar ] ]




Informacién de cada pregunta

Respuesta

Posicion Afirmacion
correcta

Conoce diversas alternativas para evaluar.

Conoce diversas alternativas para evaluar.

Comprende el impacto de la evaluacién
mejoramiento de los procesos educativos.

Conoce diversas alternativas para evaluar.

Comprende el impacto de la evaluacién
mejoramiento de los procesos educativos.

Comprende el impacto de la evaluacién
mejoramiento de los procesos educativos.

Comprende el impacto de la evaluacién
mejoramiento de los procesos educativos.

Comprende la relevancia de la autorregulacion
en los sujetos de la educacion.

Comprende la relevancia de la autorregulacion
en los sujetos de la educacién.

Comprende la relevancia de la autorregulacion
en los sujetos de la educacion.

Comprende el impacto de la evaluacién en el
mejoramiento de los procesos educativos.

Comprende la relevancia de la autorregulacion
en los sujetos de la educacién.

Comprende el impacto de la evaluacién en el
mejoramiento de los procesos educativos.

Comprende la relevancia de la autorregulacion
en los sujetos de la educacién.

Conoce diversas alternativas para evaluar.

Comprende el impacto de la evaluacién en el
mejoramiento de los procesos educativos.

Continda en la siguiente pagina




Continuacion tabla

Posicion

Afirmacion
Conoce diversas alternativas para evaluar.

Comprende la relevancia de la autorregulacion
en los sujetos de la educacién.

Comprende el impacto de la evaluacién en el
mejoramiento de los procesos educativos.

Conoce diversas alternativas para evaluar.

Comprende el impacto de la evaluacién en el
mejoramiento de los procesos educativos.

Comprende el impacto de la evaluacién en el
mejoramiento de los procesos educativos.

Comprende la relevancia de la autorregulacion
en los sujetos de la educacién.

Comprende la relevancia de la autorregulacion
en los sujetos de la educacién.

Respuesta
correcta
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