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ANEXO TECNICO
OBJETO A CONTRATAR:

Prestacion de servicios profesionales para gestionar los procesos de:
I. Disefio de instrumentos de evaluacién;
II. Construccion, Revisidn y validacion de preguntas y contextos;
lll. Proceso de codificacion de respuestas a las preguntas abiertas y ensayos de los diferentes
examenes que realizara el ICFES durante el segundo semestre del afio 2014

A continuacién se especifica de manera detallada, cada uno de los procesos que debera realizar el
contratista durante el segundo semestre del afio 2014.

. PROCESO DE DISENO DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION

1. DESCRIPCION DEL PROCESO

A continuacién se realiza una descripcidon del proceso para el disefio de instrumentos de prueba que
componen cada uno de los exdmenes que aplica el ICFES.

La Direccién de Evaluacion del ICFES tiene a cargo la direccidn y el control de metodologias de disefio de
pruebas, la elaboracion de los instrumentos de evaluacion, la definicién de los aspectos técnicos del
proceso de medicidn, la direccidon y control del andlisis y publicacion de la informacién proveniente de
los resultados de las evaluaciones aplicadas, asi como la definicion vy consolidacion de estrategias de
divulgacion de la informacion al publico en general.

La Subdirecciéon de Disefio de Instrumentos hace parte de la Direccion de Evaluacidn y es la encargada
de definir las metodologias de evaluacién de conocimientos, aptitudes y competencias, a través de
instrumentos estandarizados aplicables a los establecimientos educativos en los niveles de formacion
basica, media y superior.

Dentro de los procesos misionales desarrollados por esta subdirecciéon encontramos la elaboracién de
Marcos de referencia, especificaciones de prueba y la validacidn de estos documentos.

Estas acciones se realizan junto con la comunidad académica antes del proceso de construccidn de items
preguntas.

A continuacidn se definen cada uno de estos documentos y el proceso de elaboracién de los mismos.
1.1. MARCO DE REFERENCIA

El marco de referencia de una prueba o examen contiene el propdsito general del examen, la naturaleza
de evaluacion, el objeto y las categorias de la estructura de las pruebas, dependiendo del tipo de
evaluacion al que pertenezcan, da cuenta de los referentes tedricos que soportan la estructura de la
evaluacidn, y finalmente buscar evidenciar los limitantes que pueden tener las pruebas.

Un marco de referencia tiene en cuenta tanto referentes nacionales como internacionales, dependiendo
del area del conocimiento que pretende evaluar, asi como el desarrollo con el que se cuenta en el
contexto educativo internacional.
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El marco de referencia de la prueba reglamenta el instrumento de evaluacién a producir, tiene como
objeto exponer qué se evalla; por qué se evalla lo que se evalla; cémo se evalua lo que se evalua y
servir como soporte conceptual de las especificaciones de la prueba y guiar su elaboracién.

La estructura global y los contenidos del Marco de Referencia son:

a)

f)

Presentacion/introduccion

Sefialar cudl es el objeto de un Marco de Referencia.

Sefialar de qué prueba trata el Marco de Referencia e indicar cémo se articula dentro del examen.
Describir (brevemente) en qué consiste la prueba y qué competencias evalla.

Indicar cual es la estructura del documento de Marco de Referencia.

Normatividad y antecedentes

Sefialar cudl es el marco legal que exige la elaboracién y aplicacién de la prueba.

Mostrar como se articula la prueba con lo establecido en los Estandares de Competencias (MEN)
correspondientes y con los Lineamientos Curriculares (MEN) pertinentes.

Exponer brevemente la historia, en Colombia, de la evaluacidon de las competencias propias de la
prueba de que se trate (si se han evaluado).

Mencionar pruebas internacionales que evalien las competencias propias de la prueba SABER de
que se trate (si las hay).

Competencias

Indicar cuales son las competencias que se quieren evaluar con la prueba.

Explicar en qué consisten esas competencias.

Mostrar cdmo se relacionan entre si esas competencias.

Explicar por qué es importante que los estudiantes a quienes va dirigida la prueba cuenten con esas
competencias.

Evaluacion de las Competencias

Indicar en qué consiste el instrumento de evaluacién utilizado en la prueba (e.g. preguntas de
respuesta multiple; preguntas abiertas; redaccién de un texto.)

Describir en términos generales los contenidos de la prueba.

Sefialar qué competencias se consiguen evaluar con esos contenidos.

Mostrar por qué esos contenidos permiten evaluar esas competencias.

Sefalar las limitaciones de ese instrumento de evaluacién (e.g. que sélo permite evaluar
parcialmente alguna competencia).

Contenidos de la prueba
Referencias

Incluir Unicamente las referencias correspondientes a lo que se haya mencionado en el cuerpo del
texto (no incluir una bibliografia de consulta).
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1.2. ESPECIFICACIONES DE PRUEBA

Las pruebas empleadas en las evaluaciones que aplica el ICFES se estructuraron bajo la metodologia
denominada disefio de especificaciones basado en evidencias, que consiste en un conjunto de procesos
gue parten de la identificacién de las competencias que seran evaluadas y llegan hasta la definicidon de
las preguntas, de manera que estas ultimas se constituyan en las evidencias de los conocimientos,
habilidades o capacidades que se quieren medir, permitiendo definir las especificaciones de contenido a
ser evaluadas.

Esta metodologia garantiza la elaboracién de instrumentos de evaluacidn con igualdad de caracteristicas
durante un periodo largo de tiempo, debido a que provee los elementos necesarios para que grupos de
constructores de preguntas puedan producir pruebas equivalentes. Con ello, se asegura la
comparabilidad de lo que se evalla y de los resultados obtenidos en cada una de las aplicaciones. Asi
mismo, permite dar informacion explicita sobre lo que los estudiantes pueden o no hacer.

En el disefio de las pruebas participan docentes de bdsica, media y superior en ejercicio, asesores
universitarios y expertos en evaluacion, que pueden llegar a trabajar en grupos o mesas de discusion
para cada una de las dreas o mddulos, segun la estructura de prueba definida.

El disefio de especificaciones basado en evidencias comienza identificando las competencias y
componentes dentro de los estdndares bdsicos que se pueden evaluar en una prueba escrita. Una vez
seleccionadas las competencias que se van a evaluar, la metodologia lleva a formular las afirmaciones;
estas son enunciados que se hacen acerca de los conocimientos, habilidades y capacidades de los
estudiantes que se pueden identificar a partir de las respuestas dadas por los estudiantes en las
pruebas. En otras palabras, la afirmacién “traduce” el estandar en desempefios observables y permite
dar cuenta del significado de los puntajes de los estudiantes.

A partir de las afirmaciones se construyen las evidencias, que se definen como las acciones o productos
observables que hacen posible verificar los desempefios a los que se refieren las afirmaciones. Estas
deben responder a la siguiente pregunta: iqué deben hacer los estudiantes en las pruebas que permita
inferir que tienen determinados conocimientos o habilidades? Las evidencias, finalmente, son la base
para la construccion de las preguntas de las pruebas.

Para la elaboracidn de los documentos de especificaciones el ICFES emplea una estrategia de discusidony
produccién conjunta de especificaciones. Es decir que para cada modulo o area de prueba se organiza
un equipo de trabajo que cuenta con la orientacion técnica de funcionarios del ICFES para la
consolidacion de la version inicial de especificaciones, o propuesta de especificaciones. Esta propuesta
de especificaciones es validada con profesores, docentes y expertos en el drea o mddulo, diferentes a
los anteriores, quienes sugieren ajustes y modificaciones antes que el documento pase a la etapa de
construccion.

A partir de esta propuesta de especificaciones, para nuevos disefios, se construyen items o preguntas
iniciales que son piloteadas (probadas) en estudiantes del los niveles educativos a los que va dirigido
dicho instrumento. Una vez se tienen los resultados del pilotaje, la Subdireccidn de Estadistica del ICFES
se encarga de procesar y analizar el comportamiento de las preguntas de acuerdo a la competencia que
se pretendia evaluar. Como resultado de este proceso se ajustan de nuevo las especificaciones de
prueba de mdédulo o areas (dependiendo del examen), y se inicia de nuevo el proceso de construccion
de items y pilotaje. Ese ciclo es necesario realizarlo hasta que los resultados procesados mediante
modelos estadisticos resulten en un grado alto de confiabilidad de la informacion.
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1.3. COMITES TECNICOS PARA MODULOS DE PRUEBA

La Direccion de Evaluacién del ICFES tiene dentro de sus funciones la direccidén y control de la definicidon
de metodologias para la evaluacion de aptitudes, conocimientos y competencias a través de
instrumentos estandarizados, asi como la direccidn y control de la definicidn de los aspectos técnicos de
los procesos de medicion y de la calidad de los instrumentos, a partir del andlisis de los resultados de las
aplicaciones, mediante la verificacién del cumplimiento de los objetivos y aspectos técnicos definidos en
el disefio y validacién, al igual que la propuesta de modificaciones a los procedimientos de disefio,
construccion, armado, aplicacién, codificacion y calibracidn para garantizar mejoras a los mismos.

Asi, con el fin de asegurar y garantizar la calidad de los proyectos de evaluacién, se cred y organizé en el
ICFES un Comité Interno (Resolucion 0225 de mayo de 2011) que asesora a la Direccion General,
monitoreando continuamente el desarrollo de los nuevos disefios y construcciones de pruebas, en todas
las etapas del proceso que comprenden la aplicacion y la obtencidn y analisis de resultados.

Como parte del Plan Estratégico Institucional y en el marco de la Resolucién mencionada, se considerd
necesario conformar Comités Técnicos de area, que permitieran de manera permanente apoyar los
procesos de disefio y aplicacién de instrumentos para proporcionar al ICFES elementos determinantes
que garanticen la calidad de los mismos y aporten informacidon que contribuya al mejoramiento de la
calidad de la educacién.

La conformacion de Comités Técnicos de drea para los examenes SABER es una estrategia de revision y
seguimiento permanente al desarrollo de las pruebas y/o mddulos, que busca sustentar y darle validez y
legitimidad al proceso de evaluacién externa que se realiza en el Instituto. Dado el alcance y naturaleza
de estos comités, se espera que quienes los conformen sean expertos de “alto nivel” en las areas
evaluadas, que tengan amplio reconocimiento en la comunidad académica y experiencia laboral
docente y en el sector real, para hacer recomendaciones sobre los instrumentos y sus caracteristicas.

1.4. DEFINICION DE NIVELES DE DESEMPENO

Entre los resultados de los examenes de Estado estan los niveles de desempefio que ofrecen
informacidn util con fines pedagdgicos no solamente para describir las competencias de los estudiantes
gue son evaluados, sino para retroalimentar los procesos pedagdgicos en las instituciones educativas.

El establecimiento o definicion de niveles de desempefio se realiza mediante la metodologia de
Standard Setting en la cual participan expertos en las areas y competencias evaluadas como jueces para
definir los niveles de desempeno y los descriptores que los caracterizan, a partir de analisis de las
preguntas de las pruebas.

El desarrollo riguroso de esta metodologia exige la convocatoria y seleccion de expertos en las areas y
competencias evaluadas, de acuerdo con perfiles previamente definidos. Deben ser de instituciones
publicas y privadas, de zonas rurales y urbanas, de varias regiones del pais. Dada la dedicacién de
tiempo que se requiere para participar en estos talleres (una semana presencial) las fechas en las cuales
se realizan deben asegurar que no interfiere con las actividades académicas de los expertos. Igualmente,
es importante la consecucidn de un sitio apropiado para la realizacidn de esta actividad que requiere
una alta concentracién.
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2. ACTIVIDADES DISENO DE INSTRUMENTOS

a) Apoyar la conformacién de equipos de trabajo de acuerdo con los perfiles establecidos para los
distintos procesos de disefio: revision y ajuste de marcos de referencia y especificaciones,
elaboracion de niveles de desempefio, conformacidon de comités técnicos.

b) Gestionar y realizar las reuniones y talleres para los distintos procesos de disefio, en aspectos
como la convocatoria y seleccidn de los expertos en las distintas jornadas de trabajo que se
programen, segun el cronograma que para tal fin establezca el ICFES.

c) Contratar a los expertos que sean seleccionados para las distintas actividades de disefio de
instrumentos.

d) Mantenery actualizar la base de datos de hojas de vida de expertos segln las convocatorias
realizadas.

e) Realizar el ajuste de especificaciones y marcos de referencia en los médulos y pruebas
programados por el ICFES.

f) Realizar los talleres de niveles de desempefio en los mddulos y pruebas programados por el
ICFES en las fechas acordadas con el ICFES.

g) Realizar las reuniones de los comités técnicos de area programados por el ICFES durante el
periodo del contrato.

h) Garantizar la participacién efectiva de los equipos de expertos externos en las jornadas de
trabajo segun el cronograma que para tal fin establezca el ICFES.

i) Documentar el proceso desarrollado en las distintas actividades de disefio de instrumentos,
utilizando entre otros los formatos establecidos en el sistema de gestién del ICFES.

Las actividades de disefio de instrumentos seran desarrolladas conforme a las proyecciones del ICFES
para la vigencia 2014 segundo semestre. Se establecera un plan de trabajo con las actividades que se
realicen durante el semestre.

3. PERSONAL REQUERIDO PARA LA ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROCESO DE DISENO DE
INSTRUMENTOS

3.1 ASESORES PARA ELABORACION Y AJUSTE DE MARCOS DE REFERENCIA Y ESPECIFICACIONES

3.1.1 CANTIDAD:
Hasta 20 mddulos o pruebas de SABER PRO y SABER 11° para revisar o ajustar.

3.1.2 PERFILES:
Conformar, de comun acuerdo con el ICFES, un equipo de trabajo con expertos que asegure la

realizacion del producto bajo las especificaciones técnicas y de calidad establecidas por el Instituto. Este
equipo deberd conformarse privilegiando un alto nivel de formaciéon académica, un conocimiento
profundo de los procesos de ensefianza y de evaluacidén en el area evaluada y una bien valorada
experiencia profesional. En este equipo de trabajo participara permanentemente un coordinador del
ICFES designado para el proyecto.

El equipo de trabajo que se conforme serd coordinado por el profesional del ICFES, quien orientard
permanentemente el proceso de revisién y ajuste del médulo, en el marco de los examenes SABER PRO
o SABER 11°.
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El ICFES apoyara en la seleccion, induccion y formacién de las personas que adelanten esta actividad, la
cual se ha de realizar en las instalaciones del ICFES o donde la entidad indique.

3.1.3 ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR ESTOS ASESORES:

e Leer, revisar y comentar el documento Marco de referencia y especificaciones que le sea
designado.

e Participar en las sesiones de trabajo y discusidén que se programen para la revision del marco y
especificaciones.

e Participar en las sesiones de validacion del documento Marco de referencia y especificaciones del
maddulo asignado.

e Realizar la revisién y ajuste del documento Marco de referencia y especificaciones.

e Entregar el producto acordado segun los lineamientos establecidos por el ICFES.

3.1.4 TARIFA A CANCELAR:

e Por Asociacién o Red académica maximo $ 16.000.000 por cada mddulo.

e Por asesor o experto independiente $ 3.900.000 por sesién y pueden ser hasta 10 sesiones por
experto. Cada mdédulo podra tener hasta 3 expertos.

3.2 EXPERTOS PARA LOS COMITES TECNICOS DE COMPETENCIAS GENERICAS Y SABER PRO

3.2.1 CANTIDAD:
Conformacion de comités en 4 mddulos del examen SABER 11°, en 4 areas del examen SABER 3°,5°,9°y
hasta 20 moédulos del examen SABER PRO.

3.2.2 PERFILES:
Formacién académica en los niveles de pregrado, maestria y/o doctorado; Reconocida trayectoria en el

ejercicio de su profesidén; Amplio conocimiento del sector educativo y su dindmica; Experiencia laboral
en los sectores publico y privado; Profundo conocimiento de la educacidn superior; Experiencia
académica reciente de 5 aflos o mds en docencia universitaria, investigacién o participacion en redes
académicas o asociaciones de facultades; Tener publicaciones acreditadas o articulos en revistas
indexadas nacional y/o internacionalmente

El ICFES apoyara de la seleccion, induccion y formacién de las personas que adelanten esta actividad, la
cual se ha de realizar en las instalaciones del ICFES o donde la entidad indique.

3.2.3 ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR ESTOS EXPERTOS:
. Convocatoria segun perfiles por drea o médulo.

. Conformacion de una base de datos que consolide la informacién de expertos que trabajan con el
ICFES y aquellas hojas de vida nuevas que se reciban de los organismos invitados, realizando una
clasificacion por area del conocimiento/competencia.

° Seleccion del grupo de expertos externos que participara en la constitucién inicial de cada Comité
Técnico de area, bajo la coordinacién de la Direccién de Evaluacién.

° Gestion de las sesiones de cada comité, asegurando la participacion de los seleccionados en las
fechas programadas.
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3.2.4 TARIFA A CANCELAR:
Desde $500.000 hasta $1.500.000 por sesién por experto. Se prevé la realizacion de hasta tres sesiones
en el afio.

3.3 DOCENTES Y/O EXPERTOS PARA DEFINICION DE NIVELES DE DESEMPENO

3.3.1 CANTIDAD:
Maximo 15 docentes y/o expertos por médulo o prueba. Se han proyectado talleres de niveles de
desempeno para 4 modulos de SABER 11° y hasta 8 mddulos de SABER PRO.

3.3.2 PERFILES:

° Docentes en ejercicio, con mas de dos afios de experiencia reciente en educacién superior o en
educacién media, con formacién profesional y de posgrado y experiencia en el area o
competencias evaluadas.

° Disponibilidad para asistir presencialmente a los talleres convocados en las fechas y con la
dedicacién de tiempo completo en la ciudad de Bogota.

Se deberd apoyar el proceso de convocatoria nacional de docentes. El ICFES se encargara de la seleccién,
induccion y formacion de las personas que adelanten esta actividad en sus instalaciones.

3.3.3 ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR EL GRUPO DE DOCENTES:

° Participar del proceso de convocatoria y seleccion a nivel nacional.

. Asistir a las jornadas de definicién en las fechas programadas por el ICFES.

° Mantener en forma confidencial toda la informacion a la cual tuviere acceso, esta
confidencialidad es continua y no vence ni por terminacién, ni por la declaratoria de caducidad del
contrato.

3.3.4 TARIFA A CANCELAR:
o Desde S 500.000 por taller si es de tres dias, hasta $ 800.000 por taller si es de 5 dias.

Il. PROCESO DE CONSTRUCCION, REVISION Y VALIDACION DE PREGUNTAS Y CONTEXTOS

1. DESCRIPCION DEL PROCESO

El proceso de construccion, revisién y validacién de pruebas tiene como propdsito tomar decisiones
sobre aspectos tedricos, metodoldgicos y practicos, que estan encaminadas a garantizar la calidad de las
pruebas desde el punto de vista académico y técnico.

Si bien el ICFES coordina todo el proceso de construccién de pruebas, se requiere contar con la
participacién de docentes de educacion bdsica y media, docentes universitarios, estudiantes de ultimo
afio de pregrado y estudiantes de postgrado, para que apoyen los procesos de construccion, revision y
validacion de instrumentos.

Para llevar a cabo esta actividad es indispensable realizar una seleccién de los participantes en el
proceso, asegurando que cumplen con el perfil de acuerdo con la prueba que van a construir.
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Una vez seleccionado el personal, el coordinador de la prueba designado por el ICFES realizard una
induccion a los participantes y distribuira de acuerdo con las especificaciones de las pruebas, los items
que deben construir o revisar. Los items serdn sometidos a cuantas revisiones sean necesarias antes de
recibir a satisfaccion los productos contratados. Se pueden rechazar items durante todo el proceso
debido a que no cumplen con las especificaciones académicas y técnicas establecidas y se puede
prescindir de algunos de los constructores o revisores si se comprueba que en la ejecucion de la tarea no
cumplen con la asignacidon hecha, calidad establecida y oportunidad en la entrega de los productos.

Es importante anotar que el proceso de construccidon de items exige dinamicas de reflexién y discusién
entre pares y el apoyo de expertos que garanticen la calidad y pertinencia de cada item. Una vez
elaborados los items, son sometidos a revisiones por parte de expertos en los aspectos conceptuales o
disciplinares, en técnicas de construccion, de estilo, etc., que sirven al propdsito doble de controlar la
calidad evaluativa y verificar que se disponga de las adecuadas condiciones editoriales del instrumento.
Una vez aprobadas las preguntas por parte de éstas instancias de revision, pasan a ser validadas por
otros docentes o expertos, que no han participado del proceso de construccidn y revisién anteriormente
desarrollado y que ademas de revisar su validez conceptual verifican la pertinencia para la poblacion
evaluada.

Para aplicaciones de pruebas definitivas, es decir que ya han tenido una aplicaciéon experimental, luego
de la conformacién de las pruebas, son sometidas a la revisiéon de un especialista en el objeto evaluado
qgue es denominado “ojo fresco”, quien se encarga de verificar la integralidad de la prueba, es decir se
cerciora de la pertinencia académica y evaluativa frente al objeto y a la poblacién evaluada. Es
importante mencionar que el seguimiento y evaluacién de cada una de las etapas del proceso permite
una cualificaciéon constante del mismo, mediante la incorporacion de nuevos elementos y la
identificacion de aspectos en los que se requiere mejoramiento.

2. ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION REVISION Y VALIDACION DE PREGUNTAS Y CONTEXTOS

a) Definir en comun acuerdo con el ICFES un Plan de Trabajo para dar cumplimiento a los tiempos de
entrega.

b) Apoyar en la seleccidn de constructores y los talleres de construccion.

c) Apoyar la seleccidn de los asesores para la revision de las preguntas a construir.

d) conformar equipos de trabajo para la construccién de las preguntas con docentes expertos de
amplio reconocimiento en los médulos y pruebas a evaluar, que conozcan las especificaciones de la
prueba, tengan interés en el proceso y dispongan del tiempo requerido para construir, revisar y
validar las preguntas acordes con los criterios de calidad establecidos por el ICFES.

e) Garantizar que los docentes y profesionales que participen en el proyecto conozcan y manejen el
"Marco de referencia" y las "Especificaciones de la prueba".

f) Acordar con el ICFES, las condiciones en las cuales se llevard a cabo el proceso de construccién y
revision de preguntas y realizar el diligenciamiento de los documentos relacionados con gestién de
calidad que proporcione el Instituto.

g) Diligenciar los formatos de gestion de la calidad necesarios para el proceso y hacer uso de los FTP
destinados para la construccion.

h) Construir, revisar y validar en el segundo semestre del afio 2014 preguntas y contextos para las
pruebas de Promocion y prevencion en salud, Salud publica, Administracién en Salud, Ensefar,
Formar, Evaluar, Gestidn Financiera, Gestiéon de Organizaciones, Investigacidon en ciencias sociales,
Pensamiento cientifico, Ingenieria, Técnicos y tecnoldgicos, Razonamiento cuantitativo, Inglés,
Competencias ciudadanas y Lectura Critica de SABER PRO.
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Construir, revisar y validar en el segundo semestre del afio 2014 preguntas y contextos de las
pruebas de Matematicas, Sociales y Ciudadanas, Ciencias Naturales, Lectura Critica e Inglés de
SABER 11¢.

Construir, revisar y entregar las preguntas listas para realizar la validacién en las fechas acordadas
segun el plan de trabajo del proyecto. Al final de este proceso de validacién se deberd entregar al
ICFES la totalidad de las preguntas distribuidas segln las especificaciones de prueba, en las fichas
técnicas diligenciadas.

Ajustar o reemplazar las preguntas que no cumplan con las especificaciones de construccion, a
partir de las observaciones y recomendaciones formuladas por el ICFES.

Garantizar que todos los participantes en el proceso, mantengan la confidencialidad de toda aquella
informacidn sometida a reserva a la que tengan acceso, asi como de las preguntas que se
construyan y revisen. Dicha confidencialidad es continua y no vence ni por terminacion, ni por la
declaratoria de caducidad del contrato.

TIEMPOS PARA REALIZAR EL PROCESO DE CONSTRUCCION REVISION Y VALIDACION DE
PREGUNTAS Y CONTEXTOS

La construccidn, revisidn y validacién de 2014 segundo semestre se desarrollara en tiempos que seran
pactados de acuerdo al cronograma de construccidon que establezca la Subdireccion de Produccién de
instrumentos.

4.

4.1

PERSONAL REQUERIDO PARA EL PROCESO DE CONSTRUCCION REVISION Y VALIDACION DE
PREGUNTAS Y CONTEXTOS

CONSTRUCTORES

4.1.1 CANTIDAD:
Maximo 860 profesionales

4.1.2 PERFIL:

Personas con formacién de pregrado o postgrado en las diferentes areas en las cuales se realizan los
examenes, preferencialmente que cuenten con experiencia en docencia en el drea y a la poblacién
objetivo de la prueba y en construccidn de preguntas. El ICFES se encargara de la seleccidn, induccion y
formacién de las personas que adelanten esta actividad en sus instalaciones.

4.1.3 ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR ESTOS PROFESIONALES:

Participar del proceso de seleccion

Asistir al taller de construccién

Realizar la construccidn segun los criterios y lineamientos del ICFES

Efectuar los ajustes necesarios

Entregar los productos y documentos de gestion de la calidad segun los lineamientos
establecidos.

4.1.4 TARIFA A CANCELAR:

Desde $ 112.200.00 hasta $194.700.00 por pregunta (Este valor puede variar dependiendo de las
necesidades del servicio)

Hasta $129.700 por contexto (Este valor puede variar dependiendo de las necesidades del
servicio)
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4.2 REVISORES

4.2.1 CANTIDAD:
Maximo 105 profesionales expertos

4.2.2 PERFILES

Profesionales o expertos con formacién en el drea especifica a evaluar, que cuenten con especializacidon
0 maestria y experiencia académica para distintos niveles educativos en el darea respectiva,
preferiblemente con experiencia docente en el drea y con la poblacidn objetivo de la prueba.

4.2.3 ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR LOS REVISORES:

° Acompanar el proceso de construccidn con revisiones periddicas.
° Retroalimentar a los constructores durante el proceso.
° Realizar ajustes a las preguntas y contextos o sugerirlos en caso de ser requerido.

4.2.4 TARIFA A CANCELAR:
$ 37.900 por revision de pregunta y $43.300 por revisidén de contexto (Este valor puede variar
dependiendo de las necesidades del servicio)

4.3 VALIDADORES Y REVISORES DE OJO FRESCO

4.3.1 CANTIDAD
Maximo 205 profesionales y maximo 294 estudiantes

4.3.2 PERFILES

4.3.2.1 PERFILES PROFESIONALES: Profesionales o expertos con formacién en el drea especifica a
evaluar, que cuenten con especializacién o maestria y experiencia académica para distintos
niveles educativos en el area respectiva, preferiblemente con experiencia docente con la
poblacién objetivo de la prueba.

4.3.2.2 PERFIL ESTUDIANTES: Estudiantes con formacién en el area especifica a evaluar, que cuenten
con puntajes destacados en la presentacidn de las pruebas SABER PRO preferiblemente en la
misma prueba objeto de validacidn.

4.3.3 ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR VALIDADORES Y REVISORES OJO FRESCO:
Realizar la validacion de preguntas o la revisidn de ojo fresco de las mismas segun el caso

4.3.4 TARIFA A CANCELAR:

. $ 9.400 por validacion de pregunta con asesor (Este valor puede variar dependiendo de las
necesidades del servicio)

. $9.400 por revision de ojo fresco por pregunta (Este valor puede variar dependiendo de las
necesidades del servicio)

. $60.000 por sesion de validacion de preguntas por estudiante (Este valor puede variar

dependiendo de las necesidades del servicio)
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IIl. PROCESO DE CODIFICACION DE RESPUESTAS A LAS PREGUNTAS ABIERTAS Y ENSAYOS DE LOS
DIFERENTES EXAMENES QUE REALIZARA EL ICFES DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL
ANO 2014

1. DESCRIPCION DEL PROCESO DE CODIFICACION DE LAS RESPUESTAS A LAS PREGUNTAS ABIERTAS
DE PRE SABER Y SABER 11

El examen de Estado de la educacion media, SABER 11°, tiene como propdsito fundamental
valorar las competencias alcanzadas por los estudiantes de ultimo afio de educacion media y
proveer informacidon a las instituciones de educacion superior (IES) para los procesos de
seleccion de aquellos interesados en ingresar a este nivel educativo. Esta prueba también
provee informacion pertinente a las instituciones educativas sobre sus resultados, como un
indicador que puede retroalimentar su quehacer, pues les permite conocer las fortalezas y
debilidades en términos de la educacién impartida y elaborar o ajustar sus respectivos planes
de mejoramiento.

La informacién que se deriva de los resultados de la citada prueba también provee al Ministerio
y a las secretarias de educacién insumos para la definicidn, implementacién y desarrollo de
politicas educativas que permitan dar cumplimiento a los objetivos estratégicos contemplados
en el Plan Nacional de Desarrollo y en el Plan Sectorial.

A partir de 2010 el Instituto ofrece el examen de ensayo de la educacion media, PRE SABER 11,
para permitir que los estudiantes de noveno y décimo grados se familiaricen con las pruebas y
obtengan resultados que indican sus fortalezas y debilidades en las areas evaluadas.

El ICFES también ofrece el examen de validacidon del bachillerato, cuyo objeto es brindar la
oportunidad a aquellas personas mayores de 18 afios que no pudieron culminar
oportunamente sus estudios de educacidon media, de demostrar sus competencias en las dreas
definidas y asi obtener el titulo de bachiller.

Las pruebas utilizadas para estos tres examenes tienen caracteristicas similares; su aplicacién se
efectia el mismo dia dentro del mismo operativo; sin embargo, los procedimientos de
codificacion y de produccién de los informes de resultados son distintos, dados los propdsitos
de cada uno.

El ICFES ha construido y aplicado preguntas abiertas de respuesta corta para evaluar a los
estudiantes que presentan las pruebas Piloto de Saber 11 y Pre saber y a los estudiantes de
primer semestre de universidad. Esta forma de realizar la evaluacién obliga a que sea necesario
contar, para la obtencidn de los resultados, con codificadores que valoren las respuestas de los
estudiantes, con base en Guias de codificacién predeterminadas.

Durante 2014 se aplicaran preguntas abiertas a los estudiantes inscritos en Pre Saber y para el
segundo semestre se realizard la aplicaciéon de 8 de este tipo de preguntas en las pruebas de
Ciencias Naturales, Sociales y Ciudadanas, Lectura Critica y Matematicas para la poblacién que
presentard el examen de Saber 11°,
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Para realizar la codificacién de las respuestas a las preguntas abiertas que seran aplicadas en el
contexto de Pre Saber y Saber 11° de 2014 es necesario seguir una serie de etapas para que el
resultado final de la codificacién cumpla las condiciones técnicas y de calidad establecidas las
cuales se detallan a continuacién.

1.1 SELECCION E INDUCCION

Para poder realizar la seleccién de los codificadores se citan a los talleres a estudiantes
universitarios con promedios sobresalientes y que cumplan con el perfil de cada una de las
areas a codificar.

Inicialmente los coordinadores de area realizan la explicacion del aplicativo® en el cual se
trabajara, el uso de las Guias de Codificacion y luego utilizan respuestas ejemplo
intencionalmente seleccionadas, esto con el fin de que cada uno de los codificadores entre en
contexto de la prueba. En el proceso se realizan evaluaciones, que permiten medir la habilidad
de cada uno de los codificadores y asi mismo seleccionar a los mejores.

Los textos o muestras que se utilizan para este proceso son preparados por los coordinadores y
deben cumplir con ser representativos y pertinentes para evaluar las habilidades del
codificador.

En el proceso se seleccionan los mejores participantes para que puedan iniciar el proceso de
codificacion.

1.2 CODIFICACION

Cada respuesta dada por los estudiantes que presentaran las pruebas de preguntas abiertas de
PRE SABER en el primer semestre y Saber 11 del segundo semestre de 2014 debe ser codificada
una o dos veces segln los lineamientos que se establezcan. El total de respuestas a codificar se
reparten diariamente a través de la plataforma destinada para este fin para que cada
codificador realice la revision de 200 a 600 respuestas diarias.

Durante el proceso los coordinadores retroalimentan periédicamente a su grupo de
codificadores.

1.3 RECODIFICACION:

La recodificacion corresponde a la tercera codificacién de la respuesta o solucion de la
discrepancia encontrada y que sera realizada por el coordinador del grupo cuando existan
diferencias entre las codificaciones del primer y segundo codificador.

'El aplicativo de codificacién suministrado por el ICFES, es una herramienta web que permite registrar la
codificacion dada por los codificadores a cada una de las respuestas de los estudiantes. El aplicativo permite
obtener datos en tiempo real sobre el desempefio de los codificadores a partir de diferentes reportes.
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2. CODIFICACION DE LA PRUEBA DE COMUNICACION ESCRITA DE SABER PRO Y SENA

La presentacién de SABER PRO es un requisito para que los estudiantes que cursan un
programa de educacion superior (técnica, tecnoldgica o universitaria) puedan graduarse. Entre
los objetivos de este examen se encuentra el comprobar el desarrollo de competencias de los
estudiantes préximos a culminar los programas académicos de pregrado, producir indicadores
de valor agregado en la educacién superior en relacion con el nivel de competencias de quienes
ingresan a ella y proporcionar informacidn para la comparacién entre programas, instituciones
y metodologias, y mostrar cambios en el tiempo.

Dentro del examen SABER PRO desde 2010 se viene aplicando la prueba de Comunicacion
Escrita que se constituye como la pregunta abierta de este examen y que como resultado de su
aplicacidon los estudiantes entregan ensayos o textos extensos que requieren ser codificados
por un equipo de personas que utilizan una rejilla de codificacion como instrumento.

Para realizar la codificacion de las respuestas a la prueba de Comunicacién escrita que seran
aplicadas en el contexto de SABER PRO Y SENA de 2014 es necesario seguir una serie de etapas
para que el resultado final de la codificacion cumpla las condiciones técnicas y de calidad
establecidas.

2.1 CURSO CONCURSO

Para poder realizar la seleccién de los codificadores se realiza un curso concurso, con una
duraciéon de 3 a 4 dias aproximadamente, que consiste en la citacidn a talleres de preseleccion a
estudiantes de ultimo afo de pregrado y que tengan los mejores puntajes en el examen SABER
PRO.

Inicialmente los coordinadores con el apoyo de los monitores realizan la explicacién del
aplicativo en el cual se trabajard, el uso de la rejilla de codificacidn y luego utilizan textos o
muestras de la aplicacion inmediatamente anterior, esto con el fin de que cada uno de los
codificadores entre en contexto de la prueba. El ultimo dia del curso concurso se realiza una
evaluacidn, la cual permite medir la habilidad de cada uno de los codificadores y asi mismo
seleccionar a los mejores.

Los textos o muestras que se utilizan para este proceso son preparados por los coordinadores y
deben cumplir con ser representativos y pertinentes para evaluar las habilidades del
codificador.

2.2 INDUCCION

Luego de haberse seleccionado a los mejores participantes del curso concurso y los
codificadores destacados del proceso de codificacion anterior, los coordinadores con apoyo de
los monitores proceden a realizar la capacitacion de los codificadores seleccionados para que
puedan iniciar el proceso de codificacidn. Es obligatoria la asistencia a la induccién de cada una
de las personas seleccionadas, en este periodo de induccion se utiliza material de la aplicacion
gue esta a punto de ser codificada.
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Durante esta induccién se retoma el uso de la rejilla de codificacidn y se realizan durante las
sesiones ejercicios de codificacidn de las preguntas que se codificaran en este proceso.

Los textos o muestras que se utilizan para este proceso son preparados por los coordinadores y
deben cumplir con ser representativos y pertinentes para preparar al codificador en cuanto a la
rejilla de codificacién y las preguntas aplicadas que se codificaran.

2.3 CODIFICACION

Cada ensayo o texto presentado por los estudiantes que responderan la prueba de
Comunicacién Escrita durante 2014 debe ser codificado 2 veces, en cada caso por un
codificador distinto. De encontrarse discrepancias (que la codificacidon difiera en mas de 1
punto entre los dos codificadores) se envia a un tercer codificador.

El total de ensayos a codificar se reparten diariamente a través de la plataforma destinada para
este fin para que cada codificador realice la revisién de aproximadamente 100 ensayos diarios.

Durante el proceso los coordinadores y monitores retroalimentan periddicamente a su grupo
de codificadores.

2.4 RECODIFICACION

La recodificacién corresponde a la tercera codificacién del texto y que sera realizada por el
coordinador del grupo o el monitor.

3. CODIFICACION DE LAS RESPUESTAS A LAS PREGUNTAS ABIERTAS DE LAS PRUEBAS
INTERNACIONALES

Desde mediados de los afios 90 Colombia ha participado en varios estudios internacionales
para evaluar los desempenos de los estudiantes de diferentes edades y grados, en diversas
areas del conocimiento, con el fin de establecer referentes sobre los logros alcanzados por los
estudiantes colombianos, frente los de los otros paises participantes.

3.1 PISA

Es el programa Internacional de Evaluacidn de Estudiantes, por su sigla en inglés, es un estudio
internacional comparativo de evaluacion educativa liderado por la OCDE (Organizacién para la
Cooperacién y el Desarrollo Econédmico), que se realiza en ciclos trianuales en los que se
evallan estudiantes de 15 afios con pruebas de lectura, matematicas y ciencias.

3.2 ICCS

Corresponde al estudio Internacional de Educacién Civica y Ciudadania (ICCS, por su sigla en
inglés) que tiene como propdsito conocer qué tan bien preparados estdn los jovenes para
asumir su rol como ciudadanos en una sociedad moderna. Evalla qué saben y entienden los
estudiantes de 14 afios de edad (grado octavo) de diferentes regiones del mundo acerca de la
ciudadania responsable, asi como sus actitudes, percepciones y actividades relacionadas con la
civica y la ciudadania.
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Ambas pruebas internacionales durante el segundo semestre del afio 2014 aplicardn preguntas
abiertas que deberdn ser codificadas adecuadamente seglin los criterios y lineamientos
definidos para cada una de ellas. Es importante para ello seguir las siguientes etapas:

a) Organizacion y digitacién del material necesario

b) Seleccion e Induccién: Para poder realizar la seleccién de los codificadores se citan a los
talleres a estudiantes universitarios con promedios sobresalientes y que cumplan con el
perfil de cada una de las areas a codificar. Los textos o muestras que se utilizan para este
proceso son preparados por los coordinadores y deben cumplir con ser representativos y
pertinentes para evaluar las habilidades del codificador. En el proceso se seleccionan los
mejores participantes para que puedan iniciar el proceso de codificacion.

c) La codificacion de las respuestas se realizara siguiendo los instrumentos, rejillas o guias
destinadas para tal fin y las recodificaciones corresponderan a la soluciéon de las
discrepancias que se encuentren durante la codificacion inicial.

4. ACTIVIDADES DEL PROCESO DE CODIFICACION

a)
b)
c)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

Definir en comun acuerdo con el ICFES un Plan de Trabajo para dar cumplimiento a los
tiempos de entrega.

Designar coordinadores para los procesos de codificacidn y digitacién del material que lo
requiera.

Apoyar en la seleccién, induccién y formacion de las personas que hagan parte de los
distintos procesos.

Codificar alrededor de 8 respuestas a las preguntas abiertas para una poblacién de
alrededor de 27.000 personas que participaran en la aplicacion de Pre Saber en el
primer semestre de 2014.

Codificar alrededor de 8 respuestas a las preguntas abiertas para una poblacién de
alrededor de 700.000 personas que participaran en la aplicacién de Saber 11° en el
segundo semestre de 2014.

Codificar los ensayos o textos de la prueba de Comunicacidn escrita para una poblacién
de alrededor de 68.000 personas que participaran en la aplicaciéon de SENA y Saber PRO
de 2014-I.

Codificar los ensayos o textos de la prueba de Comunicacién escrita para una poblacion
de alrededor de 320.000 personas que participardn en la aplicacion de SENA y Saber
PRO de 2014-I.

Organizar y digital la informacidn y material requerido para las pruebas internacionales
ICCS y PISA.

Realizar la codificacion de las preguntas abiertas que seran aplicadas en las pruebas
Piloto y Pre Piloto de ICCS y PISA en 2014.

Diligenciar el mdédulo dispuesto por el ICFES para la codificacion de las preguntas
abiertas, ensayos o textos, siguiendo los criterios del proceso.

Solucionar las discrepancias encontradas en el proceso de codificacion segun las
instrucciones y directrices del ICFES.

Entregar un informe general del proceso de codificacion.
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m) Cumplir con el horario y fechas programadas por el ICFES para el desarrollo de cada
actividad, las cuales se deberan desarrollar en las instalaciones y condiciones que el
ICFES disponga para ello, dado el caracter confidencial del material que se va a trabajar.

n) Acoger las sugerencias y recomendaciones de las personas encargadas del proyecto en
el ICFES, en cuanto a los aspectos técnicos y metodolégicos a tener en cuenta para
garantizar la consistencia y calidad del objeto contratado.

o) Leer la documentacién que sea necesaria para desarrollar el proceso.

p) Diligenciar los formatos de gestidn de la calidad que sean solicitados por el ICFES.

g) Participar cumplida y activamente durante las jornadas de capacitacion programadas
dentro del proceso, formulando todas las inquietudes pertinentes para asegurar que se
logre total claridad sobre la labor a realizar.

r) Aplicar objetiva y consistentemente los criterios establecidos en las Guias de
Codificacidn, asi como las indicaciones dadas en las sesiones de capacitacién impartidas
por el ICFES y seguir las instrucciones dadas durante la supervisién del proceso, y
abstenerse de aplicar criterios subjetivos independientes para el desarrollo de la
codificacion.

5. TIEMPOS PARA REALIZAR EL PROCESO DE CODIFICACION

La codificacién del segundo semestre de 2014 se desarrollara en tiempos que seran pactados
de acuerdo al cronograma de codificacién que establezca la Subdireccién de Producciéon de
instrumentos.

6. PERSONAL REQUERIDO PARA EL PROCESO DE CODIFICACION
6.1 CODIFICACORES

6.1.1 CANTIDAD:
Aproximadamente 2169 personas

6.1.2 PERFILES:

6.1.2.1 PRE SABER Y SABER 11°: Personas que estén cursando ultimo afio de educacidn superior
o con formacién de pregrado o postgrado en carreras que incluyan en su objeto de
estudio procesos asociados a los objetos de evaluaciéon (Ciencias naturales, ciencias
sociales, lenguaje o matematicas). El ICFES se encargara de la seleccién, induccidn y
formacion de las personas que adelanten esta actividad en sus instalaciones o via web.

6.1.2.2 SABER PRO Y SENA: Personas que estén cursando ultimo afio de educacién superior o
con formacién de pregrado o postgrado en carreras que incluyan en su objeto de
estudio procesos asociados a los objetos de evaluacion (Comunicaciéon social,
Periodismo, Filosofia, Linglistica, Estudios literarios, Filologia y las licenciaturas
relacionadas con la ensefianza del espaiol). El ICFES se encargarad de la seleccién,
induccion y formacidn de las personas que adelanten esta actividad en sus instalaciones.
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6.1.2.3 PERFIL PRUEBAS INTERNACIONALES: Personas que estén cursando ultimo afio de
educacion superior o con formacidn de pregrado o postgrado en carreras que incluyan
en su objeto de estudio procesos asociados a los objetos de evaluacidn. El ICFES se
encargara de la seleccién, induccién y formacién de las personas que adelanten esta
actividad en sus instalaciones.

6.1.3 ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR LOS CODIFICADORES:

. Participar de las sesiones de induccidn por proceso.

. Durante el proceso de codificacién, diariamente se asignaran las respuestas que deberd
codificar.

. Codificar las respuestas asignadas en el tiempo establecido previamente en el Plan de trabajo.

6.1.4 TARIFA A CANCELAR:

e Desde $80.000 y hasta $ 91.800 por sesidn de induccidn (Este valor puede variar
dependiendo de las necesidades del servicio)

e $ 100 por respuesta codificada en Pre Saber y Saber 11°y $1280 en Saber PRO y SENA(Este
valor puede variar dependiendo de las necesidades del servicio)

6.2 COORDINADORES

6.2.1 CANTIDAD:
Maximo 138 profesionales

6.2.2 PERFILES:

6.2.2.1 PRE SABER Y SABER 11°: Egresados de programas de educacion superior o con
formacién de postgrado en carreras que incluyan en su objeto de estudio procesos
relacionados con Biologia, Quimica, Fisica, Ciencias sociales, Procesos comunicativos,
Lenguaje, Matematicas. Preferiblemente con experiencia en codificaciéon de preguntas
abiertas.

6.2.2.2 SABER PRO Y SENA: Egresados de programas de educacion superior o con formacién de
postgrado en carreras que incluyan en su objeto de estudio procesos relacionados
procesos asociados a los objetos de evaluacién (Comunicacidon social, Periodismo,
Filosofia, Linguistica, Estudios literarios, Filologia y las licenciaturas relacionadas con la
ensefianza del espafiol). Preferiblemente con experiencia en codificacion de preguntas
abiertas.

6.2.3 ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR LOS COORDINADORES:

e Preparar el material que se requiera para realizar los procesos de seleccidn e induccién de
codificadores.

e Capacitar y retroalimentar a los codificadores durante todo el proceso.

e Realizar las recodificaciones del proceso asignadas.

6.2.4 TARIFA A CANCELAR:
Desde $2.000.000 y hasta $5.460.000 por la labor de coordinacidn (Este valor puede variar
dependiendo de las necesidades del servicio y dependiendo del tiempo que tarde el proceso).
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6.3 DIGITADORES y ORGANIZADORES DE MATERIAL

6.3.1 CANTIDAD:
Maximo 10 técnicos o profesionales

6.3.2 PERFIL:

Personas con formacién técnica o de pregrado en las diferentes dreas en las cuales se realizan los
examenes, preferencialmente que cuenten con experiencia relacionada. El ICFES se encargara de la
seleccidn, induccion y formacion de las personas que adelanten esta actividad en sus instalaciones.

6.3.3 ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR LOS DIGITADORES Y ORGANIZADORES:
° Preparar el material que se requiera para realizar los procesos de codificacidn

6.3.4 TARIFA A CANCELAR:

Desde $1.500.000 y hasta $1.600.000 por la labor de organizacién o digitacién (Este valor
puede variar dependiendo de las necesidades del servicio y dependiendo del tiempo que tarde
el proceso).

NOTA: LOS VALORES ANOTADOS SON LOS PRESUPUESTADOS, PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL. TODOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS, TALES COMO IMPUESTOS, GASTOS
ADMINISTRATIVOS, PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, PAGOS DE HONORARIOS NO CONTEMPLADOS EN
LA GESTION DE LOS PROCESOS DESCRITOS EN ESTE ANEXO Y EN EL FORMATO DE OFERTA
ECONOMICA, DEBEN ESTAR DENTRO DEL % DE GASTOS GESTION DE LOS PROCESOS QUE QUE CADA
OFERENTE ESTIME EN SU OFERTA.



