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PROSPERIDAD
IPARA TODOS

ACTA COMITE EVALUADOR
INFORME PRELIMINAR DE EVALUACION CONVOCATORIA PUBLICA ICFES-CP-016-2014

En la ciudad de Bogota, a los veinticuatro (24) dias del mes de junio de 2014, siendo las 10:00 a.m.,
se reunieron en la sala de juntas de la Secretaria General de la Entidad, CARLOS ARTURO
CONTRERAS GONZALEZ, Gestor de Pruebas de la Subdireccion Aplicacion de Instrumentos, DIANA
LORENA RODRIGUEZ BEJARANO, Técnico Administrativo de la Subdireccion Aplicacion de
Instrumentos, FABIO ANDRES FORERO, Profesional de la Oficina Asesora Juridica, JOSE VICENTE
HERNANDEZ, Profesional Subdireccion Financiero y Contable, MERCEDES WILCHES CASAS,
Profesional Oficina asesora de Planeacidn, todos en calidad de miembros del Comité evaluador de
acuerdo con la designacion realizada mediante comunicacidon interna de fecha junio 16 de 2014,
para realizar la evaluacion juridica, técnico-econdmica y financiera de las propuestas presentadas
en el proceso de seleccién CONVOCATORIA PUBLICA ICFES-CP-016-2014, cuyo Objeto es:
"Seleccionar la oferta mas favorable paro contratar el servicio Empresa de servicio temporal que
preste el servicio especializado de administracion de personal en mision, para apoyar al ICFES en la
gestion operativa en los procesos de lectura y solucion de inconsistencias de las hojas de respuesta,
asi como para ejecutar actividades propias de los procesos de impresidn, distribucicn y logistica
para aplicacion de las diferentes pruebas, tanto en el ICFES como en las instalaciones de los
proveedores de estos servicios, de acuerdo a los requerimientos de la Entidad, con los lineamientos
establecidos en el Decreto 4369 de 2006 y las demds disposiciones que se emitan en relacion con la
vinculacién de personal temporal”

ORDEN DEL DIA:

Verificacion del quérum.

Solicitud de aclaraciones a las propuestas presentadas
Verificacion de las condiciones relativas a la capacidad
Calificacion de las propuestas

Orden de elegibilidad

Publicacion y traslado

Observaciones

Lectura y aprobacion del acta

0 o~ oh N B Ll ke

DESARROLLO DEL COMITE
1. VERIFICACION DEL QUORUM

Se constaté la presencia de los integrantes del Comité evaluador conformado mediante
E\ mmgqicﬂcio’n interna del dia dieciséis (16) de junic de 2014, constatando que existe qudrum.
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ACTA COMITE EVALUADOR
INFORME PRELIMINAR DE EVALUACION CONVOCATORIA PUBLICA ICFES-CP-016-2014

2. SOLICITUD DE ACLARACIONES A LAS PROPUESTAS PRESENTADAS

El Comité evaluador verificd de acuerdo con lo establecido en el pliego las condiciones relativas a
la capacidad: juridica, financiera y técnica.

Durante el periodo de evaluacion, el comité evaluador solicitd aclaraciones financieras, que
considerd convenientes, sin que con ello se variara la identidad del proponente y que son objeto
de verificacion, con el objeto de permitir realizar la comparacion objetiva de las propuestas
recibidas, sin que se afectara la asignacion de puntaje conforme a las condiciones de la
contratacian o el pliegos de condiciones.

3. VERIFICACION DE LAS CONDICIONES RELATIVAS A LA CAPACIDAD.
Luego de haber solicitado las aclaraciones que se consideraron convenientes para subsanar los

requisitos de capacidad de los proponentes, la verificacion de las condiciones relativas a la
capacidad es la siguiente:

CUMPLE CUMPLE

CUMPLE o CUMPLE

CUMPLE CUMPLE

CUMPLE a CUMPLE

T CUMPLE CUMPLE |

5 m::nncacrdnnsmn CLAMA | cumrLe CUMPLE |
o E:mEmDA POR EL MINISTERIO DE TRABAIO B
= i CUMPLE CUMPLE

CUMPLE CUMPLE o

© CUMPLE ~ CUMPLE

CONCLUSION DE LA VERIFICACION DE CAPACIDAD

Los proponentes EXTRAS S.A y SELECCIONEMOS DE COLOMBIA 5.A.5 CUMPLEN con los requisitos
juridicos, financieros y técnicos - economicos requeridos para el presente proceso de seleccion.
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ACTA COMITE EVALUADOR
INFORME PRELIMINAR DE EVALUACION CONVOCATORIA PUBLICA ICFES-CP-016-2014

4, CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

De conformidad con el literal €. CRITERIOS DE EVALUACION, del Numeral IV VERIFICACION DE
REQUISITOS ¥ EVALUACION DE LA OFERTA, solo se consideraran para la evaluacion, las
propuestas que hayan acreditado el cumplimiento de las condiciones habilitantes de capacidad
juridica, requisitos técnicos minimos y de capacidad financiera, v que hayan presentado la
totalidad de la documentacion exigida. Asi las cosas el resultado de calificacion es el siguiente:

0
100 ' 100 i
50 I 50
296 300 B
B 496 500

5. ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Conforme lo expuesto el orden de elegibilidad para el presente proceso de seleccion por
Convocatoria Publica ICFES-CP-016-2014, es el siguiente:

* PRIMER LUGAR en el orden de elegibilidad el proponente SELECCIONEMOS DE COLOMBIA
5.A.5
* SEGUNDO LUGAR en el orden de elegibilidad el proponente EXTRAS S.A.

6. PUBLICACION Y TRASLADO

El ICFES publicara, por el término de tres (3) dias habiles, en la pagina web de la entidad, el
presente informe revision de las condiciones que habilitan la participacién en la convocatoria y los
de evaluacidn de los aspectos técnicos y econdmicos de las propuestas presentadas. Durante éste
término, los participantes podran presentar sus observaciones, que igualmente seran publicadas
en la pagina web de la entidad, al dia siguiente del vencimiento del plazo para presentarlas.

\ @
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ACTA COMITE EVALUADOR
INFORME PRELIMINAR DE EVALUACION CONVOCATORIA PUBLICA ICFES-CP-016-2014

7. OBSERVACIONES

De acuerdo con el cronograma del proceso los proponentes tendrdn hasta la ltima hora habil de
la jornada laboral {5:00 p.m.) del dia 27 de junio de 2014, para que presenten las observaciones, si

son del caso.

8. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA.

Una vez leida la presente acta se aprueba por los miembros del comité y se firma por los que
asistieron a la misma siendo las 10:30 a.m.

La presente acta se publicara en la pagina web del ICFES www.icfes pov.co.

Hacen parte integral de la presente acta los informes juridico, financiero y técnico - econdmico
efectuados a las propuestas presentadas

i Para mayor constancia se firma en Bogota, el dia veinticuatro (24) de mayo de 2014, por todos los
“_ que en ella han intervenido después de leida y aprobada en todas sus partes.

Por el Comité Evaluador:

FABIO AN DRES FORERO

Profesional Oficina Asesora Juridica

ICFES

Instituto Colombianc

/

7 :
DIANA LORENA RODRIGUEZ BEJARANO

Técnico Administrativo

Subdireccion Aplicacion de Instrumentos

f. . ;;i {.f/', ;S:--:-;"
JDS&UICENTE HEHNﬂ)DE?.
Profesional Subdireccion Financiero y Contable
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VERIFICACION REQUISITOS JURIDICOS - CONVOCATORIA PUBLICA ICFES- CP -016-2014
Objeto: "Seleccionar la oferta mas favorable para contratar el servicio Empresa de servicio temporal que preste el servicio especializado de administracion de personal en misicn, para apoyar al ICFE*
operativa en los procesos de lectura y solucion de inconsistencias de las hojas de respuesta, asi como para ejecutar actividades propias de los procesos de impresion, distribucidn y logistica para apl
diferentes pruebas, tanto en el ICFES como en las instalaciones de los proveedares de estos servicios, de acuerdo a los requerimientos de la Entidad, con los lineamientos establecidos en el Decreto ¢
las demads disposiciones que se emitan en relacion con la vinculacion de personal temporal”.

i' REQUISITOS MINIMOS JURIDICOS
) PROPOMNENTES
= DOCUMENTOS
E EXTRAS 5.A. SELECCIONEMOS DE COLOMBIA 5. A5,
L. 1 1|CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL CUMPLEFLT-11 CUMPLE FL4-8
Fecha de Expedicion no mayor a 30 dias a partir de la fecha de cierre CUMPLEFLT - 11 CUMPLE FL4-8
Objeto social debe comprender la ejecucion del cbjeto del proceso de seleccitn CUMPLE FL7 - 11 CUMPLE FL 4-8
Duracion de la sociedad .I'H.."l debe ser inferior al plazo establecido para |a ejecucién del CUMPLE FL 7-11 CUMPLE FL4-8
contratoy wn (1) afio mis, o
Facultades suficientes del representante legal CUMPLE FL 7 - 11 CUMPLE FL4 -9
1,1 4|CARTA DE COMPROMISO DE PROPONENTES CON SUCURSAL FUERA DE BOGOTA CUMPLE FL - 50 NJSA |
1.2 1|CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA CUMPLE FL-13-14 CUMPLE FLZ - 3
1.2 2|GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA CUMPLE 19 -22 CUMPLE FL 10 - 14
Emitidz por un banco o compafia de seguros legalmente establecidos CUMPLE 19- 22 CUMPLE FL10- 14
Acpgurado [/ Beneficiario: INSTITUTO COLOMBIANG PARA LA EVALUACION DE LA
PLE F . -
EDUCACION, ICFES - NIT 860.024.301-6. CUMPLEFL 13- 22 CUMPLE FL 10- 14
Cuantia: DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del presupuesto cficial estimado CUMPLE FL 15 - 22 CUMPLE FL 10 - 14
Vugem:.ua; desde la presentacidn de la oferta v hasta la aprobacidn de la garantia de CUMPLE FL 19 - 22 CUMPLE FL 10 - 14
cumplimiento del contrato
Tamador fAfianzado CUMPLE FL 19- 22 CLUMPLE FL 10 - 14
Amparos de |a garantia CUMPLE FL 19- 22 CUMPLE FL 10 - 14
i 1.2 3|FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DEL DAFP CUMPLE FL 24 CUMPLE FL 15
i 1.2 4|CERTIFICADO DE PAGD AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES CUMPLE FL 25 CUMPLE FL 16
i 1.2 6|REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT CUMPLE FL - 28 - 39 CUMPLE FL 19
1.2 7|CEDULA DEL REPRESENTANTE LEGAL CUMPLE FL- 41 CUMPLE FL- 20
Consulta de antecedentes judiciales del representante legal CUMPLE CUMPLE
Certifi dentes diciplinarias P i seneral de la Macian, de la empresa
ertificado de antece iiplinarios Procuraduria Gene e P CUMPLE CUMPLE
y €l representante legal
o0 la & ol e VBN
i:l:nn fiscal de la contraloria general de |a Repuiblica, de la empresa y el representante CUMBLE o

|— e ———_____ -  ——— —— — o  ——— ————— ——  ______  —————
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VERIFICACION REQUISITOS JURIDICOS - CONVOCATORIA PUBLICA ICFES- CP -016-2014
Objeto: "Seleccionar la oferta mas favorable para contratar el servicio Empresa de servicio temporal que preste el servicio especializado de administracidn de personal en misidn, para apoyar al ICFE
operativa en los procesos de lectura y sclucion de inconsistencias de las hojas de respuesta, asi como para ejecutar actividades propias de los procesos de impresion, distribucién y logistica para apl
diferentes pruebas, tanto en el ICFES como en las instalaciones de los proveedores de estos servicios, de acuerdo a los requerimientos de la Entidad, con los lineamientos establecidos en el Decreto

las demas disposiciones gque se emitan en relacion con la vinculacion de personal temporal.
| e —— e —————

CONCEPTO JURIDICO
El proponente cumple con la totalidad de las condiciones de caracter juridico exigidas, en el pliego de condiciones.
1. El proponente "EXTRAS 5.A." no tiene antecedentes judiciales, no se encuentra reportado en el Boletin de Responsa
1 EXTRAS 5.A. Contraloria General de la Repablica, ni registra sanciones e inhabilidades vigentes segun la certificacidn de la Procurady
MNacidn. Lo anterior de acuerdo con la consulta realizada por parte del ICFES; s anexan los respectivos certificados al presen

El proponente cumple con la totalidad de las condiciones de cardcter juridico exigidas, en el pliego de condiciones.

1.2l proponente “SELECCIONAMOS DE COLOMBIA 5.A.5." no tiene antecedentes judiciales, no 52 encuentra reportad
2 SELECCIONAMOS DE COLOMBIA S.A.5. Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica, ni registra sanciones e inhabilidades vigentes segun la
Procuraduria General de la Nacidn. Lo anterior de acuerdo con la consulta realizada por parte del ICFES; s¢ anexan los respe
al presente informe

— -

HEUISU:CETHM ™ FABIO FORERO DIAZ
_ OFICINA ASESORA JURIDICA
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personal temporal.

CUADRO RESUMEN EVALUACION CAPACIDAD FINANCIERA PRELIMINAR - INDICADORES FINANCIEROS

ICFES-CP.018-2014 DBJETO: Seleccionar |3 oferta mis favorable pars contratar el servicio Empresa de servicio temporal que preste el servicio especializadc de sdministracion de
personal en misidn, para apoyar al ICFES en la gestion operativa en los procesos de lectura y solucion de inconsintencias de las hojas de respuesta, asi como pars sjecutar actividades

propias de los procesos de impresion, distribucian y logistica pars splicacion de las diferentes prusbas, tanto an o ICFES comao en las instalaciones de los provesdores de esios servicios.
de scusrdo a los requerimientos de la Entidad, con los lineamientos sstablecidos en ¢f Decreto 4369 de 2006 y las demis disposiciones que se emitan en relacidn con la vinculacion de

COMITE EVALUADOR: RESOLUCION No. 000347 DE JUNIQI2014 ¥ COMUNICACION INTERMA DEL 16 JUNID/2014 - CAPACIDAD FINANCIERA

CAPITAL OE TRABAJGD = 6 30% VALOR PRESUPUESTO | MIVEL DE ENDEUDAMIENTD |  BICE PATRIMOMIAL = 0> A0S VECES | VERIFICACION |  VERSICACION
Mo PROPONENTE OFICIAL [VPO) DEL COMPOMENTE =< AL TH% NET {CERG PUNTD CINCO VECES| [N AL BOCUMENTES
FiA NI ROA FINAMCERDE
CAPITAL DE
TRABAID w EVALLADS = evmuspo | MEEERC | posce | evasuaco
RECUERIDC
1. [EXTRAS SA. 21.600.000 5.245.998.232 CumPLE | 7% CUMPLE | oS L] CUMPLE CUMPLE CUMPLE
890 127.120-1
|SELECCIONEMOS DE
2. |[COLOMBIA 5. A5 21.600.000 1.264.298.183 CUMPLE 43% CLMPLE as 25 CUMPLE CUMPLE CUMPLE
B30.032.8122 |
OBSERVACIONES:

el

PROFESIOMAL ESPECIALIZADD SUBDIRECCION FIMANCIERA - CONTABILIDAD

1del



(G%GH ESTUDIO CAPACIDAD FINANCIERA

rushos sl

ICFES-CP-016-2014 OBJETO: Seleccionar la oferta mas favorable para contratar ¢l servicio Empresa de servicio temporal que preste &l
serviclo especializado de administracion de personal en misidn, para apoyar al ICFES en la gestidn operativa en los procesos de lectura y
solucion de inconsistencias de las hojas de respuesta, asi como para ejecutar actividades propias de los procesos de Impresidn,
distribucion y logistica para aplicacidn de las diferentes pruebas, tanto en ¢l ICFES como én las instalaciones de los proveadores de
estos servicios, de acuerdo a los requerimientos de la Entidad, con los lineamiantos establecidos en el Decreto 4369 de 2006 y las demas
disposiciones que s¢ emitan en relacién con la vinculacikon de personal temporal.

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL TOTAL | T2.000 000 0% 1. 600000
* SUBDIRECCION FINANCIERA Y CONTABLE

PROPONENTE: EXTRAS S.A.
NIT: B90.327.120-1

DOCUMENTOS SOLICITADDS 1] L] FOLMD
|BALANCE GEMERAL & 311 DE NCEMBRE DE 2013 kY ]
IFE.TAD('I 0E FEBULTADOE & 3 DE NCENMBRE OE M1 3 = b | L]
[NOTAE A LO% E BT AR FIRAMCIERDS - [ ¥ 1ha22
[CERTF ICAIOMN €31 ADOS FIRANKERGS - B B X B [T1]
:C'J.F!l_ﬁl' WAL -'-_P-._'.: G DAl O SE D ENTE B 4 1% a l8
EOTOCCPA MATRICULA COMTADDR PLELICT X 30
CERTFICADD ANTECEDENTES DeRC PLINARIDE DEL DONT ADOH X 2
FOTOCOPIA MATIICLE A REVISOR FISCAL O CF. INDEPENDIENTE X 36
CERTIFICADD ANTECEDENTES DISCIPLINARNES DEL REVISOR FIBCAL O C P [
INDEPENDIENTT x ht )

INDICADORES FINANGIEROS
, CAPITAL DE TRABA.IO = ACTIVD COI

[ CAFTAL B TRARAIO = BT P ] [_s2maeemz_ | CUWPLE |

70 208 034 608 AC
14,961 036 376 Pe

[ VAWNINOCAPTTALDE TRABAJO | vRMCT | 21800000 |

14 961,036 376 PT
20 B0 BDE S50 AT

INDICE PATRIMOMIAL = PATRIMONID DEL PROPGNENTE (PTR) | VALOR GEL PRESUPUESTO OFICIAL (VPO) = O = A 0.6 (CERO PUNTO CINGO)
[ WDICE PATRIMONIAL = IR (vP0) | [ B | CUMPLE

5841 TT0.214 PTR
T2 000.000 VPO

OBSERVACIONES:

COMITE EVALUADOK: RESOLUCIIN No. 060347 DE JURICY 2014 ¥ "
COMUNICACION INTERNA DEL 10 JUMICZ014 - CAPATIDAD FINANCIERA FECHA: 30 GE JUNID 3034

MERCEDES WILCHES CASAS QU7 ~  |FROF_ESPEC, OFICINA ASESORA DE PLANEACIO
JOSE VICENTE HERNANDEZ - 7 b~ |PROF ESPEC. SUBDIRECCION FINANCIERA ¥ CONTABLE




W&SH ESTUDIO CAPACIDAD FINANCIERA

e sl

ICFES-CP-08-2014 OBJETO: Seleccionar la olerta mis favorable para contratar ¢l servicko Empresa de servicio temporal que présie el servicho
especialirado de sdministracion de personal en miskin, para apoyar al ICFES en la gestion operativa en los p de leclura y solucidn de
mconsistencias de las hojas de respuesta, sl Como para ejecutar actividades propias de los procescos de impresiin. distribucion y logistica para
aplicacion de las diferentes proebas, tanto en ol ICFES como én las instalaciones de los proveedores de eslos servicios, de scusrdo & 108 requerimientos
de la Entidad, con los lineamisnios establecidos en o Decreto 4389 de 2006 y las dembs disposiciones que 56 emitan en relackn con la vinculacion de
personal lemporal.

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL TOTAL | 72.000.000,00 30% 21.600.000,00
214 _SUBDIRECCION FINANCIERA Y CONTABLE She

TR i

|FHEPOIEHTE: SELECCIONEMOS DE COLOMBIA 5 A5
[nar 830.032.812-2

DOCUMENTOS SOLICITADOS 51 NO FOLIO
meE GEHERAL A 31 B Eec i MBRE DE 2013 ) [ 3
ESTADG DE RESLLTADDS 4 31 OF [6CIENBRE DE 2013 ) X 2
NOTAS & LOS ESTADCY FINANCIEROE [ Ga10
CERTIFICACKIN F&TALHIG | IMANGIE RS [ 5
DICTAMEN REVIBOR F IBCAL 0 CONTADOR INCEPE NINENTE X a4
PO TOC DA MA TRICUL A CONTACOR PUBLICO X 19
CERTIFICADO ANTECEDEMTE B DIGCIPLINARIDS DEL COMNTADOR x 0
FOTOCORA MATRICULA NEVISOR FISCAL O C P IMDEPENDIE NTE X ”
CEATIACADD ANTECEDENTES DECPUNARICS DEL REASOR FISCAL O C P 4
“OE FEMDEMTE X N

s e oo INDICADORES FINANCIEROS
CAPITAL DE TRABAJD = AL - PC ] [ 1.264.290.183 | CUMPLE
18007 573,798 AL
d 275 636 P

[ ANNWO CAPTALDE TRABAID ] vemcT [ T

1360 955 321 PT
3147 605 450 AT

TOTCE PATRIMONIAL = (PTR) T (VPO] ] [ FTRd I CUMPLE

| TR 654 138 PTR
T2 000,000 VPO

OBSERVACIONES:

3.3 4 Documenios sopord de las condoones financeras el proponente. 3 3.4 1 Estados Financsios cenficaios wio dolammados a dommiis 31 de 2013 3342
Folacopia de ka taneta profedional y certficado de anlecedenies discpinanos del Contady Publico y del Revisor Fscal. De sousrdo oon b aogian en & phego o
conditiones. of proponerils dele femitr

1. Balance general & 31 de doimmbred2013, Eslado de resultados & 37 de diciembra20i3 y las nolas @ 106 Belad0s inancieros suscMo por o Contador y Revisor
Fiscal, los enbregados con |i propusta estEn suscritos por ol Ropresmtante Legal ¥ el Reviso Fiscal

2. La certificaciin de Eslados Financeros debe suscribeia &l Contador de ka empresa y el Represaniants Lagal, El docemento remitice eata Iemado por « Revsor
Fiscal, y no 6% compeatenca el Revisor Fiscal suscolir i cerificacion de Estados Financeros

3. Centificade antecedonias discipinancs del contador y del revisor Ascal wigente los entregados con b propuesta benen fecha manzo 2014

II.; Dra. Julie Andrea Cepeda Gordillo, Directora de Relaciones Laborales - Seleccionemos de Colombia 5 A S, remitid el 20 de junic/2014 por cormeo
lelactronico los documentos NRANCieros solicitados.

ITE EVALUADOR: RESCLUCIKON No. 000347 DE JUMIO2014 ¥ FECHA: 20 DE JUNIC 2014

UNICACION INTERNA DEL 18 JUKIO - AFACIDRD FINANCIERA
PROF ESPCC. OFICINA ASESORA DE PLANEALC 10N

MERCEDES WILCHES CASAS
JOSE VICENTE HERNANDEZ ot PROF. ESPEC. SUBDIRECCION FINANCIERA ¥ CONTABLE




ronesion s ot ﬁ

CONDICIONES CAPACIDAD TECNICA HABILITANTE

PROPONENTE/REQUISITOS

SELECCIONEMOS DE COLOMBIA 5.A.5

EXTRAS PERSONAL TEMPORAL

Experiencia minima requerida

CUMPLE. 5¢ adjuntan en &l tomo de la oferta economica
a folios 2,3,4,5,6 (ver andlisis archivo adjunto)

CUMPLE Se adjuntan en el tomo de Capacidad juridica a
folios 43,44.45 45,47 48 (ver andlisis archivo adjunto)

Autorizacion o certificacion
expedida por el ministerio del
_____ trabaio

CUMPLE. 5e adjuntan en ¢l tomo de capacidad juridicaa
falio 25

CUMPLE. Se adjuntan en el tomo 1 documentos que
acreditan capacidad juridica afolic 50

Certificacion de no
reclamaciones expedida por el
Ministeric de Trabajo

CUMPLE. 5e adjuntan en &l toma de capacidad juridica a
folio 26

CUMPLE. Se adjuntan en ¢l tama 1 documentos que
acreditan capacidad juridicaa folio 52

Dferta técnica

CUMPLE. 52 adjuntan en ¢l tomo de capacidad técnica a
folio 21,22y 23

CUMPLE. 52 adjuntan en el tomo 3 de capacidad ténica a
| folio 9 al 22

oferta econémica

CUMPLE. 5e adjuntan en ¢l tomo de Oferta economica a

CUMPLE. 5e adjuntan en el tomo de tomo 3 oferta

folio 31 econdmica a folio 54
CONCLUSION CUMPLE CUMPLE
-
Py

TECNICO ADMINISTRATIVO GRADO 13
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‘b Inrudac de Fewrs

AU Cadas da carscrer empnral &

Bothe 38T 28 JAFRTE Bemparal &
e de Pareira

EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA
SELECOIONEMOS DE COLOMBIA 5.A.5
TEw N1 CE ['E T NS T3
|8 CONTRATD 4600010340 - 2010 5000 - M11 5300 - 2002 S000 - 2010 RS-0 280 - 2013
[ EETECTIHERCTS O SOV T SEIFCOICHERAT TF COTOMER |
COMTRATISTA 548, SAS 2A5 SAS AL 545
CRIETC DEL CONTRATO Sismineitia de trabajedores en | Prestacon del servicio di Presertacon de servicios Pesimaiasun do s8rvicics Efactuar la contratacion y el Pravesr al ICFES com o
Misidn adrnirsstracidn de péenine, del temporakes 3 ravds de EEmE@arsien b travis da wnvic de persanal en Miskdn qua |trabajadoras ar misien requeridos
ETEEFE | ABCEIARD DAFR SIS AAET &) [ETEDA|Ed S en mipon pere apoyvar (Lrabaadares en mEkn pars spovar |se requeera en el Instituba & pars colaborer 8r los procesos de
desarrallo de kos provectas las deverias sctividades las drwsrian woimidaces travis o empresas temporales, | lecturs v saluodn de
mzpecaies de la Usvaridad de relecionedas con fa eecucidn de i kanaias o0 s s cae e Se azusrda con las condeonel | INCRREItENCiasde las pruabas, §
|Perera prepectas especialkes @ apeya s provecion eipeiadled o a00va a afTablecidad &n Loy emingt S8 | BARE S Ltr lid demds actredades

refererca de 3 irvitaodn
directa 1250 de 1012, s

G N nEcELETY, tanto sn el
ICFES coma wr las inastalacones oe

arends v I3 proousita L34 pemppesmnney J8 3TUeN0o 3 3
|Fresermans por ol contoatnte | Secangad 2ol e
unsrLEN Y 5 E 5 5 K ]
|emoen cosmmaTanT
ETH U TECNOUDGICA DE PERESRR . TECNOLOGICA DE PEREIRA U TECNOLOGICA DE FEREIRA INST. DE CANCEROLOGIA B SCFES
MIT_ENTIDAD CONTRATANTE 31 4BD0,035-9 B &1 280 0359 L1 -l-ﬂﬂ_il-'l 800,008 092-F o
FECHA DE INKCIACION 4 de Detutre de 2010 01 de Enera de 2011 01 e Enerc de 2001 01 du Braec de 2013 18 de Dscsernben Se 2003
CONTRATO & PARTIA DL -
FECHA DE TERMIMACION 1% de Enera de 3013 31 de Diciernine de 2011 3] cle [ugipmbee de 2012 31 da Dicambre de 2008 31 de Julia de 2013
FORCENTAIE DF PARTICIRALION
DEL INTEGRANTE 100% ] 100% 100 ]
VALOR DEL CONTRATO EN
PESDS 5 L972.T46.862 | § 1.008 000,000 | § 3012.000.000 | 3 1012 000 000 | & 1203 720.000 | § 43 242 320,0
A 2013 e w12 2013 2012
ALY ARD CONTRATD ﬂlij_ SETY 5318 4109 ilie
(vALOM DEL CONTRATD EN
PELDS DE ADUERDO &
PORTENTASE DE PARTIPACION
H LETIT4E8E] 5 BONR OO0 200 | § 1012 00000 | § Aol12o06 000 | 5 1703 TR0000 | 5 232453223
T ] Boiha L DE Sal §iaZ0N0M Bl Do Salittacron s Of SATRFAC0OM SATISEACTORIA 0 THEME
DESERVATIONEY Ul DESCARTA BOR MO TENER
CALIFICADION ¥ POR SER DE
SACINTO INFERIOR AL VALDHR &
COMTRATAR
|EvaLUADION CLUMPLE LLMIPLE CUMPLE CLibpLE CLIAPLE Ho EUMP:._E

F
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EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA

o

EXTRAS PERSOMAL TEMPORAL
TEM ) |CH [H JE]
- SOTRATD FO10| NS00 18 - 2002
JCOMTRATIATA JEXTRAS 5.8 PTRAS £ & ENTRAS §.A
ORIETE B8, CONTRATE Surrenntre de perrarel teengarel | Summinictre e persoral temporal AR B e Luminnbic de perroral
. tamporal
CLUMPLEN 5l |3 81
ENTIDAEI{I:;HIRATAHTE ALMACEMES EXITD 5.8 CERRD MATOSD AAYCD 5.4.5
NIT. ENTIOAD CONTRATANTE | 890 500.608-8
FECHA OE INIQ ACIOM JUNSD DE 2010 0] i Dscidrrire de 1012 INERD DE 2009
COMTRATO & PARTIR D€L
Sa reruey i sutamdteamerte cadl
EECHA OE TEASINATION arfc I d# Mowembre oe 2018 WVIGENTE
froacENTal OF
Pam T CHPACKDA (L |
MTEGRANTE 100% | Lt 100%
WALDR DEL CONTRATO EN | |
PESOS 5 BT TERITL S 30,000 DOO\OAG | £ 4 S&B D00
[ anb o] 2012|2009 2010.201 1, 2007 20132014
SMALY AR CONTRATD LER0D 52038 1605 1614 14661376 1323 633
WaLOR DEL CONTRATD EN
PESQE DF ACLERDN &
PORCENTAIE DE |
PARTICAPACION 5 0796 MR | 8 30000 O00.000 | £ 4 548,000 000
ALIFICAZION BUEMNA | BLEMNA BUEMA,
GRSERVAD OMNES |
£ AL AL DN DUMPLE CUMPLE | SUARPLE
o~y
L7 7
DIAMNALOR| RODRIGUEZ BEJARAND
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EVALUACION PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

SELECCIONEMOS DE COLOMBIA 5.A.5

FACTOR DE EVALUACION  [SUB FACTOR PUNTAJE POR SUBFACTOR PUNTAJE POR FACTOR  |PUNTAJE TOTAL

g; E;LETDTIFICACIDN 50 50 50
6.3.1 TECNICO
6.3.1.2. SUPERVISION 100 100 100
6.3.2 ESTIMULO A LA INDUSTRIA COLOMBIANA 50 50
5.3.3 ECONOMICO 300
PUNTAJE TOTAL 500
EXTRAS PERSONAL TEMPORAL

FACTOR DE EVALUACION  |SUB FACTOR PUNTAIE POR SUBFACTOR

PUNTAJE POR FACTOR  |PUNTAIE TOTAL

6.3.1.1 CERTIFICACION

50 50
6.3.1 TECNICO DECALIDAD *
6.3.1.2. SUPERVISION 100 100 100
6.3.2 ESTIMULO A LA INDUSTRIA COLOMBIANA 50 50
6.3.3 ECONOMICO 295,99
PUNTAJE TOTAL 495,99

CARLOS TRERAS GONZALEZ
GESTOR J 04
SUBDIRE CION DE APLICACION DE INSTRUMENTOS

DIANA LORENA RODRIGUEZ BEJARANO
TECNICO ADMINISTRATIVO GRADO 13
SUBDIRECCION DE APLICACION DE INSTRUMENTOS
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