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NMediante lg cual se do apertura a la Convocatoria Piblica ICFES CP 015 2014, cuve objeto es “Seleccionor la oferta
mds favorable parg celebrar un contrato de prestacion de servicios profesionales pora realizar los exdmenes
médicos ocupacionales de ingreso, egreso, periddicos y paraclinicos, osi como las actividodes de prevencion y
cuidado de g salud en el marco del programa de sequridad v solud en el trabajo v programa de bienestar en el area
de proteccion v servicios sociales™.

LA SUBDIRECTORA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES DEL INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA
EVALUACION DE LA EDUCACION — ICFES

En uso de sus facultades legales y en especial las delegadas mediante resolucion 000578 del 25 de octubre de
2011, conforme a lo previsto en el Acuerdo 014 de 2011 expedido por la Junta Directiva’, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la requisicion No. 169 del 31 de Enero de 2014 elaborada por la Subdireccidn
de Talento Humano, se sustenta la necesidad de contratacion asi: “En atencion o lo Resolucion 1016 de
Marzo 31 de 1983, del Ministerio de Trobajo v Sequridad Social, en lo que se determing que los
empleadores estan obligados @ organizar y garantizar el funcionamiento de los programas de Salud
Ocupacional al interior de sus entidades, por lo cual, deben dentro del Subprograma de Medicing
Preventiva y del Trabajo “realizar exdmenes médicos, clinicos y paraclinicos para admision, pericdicos
ocupacionales, cambios de ocupacion, reingreso ol trabajo, retiro y  otras situaciones que alteren o
puedan traducirse en riesgo para la salud de los traobojodores”. Asf mismo, fa Resolucion Ndmero 2346 de
2007, del Ministerio de Proteccion Social, regula fa practica de los evaluaciones médicas ocupacionales,
que debe realizar el empleador publico en forma obligatoria, con el objetivo de identificar condiciones de
salud gue puedan verse agravados o gue puedan interferir en la lobor o afectar a terceros, en razon de
situaciones particulares v la ley 1562 de 2012, decreto 0723 de 2013 sobre disposiciones en materia de

salud ocupacional y en el que se establecen medidas parg que Jos contratistas sean Incluidos en las
actividades de promocion y prevencion,

Por lo anterior, y dando cumplimiento con los lineamientos normativos, el ICFES para el 2014, busca
desarrollar v fortalecer el programa de seguridad y saolud en el trobajo teniendo como objetivo:
promaver y mantener el mas alto grado de bienestar fisico, mental y social de los funcionarios, mediante
la prevencion de alteraciones en su salud, manteniendo un entorno laboral sano, con condiciones de
trabajo adecuadas y seguras, apto para sus condiciones fisicas y psicologicas, para lo cual se evidencio o
necesidad de desarrollar actividades de prevencion y promacion de la salud, exdmenes médicos, clinicos
v paraclinicos para admision, pericdicos ocupacionales, cambios de ocupacion, reingreso of trabajo, retiro
v otras situaciones que alteren o puedan troducirse en riesgo paro lo salud de trobojodores.
Adicionalmente las evaluaciones médicas constituyen un instrumento importante en la elaboracion de los
diagnasticos de los condiciones de salud de los trabajodores para el disefio de programas de prevencidn

! Manual de contratacian del ICFES

PROCESO DE SELECCION - CONVOCATORIA PUBLICA
ICFES CP 015 2013




L]
_ A MinEducacis PROSPERIDAD
wF% L -E :—.E:- :E'-;-c:")ﬂ:g- oo l PA.RA m

mejor saber

RESOLUCION No. 1111265 peL _‘H MAY 2014

Mediante g cual se do apertura o la Convocatoria Publica ICFES CF 015 2014, cuye objeto es “Seleccionar lo oferta
mds fovorable parg celebrar un contrato de prestacidn de servicios profesionales para realizar los exdmenes
médicos pcupacionales de ingreso, egreso, pericdicos v paroclinicos, asi como las octividades de prevencidn y
cuidado de o salud en el marco del programa de seguridad v solud en el trabajo v programa de bienestar en el drea
de proteccidn y servicios sociales”.

de enfermedades, cuyo objetive es mejorar su calidod de vida,

Para fo entidad, es fundamental el desarrollo del Programa de Seguridad v Salud en el Traobajo, en
conjunto con el Plan de Desarrollo de Talento Humano, Programa de Bienestar, especialmente en el dreg
de proteccion v servicios sociales al desarrollar actividades y examenes de prevencion de patologias
nivel de osteoporosis, prevencidn del cancer buscando el bienestar fisico, mental, emocional v social de
los funcionarios a través de lo adopcion de habitos soludables de vida, por lo gue se requiere contratar lg
realizacion de los exdmenes ocupacionales v el desarrollo de algunas actividodes de prevencion y
promocion de la salud gue repercutirdn positivamente en la entidad y en sus funcionarios”.

Que el ICFES cuenta con un presupuesto oficial estimado para este proceso de seleccion, de hasta por la
suma TREINTA Y SIETE ‘MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA
PESOS MONEDA CORRIENTE ($37.657.750) incluido retenciones, impuestos, tasas, contribuciones y todo
costo directo e indirecto que la ejecucion conlleve,

Que el contrato serd financiado con recursos propios del presupuesto asignado a la entidad para la
vigencia fiscal del afio 2014, segan certificado de disponibilidad presupuestal No. 695 del § de Mayo de
2014, expedido por el responsable del presupuesto de |a entidad.

Que el presente procedimiento de seleccion se encuentra respaldado por el articulo 12 de la Ley 1324 de
2009, la cual establece "... Los contratos gque deba celebrar y otorgar el ICFES como entidad de naturaleza
especial, en desarrollo de su objeto, se sujetardn a las disposiciones del derecho privado.”, la
Constitucidn Politica de Colombia, especialmente por lo consagrado en los articulos 209 y 267, por el
articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo previsto en el articulo 33 de la Ley 996 que
establece: “... Durante los cuatro (4) meses anteriores a la eleccién presidencial y hasta la realizacion de
la eleccion en la segunda vuelta, si fuere el caso, queda prohibida la contratacion directa por parte de
todos los entes del Estado.”, asi las cosas se recurre a lo establecido en el articulo 15 del manual de
contratacion del ICFES {Acuerdo 014 de 2011) gue establece en su numeral 1 el mecanismo de seleccidn
de CONVOCATORIA PUBLICA, cuyo procedimiento estd establecido en el articulo 16 del mismo manual.

Que el dia 29 de Abril de 2014 se publicd la requisicion, el proyvecto de pliego de condiciones de la
convocatoria pdblica y sus anexos, los cuales fueron objeto de observaciones durante el término previsto
en la cronologia.

Que el pliego de condiciones puede ser consultado en la pagina institucional del ICFES www.icfes.gov.co
o en la sede principal del ICFES, Calle 17 No. 3-40, Tel, 3387338 Ext. 1192, Subdireccion de
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RESOLUCIONNo. 00765 per & 8 HAT 70

Mediante la cual se do apertura o lo Convocataria Publica (CFES CP 015 2014, cuyo objeto es “Seleccionar lo oferta
mas favorable para celebrar un controto de prestacion de servicios profesionales para realizar los exdmenes
meédicos acupacionales de ingresa, egreso, pericdicos v paraclinicos, asi como los actividodes de prevencion y
cuidado de la solud en el marco del programa de sequridad v salvd en el trabajo v programa de bienestar en el drea
de proteccion y serviclos sociales”,

Abastecimiento y Servicios Generales, horario de 8:00 a.m. -12:00 M. y de 2:00 p.m. - 5:00 p.m., y se
dard aplicacion al sistema de publicidad por medio de la pagina Web de la Entidad.

Que se convoca a las Veedurias Ciudadanas para que realicen el control social al presente proceso de

seleccion, buscando la eficiencia institucional v la probidad en las actuaciones de los funcionarios
publicos.

Como consecuencia de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Crffenar la apertura del procedimiento de seleccién de CONVOCATORIA PUBLICA
ICFES CP 015 2014, cuyo objeto es “Seleccionar o oferta mds fovorable para celebrar un controto de
prestacion de servicios profesionales para realizar los exdmenes médicos ocupacionales de Ingreso,
egreso, periodicos y poraclinicos, asi como las actividades de prevencidn y cuidado de la salud en el

marco del programa de seguridad y saiud en el trabajo y programa de bienestar en el drea de proteccion
v servicios sociafes”.

ARTICULO SEGUNDO: Establecer como presupuesto oficial para el procedimiento de seleccidn de
CONVOCATORIA PUBLICA ICFES CP 015 2014 hasta la suma de TREINTA ¥ SIETE MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MONEDA CORRIENTE (537.657.750) incluido
retenciones, impuestos, tasas, contribuciones y todo costo directo e indirecta gue la ejecucion conlleve.

ARTICULO TERCERO: Fijar el cronograma del presente proceso de seleccién asi:

D :u_t:—_l,_m.;_r T T ;... T ~ T .1._'_.‘?"_
Ayt i.-l?mm:'tﬂm DAD -, ] ety %ﬁ:{ ORA
Publicacion reguisicidn royecto ; b .
; quisicion y proy 29 de Abril de 2014, Pagina web www.icfes.gov.co
de pliego de condiciones
Correo electranico:

Desde  su  publicacién
hasta el 07 de Mayo de
2014 a las 5 pm,

Observaciones al proyecto  de
pliego de condiciones

jpeltran@icfes.gov.co o]
fisicamente en Correspondencia —
Unidad de Atencion al Ciudadano

Publicacian aviso de convocatoria

Publica 08 de Mayo de 2014. Fagina web www.icfes.gov.co

Publicacidn acto de apertura 08 de Mayo de 2014. Pagina web www.icfes.gov.co
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RESOLUCIONNo.  0N2g5 per 0 B MAT 201
Mediante o cual se do gperturg o Jo Convecatorio Pubfica ICFES CF 015 2014, cuyo objeto es “Seleccionar la ofetta
mds favorable parg celebrar un contrato de prestacion de serviclos profesionoles pare realizar los exdmenes
médicas ocupacionales de ingresa, egreso, periodicos v paraclinicos, osi come las octividades de prevencidn y
cuidado de la salud en el marco del programa de seguridad v salud en el trabajo v programa de bienestar en el drea
de prateccidn v senicios sociales”,

Publicacian pliego de condiciones
definitivo

08 de Mayo de 2014,

Pagina web www.icfes.gov.co

Observaciones  al
condicionas definitivo

pliego  de

Desde su  publicacion
hasta el 13 de Mayo de
2014 alas 5 pm.

Al correg electronico:
jbeltran@icfes.pov.co o
fisicamente en Correspondencia —
Unidad de Atencion al Ciudadano

Respuesta observaciones y
publicacion de adendas

16 de Mayo de 2014,

Pagina web www.icfes.gov.co

Cierre del proceso

21 de Mayo de 2014 a las
10 am.

Entrega de propuestas.
Fisicarnente en Correspondencia —
Unidad de Atencion al Ciudadano /
Diligencia de cierre: Secretaria
General del ICFES Piso 3

Etapa de revision y evaluacidn de
propuestas, solicitud de
aclaraciones de ofertas por parte
del ICFES.

Desde el 21 de Mayo de
2014 al 26 de Mayo de
2014.

Comité Evaluador

de
de

Publicacién  del  informe
revision de condiciones
habilitacion y evaluacian.

27 de Mayo de 2014,

Pagina web www.icfes.gov.co

Revision de ofertas por parte de
los oferentes, recepcion de
observaciones del informe y de las
ofertas.

Desde el 28 de Mayo de
2014 hasta el 30 de Mayo
de 2014 a las 5 pm.

Al Correo electranico:
jbeltran@icfes.gov.co o
fisicamente en Correspondencia —
Unidad de Atencidn al Ciudadana

Publicacién de las observaciones
de las propuestas realizadas por
los oferentes.

03 de Junio de 2014,

Pagina web www.icfes.gov.co

Plazo para responder
ohservaciones por parte de los
proponentes observados.

Desde el 04 de Junio de
2014 hasta el 06 de Junic
de 2014 a las 5 pm,

Correo electranico:
jheltran@icfes.gov.co s}
fisicamente en Correspondencia —
Unidad de Atencion al Ciudadano

Publicacion del informe final vy
respuesta a las observaciones,

10 de Junio de 2014,

Pagina web www.icfes.gov.co
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RESOLUCION No.  N0N2E5 per 08 Mal 701
Medignte la cual se do aperturs o la Convocatoria Publica (CFES CPF 015 2014, cuyo objeto es “Seleccionar la oferta
mds favorable paro celebrar un contrato de prestacién de servicios profesionales para realizar los exdmenes
médicas ocupacionales de ingreso, egreso, periodicos y paraclinicos, asf como las octividodes de prevencidn y
cuidado de la salud en el marco del progroma de seguridad y salud en el trabajo y prograrma de bienestar en el drea
de proteccidn y servicios socioles”.

e, o A o [evEe”
Subdiraccion de
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n:

Proyeccio

adjudicacion. 10 de Junio de 2014, Abastecimiento Y servicios
Generales

Desde el 11 de Junio de |Proyeccion:  Subdireccion  de
2014 al 13 de lunio de|Abastecimiento Y Servicios
2014. Generales

Elaboracion y perfeccionamienta
del contrato.

ARTICULO CUARTO: Conformar el Comité Evaluador para la Verificacidn y Evaluacion de las propuestas
gue se presenten en desarrollo de la Convocatoria Pablica ICFES CP 015 2014,

&
ARTICULD QUINTO: Ordenar la publicacidn de los documentos que conforman el proceso de seleccidn
en la pagina web de la entidad www.icfes.gov.co.

ARTICULO SEXTO: Informar al publico en general gue a partir de la fecha de expedicidn del presente
acto, podran consultar el pliego de condiciones, sus anexos, asi como la requisicion, en |a pagina web de
la entidad: www.icfes.gov.ca (Ruta: http:/fwww.icfes.gov.co/procesos-de-seleccion/86-
contratacion/973-convocatoria-publica-2014#CP015Y y/o en la Subdireccidn de Abastecimiento y
servicios Generales del ICFES, ubicada en la Calle 17 No, 2-40 Piso 2, de la ciudad de Bogota D.C, de 8
a.m. a 12:00 p.m. y de 2:00 a 5:00 p.m. de lunes a viernes.

ARTICULO SEPTIMO: Se convoca a las veedurias ciudadanas para que realicen el control social al
presente proceso de seleccion, buscando la eficiencia institucional y la probidad en la actuacion de los
funcionarios publicos,

ARTICULO OCTAVO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.
o o PAL 201
8 WAl
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ADRIAMNA JULET GIL GONZALEZ
Subdirectora de Abastecimiento y Servicios Generales
ICFES

Dada en Bogota, D. C.,

Prayeactd: lenny Katherine Beltrdn Merchén

PROCESO DE SELECCION - CONVQCATORIA PUBLICA
ICFES CP 015 2013




