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COMITE EVALUADOR

Proceso de Convocatoria Publica ICFES CP-008-2013

Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion - ICFES
Bogota D.C.

Asunto: Observaciones al informe de evaluacion preliminar

Dentro del plazo establecido en el pliego de condiciones de la convocatoria publica ICFES CP-
008-2013, presentamos las observaciones correspondientes al informe de evaluacion
preliminar de fecha 24 de junio de 2013, en los siguientes términos:

El pliego de condiciones establece en el capitulo V. numeral segundo, las condiciones para la
evaluacion del aspecto técnico, otorgandole una asignacién de hasta 50 puntos, repartidos de
la siguiente manera:

“2.1. EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA (20 PUNTOS)

Se otorgara un puntaje de 20 puntos al oferente que acredite experiencia adicional a la minima
requerida asi:

-Un proyecto adicional al minimo requerido por valor igual o superior a $1.200.000.000: se le
otorgaré un puntaje de 10 puntos. g

-Dos proyectos’ adicionales minimo requerido cada uno por valor igual o superior al
$1.200.000.000: se le otorgara un puntaje de 20 puntos.

Para obtener este puntaje deberé anexar las certificaciones correspondientes y que contenga la
misma informacién relacionada en el literal B, numeral 1.

NOTA: En caso de que las experiencias presentadas para optar por la puntuacion no sean
identificadas, es decir, no se especifique que son “Experiencia Adicional a la minima requerida’,
el ICFES en primer lugar tomara las certificaciones que permitan habilitar al proponente de
conformidad con lo establecido en el en el literal B, numeral 1 y posteriormente tomara las
restantes como calificables siempre y cuando cumplan con lo establecido en el numeral
mencionado. Lo anterior aplicard de igual manera en caso de que una o mas de las
certificaciones presentadas como requisito minimo, no cumplan con los parametros
establecidos.”
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De la estipulacién transcrita y aplicada al caso de la Red Alma Mater se precisa que en la
propuesta presentada con fecha de recibo y radicacién 18/06/2013 ICFES 2013R70440 se
refleja la existencia de dos (2) actas de liquidacion de dos (2) contratos distintos, documentos
suficientes para establecer que la experiencia adicional debera ser calificada con el puntaje
maximo establecido en el pliego de condiciones, que aunque suficientes, en la foliatura
entregada, presenta la siguiente caracteristica:

A folios 40 a 43 del tomo original, se encuentran foliadas, a repeticion, las actas de liquidacion
del contrato No. 2011-SS-15-0082, y en forma analoga, en el tomo en copia a folios 40 a 43,
se encuentran a repeticion, el acta de liquidacion del contrato 2010-SS-15-005; coligiendo, sin
dificultad alguna que se trata de la liquidacion de dos (2) contratos distintos, suficiente para
demostrar la experiencia adicional requerida en la convocatoria publica en materia, dado que
ello constituye un error de forma y no cambia en modo alguno el aspecto a que hace referencia
la experiencia adicional.

Asi las cosas y estando dentro del término para la presentacion de observaciones a la
evaluacion preliminar, comedidamente solicitamos al comité evaluador que los documentos
identificados y descritos anteriormente sean sometidos a nueva revision y en consecuencia, se
les otorgue a ellos el puntaje establecido para la experiencia adicional, es decir, sean
calificados como tal, puesto que con ello, no se completa, adiciona, modifica 0 mejora en modo
alguno la propuesta sometida a calificacion, lo que a decir del pliego de exigencias, constituye
prohibicion.

SOLICITUD ESPECIAL

Al Comité Evaluador, respetuosamente le solicitamos efectuar la revision de los folios 40 a 43
del tomo original de modo que sean comparados con los folios 40 a 43 del tomo en copia
entregados para la evaluacion, y con ello establecer que se trata de la acreditacion de dos
contratos distintos, suficientes para ser calificados con el puntaje maximo establecido para la
experiencia adicional g que tenemos derecho.

Anexo: copia digital evidencia existencia de dos actas en tomo original y copia.

Con atencion,
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= Mediante la suscripcion de la presente acta, el contratante y el contratista asumen plena responsabilidad por la veracidacd
de la informacién en ella contenida

Contrato nimero: I h 2011-58S5-1 5-‘0082

Objeto del contrato: Desarrollar el talento docente y directivo docente Etapa 3 -FACE- en de los niveles
BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA Y MEDIA, en COMPETENCIAS AMBIENTALES, para 13.000
| docentes, con una metodologia lidica presencial/virtual que facilita la ensenanza’y el aprendizaje de 390.000
estudiantes del sector oficial del Departamento de Antioguia. B

ShRtiaanE: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE EDUCACION DE

B : ANTIOQUIA )

RED DE UNIVERSIDADES PUBLICAS DEL EJE CAFETERO PARA EL

Contratista: | FEGARROLLO REGIONAL, ALMAMATER
| Maria Helena Garcia Agudelo (ASESORA JURIDICA SECRETARIA DE !
Interventor(es): | Er(CACION DE ANTIOQUIA) ]

Valor inicial del contrato: $9.724.000.000 B “ _ L
Duracion inicial del contrato: Hasta el 31 de diciembre de 2011

1. Que entre el Departamento de Antioquia y la RED DE UNIVERSIDADES PUBLICAS DEL EJE
CAFETERO PARA EL DESARROLLO REGIONAL, ALMA MATER se celebro el Contrato 2011-85-
15-0082, cuyo objeto es “Desarrollar el talento docente v directivo docente Etapa 3 -FACE- en de los
niveles BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA Y MEDIA, en COMPETENCIAS AMBIENTALES,
para 13.000 docentes, con una metodologia ldica presencialivirtual que facilita la ensefianza y el
aprendizaje de 390.000 esludiantes del sector oficial del Departamento de Antioquia.”, por un valor de
$9.724.000.000y un plazo de ejecucion Hasta el 31 de diciembre de 2011.

2. Que el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 3500019295, expedido el 6 de abril de 2011 y el
Registro Presupuestal fue expedido el 4 de mayo de 2011, el contrato fue suscrito por las parles el 4 de
mayo de 2011, se constituyeron y aprobaron las polizas, por fo tanto se cumplieron los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

3. Que de acuerdo con la clausula TERCERA del contrato, el plazo se establece a partir de la fecha en que
se suscriba el acla de inicio y de acuerdo con esta, la fecha de iniclacion fue el 30 de mayo de 2011,
quedando como fecha de terminacion el 31 de diciembre de 2011,

4. Que las actividades objeto del contrato fueron ejecutadas dentro del plazo pactado y recibidas a
satisfaccion por el Interventor, segun consta en el informe final de interventoria suscrito el 5 de diciembre

de 2011.
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5. Que el Contratista aporté los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del
pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales, de él v de
sus empleados, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 23 de |a Ley 1150 de 2007.
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Balance General del Contrato

Concepto |[ Valor

 Valor inicial del contrato ] $9.724.000.000
Valor Adiciones - - $0 o
Valor Total del Contrato $9.724.000.000
Valor pagado - $9.724.000.000
Valor causado que no se ha ;Egado _ $0

Valor total ejecutado " $9.724.000.000

. Valor saldo a favor del Departamento . $0

Que durante la ejecucion del contrato se generaron los siguientes pagos.

ACTA DE PAG No. FECHA VALORTOTAL |
1 | 30 MAYO DE 2011 $4.862.000.000

2 15 DE NOVIEMBRE DE 2011 $3.889.600.000 ‘

3 |___ 7 DE DICIEMBRE DE 2011 ~$972.400.000 _ |
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¢ Dar por liquidado el Contrato 15-0082, cuyo objeto es Desarrollar el talento docente y directivo
docente Etapa 3 -FACE- en de los niveles BASICA FRIMARIA, BASICA SECUNDARIA Y MEDIA,
en COMPETENCIAS AMBIENTALES, para 13.000 docentes, con una metodologia ludica
presencial/virtual que facilita la ensefianza y el aprendizaje de 390.000 estudiantes del sector oficial
del Departamento de Antioquia.”, por un valor de $9.724.000.000y un plazo de ejecucion Hasta el
31 de diciembre de 2011.
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e No obstante haberse recibido a satisfaccion el servicio objeto del contrato, el contratista no se
exonera del cumplimiento de sus obligaciones, ni de garantizar la calidad del servicio y el
Departamento revisara su correcto funcionamiento durante el periodo de vigencia de la garantia
tinica de cumplimjento suscrita por el contratista. !

/
MARIA NA GARCIA ﬁGUDELO
INTERVENTORA
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= Mediante la suscripcion de la presente acta, el contratante y el contratista asumen plena responsabilidad por la veracidad
de la informacion en ella contenida

Contrato namero: ] 2011-55-15-0082

Objeto del contrato: Desarrollar el talento docente y directivo docente Etapa 3 -FACE- en de los niveles ;
BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA Y MEDIA, en COMPETENCIAS AMBIENTALES, para 13.000 |
docentes, con una metodologia lidica presencialivirtual que facilita la ensefiariza y el aprendizaje de 390.000
estudiantes del sector oficial del Departamento de Antioguia.
Contratante: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE EDUCACION DE
" ANTIOQUIA l
Contratista: . RED DE UNIVERSIDADES PUBLICAS DEL EJE CAFETERO PARA EL !
' | DESARROLLO REGIONAL, ALMA MATER |
Maria Helena Garcia Agudelo (ASESORA JURIDICA SECRETARIA DE |

Interventor(es): | =1 ;oACION DE ANTIOQUIA) |

Valor inicial del contrato: $9.724.000.000 ' i
Duracion inicial del contrato: Hasta el 31 de diciembre de 2011 |

1. Que entre el Departamento de Antioquia y la RED DE UNIVERSIDADES PUBLICAS DEL EJE

CAFETERO PARA EL DESARROLLO REGIONAL, ALMA MATER se celebré el Contrato 2011-SS-
15-0082, cuyo objeto es “Desarrollar el talento docente y directivo docente Etapa 3 -FACE- en de los
niveles BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA Y MEDIA, en COMPETENCIAS AMBIENTALES,
para 13.000 docentes, con una metodologia lidica presencial/virtual que faciita la ensenanza y el
aprendizaje de 390.000 estudiantes del sector oficial del Departamento de Antioquia.”, por un valor de

$9.724.000.000y un plazo de ejecucion Hasta el 31 de diciembre de 2011.

2. Que el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 3500019295, expedido el 6 de abril de 2011 y el
Registro Presupuestal fue expedido el 4 de mayo de 2011, el contrato fue suscrito por las partes el 4 de
mayo de 2011, se constituyeron y aprobaron las polizas, por lo tanto se cumplieron los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

3. Que de acuerdo con la clausula TERCERA del contrato, el plazo se establece a partir de la fecha en que
se suscriba el acla de inicio y de acuerdo con esta, la fecha de iniciacion fue el 30 de mayo de 2011,

quedando como fecha de terminacion el 31 de diciembre de 2011.

4. Que las actividades objeto del conlrato fueron ejecutadas dentro del plazo pactado y recibidas a
satisfaccion por el Interventor, segun consta en el informe final de interventoria suscrito el 5 de diciembre

de 2011.

e
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5 Que el Contratista aportd los documentos que acrediten que se encuentra a paz y salvo por concepto del
pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP vy parafiscales, de él y de
sus empleados, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Balance General del Contrato
Concepto Valor
Valor inicial del contrato - $9.724.000.000
i Valor Adiciones $0
Valor Total del Contrato $9.724.000.000 .
Valor pagado $9.724.000.000 ]
Valor causado que no se ha pagado $0
Valor total ejecutade . $9.724.000.000
Valor saldo a favor del Departamento ) %0

Que durante la ejecucion del contrato se generaron los siguientes pagos.

ACTA DE PAG No. FECHA VALOR TOTAL
1 30 MAYO DE 2011 $4.862.000.000
2 15 DE NOVIEMBRE DE 2011 $3.880.600.000 __
3 7 DE DICIEMBRE DE 2011 ~ $972.400.000 ]
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e Dar por liquidado to 15-0082, cuyo objeto es “Desarrollar el talento docente y directivo

s
e

el Confra
docente Etapa 3 -FACE- en de los niveles BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA 'Y MEDIA,
en COMPETENCIAS AMBIENTALES, para 13.000 docentes, con una metodologia ludica
presenciallvirtual que facilita la ensefianza y el aprendizaje de 390.000 estudiantes del sector oficial
del Departamento de Antioquia.”, por un valor de $9.724.000.000y un plazo de ejecucion Hasta el
31 de diciembre de 2011.

o No obstante haberse recibido a satisfaccion el servicio objeto del contrato, el contratista no se
exonera del cumplimiento de sus obligaciones, ni de garantizar la calidad del servicio y el
Departamento revisara su correcto funcionamiento durante el pericdo de vigencia de la garantia
unica de cumplimiento suscrita por el coniratista. ’

o Las/pPartes declaran quedar a paz y salvo por todo concepto.

MARIA NA GARCIA ﬁGUDELO
INTERVENTORA



Codigo: FO-M7-P3-14

Version: 05
b ACTA DE LIQUIDACION Fecha de aprobacion:
lUH"\I\.M‘IIuWVH‘V\‘VVl ,_?‘5;‘_62’:20_1__1_

Pagina 1 de 3

.Jj COBEOMACEAM NE AMTIO A
| RSPUBLCA DF (GLOMEIA

e i

DICIEMBRE | de J
! 2

1330/ GRADO DE RESPONSABILIDAD

* Madianta la ciierrinridn da 1a nracanta actz ol confraiante v al rantraticia aciiman nlena raennncahilidad nar la vararidad
eI aS Sudvapuien Lo o i SONIC S0I8, 8 Contralanie val oo aasumenp e oA

waiane y elcontralista asniman nlana responsahilidad
de la informacion en ella contenida

- INEORMACION GENERAL DEL CONTRATO!.

| 2010-58-15-005
L._,-,-._.._-._....._._,__,.._ el e b A B Ak e it e e e e —————— e ———— e s o 8 et e o i
: Objeto del contrato: Desarrollar el talento docente y directivo docente en competencias sociales,
|cognoscitivas, comunicativas, éticas, mejoramiento del ambiente escolar y valores morales en la

i..;m..-..-.-: - o g T S (U (SR S S Ll 5 — - i
I\.umumdud Gulicaiiva, i 108 niveles PREESCOLAR ¥ BASICA PRIMARIA, para 12.595 docentes, con
! una metodologia ladica presencialivirtual que facilita la ensefanza y el aprendizaje de 259.900 nifios del
{ Departamento de Antioquia.

| - e R

| Contratante: IHUMBERTO DIEZ VILLA, Secretario de Educacion de Antioquia

“ Contratista: [

i

!Comrato numero: ‘

LA RED DE UNIVERSIDADES PUBLICAS DEL EJE CAFETERO PARA EL DESARROLLO |
REGIONAL ~ALMA MATER. —_—

l Interventor(es): J DIRECTOR DE FOMENTO A LA CALIDAD EDUCATIVA

M e R S B

] Valor inicial del contrato: $10.900.000.000

f——— suen e

j Duracién inicial del contrato: Trece (13) meses

1. Que entre el Departamento de Antioquia —Secretarla de Educacion y LA REDC DE UNIVERSIDADES
PUBLICAS DEL EJE CAFETERQO PARA EL DESARROLLO REGIONAL -ALMA MATER- se celebré el

Contiats 2010-88-15-005. cuyo objeto &3 “Desarrollar 2! talento ascents y directive docente on
competencias soclales, cognoscitivas, comunicativas, éticas, mejoramiento del ambiente escolar
y valores morales en la comunidad educativa, en los niveles PREESCOLAR Y BASICA PRIMARIA,
para 12.995 docentes, con una metodologia Itdica presencialivirtual que facilita la ensefianza y el

aprendizaje de 259.900 nifos del Departamento de Antioquia”.

CONSIDERANDO: - ;

2. Que el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 3500015517, expedido el 18 de agosto de 2010 y el
Registro Presupuestal 4500022229 fue expedido el 16 de septiembre de 2010, el contralo fue suscrito
por las partes el 14 de septiembre de 2010, se publico en la Gaceta Departamental, se pagaron los
correspondientes derechos, se constituyeron y aprobaron fas pélizas, por lo tanto, se cumplieron los
requisitos de perfeccionamienta y ejecucion del contrato.

3. Que de acuerdo con la clausula TERCERA del contrato, el plazo se establece a partir de la fe_cha en que
se suscriba el acta de inicio y de acuerdo con esta, la fecha de iniciacion fue el 16 de septiembre de
2010, quedando como fecha de terminacion el 15 de octubre de 2011

4. Que las actvidades objeto dal contrato fueron ejeculadas dentro dal plazo pactado y recibidas a
satisfaccion por el interventor, segun consta en el informe final de interventoria suscrita el 18 de octubre

de 2011 .
L.M((/-,



ETH - T Tcedigo: FO-M7-P3-14 B
@ Version: 05 ‘1
i ACTA DE LIQUIDACION Fecha de aprobacion:
GOBERNACION DE ANTIOQUIA 15/02/2011
; REFURICA O (OLOMNA : -
| Pagina 2 de 3
l— S —

5. Que el Contratista aport6 los documentos que acreditan que se encusntra a paz y salvo por concepto del
pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales, de él y de
sus empleados, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Balance General del Contrato
1 Goncepto -  vaer ]
’ valor inicial del contrato $10.900.000.000
A Valor Adiciones _ F—a“_# o
T Valor Total del Contrato $10.900.000.000
- o Valor pagado ~]110.900.000.000 )
L ~Valor causado que no se ha pagado 0 L [
" valor total ejecutado $10.900.000.000 |
Valor_saldo a favor delf Departamento o o e

Que durante !a ejecucion del contrato se generaron los siguienies pagos.

ACTA DE PAGO No ____FECHA | VALORTOTAL
L 1 B 29/ Sep /2010 o $5.450,000.000
T 2 14/ Dic /2010 $3.270.000.000
5 3 6/ Dic /2011 _ $2.180.000.000 T

« Dar por liquidado el Contrato No 2010-55-15-005, cuyo objeto fue ‘Desarroiiar gl talento docente v
directivo docente en competenclas sociales, cognoscitivas, comunicativas, éticas,
mejoramiento del ambliente escolar y valores morales en la comunidad educativa, en los
niveles PREESCOLAR Y BASICA PRIMARIA, para 12.995 docentes, con una metodologia
iGdica presenciaivirtual que facilita la ensefianza y el aprendizaje de 259.800 niftos del

Departamento de Antioquia”

« No obstante haberse recibido a satisfaccion la obra, bien o servicio objeto del contrato, el contratista
no se exonera del cumplimiento de sus obligaciones, ni de garantizar la calidad de la obra, bien o
servicio y el Departamenio re)';isé'ra <u earrecto funcionamiento durante el periodo de vigencia de Ia
garantia tnica dé cumplimjento constituida por el contratista.

St
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| Contrato numero: 2010-58-15-005

}Objeto del contrato: Desarrollar el talento docente y directivo docente en competencias sociales,
| cognoscitivas, comunicativas, éticas, mejoramiento del ambiente escolar y valores morales en la|
Soiiemidadd cdiiandtliin mie b mivimbem YOO A A ary w mkoima noasranta semume A OAOE demmwcila o
LUinuThuau cuucauva, €108 Nivees rrecoCOLAR Y BASICA PRIMAIGA, paid 1£.979 GOCENLES, Coi
I una metodologia lidica presenciallvirtual que facilita la ensefianza y el aprendizaje de 259.900 nifios del
t Departamento de Antioquia.

f; Contratante: { HUMBERTO DIEZ VILLA, Secretario de Educacion de Antioquia

[ LA RED DE UNIVERSIDADES PUBLICAS DEL EJE CAFETERO PARA EL DESARROLLO
b REGIONAL —~ALMA MATER-
I

| Interventor(es): I DIRECTOR DE FOMENTO A LA CALIDAD EDUCATIVA

A

| Contratista:

[
f Valor inicial del contrato: $10.900.000.000

E Duracion inicial del contrato: Trece {(13) meses

g

[ CONSIDERANDO SRt B e

1. Que entre el Departamento de Antioquia —Secretaria de Educacion y LA RED DE UNIVERSIDADES
PUBLICAS DEL EJE CAFETERO PARA EL DESARROLLO REGIONAL ~-ALMA MATER- se celebrd el
M ambraba '}n"\‘lf‘\_c‘c‘_‘l:ﬁ_ﬁﬁs Pt mbiske me e merallas Al falam® e AAonnnten v Adiramtivem .-t.-,nnpuq an
ST QWY £ IO UU_“ t..uyu quctu [ ] EIaiswnal o1 LEiciiLy “wc“.lv ¥y utlﬂutlt\{ AL CIIRT s
competencias sociales, cognoscitivas, comunicativas, éticas, mejoramiento del ambiente escolar
y valores morales en la comunidad educativa, en los niveles PREESCOLAR Y BASICA PRIMARIA,
para 12.995 docentes, con una metodologla lidica presencialfvirtual que facilita Ia ensefianza y el

aprendizaje de 259.900 niftos del Departamento de Antioquia’.

2. Que el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 3500015517, expedido el 18 de agosto de 2010 y el
Registro Presupuestal 4500022229 fue expedido el 18 de septiembre de 2010, el contrato fue suscrito
por las partes el 14 de septiembre de 2010, se publico en la Gaceta Departamental, se pagaron los

correspondientes derechos, se constituyeron y aprobaron las polizas, por lo tanto, se cumplieron los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

3. Que de acuerdo con la clausula TERCERA del contrato. el plazo se establece a partir de Ja feg;ha en que
se suscriba el acta de inicio y de acuerdo con esta, la fecha de iniciacion fue el 16 de septiembre de
2010, quedando como fecha de terminacién el 15 de octubre de 2011,

4, Que las actwvidades objeto del coniratc fueron ejecutadas dentro del plgzo pacltado y recibidas a
satisfaccion por el interventor, segun consta en el informe final de interventoria suscrita el 18 de octubreﬁ

de 2011. L{_?,
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5. Que el Contratista aport6 los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo pof concepto de!
pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales, de él y de
sus empleados, de conformidad con fo dispuesto en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Balance General del Contrato

Concepto Valor

Valor inicial del contrato $10.900.000.000
Valor Adiciones Q

Valor Total del Contrato $10.800.000.000

o Valor pagado 7$10.800.000.000
Valor causado que no se ha pagado 0

Valor total ejecutado $10.900.000.000
Valor saldo a favor del Departamento 0

Que durante la ejecucion del contrato se generaron [0s siguienies pagos:

ACTA DE PAGO No ___FECHA  _VALORTOTAL
1 29/ Sep /2010 $5.450.000.000
2 14/ Dic /2010 $2.270.000.000
3 6/ Dic 12011 $2.180.000.000

e T G, . L r Thentd
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« Dar por liquidado el Contrato No 2010-5S-15-005, cuyo objeto fue “Desarroiiar &l talanto docente v
directivo docente en competencias sociales, cognoscitivas, comunicativas, éticas,
mejoramiento del amblente escolar y valores morales en la comunidad educativa, en los
niveles PREESCOLAR Y BASICA PRIMARIA, para 12.995 docentes, con una metodologia
indica presenciakvirtual que facilita la enseiianza y el aprendizaje de 259.900 nifios del

Departamento de Antloquia”

« No obstante haberse reéibido a satisfaccion la obra, bien o servicio objeto del contrato, el contratista

no se exonera déi cumplimiento de sus obligaciones, ni de garantizar la calidad de la obra, bien o

servicio y ei Departamenio reyisara su comecto funcionamiento durante el periodo de vigencia de la

garantia Gnica de cumplimjento constituida por el contratista.

edar a paz y salvo per todo concepto.

JOSE GER ORO ZULUAGA
CONTRATIFTA
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