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Bogota, 15 de diciembre de 2017

Sefiores:
Subdireccidon de Abastecimiento y Serwcms Generales

Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacién - ICFES
Ciudad

Asunto: Radicacion de cuenta de cobro, informe de actividades y demas soportes
requeridos para el tramite de pago N°3 del Contrato 460 de 2017.

Por medio de la presente me permito adjuntar la documentacién correspondiente
al tramite para el pago N°3 del Contrato 460 de 2017, anexo a la presente los
documentos correspondientes al periodo comprendido entre el 01 y el 31 de
diciembre de 2017, asi:

- G3-FT001 Certificado de cumplimiento y recibo a satisfaccion del bien o
servicio contratado

- Informe mensual de actividades

- Informe final de actividades

- G3-FT004 Informe de ejecucion contractual

- Cuenta de cobro

- Pago de planilla de seguridad social, pensién y ARL

Cordialmente,

O;ﬂ;gﬁmﬂé [ ica (Q vl

JESSIE ANGELICA RIVERA
CPS N° 460 de 2017

Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién - ICFES
veererlifas, :mmﬂﬂi" FEScol ﬂ }CFES @ Carera 7 Mo 32 -1 2 Bdftcke San Madin, Terme Sur - Fse 32, Bogol, Tobombia
lineas de gtsnckin af umwado; Bogokd: (57 1) 484 1447 - Gramta MHaclenal: 013500 519535
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e tt BIEN O SERVICIO CONTRATADO Version: 1
| i Pagina 1 de 1

En ejercicio del control de ejecucién, certifico el cumplimlento del objeto y obligacién con corte a |a fecha de Fecha de

certificacién, del siguiente contrato: Nota (si los datos NO son correctos o NO estan diligenciados en certificacion:
su totalidad, NO se puede radicar la cuenta en la Subdirecci6én Financiera y Contable). 1571272017
. 5 Nombre de . ope -
Contrato No: 460 Fecha de contrato: 26/10/2017 | . . tista Jessie Angélica Rivera
No. de factura o Contrato con adicién NIT 7 C.C
documento equivaiente: 3 (marque con una X} st NO| X contratista: 30.049.828

b i . <
Comprobante de ingreso N/A Pago nGmero: 3 Periodo a

& almacén Na: pagar: oe:| 01/12/2017 |&| 31/12/2017

DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* (con base en el contratc y la forma de pageo alli definidas):

*Relacione ios productos y/o servicios prestados durante el periodo certificado, o informe de actividades
presentado al supervisor del contrato, no es necesarlo relacionar las obligaciones del contrato.

« Realizacion de ios wireframes para establecer las diferentes formas de diagramacién y funcionamientos de 1as diapositivas dei médulo
situaciones especiales del curso virtual Saber 11, en el rol Deiegado.

« Realizacion ias adaptaciones de ios wireframes para estabiecer las modificaciones de las diapositivas de ios médulos Momentos de la
apiicacién y Situaciones especiaies dei curso virtuai Saber 11, para ios roles lefe de saldn, Coordinador de municipio, Coordinador de saiones,
Coordinador de seguridad y Coordinador de sitio.

» Desarrolio de la composicidn y programacion de los textos, graficas, imagenes ilustradas, actividades interactivas y recursos adicionales para
Ya maquetacién def médule Situaciones especiales del curse virtual Saber 11, para el rol Delegado, haciendo uso de las tecnoiogias HTMLS
(.htmi), CSS3 (.css) y Javascript (.js), tomando como base ios wireframes estabiecidos previamente y aportando desde mi experiencia los
criterios necesarios de funcionalidad y usabilidad de las TIC aplicadas a la educaci6n y conforme a ios lineamientos de calidad establecides.

« Desarrollo la programacién y animacién de cuatro etiquetas interactivas para ios roles Jefe de salén, Coordinador de municipio, Coordinador de
saiones, Coordinador de seguridad y Coordinador de sitic, 1as cuaies se cargardn en ia plataforma virtual Moodie, vinculando ios médulos y
materiales respectivos.

« Realizacion las cuatro versiones, ajustando la paleta cromatica, recursos, estlios y demas efementos con base en los lineamientos graficos
estahiecidos por la disefadora, para i médulo Generaiidades del curso virtual Saber 11, en cada uno de ios roles: Coordinador de municipio,
Coordinador de saiones, Coordinador de seguridad y Coerdinador de sitio.

» Realizacion ias cinco versiones, adaptando y personalizando ios contenidos requeridos, ajustando ia paleta cromatica, recursos, estilos y
demds elementos con base en ios lineamientos graficos establecidos por 12 disefiadara, para ei modulo Mementos de ia aplicacién dei curso
virtual Saber 11, en cada uno de ios roles: Jefe de salon, Coordinador de municipio, Coordinador de salones, Coordinador de seguridad y
Coordinadar de sitio.

« Realizacion las cinco versiones, adaptando y personalizando los contenides requeridos, ajustando ia paleta cromatica, recursos, estilos y
demas elementos con base en los lineamientos gréaficos establecidos por la disefiadora, para € moduio Situaciones especiales del curso virtual
Saber 11, en cada uno de ios roles: Jefe de salon, Coordinador de municipio, Coordinador de salones, Coordinador de seguridad y Coordinador
de sitio.

« Creacién de los cuatro paquetes SCORM requeridos para ei madulo Generalidades del curso virtuai Saber 11, en cada uno de os rotes:
Coordinador de municipio, Coordinador de satones, Coordinador de seguridad y Coordinador de sitio, los cuales seran cargados en la plataforma
virtual Moodie, validando ia usabilidad y el correcto funcionamiento de los contenidos y actividades desarroliadas.

» Creacién los cinco paguetes SCORM requeridos para el médule Momentos de ia aplicacién de! curso virtual Saber 11, en cada uno de los roles:
jefe de saldn, Coordinador de municipio, Coordinador de salones, Coordinador de seguridad y Coordinador de sitio, ios cuales seran cargados en
la plataforma virtual Mocdle, validando ia usabitidad y el correcto funcionamiento de ios contenides y actividades desarroiadas.

« Creaci6n ios seis paquetes SCORM requeridos para el médulo Sitsaciones especiales del curso virtuai Saber 11, en cada une de ios seis roles:
Delegado, Jefe de saién, Coordinador de municipio, Coordinador de saiones, Coordinadar de seguridad y Coordinador de sitio, los cuales seran
cargados en la plataforma virtuai Moodle, validando ia usabilidad y el correcto funcionamiento de los contenidos y actividades desarroiladas.

+ Organizacidn, clasificardn y actualizarén [os recursos generados durante ei proyecto.

« Asistencia a las reuniones convocadas por el Director de produccién y Operaciones, la Subdirectora de Apiicacion de Instrumentos y el Lider de

e " amhidi adadnli

1. Que ios praductos y/o servidos relaclonados se reclbleron a satisfaccién, se realizaron durante el periodo referido, y se
encuentran detaliados en el informe presentade por el contratista, el cual reposa en la carpeta de supervisidn dei contrato.

2. Que el contratista anexa evidencia de pago a sistama de seguridad socla! y parafiscales.

3.Que recibido el bien o servicie a satistacclon considero procedente que se realice el desembolse o pago y se€ da el visto bueno
correspondiente.

c6dig2::|:tro de Nombre Centro de Coste* Monto a Pagar
CCMP04 Subdireccién de aplicacién de Instrumentes 3.500.000
Tipo de moneda Pesos colombianos Total (valor a Pagar) 3.500.000

*Para la asignacion y/o distribucion del (los) Centro (s) de costos del sistema de costeo ABC del Instituto por favor tener
en cuenta el instructivo G6.3.A01 "Determinacidn de centros de Costos”

NOMBRE DEl. SUPERVISOR: Mery Helen Arias

FIRMA: I‘/@’y,‘/é‘(ﬂl /}fi;q.)

CARGO: Subdirectora de Aplicacién de Instrumentos




Version: 1

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82, 83,84 %
85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resclucién 000474 de 2015, se procede a dar a
informe de efecucion del contrato No. 413-2017, como sustento de la certificacién de cumplimiento

que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: IJESSIE ANGELICA RIVERA C.C./C.E. No.: |30.049.828

PERIODO DEL INFORME: | Desde | 26/10/2017 Hasta 311212017 INFORME No.: 03
2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contrato N° 460-2017 | Fecha de inicio 26/10/2017 Fecha de terminacion 31/12/2017

Objeto del Contrato: De conformidad con la cldusula SEGUNDA, el objeto del contrato se establecié de la
siguiente manera: “Se obliga a prestar sus servicios profesionales de maquetacion y estructuracion de
plantillas hipermedias y demas material interactivo, posicion e integracion de todos tos recursos graficos y
estructuracion de paquetes de aprendizaje, elaboracién y vinculacién de montajes y material de recursos
requeridos en la plataforma Moodle para las capacitaciones virtuales y presenciales de las pruebas que
requieran el ICFES”,

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la|VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
cldusula Séptima del contrato, el valor del mismo fue por INFORME: $4.200.000
la suma de diez millones quinientos de pesos

($10.500.000.0c) MCTE.

SALDC DEL CONTRATO: PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la cldusula
Tres milfones quinientos mil pesos ($$6.300.000.00). OCTAVA del contrato, el plazo del mismo se pacté en
M/CTE. tres (3) meses, contados a partir de la fecha suscripcion

del acta de inicio.

o TODOSPORUN Cadigo: G3-FT004
< NUEVOPASS INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL
El objeto del contrato se ha venido desarrofiando de la siguiente manera:
DESARROLLO DEL » El 26 de Octubre de 2017 se suscribic el contrato entre las partes
CONTRATO: contratantes.
* £/ 26 de Octubre de 2017 se firmo el acta de inicio del contrato, en su calidad
|

de supervisor def contrato No. 460 - 2017.
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Codigo: G3-FT004
INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Version: 1

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

De conformidad con o establecido por la clausula OCTAVA del contrato, la forma de pago se indic6
de fa siguiente rmanera. “El ICFES cancelaré a EL CONTRATISTA el valor del confrato asi:

. Un (1) primer pago por valor de Tres miflones quinientos mil pesos ($3.500.000) incluido
VA o proporcional, de acuerdo a los dias efectivamente trabajados y dos (2) pagos
mensuales por valor de Tres millones quinienfos mil pesos M/Cle ($3.500.000),

incluido IVA, correspondientes a los meses de noviembre y diciembre.
Valores que seran pagados por la entidad previa entrega de los informes o entregables de acuerdo
con las actuaciones realizadas por EL CONTRATISTA, [a certificacion de recibo a salisfaccion por
parte del supervisor del conirato y constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de
seguridad social integral, fas cuales deberdn cumplir las previsiones legales. Fara el mes de
diciembre, ademds de los requisitos anteriores, se requerird la presentacion y aprobacion del
informe final de gestién y la entrega efectiva de los efemenfos fisicos y documentos que se
dispusieron por parte de EL ICFES, para el desarrollo de las obligaciones contractuales. Las
demoras en la presentacion de los anieriores documentos, seran responsabifidad de EL
CONTRATISTA y no tendrd por ello derecho al pago de infereses o compensacion de ninguna
naturaleza. Los anteriores pagos, estdn sufetos a las fechas dispuestas por la Subdireccion

Financiera y Contable”.

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADQ A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en ef aspecio financiero se gjecuta de

la siguiente manera:

No. cuenta de | Fecha cuenta de Concepto Valor
cobro cobro

1 21112017 Pago correspondiente al mes de octubre $700.000

2 211172017 Pago correspondiente al mes de noviembre $3.500.000

3 11122017 Pago comrespondiente al mes de diciembre $3.500.000
PAGO QUE SEEFECTUAALA 1 2 3 4 5 6 7 8 8 10 11 12
FECHA DEL PRESENTE X X X
INFORME

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No. ACTIVIDADES EJECUTADAS Porcentaje de
ejecucion

Se realizaron los wireframes para establecer las diferentes formas de diagramacién y

1 | funcionamientos de las diapositivas del modulo Sifuaciones especiales del curso virtual 100%
Saber 11, en el rol Delegado.
Se realizaron las adaptaciones de los wireframes para establecer las modificaciones de

3 |las diapositivas de los modulos Momentos de la aplicacién y Situaciones especiales 100%
del curso virtual Saber 11, para ios roles Jefe de salon, Coordinador de salones,.
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Se desarrollé la composicidn y programacion de los textos, graficas, imagenes ifustradas,
actividades interactivas y recursos adicionales para la maquetacion del maédulo
Situaciones especiales del curso virtual Saber 11, para el rol Delegado, haciendo uso
de las tecnologias HTMLS (.html), CSS3 (.css) y JavaSecript (.js), tomando como base los
wireframes establecidos previamente y aportando desde mi experiencia fos criterios
necesarios de funcionalidad y usabilidad de las TIC aplicadas a la educacién y conforme
a los lineamientos de calidad establecidos.

100%

Se desarrollé la programacion y animacién de cuatro etiquetas interactivas para los
roles Jefe de salén, Coordinador de municipio, Coordinador de salones,
Coordinador de seguridad y Coordinador de sitio, las cuales se cargaran en Ia
plataforma virtua! Moodle, vinculando los médulos v materiales respectivos.

100%

Se realizaron las cuatro versiones, ajustando la paleta cromatica, recursos, estilos y
demas elementos con base en los lineamientos graficos establecidos por la disefiadora,
para el modulo Generalidades del cursc virtual Saber 11, en cada uno de los roles:
Coordinador de municipio, Coordinador de salones, Coordinador de seguridad y

Coordinador de sitio.

100%

Se realizaron las dos versiones, adaptando y personalizando los contenidos requeridos,
ajustando la paleta cromatica, recursos, estilos y demas elementos con base en los
lineamientos graficos establecidos por Ia disefiadora, para el médulo Momentos de Ja
aplicacion del curso virtual Saber 11, en los roles: Jefe de salon, Coordinador de

salones

100%

Se realizaron las dos versiones, adaptando y personalizando los contenidos requeridos,
ajustando la paleta cromatica, recursos, estilos y demas elementos con base en los
lineamientos graficos establecidos por la disefiadora, para el moédulc Situaciones
especiales del curso virtual Saber 11, en los roles: Jefe de saldén, Coordinador de

salones,

100%

Se crearon los cuatro paquetes SCORM requeridos para el modulo Generalidades del
curso virtual Saber 11, en cada uno de los roles: Coordinador de municipio,
Coordinador de salones, Coordinador de seguridad y Coordinador de sitio, los
cuales seran cargados en la plataforma virtual Moodle, validando la usabilidad y el
cofrecto funcionamiento de los contenidos y actividades desarroliadas.

100%

10

Se crearon los cuatro paguetes SCORM requeridos para €l médulo Momentos de la
aplicacion del curso virtual Saber 11, en cada uno de fos roles: Delegado, Jefe de salon
y Coordinador de salones, los cuales serén cargados en la plataforma virtual Moodle,
validando la usabilidad y el correcto funcionamiento de los contenidos y actividades

desarrolladas.

100%

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de municipio
Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de salones
Hipermedia Generalidades Roi Coordinador de seguridad
Hipermedia Generalidades Roi Coordinador de sitio
Hipermedia Momentos Rol Jefe de salon

Hipermedia Momentos Rol Coordinador de salones
Hipermedia Situaciones especiales Rol Delegado

6. CONSTANCIAS
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El supervisor o interventor MERY HELEN ARIAS acredité que el contrafo se ejecuté en el porcentaje
correspondiente a satisfaccion, el contratista cumplio a cabalidad con las obligaciones pactadas en el mismo, y
no se le impusieron multas.

MERY HELEN ARIAS, en su calidad de supervisor del contrato deja constancia que en el marco de lo dispuesto
por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha dado
cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales
y a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de

Aprendizaje segtin corresponda,

7. OBSERVACIONES

Se deja constancia que el objeto y las demas obligaciones adquiridas en desarrollo del contrato, se han cumplido
hasta la fecha a satisfaccién por las partes, como consta en la certificacion a satisfaccién expedida en su

momento, para efectos de desembolsar al contratista ei pago respectivo.

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 15 de diciembre de 2017

Elabbré Reviso Aprobo
Jessie Angélica Rivera Yuri Andrea Garcia Mery Helen Arias
Velasquez Roldan

jé\gée Amé\\ct@w@fbl | HeLyHECED ALin)



/2w TODDSPORUN
& NUEVOPAiS
sl

Ihp st

{B) shnroutacran

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

INFORME DE DICIEMBRE DE 2017

”No. De Informe 3 de 3

No. del Contrato 480

No Documento Identidad 30.040.828

Nombre del
Contratista

JESSIE ANGELICA RIVERA

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacién de servicios profesionales de maquetacién y estructuracién de plantillas hipermedias y demas material
interactivo, posicion e integracion de todos los recursos graficos y estructuracion de paquetes de aprendizaje,
elaboracién y vinculacién de montajes y material de recursos requeridos en la plataforma Moodle para las
capacitaciones virtuales y presenciales de las pruebas que requieran el ICFES.

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLABLE

9. Apoyar en el disefio, la definicién y la
implementacion de los entarnos virtuales tanto de
aprendizaje requeridos para €l éptimo
funcionamiento de los recursos y materiales,
aplicando los lineamientos de usabilidad y
experiencia de usuario, como de aprendizaje
virtual y presencial asociados a los mismos.

Se revisaron y analizaron los requerimientos para el entorno
virtual de aprendizaje requerido orientando el desarrollo para un
optimo  funcionamiento de los recursos y materiales vy
manteniendo una estructura personalizada a la medida v
funcional para el curso virtual Saber 11.

Se realizaron los wireframes del médulo Situaciones Especiales y|
las adaptaciones de los wireframes de los madulos
Generalidades y Mementes de la aplicacion con el fin de
establecer las diferentes formas de diagramacion vy
funcionamientos de las diapositivas.

Se aplicaron i0s lineamientos de usabilidad, experiencia de
usuario, aspectos pedagogicos y funcionales asociados a los
mismos.

ENTREGABLE:

Wireframes Generalidades Rol Coordinador de municipio
Wireframes Generalidades Rol Coordinador de salones
Wireframes Generalidades Rol Coordinador de seguridad
\Wireframes Generalidades Roi Coordinador de sitio
Wireframes Momentos Rof Jefe de salon

(Wireframes Momentos Rol Cocrdinador de salones
Wireframes Situaciones especiales Rol Delegado

10. Apoyar [a elaboracién de las plantillas para la
irplementacion de material virtual interactivo,
tales como hipermedias, actividades y demas.

Se desarrolld y actualizé la estructura de programacion, los
lineamientos de estios y funcicnamientos de la plantilla
interactiva a la medida sobre la cual se realiza el montaje de los
contenidos y actividades del curso virtual Saber 11, haciendo uso
de los lenguajes de programacion HTMLS5 (htmf), CSS3 (.css) y
JavaScript {.js) para el correcto funcionamiento y visualizacion.

ENTREGABLE:

Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de municipio
Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de salones
Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de seguridad
Hipermedia Generalidades Ret Coordinador de sitio
Hipermedia Momentos Rol Jefe de salén

Hipermedia Momentos Ral Coordinador de salones
Hipermedia Situacicnes especiales Rol Delegado




11. Apovar las actividades relacionadas con la
estructuracion, bajo los estandares W3C y las
|| buenas practicas de inclusion y accesibilidad, el I
codigo necesario para las plantilas, maquetas,

Se desarrollaré la composicion y programacién de los textos,
graficas, imégenes ilustradas, actividades interactivas y recursos
adicionales para la maguetacion de los médulos del curso virtual
Saber 11, haciendo uso de [as tecnologias HTMLS (himl), CSS3
{.css) y JavaScript (js), tomando como base los wireframes
establecidos previamente y aportando desde mi experiencia los
criterios necesarios de funcionalidad y usabilidad de las TIC
aplicadas a fa educacion y conforme a los lineamientos W3C y de
calidad establecidos para las hipermedias.

hipermedias y demas material interactivo
requerido, asegurando su correcto
funcionamiento.

ENTREGABLE:

Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de municipio
Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de salones
Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de seguridad
Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de sitio
Hipermedia Momentos Rol Jefe de salén

Hipermedia Momentos Rol Coordinador de salones
Hipermedia Situaciones especiales Rol Delegado

12. Apoyar la composicion de los materiales de
aprendizaje integrando todos los recursos
graficos necesarios, tales come ilustraciones,

Se desarrollo la programacion de las actividades Interactivas
para la maquetacion del material de apoyo de las capacitaciones,
haciendo uso de las tecnologias HTMLS (.html), CSS3 (.css) ¥
JavaScript (js).

iconos, infografias, videos y demas.

ENTREGABLE:
Hipermedia Situaciones especiales Rol Delegado

Se crearon los paquetes requeridos para las hipermedias de los
médulos de los roles delegado, jefe de saldn, coordinador dg
municipio, coordinador de salones, coordinador de seguirdad v,

13. Apoyar las actividades relacionadas con la
estructuracion de objetos y paquetes de

coordinador de sitio del curso virtual Saber 11, manteniendo una
estructura de contenidos, imagenes, archivos de programacion y
demas recursos de forma orghizada, bajo los estandares
especififcaciones SCORM, para su implementacion.

aprendizaje bajo los estandares y
especificaciones SCORM, para su
implementacion y seguimiento a través de la
plataforma virtual.

ENTREGABLE:

Paquetes scorm en formato .zip de
Generalidades Rol Coordinador de municipio
Generalidades Rol Coordinador de salones
Generalidades Rol Coordinador de seguridad
Generalidades Rol Coordinador de sitio
Momentos Rol Jefe de saldn

Momentos Rol Coordinador de salones
Situaciones especiales Rol Delegado

las hipermedias:

Se realizaron los paquetes SCORM y su efiquetacion
garantizando el correcto funcionamiento y visualizacion de los
contenidos.

14. Apoyar la etaboracion, etiquetado y cargue de
los paquetes SCORM en la plataforma virtual,
garantizando su correcto funcionamiento y
visualizacion.

ENTREGABLE:

Paquetes scorm en formato .zip de
Generalidades Rol Coordinador de municipio
Generalidades Roi Coordinador de salones
Generalidades Rol Coordinador de seguridad
Generalidades Rol Coordinador de sitio
Momentos Rol Jefe de salon

Momentos Rol Coordinador de salones
Situaciones especiales Rol Delegado

las hipermedias:




15. Apoyar la elaboracién y vinculaciéon de los
banners, etiquetas y demds recursos necesarios
para el adecuado acceso y visualizacion de

Se desarrolld Ia estructura de programacion para las etiquetas de
los rolescoordinador de municipio, coordinador de salones,
coordinador de seguirdad y coordinador de sitio, vinculando las!
hipermedias y demas material requerido, validando su correcto
vinculacion para enlaces.

materiales en la plataforma virtual, garantizando
su correcto funcionamiento.

[ENTREGABLE:
Etiqueta_CoordinadorMunicipio.svg
Etiqueta_CoordinadorSaiones.svg
Etiqueta_CoordinadorSeguridad.svg
Etiqueta_CoordinadorSitio.svg

16. Apoyar las actividades relacionadas con
ajustes, modificaciones y actualizaciones
necesarias para asegurar la calidad de ios
materiales de aprendizaje virtual y presencial, los
materiales de apoyo y todos los demas que se

Se realizaron los ajustes, modificaciones y actualizaciones
requeridas para las hipermedias de los méduios del curso virtual
Saber 11, asegurando la calidad y la fidelidad de los contenidos
cuando fue solicitado.

requieran,

ENTREGABLE: N/A

17. Apoyar ia definicion e implementacion grafica
de los contenidos, asistiendo y participando

Se asistio y participd activamente a todas las reuniones
convocadas con el fin de definir alcances, wireframes vy
funcionamientos para la adecuacion de las hipermedias de los
roles delgade, jefe se saldn, coordinador de municipio,
coordinador de salones, coordinador de seguirdad y coordinador,
de sitio.

Se asistid a la capacitacién del area de Tecnologia sobre io
relacionado con integracién de contenidos a la plataforma
Moodle.

activamente en todas las reuniones y mesas de

trabajo requeridas.

ENTREGABLE:

Wireframes Generalidades Rol Coordinador de municipio
Wireframes Generalidades Rol Coordinador de salones
Wireframes Generalidades Rol Coordinador de seguridad
Wireframes Generalidades Roi Coordinador de sitio
Wireframes Momentos Rol Jefe de saldn

Wireframes Momentos Rol Coordinador de salongs
Wireframes Situaciones especiales Rol Delegado

Todos los recursos graficos, multimedia, de programacion vy
demas desarrollados se organizaron, clasificaron y actualizaron
durante ia ejecucién de las actividades asignadas para esta fase
del proyecto.

18. Mantener actualizados clasificados y
ordenados todos los recursos y materiaies
generados durante la duracion dei contrato.

ENTREGABLE:

Hipermedias: Generalidades Rol Coordinador de municipio,
Generalidades Ro! Coordinador de saiones, Generalidades Rol
Coordinador de sequridad, Generalidades Ro! Cocrdinador de
sitio, Momentos Rol Jefe de salon, Momentos Rol Coordinador
de salones, Situaciones especiaies Rol Delegado.

Etiqutas: Coordinador de Municipio, Coordinador de Salones,
Coordinador de Seguridad, Coordinador de Sitio.

FIRMA DEL PRESTADOR DEL
SERVICIO

&@gg,{e C[ufé(im@u@(q

Vo.Bo. SUPERVISOR DEL CONTRATO

Hegy HEHER ArAS
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

INFORME FINAL

No. De Informe 3 de 3

No. del Contrato 460 No Documento Identidad 30.049.828
Nombre del . :
Contratista JESSIE ANGELICA RIVERA

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacién de servicios profesionales de magquetacion y estructuracion de plantillas hipermedias y demas material
interactivo, posicion e integracion de todos los recursos graficos y estructuracion de paquetes de aprendizaje, elaboracion y
vinculacion de montajes y material de recursos requeridos en la plataforma Moodle para las capacitaciones virtuales v,

presenciales de las pruebas gue requieran el ICFES.

OBLIGACION CONTRACTUAL |

ACTIVIDAD DESARROLLABLE

9. Apoyar en el disefio, la definicion y la
imptementacion de los entornos virtuales tanto de
aprendizaje requeridos para el 6ptimo funcionamiento
de los recursos y materiales, aplicando los
lineamientos de usabilidad y experiencia de usuario,
como de aprendizaje virtual y presencial asociados a

Se revisaron y analizaron los editables {himl, .css, y .js) de los
paquetes SCORM de las maquetas interactivas desarrolladas en los
cursos de capacitacion para ia aplicacion de la Prueba 3.°, 5.° y 8.°
y se extrajeron las mejores practicas alli establecidas con el fin de
fmplementar una estructura perscnalizada a la medida y funcional
para el curso virtual Saber 11.

Se revisaron y analizaron los requerimientos para el entormo virtua
de aprendizaje requerido orientando el desarrollo para un optimo
funcionamienfo de los recursos y materiales y manteniendo una
estructura personalizada a la medida y funcional para el curso;
virtual Saber 11.

Se realizaron los wireframes de los diferentes madulos con el fin de
establecer las diferentes formas de diagramacion y funcionamientos,
de las diapositivas.

Se aplicaron los lineamientos de usabilidad, experiencia de usuario,
aspectos pedagogicos y funcionales asociados a los mismos.

los mismos.

ENTREGABLE:

Hipermedia Prototipo Saber 11

Wireframes Generalidades rof Delegado

Wireframes Momentos rol Delegado

Wireframes Casos Especiales rol Delegado

Wireframes Generalidades rol Jefe de salén

Wireframes Generalidades Rol Coordinador de municipio
Wireframes Generalidades Rol Coordinador de salones
Wireframes Generalidades Rol Coordinador de seguridad
Wireframes Generalidades Rol Coordinador de sitio
Wireframes Momentos Rol Jefe de salon

Wireframes Momentos Rol Coordinador de salones
Wireframes Situaciones especiales Rol Delegado

Se desarroll6 y actualizd la estructura de programacian con base en
la propuesta grafica para establecer los fineamientos de estilos los
lineamientos de estilos y funcionamientos de la plantitta interactiva a
ta medida spbre la cual se realiza el montaje de los contenidos vy
actividades del curso virtual Saber 11, haciendo uso de los
lenguajes de programacion HTML5 (himl), CSS3 (css) vy

JavaScript (.js) para el correcto funcionamiento y visualizacion.




| OBLIGACION CONTRACTUAL

10. Apoyar la elaboracion de las plantillas para la
implementacion de material virtual interactivo, tales
como hipermedias, actividades y demas.

ACTIVIDAD DESARROLLABLE

ENTREGABLE:

Hipermedia Prototipo Saber 11

Hipermedia Generalidades rol Delegado

Hipermedia Momentos rol Delegado

Hipermedia Casos Especiales rol Delegado

Hipermedia Generalidades rol Jefe de salon

Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de municipio
Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de salones
Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de seguridad
Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de sitio
Hipermedia Momentos Rol Jefe de salon

Hipermedia Momentos Rot Coordinador de salones
Hipermedia Situaciones especiales Rol Delegado

11. Apoyar las actividades relacionadas con la
estructuracian, bajo los estandares W3C yias buenas
practicas de inclusitn y accesibilidad, el cédigo
necesaric para las plantilias, maguetas, hipermedias y
demas material inieractivo requerido, asegurando su
correcto funcionamiento.

Se desarrollard la composicion y programacion de los textos,
graficas, imagenes ilustradas, actividades interactivas y recursos
adicionales para la maquetacion de los moédulos del curso virtual
Saber 11, haciendo uso de las tecnologias HTMLS (html), CSS3,
{css) y JavaSciipt (js), tomando como base los wireframes
establecidos previamente y aportando desde mi experiencia los
criterios necesarios de funcionalidad y usabilidad de las TIC
aplicadas a la educacion y conforme a los lineamientos W3C y de
calidad establecidos para las hipermedias. J

ENTREGABLE:

Hipermedia Prototipc Saber 11

Hipermedia Generalidades rol Delegado

Hipermedia Momentos rof Delegado

Hipermedia Casos Especiales rol Delegado

Hipermedia Generalidades rol Jefe de saldn

Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de municipio
Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de salones
Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de seguridad
Hipermedia Generalidades Rol Coordinador de sitio
Hipermedia Momentos Rol Jefe de saldn

Hipermedia Momentos Rol Coordinador de salones
Hipermedia Situaciones especiales Rol Delegado

12. Apoyar la composicién de los materiales de
aprendizaje integrando todos [os recursos graficos
necesarios, tales como ilustraciones, iconos,
infografias, videos y demas,

Se desarrolio la programacién de ias actividades interactivas para la
maquetacién del material de apoyo de las capacitaciones, haciendo
uso de las tecnologias HTMLS (html), CSS3 (.css) y JavaScripy
{is)

ENTREGABLE:
Hipermedia Repositorio de actividades
Hipermedia Situaciones especiales Rol Delegado

Se crearon los paquetes requeridos para las hipermedias de los
médulos de los roles delegado, jefe de salon, coordinador de
municipio, coordinador de salones, coordinador de seguirdad y|
coordinador de sitio del curse virtuai Saber 11, manteniendo una
estructura de contenidos, imagenes, archivos de programacion y
demas recursos de forma orgnizada, bajo los estandares y
especififcaciones SCORM, para su implementacion.




| OBLIGACION CONTRACTUAL

13. Apoyar las actividades relacionadas con ia
estructuracion de objetos y paguetes de aprendizaje
bajo los estandares y especificaciones SCORM, para
su implementacion y seguimiento a través de la
plataforma virtual.

ACTIVIDAD DESARROLLABLE

ENTREGABLE:
Paquetes scorm en formato .zip de las hipermedias:

Generalidades rol Delegado
Momentos rol Delegado

Casos Especiales rol Delegado

Generalidades rol Jefe de salén

Generalidades Rol Coordinador de municipio

Generalidades Rol Coordinador de salones
Generalidades Rol Coordinador de seguridad
Generalidades Rol Coordinador de sitio

Momentos Rol Jefe de salén

Momentos Rol Coordinador de salones

Situaciones especiales Rol Delegado

Se realizaron los paquetes SCORM y su etiquetacion garantizando
el correcto funcionamiento y visualizacién de los contenidos.

14. Apoyar la elaboracién, etiquetado y cargue de los
paguetes SCORM en la plataforma virtual,
garantizando su correcto funcionamiento y

visualizacién,

ENTREGABLE:

Paguetes scorm en formato .zip de las hipermedias:

Generalidades rol Delegado

Momentos rol Delegado

Casos Especiales rol Delegado
Generalidades rol Jefe de salén
Generalidades Rol Coordinador de municipio
Generalidades Rol Coordinador de salones
Generalidades Rol Coordinador de seguridad
Generalidades Rol Coordinador de sitio

Momentos Rol Jefe de salén

Momentos Rol Coordinador de salones

Situaciones especiales Rol Delegado

15. Apoyar la elaboracion y vinculacion de los

los rolesdefegado, jefe de salon,
coordinador de salones, coordinador de seguridad y coordinador de
sitio, vinculando las hipermedias y demas material requerido,
validando su correcto vinculacion para enlaces.

Se desarrolld la estructura de programacion para las efiquetas de
coordinador de municipio,

banners, etiquetas y demds recursos necesarios para
el adecuado acceso y visualizacion de materiales en la
platafoma virtual, garantizando su correcto
funcionamienio.

ENTREGABLE:

Etiqueta_Delgado.htmi

Etiqueta_JefeSalon.htmi
Etiqueta_CoordinadorMunicipio.svg
Etiqueta_CoordinadorSalones.svg
Eliqueta_CoordinadorSeguridad.svg
Etiqueta_CoordinadorSitio.svg

16. Apoyar las actividades relacionadas con ajustes,
modificaciones y actualizaciones necesarias para
asegqurar la calidad de los materiales de aprendizaje

Se realizaron los ajustes, modificaciones y actualizaciones

requeridas para las hipermedias de los modulos del curso virtual
Saber 11, asegurando la calidad y la fidelidad de los contenidos

cuando fue solicitado.

virtual y presencial, los materiales de apoyo y todos
los demas que se requieran.

ENTREGABLE: N/A

Se asistio y participé activamente a todas las reuniones convocadas
con €l fin de definir alcances, wireframes y funcionamientos para la
adecuacién de las hipermedias de los roles delgado, jefe se salén,
coordinador de municipio, coordinador de salones, coordinador de
seguirdad y coordinador de sitio.

Se asistid a la capacitacion del area de Tecnologia scbre lo
refacionado con integracion de contenidos a [a plataforma Moodie.




OBLIGACION CONTRACTUAL

17. Apovar la definicién e implementacion grafica de
los contenidos, asistiendo y participando activamente
en todas las reuniones y mesas de trabajo requeridas.

ACTIVIDAD DESARROLLABLE
ENTREGABLE:
Wireframes Generalidades rol Delegado
Wireframes Momentos rol Delegado
Wireframes Casos Especiales rol Delegado
Wireframes Generalidades rol Jefe de salon
Wireframes Generalidades rol Delegado
Wireframes Generalidades Rol Coordinador de municipio
Wireframes Generalidades Rol Coordinador de salones
Wireframes Generalidades Rol Coordinador de seguridad
Wireframes Generalidades Rol Coordinador de sitio
Wireframes Momentos Rol Jefe de salén
Wireframes Momentos Rol Coordinador de salones
Wireframes Situaciones especiales Rol Delegado

18. Mantener actualizados clasificados y ordenados
todos los recursos y materiales generados durante la
duracién del contrato.

Todos los recursos graficos, multimedia, de programacién y demas
desarrollados se organizaron, clasificaron y actualizaron durante [a
ejecucion de las actividades asignadas para esta fase del proyecto.

ENTREGABLE:
Hipermedia Prototipo Saber 11

Hipermedias: Generalidades rol Delegado, Momentos rol
Delegado, Casos Especiales rol Delegado, Generalidades rol Jefe
de saldn, Generalidades Rol Coordinador de municipio,
Generalidades Rol Coordinador de salones, Generalidades Rol
Coordinador de seguridad, Generalidades Rol Coordinador de sitio,
Momentos Rol Jefe de salon, Momentos Rol Coordinador de
salones, Situaciones especiales Rol Delegado.

Etiquetas: Delegado, Jefe de satén, Coordinador de Municipio,
Coordinador de Salones, Coordinador de Seguridad, Coordinador
de Sitio.

FIRMA DEL PRESTADOR DEL Cégs“‘ e q ‘/“f é&r“t @. VOra

SERVICIO

Vo.Bo. SUPERVISOR DEL
CONTRATO

MELY Heten) Arin)




Bogota D.C., 15 de diciembre de 2017

EL INSTITUTO COLOMBIANC PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION ~
ICFES

DEBE A:

JESSIE ANGELICA RIVERA

C.C. 30.049.828 de Cucuta

LA SUMA DE: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($3.500.000.00) MONEDA CORRIENTE

Por concepto de apoyo a la Subdireccion de Aplicacion de Instrumentos, en el
préstamo de servicios profesionales de maquetacion y estructuracidn de plantittas
hipermedias y demas material interactivo, posicion e integracion de todos los recursos
graficos y estructuracion de paquetes de aprendizaje, elaboracion y vinculacion de
montajes y material de recursos requeridos en la plataforma Moodle para las
capacitaciones virtuales y presenciales de las pruebas que requieran el iCFES.

Favor consignar el monto total del pago, en la cuenta:

Bancolombia
Cuenta de ahorros
No. de cuenta:
20775721549

gggs\e Ofuqélrm @\m
J

SSIE ANGELICA RIVERA
C.C. 30.049.828 de Cucuta

Se anexan los siguientes documentos; Recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y copia
del pago de ARL, salud y pension correspondiente al periodo facturado.




Bogota D.C., 15 de diciembre del 2017

Sefores

Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion ICFES
Subdireccion Financiera y Contable

Ciudad

Asunto: Solicitud disminuciones en la base de la retencion en la fuente de la
cuenta del mes de diciembre de 2017.

De acuerdo en el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016, y al paragrafo 2 del articulo
383 del Estatuto Tributario, informo que no tengo trabajadores a cargo y solicito la
aplicacion de la tabla del articulo 383 de! Estatuto Tributario para la retencién en la
fuente como independiente por rentas de trabajo.

Conforme con los decretos 4713 de 2005, 2271 de 2009; la Ley 1819 del 2016 y
demas normas concordantes y complementarias, les sclicito tener en cuenta las
disminuciones de mi base de retencion asi:

1. Bajo la gravedad de juramento certifico que en [a COPIA de la planilla de
aportes a seguridad social y ARL - PILA fue descargada directamente de la
pagina web y que anexo, del mes diciembre, se incluyeron los devengos que
obtuve del ICFES por el mismo periodo. (Articulo 4 Decreto Regulatorio 2271

del 2009).

Cordialmente,

&%‘\édvﬁré,lc‘ wovd

JESSIE ANGELICA RIVERA
C.C. 30.049.828 de Cacuta
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