NUEVO PAIS ESTUDIOS PREVIOS Phger. 1

Emm FA7 EQUIDAD EDUCACION

af" Codigo:  G3.2F11
(QTODOSPORU“ Version: 1

(&) vineDuCACIGN %B’
. 125U\

. T AR R

X

Estudio Previo No. 352 Fecha Solicitud 03/05/2016

Tipo de Operacion: 1305
Sucursal: 01 SEDE PPAL CARRERA 7 No. 32 - 12
Descripcion:. CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LOS TALLERES DE NIVELES DE DESEMPENO

En el marco del proyecto de estabilizacion, mantenimiento y afinamiento del sistema nacional de evaluacion estandarizada, la Subdireccion de Disefio de
Instrumentos cuenta con el plan de accion para el afio 2016, en el cual se enuncian los objetivos, metas, actividades e indicadores que sirven de guia para la
toma de decisiones y facilitan el seguimiento y evaluacion de las acciones que sean realizadas. Acompafiando lo anterior, se proyectaron los recursos financieros,
* fisicos y humanos requeridos para adelantar las labores previstas dentro del proyecto y dar cumplimiento a los objetivos y metas trazados.

Entre las actividades contempladas dentro del proyecto de estabilizacion, se contempla la definicion de niveles de desempefio para los modulos del examen
SABER. Esta actividad tiene como objetivo definir con el acompafamiento de la comunidad académica, los puntos de corte para los y pruebas que conforman los
examenes, con el objetivo de establecer "qué saben y saben hacer los estudiantes" que son clasificados en cada nivel a partir de las preguntas desarrolladas

para cada maédulo o prueba.

La definicién de niveles se realiza mediante una metodologia que requiere la convocatoria de docentes y expertos en los ejes de evaluacion de cada modulo, asi
como la implementacién de procedimientos estadisticos y psicométricos. Para llevar a cabo lo anterior, es necesario realizar la convocatoria a los docentes que
participaran en el proceso, asi como garantizar la logistica necesaria para el adecuado desarrollo de la metodologia. Asi mismo, es fundamental que este proceso
cuente con la asesoria de expertos en la metodologia y profesionales que apoyen permanentemente su desarrolio.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta que el ICFES no cuenta en su planta de personal con un numero suficiente de funcionarios, se requiere de un
profesional que apoye el desarrollo de la metodologia que se establezca para la definicién de niveles de desempefio, asi como la planeacion y el desarrollo de
los talleres. Efectuado el analisis del futuro contrato, se determiné que corresponde a la modalidad de seleccién por contratacion directa. La mencionada
modalidad de seleccion procede para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, segun el articulo 11, literal c)
numeral iv) del Manual de Contratacion del ICFES (Acuerdo 006 de 2015, que establece: "iv) Cuando se trate de la contratacion de servicios profesionales que se
celebren en consideracion a las calidades especiales de la persona que se contrata”. El cual encuentra fundamento en el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007. En
observancia de lo consagrado en los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica de Colombia.

OBJETO Prestacion de servicios profesionales para apoyar la planeacion y desarrollo de los talleres de
definicion de niveles de desempefio de los examenes Saber y de los instrumentos de evaluacion
que desarrolle la subdireccion de Disefo de Instrumentos, asi como apoyar los procesos
estadisticos o psicométricos que requieran las pruebas.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN Y/O SERVICIO  Para desarrollar el objeto del contrato se requiere una persona con el siguiente perfil:
Categoria de Contratista Ill Nivel 1 de la Circular No. 21 de 2015.

1. Titulo profesional en psicologia.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Durante la ejecucion del contrato, el CONTRATISTA se obliga para con el ICFES a:

1. Apoyar la definicion de la metodologia de definicion de niveles de desempefio de los
examenes SABER y de los instrumentos de evaluacion que sean desarrollados.

2. Apoyar la planeacion de las actividades necesarias para la convocatoria y seleccién de
docentes que participaran en el proceso de establecimiento de niveles de desempefio.

3. Coordinar los mecanismos y estrategias para la participacion efectiva de los docentes
seleccionados en el proceso de establecimiento de niveles de desemperio.

4. Preparar y organizar el material requerido para el desarrollo del proceso de establecimiento
de niveles de desempefio.

5.  Apoyar el desarrollo de las actividades los dias que se lleve a cabo el proceso de
establecimiento de niveles de desempefio.

6. Documentar las actividades realizadas antes, durante y después del proceso de
establecimiento de niveles de desempefio conforme a los procesos y procedimientos de la
Subdireccion de Disefio de Instrumentos.

7. Apoyar el proceso de prearmado y armado de las pruebas que disefia y aplica el Instituto.
8.  Suscribir un acuerdo de confidencialidad. Por tratarse de la seguridad, confidencialidad y
caracter oficial de las evaluaciones educativas, las cuales constituyen un activo intangible de
gran importancia para el ICFES y a la vez parte del objeto del mandato de la entidad conferido
por ley, el contratista no podra difundir, reproducir, divulgar, o en forma alguna utilizar
documentos, fichas técnicas, estudios o cualquier otra informacién o datos consultados,
elaborados, desarrollados o estudiados en virtud o con ocasién del presente contrato. El
Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin
autorizacion previa, expresa y escrita del ICFES.

Obligaciones generales

1. Cumplir con el objeto del contrato, presentando los informes o entregables en los que dé
cuenta de las actuaciones realizadas en la ejecucién del contrato.

2. Custodiar y mantener en buen estado y a la terminacién del contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio.

3. Permanecer afiliado y a paz y salvo con los sistemas de salud, pension y administradora de
riesgos laborales durante toda la ejecucion del contrato.

4. Cumplir con el Cddigo de Etica y Valores adoptado por el ICFES mediante resolucién No.
000141 del 21 de febrero de 2013.

5. Garantizar la calidad del servicio profesional contratado y responder por €l.

6. Presentar en forma oportuna la cuenta de cobro, para tramitar el correspondiente pago por
parte del ICFES, anexando los informes o entregables en los que dé cuenta de las actuaciones
realizadas en la ejecucion del contrato, la constancia de pago de los aportes a salud, pensiony
riesgos laborales y el recibido a satisfaccion por parte del supervisor.

7. Cumplir con las demas obligaciones que emerjan para la oportuna y adecuada ejecucion

del objeto contractual.
-
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IDENTIFICACION, VALORACION, DISTRIBUCION Los contenidos en la matriz de riegos que se adjunta.

RIESGOS
Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato, el contratista

debera constituir una garantia a favor del ICFES, conforme lo establecido en los articulos
2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, que ampare:

Cumplimiento: Por una cuantia equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor total del contrato y
una duracion igual al plazo de ejecucién del mismo y 4 meses mas.

Calidad del Servicio: Por una cuantia equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor total del
contrato y una duracion igual al plazo de ejecucion del mismo y 4 meses mas.

SUPERVISOR La supervision para la correcta ejecucion de contrato estara a cargo del Subdirector de Disefio
de Instrumentos del ICFES, o por la persona que en su lugar designe el ordenador del gasto del
ICFES.
‘ OBLIGACIONES DEL ICFES 1. Coordinar con el Contratista las instrucciones necesarias para la oportuna y adecuada

ejecucion de los servicios contratados.

2. Facilitar al contratista la informacion necesaria y suficiente para desarrollar el objeto del
contrato en los tiempos y en la forma prevista.

3.  Brindar apoyo y solucionar las inquietudes que se le presenten al contratista en relacion
con el objeto y obligaciones contractuales y en general con la ejecucion.

4. Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones suscritas.
5. Revisar y verificar el cumplimiento de los requisitos de los productos entregados para
tramitar el respectivo pago.

6. Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios
contratados.

7.  Expedir, previa verificacion de cumplimiento de los requisitos de legales y contractuales, la
constancia de recibido a satisfaccin por parte del Supervisor del contrato.

8. Designar un funcionario que supervise y vele por el estricto cumplimiento del objeto
contractual y de las obligaciones suscritas y realizar seguimiento periédico a la ejecucion del
contrato, e informar de ello al contratista

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL Para la determinacion especifica de los costos del presente contrato, se tuvo en cuenta la
CONTRATO Circular ICFES No. 21 de 2015, que establece los parametros de remuneracion de los
contratistas por servicios profesionales para la vigencia 2015 y que se han establecido de
L conformidad con los reconocidos en el mercado y particularmente con el perfil de William Cruz.

William Cruz, es psicélogo de la Universidad Nacional de Colombia con maestria en ciencias de
la Universidad Nacional de Chengchi en Taiwan y se desempefié como psicometra del
Departamento de Psicologia durante 5 meses, por lo cual su perfil cumple con lo establecido
para esta contratacion. Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del contrato es de
DOCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($12.600.000) monto que incluye tanto
el IVA como todos los costos directos e indirectos que se generan con ocasion de la ejecucion.
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VALOR Y FORMA DE PAGO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE ($12.600.000), los cuales incluyen IVA,
impuestos, tasas, contribuciones y los demas gastos directos e indirectos que se requieran para
el cumplimiento del contrato.

El ICFES pagara a EL CONTRATISTA el valor del contrato de |a siguiente forma: tres (3)
mensualidades de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS (4.200.000) IVA incluido a
partir del mes de mayo, que seran pagados por la entidad previa entrega de los informes o
entregables de acuerdo con las actuaciones realizadas por el contratista, la certificacion de
recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes
correspondientes al sistema de seguridad social integral, los cuales deberan cumplir las
previsiones legales. Para el ultimo pago, ademas de los requisitos anteriores, se requerira la
presentacion y aprobacion del informe final de gestion y la entrega efectiva de los elementos
fisicos y documentos que se dispusieron por parte del ICFES para el desarrollo de las
obligaciones contractuales. Las demoras en la presentacion de los anteriores documentos, seran
responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza. Los anteriores pagos, estan sujetos a las fechas dispuestas en la Circu'

006 del 21 de abril de 2015, la cual hace parte integral del presente contrato. -’
PLAZO DE EJECUCION Para todos los efectos legales este contrato tendra un plazo de ejecucion de 3 meses a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.
Entrega
Cantidad Precio No No .
Producto Nombre Solicitada | Mercado Total | Entrega Dias Cantidad | Fecha Saldo
211110029 Servicio Disefio De Instrumentos 1 12600000 12600000

1]
e

Nombre Nombre
ADRIANA MILENA MENDOZA PEDROZA DIEGO FERNAﬁ LEMY”\POLAN IA a
Firma Firma ‘

Advarar M Hondea£
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ﬂ;%:; [ A INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION ICFES
A R e g INVITACION DIRECTA A PRESENTAR OFERTA
FIRSpeT intery aSel
DENT!FICACION DE LA INVITACION FECHA DE INVITACION: 16/05/2016
Bogota D.C
Sefiora
WILLIAM ALBERTO CRUZMOLINA
Ciudad
Cordial Saludo,

El Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién - ICFES, lo invita a presentar oferta dentro del proceso de la referencia, conforme los
siguientes requerimientos:

OBJETO

Prestacion de servicios profesionales para apoyar la planeacion y desarrollo de los talleres de definicion de niveles de desempefio de los examenes
Saber y da los instrumentos de evaluacién que desarrolle la subdireccidn de Disefio de Instrumentos, asi cemo apoyar los procesos estadisticos o
psicomeétricos que requieran las pruabas.

CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION

Las condiciones de participacion se encuentran contenidas en el estudio previo que se adjuntan a la presente invitacion, En el caso de que
el adjudicaiario sea persona natuial y el contraio a suscribir sea de prestacion de servicios personales, debera diligenciar la hoja de
vida y la declaracion de bienes y rentas, a través del sistema dispuesto por el SIGEP, conforme a lo dispuesto en el decreto 2842 de 2010,
antes de suscribir contrato.

GARANTIAS

Las garantias que deben constituirse a favor del ICFES son:
Para amparar la ejecucion del contrato:
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: 10 % del valor del contrato con una vigencia igual al plazo del contrato y cuatro meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIC: 10% del valor tctal del centrato y una duracién igual al plazo de ejecucién del mismo y cuatro meses mas.

CONSULTA DE TERMINOS DE REFERENCIA:

Estudios previos que se anexa a la presente invitacion

LUGAR DE PRESENTACION DE LA OFERTA:

mpenueia@contratista.icfes.gov.co

PLAZO PARA PRESENTAR LA OFERTA:

23/05/2016
COMUNICACIONES:

Cualquier inquietud por favor comunicarse al correo electrénico mpenuela@contratista.icfes.gov.co.

Atentamente,
Vo. Bo.: SANDRA PAOLA ZALDUA CONTF Rr«sqffr
M W Revisd: Celia Inés Hemandez Palomi
U Froyacio: Martha Rocio Pefuela Quijano,
MARIA SOFIA ARANGO ARANGO

ORDENADOR DEL GASTO



