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Estudio Previo No. ‘ 351 Fecha Solicitud 03/05/2016

Tipo de Operacion: 1305
Sucursal: 01 SEDE PPAL CARRERA 7 No. 32 - 12
Descripcién:. CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA Y DE CALIDAD

DETALLE ESTUDIO PREVIO -

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION
Dentro del marco de la planeacion estratégica del ICFES, se enuncian los objetivos, metas, actividades e indicadores que sirven de guia para la toma de

decisiones; herramientas que facilitan el seguimiento y evaluacién de las acciones que sean realizadas. Acompafando lo anterior, se proyectaron los recursos
financieros, fisicos y humanos requeridos para adelantar las labores previstas en cada proyecto y dar cumplimiento a los objetivos misionales del Instituto.

En este contexto, la Direccion de Evaluacién de acuerdo a las actividades a desarrollar requiere de profesionales calificados para elaborar, consolidar y hacer
seguimiento a los proyectos de sus subdirecciones, los cuales son reportados a la Oficina Asesora de Planeacion, con el fin de verificar su cumplimiento y
analizar oportunamente la necesidad de ajustes.

Particularmente, la Subdireccion de Estadisticas desde su funcionalidad en el enfoque misional, se encuentra en la estrategia de mejoramiento continuo y ajuste
a sus procedimientos e indicadores que evidencien e! cumplimiento de los objetivos de la misma. Por tanto, se requiere de un profesional que lleve procesos de
control e implementacion de acciones de mejora para la optimizacién de! funcionamiento del subproceso a cargo de la Subdireccion de estadisticas, superacion
de dificultades, hallazgos, seguimiento del mapa de riesgos, plan de accién y plan estratégico, en pro de mantener bajo estricto control el funcionamiento de la
gestién administrativa.

En el mismo sentido, el profesional mencionado se hace necesario para apoyar las etapa precontractual y contractual, asi como la solicitud de suministros por
medio del aplicativo de gestién administrativa y financiera de! Instituto, las supervisiones que se asignen a la Subdireccion de estadisticas, con el fin de fortalecer
el control de tramites que se consideren pertinentes durante su ejecucion.

Teniendo en cuenta lo expuesto, se requiere de los servicios de un profesmnal en el campo administrativo para apoyar a la Subdireccion de estadisticas en la
consecucion de las actividades mencionadas.

OBJETO Prestacion de servicios profesionales para gestionar procesos precontractuales y contractuales,
asi como apoyar en actividades administrativas y de gestion de la calidad a cargo de la
Subdireccién de estadisticas.

y ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN Y/O SERVICIO
’ Se requiere contratar una persona con el siguiente perfil: Categoria de Contratista [l Nivel 1 de

la Circular No. 21 de 2015.

1. Profesional en Administracién Publica, economia, derecho, ingenieria industrial o
administracion de empresas. (TP);

Efectuado el andlisis del futuro contrato, se determiné que corresponde a la modalidad de
seleccion por contratacion directa. La mencionada modalidad de seleccion procede para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, segtn
el articulo 11, literal c) numeral iv) del Manual de Contratacién del ICFES (Acuerdo 006 de 2015,
que establece: "iv) Cuando se trate de la contratacién de servicios profesionales que se celebren
en consideracioén a las calidades especiales de la persona que se contrata". El cual encuentra
fundamento en el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007. En observancia de lo consagrado en los
articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica de Colombia.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Ei contratista se compromete a:
Especificas:

1. Gestionar los tramites administrativos relacionados con los procesos precontractuales y
contractuales que requiera la Subdireccién de Estadisticas durante la vigencia 2016.

2. Velar por el mejoramiento continuo de los procesos y procedimientos a cargo de ia
Subdireccion de Estadisticas, de acuerdo a hallazgos de auditorias o autoevaluaciones del area.
3. Suministrar la informacion necesaria para la elaboracion de informes de ejecucion y
seguimiento de planes, programas y proyectos propios de la dependencia.

4. Realizar el correspondiente seguimiento al funcionamiento de los procedimientos e
indicadores a cargo de la Subdireccion de estadisticas, con el fin de dar cumplimiento al
mejoramiento continuo de la misma.

5. Velar por la calidad, eficiencia y eficacia en la gestion de la dependencia para las auditorias
interna y externa que se programen en la vigencia.

6. Realizar el seguimiento respectivo a las comunicaciones y solicitudes de informacién que se

‘soliciten a [a Subdireccidn de estadisticas.

7. Participar en la implementacién de planes, proyectos y estrategias de la dependencia, de
acuerdo con su competencia y con el fin de dar cumplimiento a las metas misionales.

8. Actuar como gestora de calidad por medio de la estandarizacién y actualizacion de los
procedimientos propios de la subdireccion de estadisticas en el aplicativo correspondiente, asi
como en la asistencia de las reuniones programadas por la Oficina Asesora de Planeacion.

9. Realizar la programacién de las necesidades contractuales para efectos de planeacion
estratégica de recursos y gestion de la Subdireccion de estadisticas.

10. Asistir a los eventos y actividades que se le designen durante el tiempo del contrato.

Generales:

1. Presentar informes mensuales y el informe de gestion final sobre la ejecucion del contrato.

2. Responder directamente por las pérdidas de bienes y por los dafios que se causen con
ocasién de la ejecucion del objeto contractual, para lo cual el contratista, reparara, reintegrara,
restituiré los bienes, o asumird por su cuenta y riesgo el costo total que implique su obrar,
siempre y cuando las causas de la pérdida o dafio le sea imputables.

3. Guardar estricta reserva y confidencialidad durante y después de la ejecucion del contrato en
relacién con toda la informacién que le sea suministrada o que por causa de la ejecucién
contractual sea de su conocimiento, lo que implica que dicha informacién no puede ser divulgada
a persona alguna sin autorizacion escrita de la Direccién General del ICFES o sin requerimiento
de autoridad competente.

4. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten tales situaciones, el
contratista debera informar de tal evento al ICFES para que se adopten las medidas necesarias.
5. Presentar oportunamente las cuentas de cobro para los pagos e informes que le sean
requeridos.

6. Conservar y devolver en debida y oportuna forma los documentos que le sean entregados.

7. Realizar la afiliacién al sistema de seguridad social integral y efectuar oportuna y debidamente
los pagos.

8. Cumplir con el Cédigo de Etica y Valores adoptado por el ICFES mediante resolucién 000141
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IDENTIFICACION, VALORACION, DISTRIBUCION

SUPERVISOR
OBLIGACIONES DEL ICFES

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

Los riesgos implicitos para el ICFES en la ejecucion del presente contrato son los contenidos en
la matriz de riegos que se adjunta.

Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato, el contratista
debera constituir una garantia a favor del ICFES, conforme lo establecido en los articulos
2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, que ampare:

"Cumplimiento: Por una cuantia equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor total del contrato y
una duracién igual al plazo de ejecucién del mismo y 4 meses méas.”

La supervision del contrato sera ejercida por el Subdirector de estadisticas.

1. Coordinar con el CONTRATISTA las instrucciones necesarias para la oportuna y adecuada
ejecucion de los servicios contratados.

2. Facilitar al contratista la informacion necesaria y suficiente para desarrollar el objeto del
contrato en los tiempos y en la forma prevista. .

3. Brindar el apoyo y solucionar las inquietudes que se le presente al contratista en relacion con
el objeto y obligaciones contractuales y en general con la ejecucién.

4. Pagar el valor acordado a EL CONTRATISTA como retribucion a sus servicios en los términos
y bajo los requisitos establecidos en el presente contrato.

5. Reconocer y pagar los gastos de transporte y de viaje que se requieran para el cumplimiento
del presente contrato y que se hayan reconocido de conformidad con lo establecido en el
contrato.

6. Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones suscritas.

7. Revisar y verificar el cumplimiento de los requisitos de los productos entregados para tramitar
el respectivo pago.

8. Expedir, previa verificacion de cumplimiento de los requisitos legales y contractuales, la
constancia de recibo y satisfaccién por parte del Supervisor del contrato.

9. Designar un funcionario que supervise y vele por el estricto cumplimiento del objeto
contractual y de las obligaciones suscritas y realizar seguimiento periédico a la ejecucion del
contrato, e informar de ello al contratista.

10. Los demas inherentes a la naturaleza del presente contrato.

Para la determinacién especifica de los costos del presente contrato, se tuvo en cuenta la
Circular ICFES No. 21 de 2015, que establece los parametros de remuneraciéon de los
contratistas por servicios profesionales. De acuerdo a esta circular CONTRATISTA, estaria
dentro de la CATEGORIA 1il NIVEL 1, y los honorarios mensuales fijados son de TRES
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($3.584.000) incluido IVA,
lo que no excede el tope maximo indicado en la circular.

De esta forma, la profesional seleccionada, Adriana Patricia Corredor cumple con el perfil
requerido, ya que es profesional en Economia con énfasis en comercio internacional desde el 28
de junio del afio 2015, cuenta con experiencia en planeaciéon comercial y cartera, tanto en el
sector privado como en el sector publico. Diplomado en gerencia de proyectos y habilidades en
andlisis en desarrollo y crecimiento socioecondmico y de indicadores econémicos. De acuerdo a
lo expuesto anteriormente se considera que el perfil personal se ajusta a las necesidades de la
entidad, cumple con todas las especificaciones requeridas y su experiencia y conocimiento
hacen especialmente relevante su contratacion.

Para todos los efectos legales y fiscales e! valor del contrato es hasta por ia suma de DIEZ
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS ' M/CTE. ($10.752.000) monto
que incluye tanto el IVA como todos los costos directos e indirectos que se generan con ocasion
de la ejecucion.
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VALOR Y FORMA DE PAGO El ICFES pagara al CONTRATISTA el valor del contrato que corresponde a la suma de DIEZ
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($10.752.000) VA
incluido, impuestos, tasas, contribuciones y los demas gastos directos e indirectos que se
requieran para el cumplimiento del contrato. Este valor no incluye los gastos de transporte y de
viaje que se requieran para el cumplimiento del objeto del presente contrato, los cuales seran
reconocidos y pagados de conformidad con lo establemdo en la Resolucién No. 675 de 2015, o
las normas que la modifiquen o sustituyan.

El ICFES pagara a EL CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente forma:

a) Tres pagos iguales de TRES MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS
M/CTE ($3.584.000) incluido IVA. Para cada uno de los pagos serd necesaria la entrega al
supervisor de un informe por parte del contratista de las actividades desarrolladas, la
presentacion de la cuenta de cobro o factura, de la constancia de recibido a satisfaccién
expedida por el supervisor del contrato y del documento que acredite el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral. EI pago se realizara siempre que se hayan presentado
todos los documentos requeridos; las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad de! contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién
de ninguna naturaleza. Los anteriores pagos, estan sujetos a las fechas dispuestas en la Circular
01 de 20186, la cual hace parte integral del presente contrato

Para cada uno de los pagos sera necesaria la entrega al supervisor de un informe por parte del
contratista de las actividades desarrolladas, la presentacién de la cuenta de cobro o factura, de
la constancia de recibido a satisfacciéon expedida por el supervisor del contrato y del documento
que acredite el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. El pago se realizara
siempre que se hayan presentado todos los documentos requeridos; las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho
al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

PLAZO DE EJECUCION Tres (3) meses a partir de la fecha de cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato.
Entrega
Cantidad Precio No No .
Producto Nombre Solicitada | Mercado Total Entrega Dias Cantidad Fecha Saldo
211110002 Actividades Profesionales de Apoyo 1 - 10752000 10752000 1 90 1 |01/08/2016 0
Administrativo

RESPONSABLES i1/

ELABORO AREA TECNICA — 1 — ——REVISO AREA TECNICA

Nombre Nombre ] }
LAURA MARCELA SANTIUSTI GUTIERREZ CRISTIAN FERNANDO TELLEZ PINEREZ

Y R (N
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INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUAGION DE LA EDUCACION ICFES
INVITACION DIRECTA A PRESENTAR OFERTA

JDENTIFICACION DE LA INVITAGION FECHA DE INVITACION: 03/05/2016

Bogota D.C

Sefiora

ADRIANA PATRICIA CORREDOR GUTIERREZ
Ciudad

Cordial Saludo,

El Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacion - ICFES, lo invita a presentar oferta dentro del proceso de la referencia, conforme los
siguientes requerimientos:

OBJETO

Prestacién de servicios profesionales para gestionar procesos precontractuzles y contractuales, asi como apoyar en actividades administrativas y
de gestién de la calidad a cargo de la Subdireccion de Estadisticas

CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION

Las condiciones de participacion se encuentran contenidas en el estudio previo que se adjuntan a la presente invitacion, En el caso de que
¢l adjudicatario sea persona natural y el contrato a suscribir sea de prestacidn de servicios personales, debera diligenciar la hoja de
vida y la declaracién de bienes y rentas, a través del sistema dispuesto por el SIGEP, conforme a lo dispuesto en el decreto 2842 de 2010,
antes de suscribir contrato.

GARANTIAS

Las garaniias que deben constituirse a favor del ICFES son:
Para amparar la ejecucion del contrato:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: 10 % del valor del contrato con una vigencia igual al plazo del contrato y cuatro meses mas.

CONSULTA DE TERMINOS DE REFERENCIA:

Estudios previos que se anexa a la presente invitacion

LUGAR DE PRESENTACION DE LA OFERTA:

mpenuela@contratista.icfes.gov.co

PLAZO PARA PRESENTAR LA OFERTA:

11/05/2016
COMUNICACIONES:

Cualquier inquietud por favor comunicarse al correo electronico mpenuela@contratista.icfes.gov.co.

Atentamente,

Vo. Bo.: SANDRA FAOLA ZALDUA CONTRERAS
Revisé: Alfonso David Ortiz Torres@%

0 Proyacto: Martha Rocio Peiiuela QuijaaO/A
MA SOFIA ARANGO ARAN

ORDENADOR DEL GASTO



