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Estudio Previo No. 1600

Sucursal : Calle 26 N, 69-76 Edificio Elemento Torre 2 piso 15
Descripcién:PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

A partir de la transformaci6n del ICFES como consecuencia de la expedicion de la Ley 1324 de 2009, el Instituto tiene la facultad para realizar evaluaciones gue le sean enc:

 “=as o privadas y derivar de ellas ingresos. A partir de la entrada en vigencia de esta Ley, el ICFES ha implementado acciones tendientes a estructurar procesos que le pet
. ad, lo cual se ve reflejado en el mapa de procesos institucional, especificamente en el subproceso de Gestion de Nuevos Negocios, que tiene como objetivo gestionar
ejecucion de los proyectos que surjan en el proceso de venta de servicios, garantizando que el cliente potencial reciba de manera oportuna una propuesta tecnica, que respon
y requerimientos y los productos y servicios que de ella se desprenden. Para la ejecucién correcta de este proceso se requiere de personal de apoyo que se dedique exclus

actualmente, la Oficina Asesora de Planeacion cuenta con 03 profesionales de planta, que tienen asignadas funciones especificadas en el Decreto 5014 de 2009 asi ¢
Funciones, por lo que el cumplimiento de las funciones de la Oficina y el logro de los objetivos planeados para el ICFES se realizarian parcialmente. Por lo anterior, se hace ne
lapoyo técnico en ciencias administrativas o econdémicas, que tenga el conocimiento y experiencia de 7 meses para desarrollar lo anteriormente planteado.

OBJETO Prestacion de servicios personales de apoyo a la gestion a la Oficina Asesora de Planeacion en el
seguimiento de la ejecucion contractual y financiera de los contratos derivados de los nuevos negocios.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O De conformidad con la circular 021 de 2015, se requiere de una persona que cumpla con 2 afos de

SERVICIO educacién superior en ingenieria industrial, administracién de empresas o economia, con minimo 7
meses de experiencia relacionada con las funciones a desamollar, estos requisitos correspondientes a
la Categoria i, Nivel 2.

OBLIGACIONES CONTRATISTA : " i
1. Apoyar en el seguimiento a la ejecucion fisica y financiera de los contratos de los nuevos

negocios, en especial el control a la entrega oportuna de los productos pactados con el cliente

y su facturacion.

Apoyar en la construccion de propuestas por venta de servicios, bajo el procedimiento por la

Oficina Asesora de Planeacion y teniendo en cuenta la cadena de valor establecidos para tal fin.

Apoyar en la atencién y tramite oportuno de las solicitudes en el Sistema de Gestion documental

como canal de gestion de la OAP.

Apoyar a la Oficina Asesora de Planeacién con la gestién del archivo de los expedientes

contractuales

5. Apoyar en las labores de Identificacion, y registro de las acciones de mejora tendientes al
control y la estandarizacion del subproceso de gestion de nuevos negocios.

6. Apoyar en la gestion de convocatoria de las reuniones intemas y externas relacionadas con el
objeto del contrato.

7. Apoyar en la gestion de las actividades derivadas del sistema de gestion de calidad para los
subprocesos de direccionamiento estratégico y nuevos negocios.
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8. Apoyar el desarrollo de RETA en las areas y tematicas definidas en el marco de la estrategia.

9. Asistir a las reuniones que en desarrollo de sus obligaciones requieran de su participacion.

10. Mantener y devolver en forma debida los documentos que le sean entregados y responder por
ellos.

1. Presentar el informe final para la acreditacion del Gltimo pago del mes del contrato segun lo
establecido en la forma de pago.

12. Presentar oportunamente las facturas para los pagos e informes que le sean requeridos.

13. Preparar y presentar un informe detallado sobre la ejecucion del objeto del presente contrato al

finalizar el mismo y los demas que le sean solicitados por el supervisor respecto de la gjecucion
de las obligaciones del mismo.

14. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten tales situaciones, el
Contratista debera informar de tal evento al ICFES para que se adopten las medidas
necesarias.

15. Mantener en forma confidencial, todos los datos e informaciones a las cuales tenga acceso
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SUPERVISOR

OBLIGACIONES DEL ICFES

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

IDENTIFICACION VALORACION DE RIESGOS

VALOR Y FORMA DE PAGO

siendo esta confidencialidad continua y sin vencimiento ni por terminacion, ni por la declaratoria
de caducidad de la orden de servicios.

16. Realizar la afiliacion al sistema de seguridad social integral y efectuar oportuna y debidamente
los pagos.

17. Cumplir el codigo de ética y valores adoptado por el ICFES mediante resolucion 000141 dei 21
de febrero de 2013.

18. Cumplir con diligencia las demas obligaciones que emerjan para la oportuna y adecuada

materializacion del objeto contractual, siempre en observancia de las necesidades del servicio.

La supervision del contrato estara a cargo del Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion del ICFES, o
por quien ocupe dicho cargo en encargo, o por quien en su |lugar designe el Ordenador del Gasto del
ICFES.

El ICFES se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. Suministrar al contratista la informacion necesaria para el desarrollo del objeto, siempre y cuando I’
misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacion al contratista.

2. Impartir instrucciones para la ejecucion de los servicios contratados.

3. Facilitar los espacios fisicos, los equipes y los elementos para el cumplimiento del objeto contractual,
cuando a ello hubiere lugar.

4. Recibir y aprobar los entregables resuitanies del contrato.

5. Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios contratados;
previo recibo a satisfaccién por parte del supervisor.

Una vez efectuado el proceso de seleccion del contratista, se decidié contratar lo requerido con
GERALDINNE TATIANA LOPEZ PERDOMO, estudiante que cuenta con mas de dos (2) afios de
aprobacion en estudios de economia de la Universidad Nacional de Colombia, con una experiencia de
mas de 7 meses en actividades relacionadas con el objeto del contrato dentro de la cual se destaca
principalmente el seguimiento a la ejecucion financiera de contratos en el marco de los nuevos
negocios y el apoyo a la respuesta oportuna de comunicaciones internas y externas a fravés del
sistema de gestion documental. Razdn por la cual, cumple con el perfil requerido por el ICFES para el
desarrollo del objeto contractual.

El valor de la presente contratacion se determind con base en las actividades descritas en este estudio
previo, asi como el tiempo de dedicacion necesario para el desarrollo de las mismas, las calidades
académicas del contratista y asi como su experiencia y en concordancia con io establecido en la
Circular 21 de 2015. El valor del contrato sera de DOCE MILLONES CIENTO SETENTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS TREINTA PESOS MCTE  (512.172.330). El valor estimado de la remuneracic
mensual corresponde a la suma de DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO M|t
CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($2.434 466).

Que de acuerdo al Manual de Contratacion del Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion
~ICFES-, Acuerdo No. 006 DE 2015, en su Articulo 11. Criterios para determinar el procedimiento, en
esta oportunidad, se adelantara el procedimiento de seleccion de manera directa de acuerdo con el
literal C, iv) Cuando se trate de la contratacion de servicios profesionales que se celebren en
consideracion a las calidades especiales de la persona que se contrata.

Los riesgos implicitos para el ICFES en la ejecucion del presente contrato, se evidencian en la matriz
adjunta.

GARANTIAS

Constituir una garantia a favor del ICFES emitida por un banco, compafia de seguros o sociedad
fiduciaria legalmente establecidos en Colombia, para amparar: (i) De cumplimiento: Debera garantizar
el cumplimiento general del contrato por el 10% del valor del mismo, por una vigencia que cubra el plazo
del contrato y 4 meses maés. (i) Calidad: El contratista debera garantizar la calidad general de los
productos y el servicio prestado con relacion al objeto del contrato, por el diez por ciento (10%) del valor
del mismo, por una vigencia que cubra el plazo de ejecucion del contrato y 4 meses mas.

El valor del presente contrato corresponde a la suma de DOCE MILLONES CIENTO SETENTA Y DOS
MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS MCTE ($12.172.330), incluido el IVA. El valor al que se refiere
la presente clausula sera cancelado en la siguiente forma: a) Un (1) pago por valor de DOS MILLONES
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PLAZO DE EJECUCION

DETALLE DE BIEN O SERVICIO

CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/ICTE
($2.434.466) IVA INCLUIDO, contra entrega del reporte de seguimiento de los productos entregados y
facturados a la fecha, relacionados con los contratos en el marco de los nuevos negocios firmados en la
vigencia 2017, en el cual se evidencie la ejecucion fisica y financiera. b) Cuatro (4) pagos mensuales
por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($2.434.466) IVA INCLUIDO, una vez aprobado por el supervisor del
contrato el informe de actividades realizadas durante el respectivo periodo. Los pagos se realizaran
dentro de los diez (10) dias siguientes a la aprobacion de los informes por parte del supervisor del
contrato. Para cada uno de los pagos serd necesaria la entrega de un informe por parte del
CONTRATISTA de las actividades desarrolladas, presentacion de la cuenta de cobro o factura,
expedicion de la respectiva constancia de recibido a satisfaccion expedida por el supervisor de
contrato, y del documento que acredite el pago de aportes a salud y pensién.

Para todos los efectos legales el plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2017,
previa firma y cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

211110003 Actividades técnicas de
apoyo administrativo

Producto Nombre Cantidad Solicitada Precio Total Fecha Entrega

12172330 - 1 12172330 ¥ 15-JUL-17

‘:L

Nombre Nombre
MARIB{L CAROLINA GONZALEZ MORENO DmANDRA
Firma
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INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION ICFES
INVITACION A PRESENTAR OFERTA

IDENTIFICACION DE LA INVITACION SELECCION DIRECTA FECHA DE INVITACION: 19/07/2017
Bogota D.C
Sefiora:

Geraldinne Tatiana Lopez
Cordial Saludo,

El Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién - ICFES, lo invita a presentar oferta dentro del proceso de la
referencia, conforme los siguientes requerimientos:

OBJETO

Prestacion de servicios personales de apoyo a la gestion a la Oficina Asesora de Planeacion en el seguimiento de la ejecucion
contractual y financiera de los contratos derivados de los nuevos negocios.

GARANTIAS
Las garantias del proceso de la referencia se encuentran contenidas en el documento de estudios previos.
LUGAR DE PRESENTACION DE LA OFERTA

dfrodriguez@contratista.icfes.qov.co

PLAZO PARA PRESENTAR LA OFERTA:
Hasta el 21 de julio de 2017
COMUNICACIONES:

Cualquier inquietud por favor comunicarse al correo electrénico: dfrodriguez@contratista icfes.gov.co

Atentamente,

0

MARIA SOFiA ARANGO ARANG
ORDENADORA DEL GASTO

Elabord: David Felipe Rodriguez — Abogado Subdireccidn df| Abastecimiento
Revisd: Celia Inés Hernandez — Asesora Secretaria Gener:

Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion - ICFES
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