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Verificacion de Quérum,

Lectura del Acta anterior — Compromisos.

Resultado Cotizacion Auditoria Prueba Saber Pro y Saber T&T.

Propuesta modificaciones Plan Anual de Auditoria 2019.

Proposiciones y varios.
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1. Indagar sobre las condiciones | Adriana Bello Nose Actividad en desarrollo. X
especificas a realizar sobre la | Cortés — Jefe establece
situacion  ocurrida  con la | Oficina de Control
Audlto_rla de Actuaclqn Intemo y Liliam
Especial de la Contraloria .
General de la Repiblica del | AMParo Cubillos
afio 2012, con ¢ fin de | Vargas.
determinar por el Comité las

acciones a tomar. Secretaria General
2. Remitir Informe de la Adriana Bello 02 de Cumplida: Se envié por X
Actuacion Especial realizada | Cortés ~ Jefe agosto correo electrbnico el dia 1
por la CGR en la vigencia Oficina de Control | de 2019 | de agosto de 2019 atodos
2012, asi como la respuesta Interno. _ los integrantes del Comité
emitida por el |cfes. de Coordinacionde .
Control Intemo del ICFES.
DESARROLLO

De conformldad con Io senalado en eI articulo 2.2.21.1.6., del Decreto 648 de 2017 sobre las funcmnes del Comlte
Institucional de Coordinacién de Contro! Interno de las entidades pliblicas, asi como lo indicado en la Resolucion ICFES 356
de 2017, por la cual se regula y reglamenta el Comité Institucional de Coordinacion de Control Infemo del Instituto, y previa
citacion de la Secretaria Técnica del Comité, a continuacion, se presenta el resumen de la sesion extraordinaria nimero cinco
de 2019 del Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno.

1) Verificacion de Quérum

Se da inicio a la reunién siendo las 2:30 pm el dia dieciséis (16) de septiembre de 2019, con la presencia de los funcionarios
armiba sefialados, quienes conforman quérum valido para deliberar y decidir, de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 356 de 2017. Asisten como invitados Eduardo Arango, Asesor Contratista de la Direccién General, Andrea Duran
Lizcano de la Oficina de Control Interno, Omar Urrea Romero de la Oficina de Control Interno y Laura Martinez S. de la

Oficina Asesora Juridica.
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2) Lectura del Acta anterior - Compromisos

La Jefe de la Oficina de Control Interno procede con ia lectura de [os compromisos del Acta de la reunion anterior, los cuales
se registran en el apartado “TAREAS Y COMPROMISOS ANTERIORES” de la presente acta. Se reporta un compromiso
cumplido y un compromiso en ejecucion.

3) Resuitado Cotizacién Auditoria Prueba Saber Pro y Saber T&T

La Jefe de la Oficina de Control Interno procede a exponer los resultados de las cotizaciones efectuadas para ia realizacion de
la mencionada auditoria, exponiendo los siguientes puntos:

El 16 de agosto se remitieron por correo electronico a los integrantes del Comité, los resultados del proceso de cotizacién de
la Auditoria a la prueba Saber pro y Saber T&T, asi:

§33873278700

S i
GRANTTHORNTON 31368400000
VALORPROMEDIO: - §331481720.00

La firma ERNST & YOUNG también present6 cotizacién por valor de $825.265.130.90. Esta cotizacion no se fuvo en cuenta
en el anélisis del precio promedio, toda vez que se encuentra muy por encima del valor de las otras firmas cotizantes y afecta
de manera considerable el precio promedio estimado.

El presupuesto estimado para este proceso es de $331.481.729.00, correspondiente al valor promedio de las cotizaciones
sefialadas. La continuacion del proceso depende de la autorizacién de los menclonados recursos y de la inclusion de este
item en el Plan Anual de Adquisiciones.

No obstante, la Jefe de la Oficina de Control Intemo, aclara que en reuniones previas con las Direccion, se determing que la
auditoria no se puede realizar en la presente vigencia, sino que se revisara su inclusion en el Plan Anual de Auditoria de la
vigencia 2020 o 2021,

4) Propuesta modificaciones Plan Anual de Auditoria 2019

La Oficina de Control Interno presenta a consideracion del Comité la aprobacion de la modificacion de las siguientes
actividades:
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En el rol de Enfoque hacia la Prevencion:

. Propu _ .
en gestlén delt fraude Y it ot ara el mes da nowembre.
Programa de prevenmén de’ 1_!02"20_19' 30’_ 112018 _por lo que es necesano reprogramar la actividad, La fecha

_|e_sgos de fraude R P | previstainicialmeite éra 30 de: ‘seplismbre de:2019.

SR | Teniendo en cuenta que esta actividad solo es posmle
Desarrollo de propuesta del L ‘realizarla una vez se efectiela Capacitacion-en: Gestion
Programa. de: prevencion de.| 1/06/2019..| 3111212020 del Fraude y ‘Programade; prevenclén de nesgus de
nesgos de fraude B R : fraude; se debe reprogramar | para la siguiente \ngencla La

| echa prevista inicialments era 31 de dic de 2019.

En el rol de Evaluacion y Seguimiento:

-Gesti'énf dela contrata‘

‘ auditoria solicitada| por ia
Dlrecmbn General La fecha prevista inicialmente era
13 septlembre de 2019

Audltoria Interna al Slstema de'

200912019

'- :_La Direcciéii de Tecnologla solicita reprogramar la

Restitados de la- prueba ECDF
Cohorte IIl.

Gestion de Segundad de fa '30111.".'2'019 " ‘facha a noviembré. La fecha prevista inicialmente era
Informacrén SR : : para el mes de sept (02 -16) de 2019 '
AUdItOI‘Ia Prueba Saber T&T| .

Gesfion de Disefio y Construccion | : L

de Instrumentos de Evaluacion | 1610912019 | 15M1/2019 fﬁeéﬁg’:d“" Plany se espora incluir en la préxima
Gestion . Apficacién  de I Ve

Instrumentos de Evaluacion. s

Auditoia al proceso - de| - et E S
Calffoacion y - Publicacitn de qznoptg | 2211112019 | Se incluye a solicitid de la Direccion General.

3
¢

Ir;formes de Ley y Seguimientos:

Informe de Seguimiento al
cumplimiento de la Ley de
~ Transparencia.

01/04/2019
01/08/2019

| Se da por cumplido el seguimiento programado
para oclubre de 2019, con el reporte del ITA
realizado en el mes de agosto a la Procuraduria
General de la Nacion.

1710412019
3110812019
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= Enelrol de Relacidn con Entes Externos de Control:

L '- 01!04/2019; 3 10/04/2019
Transm|8|6n trlmestral del - 02/07/2019 . 10!07!2019
Informe SIREC! - Contrataclén - 01/08/2019 _10/08!2019-

De acuerdo con las nuevas disposiciones de'la
Contraloria, la transmision debe fealizarse de

1 manera mensual de ahora en adelante. En’

| consecuencia, es necesario: ajustar las fechas

' de entrega de este reporte

ala Contfalona General de Ia

: -3_021091'2019 1
Republtca ) |

- 10!09!2019 :

| otmdizoe |

1 o201
024212019 | 401212019 - |

Todas las modificaciones son aprobadas de forma unanime por el Comité, motivo por el cual se procedera a realizar los
ajustes el PAA 2019.

9) Proposiciones y varios
No se presenta ninguna proposicion o tema adicional para analisis del Comité.

Siendo las 3:00 pm del lunes 16 de septiembre de 2019, se da por terminada la presente sesion del Comité Institucional de

Coordinacion de Control Intermo.

i e R L TAREASYCOMPROMISOS : N o
Mo | Acc'ﬁ" . .. | ResONSABLE | - PLAZO.
1. | Ajustar ¥ publlcar eI Plan Anual de Audltorla 2019 de acuerdo con Adrlana Bello Cortés 30 éepfiémbre 2019
las modificaciones aprobadas en el presente comité. Jefe Oficina control

Interno

COMENTARIOS Y OBSERVACIONES

R ‘ .APROBO LT
NOMBREYAPELLIDO | CARGOENTIDAD T FRWA
7
MARIA FIGUEROA CAHNSPEYER Directora General %’ m}“"’
ADRIANA BELLO CORTES Jefe Oficina de Control Interno
| - ELABORO o

— NOMBREYAPELLIDO | CARGOENTDAD | FIRMA

ANDREA DURAN LIZGANO Profesional Oficina de Control
Inferno SV RPYEY
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