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Con fundamento en lo establecido en el articulo 4
85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la

de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82, 83,84 y
Resolucién 000474 de 2015, se procede a dar a

informe de ejecucion del contrato No. 066, como sustento de la certificacion de cumplimiento que

fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: |Diana Oquendo Victoria

C.C./C.E. No.: | 1151945898

PERIODO DEL INFORME: | Desde |04/01/2017

Hasta |31/01/2017 INFORME No.: |1

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Fecha de inicio

Contrato N° 066

04/01/2017

Fecha de terminacion

31/12/2017

Objeto del Contrato: De conformidad con la clausula segunda, el objeto del contrato se establecio de la siguiente
manera: “Prestacién de servicios profesionales para apoyar el desarrollo y ejecuciéon de anélisis y

divulgacién sobre informacién de evaluacion educativa que adelante el ICFES en 2017".

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la
cldusula séptima del contrato, el valor del mismo fue por
la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PES0S($53.583.667) MCTE, precio
correspondiente a 73 salarios minimos legales mensuales

vigentes para el afio 2017.

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME:E! valor ejecutado fue por la suma de CERO
PESOS($0) MCTE.

SALDO DEL CONTRATO:

CINCUENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
SIETE PES0OS($53.583.667) MCTE.

PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la cléusula
decima del contrato, el plazo del mismo se pacté hasta
el 12/31/2017, contados a partir de la fecha suscripcion
del contrato.

DESARROLLO DEL
CONTRATO: .

El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera:
El 04 de enero de 2017se suscribié el contrato entre las partes contratantes.

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

De conformidad con lo establecido por la cléusula octavadel contrato, la forma de pago se
indicé de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente a CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SEIS MIL PESOS M/CTE.
bjonce pagos de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS SEIS MIL PESOS M/CTE.
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PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de Io anterior, dicho contrato en el aspecto financiero
se ejecuta de la siguiente manera:

No. cuenta de
cobro

Fecha cuenta de
cobro

Concepto

Valor

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

PAGO QUE SEEFECTUA A LA 1 2 3 4 5 6 7 8
FECHA DEL PRESENTE X
INFORME

©Olen|en|en ||| »|w|w|ulvlsn|em

10 11 12

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No. ACTIVIDADES EJECUTADAS porcentaje de
. ejecucioén
Entregar como producto del mes de enero la primera version del cuestionario de Acciones
1 |y Actitudes de 2017, y la justificacion tetrica construida a partir de una revision 100%
bibliografica de la literatura nacional e internacional existente sobre el tema: Entregué una
primera version del cuestionario y su justificacion tedrica.
Apoyar las tareas de disefio y seguimiento al desarrollo y actualizacion de reportes de
2 |resultados: - Envié archivo con los mensajes sobre casos y situaciones especiales que 100%
deben mostrarse en los reportes individuales de Saber Pro y Saber TyT.
- Realicé seguimiento al desarrollo de la grafica y tabla asociada al resultado de
aprendizajes que debe aparecer en el reporte histérico de Saber 11.
Apoyar la estructuracion y revision de los cuestionarios de Factores Asociados y Acciones
3 |y Actitudes si se requiere: el producto del mes de enero esta asociado a esta obligacion. 100%
Apoyar la produccion de informes de resultados o de informes académicos o de
4 |investigacion que se designen: Complementé y ajusté el documento de Escuelas 100%
Efectivas.
5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)
1 Entregué una primera versién del cuestionario de Acciones y Actitudes de 2017, y la justificacién tetrica
construida a partir de una revisién bibliogréfica de Ia literatura nacional e internacional existente sobre el tema.

6. CONSTANCIAS
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El supervisor o interventor Silvana Godoy Mateus acredito que el contrato se ejecuté en el porcentaje
correspondiente a satisfaccion, el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el mismo, y
no se le impusieron multas.

Silvana Godoy Mateus, en su calidad de supervisor del contrato deja constancia que en el marco de lo
dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha dado
cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales
y a las Cajas de Compensacioén Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de

Aprendizaje segun corresponda,

7. OBSERVACIONES

(Relacionar las mejoras o dificultades presentadas en la ejecucion del contrato, asi como el concepto del
supervisor sobre el contratista)

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 25 de enero de2017
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Diana Oquendo Vittoria Lﬁydejémﬁ'a Vargas Pefia Silvana Godoy Mateus
Elabord Reviso Aprobd




INFORME DE ACTIVIDADES

MES DE ENERO

CPS 066 de 2017

Contratista: Diana Oquendo Victoria
Dependencia: Analisis y Divulgacion
Fecha: 25 de enero de 2017

C.C No. 1151945898

Actividad

Descripcién

1. Entregar como producto del mes de enero la
primera version del cuestionario de Acciones y
Actitudes de 2017, y la justificacion tedrica
construida a partir de una revision bibliografica
de la literatura nacional e internacional existente
sobre el tema.

Entregué la primera version del cuestionario y su
justificacién tedrica.

2. Apoyar las tareas de disefio y seguimiento al
desarrollo y actualizacién de los reportes de
resultados cognitivos de las evaluaciones que
realiza el ICFES, y de resultados no cognitivos
asociados a los cuestionarios de Factores
Asociados y de Acciones y Actitudes, si se
requiere.

- Envié archivo con los mensajes sobre casos y situaciones
especiales que deben mostrarse en los reportes individuales
de Saber Pro y Saber TyT.

- Realicé seguimiento al desarrollo de la grafica y tabla
asociada al resultado de aprendizajes que debe aparecer en
el reporte histdrico de Saber 11.

3. Apoyar la estructuracion y revision de los
cuestionarios de Factores Asociados y Acciones y
Actitudes si se requiere.

El producto del mes de enero estd asociado a esta
obligacién.

4. Contribuir con la elaboracién de los talleres de
uso de resultados de las Pruebas Saber para los
Establecimientos Educativos, Instituciones de
Educacién Superior, Secretarias de Educacion, y
sus respectivos pilotajes.

No se asignaron tareas asociadas a esta obligacion.

5. Apoyar la produccién de informes nacionales
de resultados o de entidades territoriales o de
informes académicos o de investigacidn que se
designen.

Complementé y ajusté el documento de Escuelas efectivas.

6. Apoyar la elaboracién y actualizacién de guias
de interpretacion y uso de resultados.

No se asignaron tareas asociadas a esta obligacion.

7. Participar en los demds proyectos de analisis
asociados a la subdireccién que se presenten en
el transcurso del contrato.

No se asignaron tareas asociadas a esta obligacion.

8. Participar en las divulgaciones y capacitaciones
que le sean designadas.

No se asignaron tareas asociadas a esta obligacion.

9. Asistir a los eventos y actividades que se
designen durante la vigencia del contrato.

Asisti a los eventos y actividades programadas.

Firmas:

S
Diana Oquendo Victoria
Contratista Subdirecciéon de Andlisis y Divulgacion

-

> 5‘17'1 ;'Z?(‘ﬁ

-

Silvana Godoy Mat us
Supervisora / Subdirectora de Anilisis y Divulgacién




