INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES
SEGUIMIENTO PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

TERCER CUATRIMESTRE DE 2025
OFICINA DE CONTROL INTERNO

COMPONENTE GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION - MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

No.

PORCENTAJE DE

OBSERVACIONES O COMENTARIOS

Actividad ACTIVIDADES PROGRAMADAS ACTIVIDADES CUMPLIDAS AVANCE EVIDENCIAS O REGISTROS 0.Cl
Se reviso la politica de gestion del riesgo, el cual es documentado a través del Manual Gestion de Riesgos y
Oportunidades y aprobado por el comité institucional de gestion y desempefio dado que en la actualidad el instituto htps:/icfes.darumasoftware.com/ap.php/staff/docu
1 Revisar y actualizar (cuando sea necesario) la Politica para la gestion del riesgo no cuenta con secretario técnico del comité institucional de coordinacion de control interno. El cambio principal esta 100% me: N wew?" d-4311 - R Actividad cumplida
. i iz ie . L =
relacionado con la inclusion de los riesgos fiscales, y adopcion de la version 6 de la guia del Departamento
Administrativo de la funcién Publica.
Video conferencia Gestion del Riesgos, reunion convocada por Jefe Oficina Asesora de planeacion a través de
Teams dirigida a: Gestores SIGO y Lideres de Proceso, con el propésito de socializar la politica de riesgos, su httos://ich N it £-fs/ol .
- ) . - /i vco.sharepoint.com/:f: neacion,
. N " objetivo, tipos de riesgos y metodologia de revision. 14 nov 2025. 0 DS/ [ICIESEOVCO-SNATEROINL.CO sfprancaclon/e - "
2 Monitorear el mapa de riesgos de corrupcion " ) . . 100% GHItf7NSTI30RZZ42LXPAad9eHQpe6tA6UIWIVTuShare= |Actividad cumplida
Se solicitd a los Gestores SIGO y a los Lideres de Proceso (segunda linea de defensa) el monitoreo de los riesgos MPGLIA
de gestion y de corrupcion correspondiente al tercer y cuarto trimestre de 2025. Solicitud realizada mediante correo
electronico enviado por el Jefe de la OAP el 10-12-2025.
i i i i i ! - ] ! ) - N https: fes.gov.. i - L "
3 Compamr fapa de flesgos de comipcin a partes interesadas, con fines de su conocimiento, Mapa Riesgos de Corrupcion publicado en el Men Participa para consulta y retroalimentacion de la vigencia 2025. 100% DS:LAAAINLICIES.BOV.COrparticipacion Actividad cumplida
1y posterior ciudadana/planeacion-y-o-presupuesto-participativo,
. ) i ) - ! " ) R ) " https:, icfes.gov.. i - . )
4 Enviar a publicar Mapa de Riesgos de Corrupcion en Pagina Web Institucional Mapa Riesgos de Corrupcion publicado en el Menu Participa para consulta y retroalimentacion 100% ps AL CLES.Bov.Cofbartiapacion Actividad cumplida
ciudadana/planeacion-y-o-presupuesto-participativo,
En la reunion del 29/10/2025, el Comité Institucional de Gestion y Desempefio — CIGD, aprobo el plan de trabajo
para la implementacion, reafirmando el compromiso institucional con el fortalecimiento de la gestion del riesgo; https://icfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/planeacion/IgA9
5 Actualizar (cuando aplique) Mapa de Riesgos de Corrupcion en Pagina Web Institucional incluye jornadas de socializacion, capacitacion y la actualizacion de los mapas de riesgo entre noviembre y 100% GHItf7NSTJ30RZZ42LXPAad9eHQpebtA6UIWIVfuSha?e= | Actividad cumplida
diciembre de 2025 (inicialmente en formato Excel, mientras se actualiza el mddulo del sistema por el proveedor MPGLIA
TIQAL).
En la reunion del 29-10-2025, el Comité Institucional de Gestion y Desempefio — CIGD, aprobo el plan de trabajo
ara la implementacion, reafirmando el compromiso institucional con el fortalecimiento de la gestion del riesgo; https://icfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/planeacion/IgA9
p: p! p! g g
6 Socializar los riesgos de corrupcion identificados en el Instituto a gestores SIGO incluye jornadas de socializacion, capacitacion y la actualizacion de los mapas de riesgo entre noviembre y 100% GHItf7NSTI30RZZ42LXPAad9eHQpe6tA6UIWIVTusha?e= | Actividad cumplida
diciembre de 2025 (inicialmente en formato Excel, mientras se actualiza el modulo del sistema). Asi mismos, los MPGL1A
gestores SIGO son los responsables de apoyar a los lideres de los procesos a su elaboracion.
En la reunién del 29-10-2025, el Comité Institucional de Gestion y Desempefio — CIGD, aprobé el Manual de Gestion
Socializar los riesqos de en el Instituto a de Comité Institucional de del Riesgo revisado por las dependencias, reafirmando el compromiso institucional con el fortalecimiento de la https://icfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/planeacion/IgA9
7 " 908 e " gestion del riesgo. Acta No.6. 100% GHItf7NSTI30RZZ42LXPAad9eHQpe6tA6UIWIVFuSha?e=|Actividad cumplida
Gestion y Desemperio y Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno | , , " s
En la sesion del 29-12-2025, el Comité aprobod los riesgos de corrupcion para su publicacion, conforme a la Ley MPGLIA
1712 de 2014. Acta No. 8 en tramite de firmas en Daruma.
Realizar monitoreo trimestral por parte de la sequnda linea de defensa a los riesgos de corrupcion del Se solicité a los Gestores SIGO y a los Lideres de Proceso (segunda linea de defensa) el monitoreo de los riesgos de gestion https://icfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/planeacion/IgA9
8 Instituto porp: 9 9 P y de corrupcion correspondiente al tercer y cuarto trimestre de 2025. Solicitud realizada mediante correo electronico enviado 100% GHItf7NSTI30RZZ42LXPAad9eHQpe6tA6UIWIVTusha?e= | Actividad cumplida
por el Jefe de la OAP el 10-12-2025. MPGL1A
Video conferencia Gestion del Riesgos, reunion convocada por Jefe Oficina Asesora de Planeacion a través de
Teams dirigida a: Gestores SIGO y Lideres de Proceso, con el propésito de socializar la politica de riesgos, su
objetivo, tipos de riesgos y metodologia de revision. 14 nov 2025. hits://ick N it £-/s/ol 12A9
) - A > ) ) - . ps://icfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/planeacion/Ig
9 Orentar metodologicamente a gestores SIGO en la gestion de riesgos Insttucional La or\entap\f)n metodolégica en gesl\op dg rlesgo's t:(rlndada a ge.stores SIG, se realizé dg! 10 de noviembre de 2025 100% GHItF7NSTI30RZZ42LXPAad9eHQpeBtAGUIWSVFushaze=| Actividad cumplida
al 30 de diciembre 2025, con acompariamiento técnico de la Oficina Asesora de Planeacion. Durante 2026, se MPGLIA
realizara la migracion definitiva al sistema y la implementacion de la version 7 de la Guia de Administracion de
Riesgos del DAFP.
REDES INSTITUCIONALES Y CANALES DE DENUNCIA
No ACTIVIDADES PROGRAMADAS ACTIVIDADES CUMPLIDAS RCRCERTSOERE EVIDENCIAS O REGISTROS B S CONENAR S
Actividad AVANCE 0.C.l.
N/A N/A
LEGALIDAD E INTEGRIDAD
No ACTIVIDADES PROGRAMADAS ACTIVIDADES CUMPLIDAS QCRCERTSOERE EVIDENCIAS O REGISTROS O ELIENER
Actividad AVANCE 0.C.l
Se realizo la actividad "Carrera de Observacion Virtual - Mision independencia: Justicia en lo pablico" donde se IZ;I;T;ZI; ‘;:i.l:rgzgupacmn de la acfividad y
Enel de Iniciativas Adicionales del Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano - PAAC, se  |abordd el tema de conflictos de interés con el ejercicio "Conectando con la Justicia” que consistia en un Juego de P !
10 de jao fias de ion sobre los conflictos de interés y la | relacionar parejas y el reto era unir correctamente cada principio con el comportamiento que lo representa, 100% Actividad cumplida

importancia de declararlos.

demostrando que comprendian como se manifiesta la integridad cuando se protege el interés general sobre el
particular.

https:/ficfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/OficinadeControlint
emo/lgAxVoU7FIRIR7CPC48S0FthAep8-
BKledAHx7iNSUal ITk?e=30S91 h
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Dentro del Plan Institucional de Capacitacion para la vigencia 2025 se contemplan acciones de

La capacitacion fue realizada el 3 de abril en asociacion con el Departamento Administrativo de la Funcién Publica a

Citacion e invitacion al evento:

" capacitacion o sensibilizacion sobre integridad, ética de lo piblico o conflicto de intereses. los funcionarios y contratistas del Instituto fov hitps:Jicfesgovco.sharepoint com/fs/OficinadeConirolnt | Actividad cumplida
! ' y erno/EgXBPaTUnk9KiBZmbWe-I_oBsJ1KhO2AsqVAi-
RxxxTI-Q?e=WbNgP6
“Informe de actividades y gestiones
12 Se hace seguimiento a la implementacion de la estrategia de gestion de conflicto de interés. ?:n?;z)g;?:‘;Zmioﬁgfj:ﬁgg?j:j Y gestiones que se han adelantado en relacién con[a estrategia de gesfion de 100% https:/ficfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/OficinadeControlint | Actividad cumplida
y : ermo/lgDx8xNSqrB1SoUZZ4FrTQ-
|1AexeQZxTcd2NjOrYd9Ti9os ?e=FIbMjZ"
La entidad cuenta con un canal de comunicacion interna (correo, buzén, intranet) para recibir . . @ Se sodializo a II‘f’iVES d.e correo e\ectrop{co maswv'q ven - "
13 ones de i o ones de i N El correo es gov.coy se en los préximos meses 100% cada una de las inducciones en la seccion de politica de | Actividad cumplida
integridad
ormasin pibten Citacion e invitacion al evento:
La entidad ha realizado acciones de capacitacion del tramite de los impedimentos y recusaciones de La capacitacion fue realizada el 3 de abril de 2025 en asociacion con el Departamento Administrativo de la Funcion https://icfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/OficinadeControlint - .
14 P P y P P 100% peiTIcnSg P Actividad cumplida
acuerdo con el articulo 12 de la Ley 1437 de 2011 Publica a los funcionarios y contratistas del Instituto ° emo/Erz9JGnOuQtMjgvR1VvChfkBEBU2ELK3BI90yNy9xt P
6ulw?e=mkZdfj
"Resultados de la encuesta
Establocer k de 6n con los piblicos, tales como grupos de https:/licfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/OficinadeControlint
15 intercambio, encuestas, correo electronico, entre otras, que corroboren la confidencialidad de los P /‘I D J'%NZM. S IJ.?RBéBZ FAzQSN JW760312AIVB Actividad cumplida
servidores y ayuden a mejorar las ideas de implementacion y gestion. ermoriguglj hadl S e PIIeA
5Sndg?e=nzeaxz"
"Resultados de la encuesta
Habilitar los canales presenciales y virtuales definidos en el plan para consultar, discutir y retroalimentar htps://icfesgovco.sharepoint.com/f/s/OficinadeControlint
16 con los servidores publicos y grupos de io sus iones u ala actividad que |Como lo indica la actividad la encuesta se realizara al final de la vigencia. 100% ps: goveo. point.com’t Actividad cumplida
Ia enfidad ejecutd para el desarrollo de su gestién emo/lgD81_uNrOVrRJ300ZEwpxCMAcrgo4H7IL110Z0k
Cj87Cp4?e=ewueal"
"Resultados de la encuesta
Construir un mecanismo de recoleccion de informacion (Encuesta y/o grupos de intercambio) en el cual la httos-/ficfesgovco.sharenoint.com/f/s/OficinadeControlint
17 entidad pueda hacer seguimiento a las observaciones de los servidores publicos en el proceso de la Ps: 9 y point: I Actividad cumplida
implementacion del Codigo de Integridad. erno/lgCrX_gNyDkVREEWKT3J2d6tAZkKpnuVhnWYFGd
IrgM7_5M?e=CeHyNX"
Acceso a la induccion
18 Definir las estrategias para la induccion o reinduccion de los servidores pblicos con el proposito de La induccion se realiza de manera virtual y hay un modulo especifico de la Politica de Integridad donde se habla 100% https:/ficfesgovco- Actividad cumplida
afianzar las tematicas del Codigo de integridad. acerca de los conflictos de interés en el servicio piblico y codigo de integridad. ° my.sharepoint.com/.v:/g/personallcssanchezc_icfes_gov_ P
co/EQ4nx6BRIXRCiHiT4axn ZaBnfih Xs40mCzd4EQa3X
Cronograma de actividades
N . X - N " . https:/ficfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/OficinadeControlint - .
o
19 Establecer el cronograma de ejecucion de las actividades de implementacion del Codigo de Integridad. Se definio el cronograma de actividades a realizar 100% emo/EpU0Sra90KNCie2g_o_RxzUBITTMIGQiF7INr5_uC Actividad cumplida
JsAgg?e=pibmON
"Registro fotografico e invitaciones a las actividades
- . X . https:/ficfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/OficinadeControlint - .
20 Preparar las actividades que se implementaran en el afianzamiento del Codigo de Integridad. emollgC5IHQULIeoTYVOXDIAKSYAQES T4qdyrsORQAI Actividad cumplida
Qt4wk5Y?2e=RWjNXN"
. . X X i "Registro fotografico e invitaciones a las actividades
2 Divulgar las actvidades del Codigo de integridad por distintos canales, logrando la participacion activa de Par.a septlembre' en el marco del mes del compromiso y en concordancia con la celebracworl del Dia de.\ Amor yla https://icfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/OficinadeControlint Actividad i
los servidores pblicos a ser parte de las buenas practicas. Amistad, se llevo a cabo un taller de manualidades dirigido a todos los servidores de la Entidad. La actividad ernollgDs9qesFWliRbWuvJfUS3tAZ24swIs-HCMOBCHy- Clividad cumplida
consistio en pintar camisetas con imagenes alusivas al amor y la amistad, las cuales estaban destinadas a ser W_tyM?e=090Y4h"
bsequiadas a un ser querido. Cada prenda incluia la leyenda: “Compromiso es lo que transforma palabras en -
realidades’, buscando transmitir el mensaje de que el compromiso se refleja en acciones concretas que trascienden "Registro fotografico e invitaciones a las actividades
2 Implementar las actividades con los servidores puiblicos de la entidad, habilitando espacios presenciales y [méas alla de las palabras. 100% https://icfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/OficinadeControlint Actividad cumplida
virtuales para dicho aprendizaje. erno/lgDBK74pRSdoTq8XTJcB809TyAToOd8I3whkkNdIA P
En octubre Se llevo a cabo la actividad denominada Flores que dejan huella - El Toldo de la Diligencia. Para esta MSJoY5A?e=12cgR5"
iniciativa, se entregé a cada dependencia un toldo, el cual fue decorado libremente con la temética de Halloween - - — —
que cada equipo eligi6, fomentando la creatividad, la planeacion anticipada y la participacion de los servidores "Registro fotografico e invitaciones a las actividades
2 Analizar la actividad que se ejecuts, asi como las recomendaciones u objeciones recibidas en el proceso [ publicos. Esta actividad contribuyo al for y del valor de la dili reflejado en el compromiso y la https:/ficfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/OficinadeControlint Actividad cumplida
de participacion y realizar los ajustes a que haya lugar. disposicion de los equipos para cumplir de manera oportuna y efectiva con los objetivos propuestos. emo/lgDM8H72_M9sRoEFhqYe2lj8AcpQevaJVicy3BazA
Vi6lIA?e=t20i0b"
"Registro fotografico e invitaciones a las actividades
24 Socializar los dela on de las del Codigo de Integridad. Zrﬁs(ggfgﬁgéfgészhga;‘m[nt'com/:f:/SIOﬁmnadecomro'Im Actividad cumplida
Wc3T1z0AdONMheX7x1rT3vwsPD-y9U?e=jbxd5q"
Se lleva el registro documental y magnético de cada una de las actividades que se implemente en el marco de la estrategia de Los registros se encuentran disponibles en el repositorio
Documentar las buenas practicas de la entidad en materia de integridad que permitan alimentar la proximo |sensibilizacion y socializacion del Cddigo de Integridad. o s A . .
25 h " o y N o o R 100% de la Subdireccion de Talento Humano en la ruta: Actividad cumplida
intervencion del Cddigo de Integridad. Los registros se encuentran disponibles en el repositorio de la Subdireccion de Talento Humano en la ruta: " 3
Gestion STH 2025 / Integridad Gestion STH 2025/ Integridad
"NTPS:/TWWW.ICIES.gOV.COIWp-
Se presento al CIGD, seguimiento al Plan de Accion Institucional - PAI 2025, Se socializd el porcentaje de nggﬁ:g Io:?s/ZOZS/OZ/programa-transparenua—etma-
cumplimiento correspondiente al segundo reporte trimestral del afio, donde se identificaron las dependencias con P P
Realizar segui al p je de avance y iento de las enel plan de [cumplimiento del 100% y aquellas que registraron porcentajes inferiores, las cuales fueron sefialadas en color rojo
26 accion que da cuenta del desarrollo de la Guia para la identificacion y declaracion de conflictos de interés  |en la visualizacion compartida. Se hizo énfasis en que el seguimiento continuo es esencial para asegurar que, 100% Actividad cumplida

enmarcado en la Resolucion 643 de 2021

durante el tercer y cuarto trimestre, las metas propuestas sean alcanzadas, y se reiter la importancia de revisar
permanentemente la pertinencia de los planes de accion, su alineacion con el plan anual de adquisiciones y las
capacidades operativas de cada dependencia. Acta 4 - 28-07-2025

https:/ficfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/planeacion/IgA9GHI
f7NSTJ3ORZZ42L XPAad9eHQpebtABUIWIVfuSh4?e=M
PGL1A




COMPONENTE RACIONALIZACION DE TRAMITES

No

Ac(ivi’da d ACTIVIDADES PROGRAMADAS ACTIVIDADES CUMPLIDAS PORiEI’IiL‘:IJEE RE EVIDENCIAS O REGISTROS DB ER O O CHENARIOS
[a Sede Electronica del ICFES, como canal oficial para la atencion y prestacion de servicios digitales del Instituto, se
consolida como el mecanismo institucional que habilita a los ciudadanos el acceso a tramites y servicios en linea https://icfesgovco.sharepoint.com/sites/OficinadeContr
bajo criterios de seguridad, accesibilidad y disponibilidad, garantizando la adecuada gestion de la informacion en olinterno/Vigencia%202025/Forms/Allltems.aspx?id=%2
términos de integridad, confidencialidad y disponibilidad, asi como la trazabilidad de las actuaciones administrativas Fsites%2FOficinadeControllnterno%2FVigencia%202025
Correcaion de datos en nombres. apellidos. documento v/o fivo de documento de identidad vio cambio electronicas y la validez de las transacciones efectuadas por los usuarios. En este sentido, la Sede Electronica %2FDocumentos%20de%20apoyo%2FSEGUIMIENTO%20
27 legal de nombres - 8! ’ yotp Y aporta al fortalecimiento de la gestion institucional al optimizar la experiencia del usuario, reducir tiempos de 100% PROGRAMA%20DE%20TRANSP%2E%20Y%20E%2EP%2F |Actividad cumplida
atencion, estandarizar flujos de servicio y asegurar el cumplimiento de los lineamientos establecidos en el marco de Evidencias%2FActividad%2027&viewid=f3d8b9d3%2D2c
Gobierno Digital, transparencia, proteccion de datos personales y eficiencia operativa. 18%2D4b74%2D895a%2D0027de9f4688&p=true&ct=174
6624783788&0r=0WA%2DNT%2DMail&cid=e2d8b3e4%
En el proceso de registro en la plataforma, el ciudadano debe diligenciar informacion bésica de identificacion, 2De616%2Da568%2D17a6%2Dc267775d4165&ga=1
inclivendn: tinn de dnciimentn da identifiracian_niimern da daciimentn_nrimer v semindn namhra_nrimer v cemindn
Desde el ICFES, se precisa que los documentos que ingresan al proceso de apostilla corresponden principalmente
al Reporte de Resultados de las pruebas, incluyendo: Saber 11, Saber Pro y Saber TyT, asi como el Examen de
Validacion, el cual se compone de un paquete documental Gnico integrado por: Acta de Grado, Diploma de Grado,
Resolucion del Acta de Grado y Resultados del Examen de Validacion. Con base en lo anterior, el ICFES se https://icfesgovco.sharepoint.com/sites/OficinadeContr
encuentra a la espera de la asignacion y validacion oficial de los codigos definitivos por parte de la Cancilleria para olinterno/Vigencia%202025/Forms/Allitems.aspx?id=%2
cada uno de los tipos documentales identificados, con el fin de consolidar la parametrizacion requerida y continuar Fsites%2FOficinadeControlinterno%2FVigencia%202025
Certficacion para leqalizacién o aosiilla de documentos expedidos por el Insfituto Colombiano para La con la implementacion de los componentes de integracion e interoperabilidad establecidos. No obstante, es %2FDocumentos%20de%20apoyo%2FSEGUIMIENTO%20
28 Evaluacion dz La Edgucacién |CFEps P " ¥ importante precisar que la ampliacion de la cobertura para rangos de fecha anteriores a los ya implementados 100% PROGRAMA%20DE%20TRANSP%2E%20Y%20E%2EP%2F |Actividad cumplida
requiere el desarrollo de capacidades adicionales orientadas a garantizar la trazabilidad, integridad y consistencia Evidencias%2FActividad%2028&viewid=f3d8b9d3%2D2c
de la informacion, mediante mecanismos de validacion directa desde las bases de datos institucionales, que 8%2D4b74%2D895a%2D0027de9f46888&p=true&ct=176
permitan atender de manera segura y confiable las solicitudes de usuarios que requieren la expedicion de 850568886880r=0WA%2DNT%2DMail&cid=bdb3e17a%
certificados correspondientes a periodos historicos. En este sentido, considerando los limitantes presupuestales y de 2D2ff5%2D90df%2D848f%2D0dd15a6f40a8&ga=1
capacidad técnica actualmente disponibles, dicha ampliacion sera incorporada dentro de un esquema de
priorizacion institucional y planeacion progresiva, proyectando su ejecucion en un horizonte estimado de dos (2)
afios. de
COMPONENTE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Nc ACTIVIDADES PROGRAMADAS ACTIVIDADES CUMPLIDAS RORCENTUEIDE EVIDENCIAS O REGISTROS R O CHENIARICS
Actividad AVANCE O.C.l
) ot o e pegTe weu T i PO B ATICT 97T T ReSa Se publica certificacion de accesibilidad del portal web institucional la cual esta alojada en la seccion de . https://www.icfes.gov.co/wp- ) )
» j,5,12fj < ,2,0%[,) SObre‘aamS‘ ?.'",d,af ,d,e,.‘l,]s sifos web y aplicaciones de las enfidades del sector piblico y Transparencia. 9.12 Certificado de cumplimiento % content/uploads/2025/04/Certificado-matriz-de- Actividad cumpiida
30 Mantener aclualizado el directoio de los servidores pdblicos  (publicacién de [a nformacion que confiene | ¢, o717 minitoreo aleatorio de manera frecuente de la informacion contenida en Sigep 74% https://www1.funcionpublica.gov.co/web/sigep2 Actividad Incumplida
el directorio en el SIGEP)
COMPONENTE INICIATIVAS ADICIONALES
N, ACTIVIDADES PROGRAMADAS ACTIVIDADES CUMPLIDAS PORCENTAJE DE EVIDENCIAS O REGISTROS OBSERVACIONES O COMENTARIOS
Actividad AVANCE 0.C.l.
31 Publicar y fomentar los datos abiertos generados por el Instituto para promover la investigacion externa en | Para el segundo semestre del 2025 Se realiza socializacion mediante taller de Datalcfes el 30/10/2024. se cargaron 100% https://icfesgovco.sharepoint.com/sites/Datalcfes2.0/Sit Actividad cumplida
el sector educativo en Datalcfes los microdatos del Examen Saber Pro para el periodo 2012-2024 v del Examen Saber TyT para el ePages/Home.aspx P
COMPONENTE INICIATIVAS ADICIONALES
N, ACTIVIDADES PROGRAMADAS ACTIVIDADES CUMPLIDAS PORCENTAJE DE EVIDENCIAS O REGISTROS OBSERVACIONES O COMENTARIOS
Actividad AVANCE 0.C.l.
N . - . Se realizo el encuentro Nacional de Lideres de Evalucion en 5 ciudades distintas del Pais con presencia del Icfes: 0 - "
32 Participacion del Icfes en eventos y/o ferias estudiantiles a nivel nacional. Santa Marta. Avartadé, Tunia. Florencia v Quibdd. 100% SEMINARIO UNIMAG . hitps:/icfesgovco.sharepoint.col Actividad cumplida
Durante el tercer cuatrimestre de la vigencia 2025 la Unidad de Atencion al Ciudadano del Icfes fue invitada a
participar en una feria nacional de servicio al ciudadano en Argelia - Cauca, sin embargo, por problemas de orden
D I i0s de relaci jent |os territori fi dificl a inf on, de | pblico que afects a logistica, no fue posible asist. https://icfesgovco.sharepoint.com/:f:/s/EquipoUnidadd
33 es?@ ar e,Sp?CIOS ere aclonamleh 0 &n los temtorios que fienen diicl acceso a la informacion, de los . . . . ” . — 100% eAtencinalCiudadano/EqAg5d4LgwRBmixy SxYblIBuGISI|Actividad cumplida
servicios y tramites que ofrece la Entidad. De acuerdo con lo anterior, durante toda la vigencia 2025, la Unidad de Atencion al Ciudadano particip en la HGAHOVCax2kz8uBAZe=6xlied
: 5 " : : y P x THGAROVCaxskz8udAre=bxligd
jornada “Juntémonos”, realizada los dias 20 y 21 de septiembre en el municipio de Ocafia, Norte de Santander,
donde se brind¢ a la ciudadania asistente al modulo de la Entidad la informacion requerida. Entre los principales
temas de consulta se destacaron la verificacion de resultados. la informacion sobre fechas de inscrincion v
COMPONENTE ESTADO ABIERTO
Act'::i.da d ACTIVIDADES PROGRAMADAS ACTIVIDADES CUMPLIDAS PORis'iL/::JEE DE EVIDENCIAS O REGISTROS B S CONENAR S
Para el segundo semestre del 2025 Se realiza socializacion mediante taller de Datalcfes el 30/10/2024. se cargaron
en Datalcfes los microdatos del Examen Saber Pro para el periodo 2012-2024 y del Examen Saber TyT para el
Publicar y fomentar los datos abiertos generados por el Instituto para promover la investigacion externa en periodo 2016-2024; posteriormente, el 01 de agosto de 2025 se public la base del cruce que permite vincular e https://icfesgovco.sharepoint.com/sites/Datalcfes2.0/Sit
34 ol Semrye ducativo 9 s para p 9 Examen Saber 11° 2000-2022 con los exdmenes Saber Pro y Saber TyT 2012-2024, junto con su respectiva 100% D BOVCO. DOInL: Actividad cumplida

documentacion; adicionalmente, el 23 de noviembre de 2025 se actualiz el cruce entre el Examen Saber 11°y el
SNIES incorporando el afio 2024 del SNIES, y el 23 de diciembre de 2025 se carg6 el cruce entre la Prueba Saber 9
(2027) y el Examen Saber 11° para el periodo 2018-2024

ePages/Home.aspx



https://icfesgovco.sharepoint.com/sites/OficinadeControlInterno/Vigencia 2025/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FOficinadeControlInterno%2FVigencia%202025%2FDocumentos%20de%20apoyo%2FSEGUIMIENTO%20PROGRAMA%20DE%20TRANSP%2E%20Y%20E%2EP%2FEvidencias%2FActividad%2027&viewid=f3d8b9d3%2D2cf8%2D4b74%2D895a%2D0027de9f4688&p=true&ct=1746624783788&or=OWA%2DNT%2DMail&cid=e2d8b3e4%2De616%2Da568%2D17a6%2Dc267775d4165&ga=1
https://icfesgovco.sharepoint.com/sites/OficinadeControlInterno/Vigencia 2025/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FOficinadeControlInterno%2FVigencia%202025%2FDocumentos%20de%20apoyo%2FSEGUIMIENTO%20PROGRAMA%20DE%20TRANSP%2E%20Y%20E%2EP%2FEvidencias%2FActividad%2027&viewid=f3d8b9d3%2D2cf8%2D4b74%2D895a%2D0027de9f4688&p=true&ct=1746624783788&or=OWA%2DNT%2DMail&cid=e2d8b3e4%2De616%2Da568%2D17a6%2Dc267775d4165&ga=1
https://icfesgovco.sharepoint.com/sites/OficinadeControlInterno/Vigencia 2025/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FOficinadeControlInterno%2FVigencia%202025%2FDocumentos%20de%20apoyo%2FSEGUIMIENTO%20PROGRAMA%20DE%20TRANSP%2E%20Y%20E%2EP%2FEvidencias%2FActividad%2027&viewid=f3d8b9d3%2D2cf8%2D4b74%2D895a%2D0027de9f4688&p=true&ct=1746624783788&or=OWA%2DNT%2DMail&cid=e2d8b3e4%2De616%2Da568%2D17a6%2Dc267775d4165&ga=1
https://icfesgovco.sharepoint.com/sites/OficinadeControlInterno/Vigencia 2025/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FOficinadeControlInterno%2FVigencia%202025%2FDocumentos%20de%20apoyo%2FSEGUIMIENTO%20PROGRAMA%20DE%20TRANSP%2E%20Y%20E%2EP%2FEvidencias%2FActividad%2027&viewid=f3d8b9d3%2D2cf8%2D4b74%2D895a%2D0027de9f4688&p=true&ct=1746624783788&or=OWA%2DNT%2DMail&cid=e2d8b3e4%2De616%2Da568%2D17a6%2Dc267775d4165&ga=1
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COMPONENTE CAPACITACIONES

No.
Actividad

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

ACTIVIDADES CUMPLIDAS

PORCENTAJE DE
AVANCE

EVIDENCIAS O REGISTROS

OBSERVACIONES O COMENTARIOS
0.C.l

35

Disefiar y ejecutar capacitacion de lenguaje claro a los colaboradores del Instituto

La capacitacion fue realizada el 19 de marzo por el Departamento Nacional de Planeacion a los funcionarios y
contratistas del Instituto

100%

En carpeta, actividad 35

Actividad cumplida

36

Disefiar y ejecutar capacitacion de lineamientos de documentos accesibles

Se realiza la solicitud al INCI para la capacitacion a los funcionarios y contratistas del Instituto.Se realizd
Capacitacion a los funcionarios del Instituto

100%

En carpeta, actividad 36
https://icfesgovco.sharepoint.com/sites/OficinaAsesora

deComunicacionesyPrensa/Documentos%200ACM %202

025/Forms/Allltems.aspx?id=%2Fsites%2FOficinaAsesor
adeComunicacionesyPrensa%2FDocumentos%200ACM
%202025%2FGesti%C3%B3n%20de%20calidad%2FTaller
%20documentos%20acc: d=40ae4039%2Dd

Actividad cumplida

37

Desarrollar una (1) jornada de capacitacion sobre el procedimiento y tramite de los impedimentos
V recusaciones

La capacitacion fue realizada el 3 de abril de 2025 en asociacion con el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica a los funcionarios v contratistas del Instituto nformacién pblica

Elaborado: Andrea Durén Lizcano
Revisado por :Andrea Duran Lizcano - Oficina de Control Interno.

Convenciones:

() Actividad con grado de avance entre el 80 al 100% (Cumplimento alto)
(") Actividad en desarrollo, con cumplimiento entre el 60 y 79% (Cumplimiento medio)
@ /\cividad con cumplimiento entre el 0 al 59%. (Cumplimiento bajo;

)

100%

Citacion e invitacion al evento:
httos://icfesaovco.sharepoint.com/:f:/s/OficinadeControlint

Actividad cumplida
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