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RESOLUCION No. 000222 del 12 DE ABRIL DE 2013

Mediante la cual se adjudica el contrato resultante dentro del proceso de seleccion ICFES-SD-015-2013 cuyo
objeto es “El proceso tiene por objeto seleccionar la oferta mas favorable para prestar los servicios para la
realizacion de algunas actividades que permitan el mejoramiento de la calidad de vida de los funcionaros del
ICFES, en el marco del programa de bienestar social del afo 2013"

LA SUBDIRECTORA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES DEL INSTITUTO COLOMBIANO
PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES

En uso de sus facultades legales y en especial las delegadas mediante Resolucion No. 000578
del 25 de Octubre de 2011 y conforme lo previsto en el Manual de Contratacion del ICFES
(Acuerdo 0014 del 26 de agosto de 2011)

CONSIDERANDO:

Que el dia 3 de abril de 2013 se realizo la invitacion a presentar a oferta al proceso de
Seleccion Directa ICFES-SD-015-2013 cuyo objeto es “El proceso tiene por objeto seleccionar
la oferta mas favorable para prestar los servicios para la realizacion de algunas actividades que
permitan el mejoramiento de la calidad de vida de los funcionaros del ICFES, en el marco del
programa de bienestar social del afio 2013”; a las empresas que se relacionan a continuacion:
ORGANIZACION SIMPLEX S.A., OPTIMA TM S.A., MCCANN ERICKSON CORPORATION S.A.,
MAGIN COMUNICACIONES S.A.S, ABC ESTRATEGIAS LTDA Y TOP BRAND EVENTS S.A.S.

Que el presupuesto oficial estimado para este proceso de seleccion, es hasta por la suma de
de CIENTO VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE
($125.297.000), incluido IVA, retenciones, impuestos, tasas, contribuciones y todo costo directo e
indirecto que la ejecucion conlleve, financiado con recursos propios del presupuesto asignado
a la entidad para la vigencia fiscal del afio 2013, de conformidad con el CDP No. 521 expedido
por la responsable de presupuesto de la entidad.

Que llegada la fecha de cierre del proceso, esto es el dia 8 de abril de 2013, se recibieron cinco
(5) propuestas por parte de OPTIMA TM S.A., ORGANIZACION SIMPLEX S.A., MAGIN
COMUNICACIONES S.A.S., ABC ESTRATEGIAS LTDA Y TOP BRAND EVENTS S.A.S.

Que conforme a lo establecido en el cronograma del proceso, modificado mediante resolucion
No. 000211 del 10 de abril de 2013, la etapa de revision y evaluacion de propuestas se llevo a
cabo en el periodo comprendido entre los dias 8 y 12 de abril de 2013 por parte del comité
evaluador, cuyo informe se publicé el dia 12 de abril del afio en curso, en los siguientes
terminos:
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objeto es "El proceso tiene por objeto seleccionar la oferta mas favorable para prestar los servicios para la
realizacion de algunas actividades que permitan el mejoramiento de la calidad de vida de los funcionaros del
ICFES, en el marco del programa de bienestar social del afo 2013"

e Requisitos juridicos, técnicos y oferta econédmica.

PROPONENTES

ORGANIZACION OPTIMA MAGIN ABC TOP BRAND

REQUISITOS
SIMPLEX S.A. TM S.A. COMUNICACIONES ' ESTRATEGIAS EVENTS

S S.AS. s ATDA: L S
| Verificacion de requisitos CUMPLE CUMPLE CUMPLE |  CUMPLE CUMPLE | |
de participacion juridicos. | o . |
Verificacion requisitos de CUMPLE | CUMPLE CUMPLE NO | NO ||
participacion técnicos. - _ CUMIPLE CUMPLE |
| Oferta técnica CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
| Oferta econémica NO NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE
| cumee | cummie ]

Las propuestas presentadas por ABC ESTRATEGIAS LTDA y TOP BRAND EVENTS S.A.S., NO
CUMPLEN con los requisitos de participacion técnicos habilitantes solicitados en el numeral
2.2 EQUIPO DE TRABAJO, por lo tanto las propuestas presentadas no se habilitan para
participar en el presente proceso de seleccion.

Las propuestas presentadas por OPTIMA TM S.A. y ORGANIZACION SIMPLEX S.A., NO
CUMPLEN con los requisitos solicitados en la oferta econdmica, debido a que una vez
realizada la verificacion aritmética de las ofertas se encontrdé que excedian el presupuesto
oficial estimado para el presente proceso de seleccion, y de acuerdo a lo establecido en el
numeral 3.2 el cual especifica: “Los oferentes no podran sobrepasar en su propuesta el valor
total del presupuesto oficial asignado por el ICFES so pena de incurrir en causal de rechazo de
la oferta” las ofertas son rechazadas.

e C(Calificacion de las propuestas

De acuerdo a lo establecido en el numeral 4. CRITERIOS DE SELECCION, el cual expresa: “Sola
se consideraran para la evaluacion, las propuestas que hayan acreditado el cumplimiento de
las condiciones habilitantes de capacidad juridica, requisitos técnicos, y que hayan presentado
la totalidad de la documentacion exigida”, el comité evaluador realizd la calificacion del
proponente MAGIN COMUNICACIONES S.A.S., toda vez que es el tnico que cumple con los
requisitos solicitados en el presente proceso de seleccidn.

\ PROCESO DE SELECCION DIRECTA
ICFES-SD-015-2013



Ministeno de Edvencion Naciond

icFes . MinEducacién lPROSPERlDAD

mejor sabei

RESOLUCION No. 000222 del 12 DE ABRIL DE 2013

Mediante la cual se adjudica el contrato resultante dentro del proceso de seleccion ICFES-SD-015-2013 cuyo
objeto es “El proceso tiene por objeto seleccionar la oferta mas favorable para prestar los servicios para la
realizacion de algunas actividades que permitan el mejoramiento de la calidad de vida de los funcionaros del
ICFES, en el marco del programa de bienestar social del afio 2013”

La evaluacion de la propuesta conforme a los criterios de calificacion definidos en los términos
de referencia del proceso ICFES-SD-015-2013 arrojé el siguiente resultado:

PUNTAJE POR FACTOR
FACTORES DE EVALUACION COMUNICACIONES S. AS.,
4.1. Experiencia del proponente adicional 20
a la minima requerida
| TECNICO | 4.2 Experiencia especifica adicional a la 20
| minima requerida del equipo de trabajo | /|
. 4.3 Estimulo a la industria nacional 10
| ECONOMICA | 4.4 Oferta econémica 40
TOTAL 90

Que teniendo en cuenta que para el presente proceso de seleccion solo un (1) proponente
cumple con los requisitos solicitados en los términos de referencia del proceso de seleccion
directa ICFES-SD-015-2013 no hay orden de elegibilidad.

Que en el informe en mencion, los evaluadores recomendaron al ordenador del gasto
adjudicar el contrato resultante del proceso seleccién de ICFES-SD-015-2013 al proponente
MAGIN COMUNICACIONES S.A.S., toda vez que cumple con los requisitos solicitados.

Que todos los actos y demas documentos soportes del presente procedimiento de seleccion
se publicaron en la pagina web del ICFES, conforme el cronograma previsto para el efecto, y
dispuesto por el Manual de Contratacion de la entidad.

Que en merito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar a MAGIN COMUNICACIONES S.A.S., el contrato resultante del
proceso de seleccion: ICFES-SD-015-2013 cuyo objeto es “El proceso tiene por objeto
seleccionar la oferta mas favorable para prestar los servicios para la realizacion de algunas
actividades que permitan el mejoramiento de la calidad de vida de los funcionaros del ICFES,
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en el marco del programa de bienestar social del afio 2013” por un valor de CIENTO VEINTE
MILLONES SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($120.006.408), incluido IVA,
impuestos, tasas, contribuciones, retenciones, asi como todo costo directo e indirecto que la
ejecucion del contrato conlleve.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente el contenido de la presente Resolucién a la
sefiora MARIA ISABEL GRISALES TAMAYO, identificada con cédula de ciudadania No.
51.745.308 de Bogota D.C., quien actia como represéntate legal de MAGIN
COMUNICACIONES S.A.S.

ARTICULO TERCERO: La sefiora MARIA ISABEL GRISALES TAMAYO, dispondra de un plazo de
cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha de notificacion de este acto administrativo
para proceder a la suscripcion del contrato respectivo, cumplir con los requisitos de ejecucion
y legalizacion del mismo.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados en el proceso de contratacién mencionado,
el contenido de la presente resolucion, a través de su publicacion en la pagina Web del ICFES
www.icfes.qov.co

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su notificacién, y contra
este solo procede el recurso de reposicion, en los términos en los términos del articulo 76 del

Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Dada en Bogota, D. C., 12 de abril de 2013

A A
DRIANAGIL GONZALEZ

Subdirectora de Abastecimiento y Servicios Generales

Proyectd: YOM.
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