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Estudio Previo No. 381 Fecha Solicitud 05/06/2016

Tipo de Operacion: 1305
Sucursal: 01 SEDE PPAL CARRERA 7 No. 32 - 12
Descripcion:. Contratacion de servicios profesionales para apoyar la ejecucion y analisis de las estrategias de divulgacion 2016

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

En el desarrollo de las funciones de la Direccién de Evaluacion y especialmente de la Subdireccion de Andlisis y Divulgacion tiene a cargo gestionar, administrar y
sontrolar el analisis y la elaboracion de reportes e informes de resultados de las evaluaciones, y publicar la informaci6n relativa a los resultados agregados de las
mismas, para las diferentes audiencias; prestar asesorias externas en el andlisis, disefio y ejecucién de estrategias de divulgacion de los resultados de las
evaluaciones; entre otras.

La Subdireccion cuenta con un grupo de profesionales de planta encargados de desarrollar las actividades anteriores, quienes ademas participan en el proceso
de planeacion, planteamiento de estrategias de divulgacion y ejecucion de los analisis y divulgaciones disefiados, con el fin de responder oportunamente a las
solicitudes de estudios e investigaciones sobre los resultados de las evaluaciones nacionales e internacionales que aplica el ICFES. Siendo importante sefalar
que proyectos como Saber 3°, 5° y 9°, Saber 11 y Saber PRO y su mejoramiento requieren el despliegue de nuevas tareas y actividades, entre ellas producir no
solo documentos técnicos, sino también escritos de facil interpretacion y comprension.

Considerando lo anterior y teniendo en cuenta que dichas actividades adquieren una especial relevancia en 2016 por las metas y expectativas del Plan Nacional
de Desarrollo en materia de educacion, la Subdireccion de Andlisis y Divulgacion, encargada de satisfacer esta demanda de trabajo tiene la necesidad de
fortalecer su equipo (pues los volimenes de trabajo sobrepasan la capacidad de los funcionarios de planta), en pro de recibir apoyo en las labores relacionadas
con la redaccién de documentos de interpretacion e informacién, investigacion y apoyo en la ejecucion de las estrategias de divulgacion que adelantar el area. Asi
las cosas, se solicita contratar los servicios de dos o mas profesionales con experiencia en este tipo de actividades.

En consecuencia, se requerira el apoyo de profesionales con un perfil investigativo, con énfasis en andlisis, redaccién de textos tecnicos y académicos y
exposicion de ideas a grandes audiencias.

Siendo importante sefalar que la necesidad de este servicio se encuentra enmarcada por la directriz establecida en el Acuerdo 006 de 2015 - Manual de
contratacion del ICFES, donde se definen los criterios para la contratacion directa, especificamente en el articulo 11, literal c, numeral i) Cuando el valor del bien,
obra o servicio por contratarse sea igual o inferior Cien Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (100 SMLMV).

‘ Prestacion de servicios profesionales de apoyo en la ejecucion de los proyectos de divulgacion
del area para el afio 2016, asi como colaborar en la redaccion y construccion de textos e
OBJETO informacion a divulgar frente a los examenes que realiza el Instituto.

Se requiere contratar una persona con el siguiente perfil: Categoria de Contratista Ill Nivel 2 de
la Circular No. 21 de 2015.

1. Titulo Profesional en Economia, antropologia, sociologia o afines (TP)

2. Experiencia profesional relacionada de por lo menos 3 meses (ME)

Efectuado el analisis del futuro contrato, se determiné que corresponde a la modalidad de
seleccion por contratacion directa. La mencionada modalidad de seleccion procede para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, segun

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN Y/O SERVICIO el articulo 11, literal ¢) numeral iv) del Manual de Contratacidn del ICFES (Acuerdo 006 de 2015,
que establece: “i) Cuando el valor del bien, obra o servicio por contratarse sea igual o inferior
Cien Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (100 SMLMV)". El cual encuentra
fundamento en el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007. En observancia de lo consagrado en los
articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica de Colombia.
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El contratista se compromete a:

Obligaciones Especificas:

1. Participar en las divulgaciones que le sean designadas.

2. Apoyar la construccion de guias de intepretacion de resultados.

4. Proponer articulos cortos para publicar.

5. Participar en los demas proyectos de analisis asociados a la subdireccion que se presenten en
el transcurso del contrato, desde la vision propia adquirida en las observaciones de campo
acumuladas a lo largo de su experiencia profesional.

6. Asistir a los eventos y actividades que se le designen durante el tiempo del contrato

Obligaciones generales:

1. Presentar informes mensuales y el informe de gestion final sobre la ejecucion del contrato.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 2. Responder directamente por las pérdidas de bienes y por los dafios que se causen con

ocasion de la ejecucion del objeto contractual, para lo cual el contratista, reparara, reintegrara,
‘ restituira los bienes, o asumira por su cuenta y riesgo el costo total que implique su obrar,

siempre y cuando las causas de la pérdida o dafio le sea imputables.

3. Guardar estricta reserva y confidencialidad durante y después de la ejecucion del contrato en
relacién con toda la informacion que le sea suministrada o que por causa de la ejecucion
contractual sea de su conocimiento, lo que implica que dicha informacién no puede ser divulgada
a persona alguna sin autorizacion escrita de la Direccion General del ICFES o sin requerimiento
de autoridad competente.
4. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando se presenten tales situaciones, el
contratista debera informar de tal evento al ICFES para que se adopten las medidas necesarias.
5. Presentar oportunamente las cuentas de cobro para los pagos e informes que le sean
requeridos.
6. Conservar y devolver en debida y oportuna forma los documentos que le sean entregados.
7. Realizar la afiliacion al sistema de seguridad social integral y efectuar oportuna y debidamente
los pagos.
8. Cumplir con el Codigo de Etica y Valores adoptado por el ICFES mediante resolucion 000141

Los riesgos implicitos para el ICFES en la ejecucion del presente contrato son los contenidos en
la matriz de riegos que se adjunta.

IDENTIFICACION, VALORACION, DISTRIBUCION RIESGOS Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato, el contratista
debera constituir una garantia a favor del ICFES, conforme lo establecido en los articulos
2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, que ampare:

"Cumplimiento: Por una cuantia equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor total del contrato
s y una duracién igual al plazo de ejecucion del mismo y 4 meses mas."
" Calidad del servicio: Por una cuantia equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor total del
contrato y una duracion igual al plazo de ejecucion del mismo y 4 meses mas."

La supervision para la correcta ejecucion de contrato estaré a cargo del Subdirector o
SUPERVISOR subdirectora de la Subdireccion de Analisis y Divulgacion del ICFES, o por la persona que en su
lugar designe el ordenador del gasto del ICFES.
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1. Coordinar con el CONTRATISTA las instrucciones necesarias para la oportuna y adecuada
ejecucion de los servicios contratados.
2. Facilitar al contratista la informacién necesaria y suficiente para desarrollar el objeto del
contrato en los tiempos y en la forma prevista.
3. Brindar el apoyo y solucionar las inquietudes que se le presente al contratista en relacion con
el objeto y obligaciones contractuales y en general con la ejecucion.
4. Pagar el valor acordado a EL CONTRATISTA como retribucion a sus servicios en los términos
y bajo los requisitos establecidos en el presente contrato.
5. Solicitar a EL CONTRATISTA el cumplimiento del presente contrato Gnicamente después de
cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion establecidos en el presente contrato y
en el Manual de Contratacion del ICFES.
OBLIGACIONES DEL ICFES 6. Dar por terminado el contrato en cualquier momento en los terminos y bajo los requisitos
s establecidos en el presente contrato.
7. Reconocer y pagar los gastos de transporte y de viaje que se requieran para el cumplimiento
del contrato presente contrato y que se hayan reconocido de conformidad con lo establecido en
el contrato.
8. Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones suscritas.
9. Revisar y verificar el cumplimiento de los requisitos de los productos entregados para tramitar
el respectivo pago.
10. Expedir, previa verificacion de cumplimiento de los requisitos legales y contractuales, la
constancia de recibo y satisfaccion por parte del Supervisor del contrato.
11, Garantizar que EL CONTRATISTA ejerza sus actividades con autonomia e independencia,
sin perjuicio del deber de coordinacion que le asiste a EL CONTRATISTA.
12. Designar un funcionario que supervise y vele por el estricto cumplimiento del objeto
contractual y de las obligaciones suscritas y realizar seguimiento periodico a la ejecucion del
contrato, e informar de ello al contratista.
13. Los demas inherentes a la naturaleza del presente contrato.

Para la determinacion especifica de los costos del presente contrato, se tuvo en cuenta la
Circular ICFES No. 21 de 2015, que establece los parametros de remuneracion de los
contratistas por servicios profesionales. De acuerdo a esta circular CONTRATISTA, estaria
dentro de la CATEGORIA IIl NIVEL 1, y los honorarios mensuales fijados son de CUATRO
MILLONES DOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($4.252.672).incluido IVA, lo que no excede el tope maximo indicado en la circular.

‘ De esta forma, la profesional seleccionada, Diana Rivera cumple con el perfil requerido, ya que
es profesional en  antropologia con énfasis en el desarrollo de proyectos de investigacion social
y cultural, con experiencia marcada en trabajo con comunidades étnicas, capacitacion y trabajo

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL de campo. De acuerdo a lo expuesto anteriormente se considera que el perfil personal se ajusta

CONTRATO a las necesidades de la entidad, cumple con todas las especificaciones requeridas y su
experiencia y conocimiento hacen especialmente relevante su contratacion.

Para todos los efectos legales y fiscales el valor del contrato es hasta por la suma de DOCE
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL DIEZ Y SEIS PESOS M/CTE.
($12.758016) monto que incluye tanto el IVA como todos los costos directos e indirectos que se
generan con ocasion de la ejecucion.
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VALOR Y FORMA DE PAGO

PLAZO DE EJECUCION

El ICFES pagara ai CONTRATISTA el valor del contrato que corresponde a la suma de DOCE
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL DIECISEIS PESOS  MICTE.
($12.7580.16) IVA incluido, impuestos, tasas, contribuciones y los demas gastos directos e
indirectos que se requieran para el cumplimiento del cenirato. Este valor no incluye los gastos de
transporte y de viaje que se requieran para el cumplimiento del objeto del presente contrato, los
cuales seran reconocidos y pagados de conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 675
de 2015, o las normas que la modifiquen o sustituyan.

El ICFES pagara a EL CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente forma:

a) Un primer pago correspondiente a CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS
MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($4.252.672) o proporcional a los dias
trabajados.

b) Dos pagos iguales de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($4.252.672). Para cada uno de los pagos
seréd necesaria la entrega al supervisor de un informe por parte del contratista de las actividades
desarrolladas, la presentacion de la cuenta de cobro o factura, de la constancia de recibido a
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato y del documento que acredite el pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. El pago se realizara siempre que se hayan
presentado todos los documentos requeridos; las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses
o compensacion de ninguna naturaleza. Los anteriores pagos, estan sujetos a las fechas
dispuestas en la Circular 01 de 2016, la cual hace parte integral del presente contrato

Desde la fecha de cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, hasta el 31
de Agosto de 2016.

Entrega
Cantidad Precio No No )
Producto Nombre Solicitada | Mercado Total | ntrega | Dias Cantidad | Fecha Saldo
211110009 Servicios de Analisis y Estadistica 1 12758016 12758016 1 90 1| 31/0812016 1
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ELABORO AREA TECNICA

REVISO AREA TEcr;u_c.A

Nombre

\URA ALEJWARGAS PENA

Nombre
SILVANA GODQY MATEUS

Firma I (l-):’&)

Firma

A
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Contratacicn diracta ; o
IDENTIFICACION DE LA INVITACION ; . FECHA DE INVITACICN: 10/06/2015

Bogota D.C

Sefior
DIANA GISELLE RIVERA MURILLO

Cordial Saludo.

El Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacion - ICFES, lo invita a presentar oferta dentro del proceso de la referencia,
conforme los siguientes requerimientos:

OBJETC

Prestarion de sarvicios profesionales de apoyo en !a ejecucion de les proyectes de divulgacion de! drea para el afto 201€, asi como colaboraren la
redaccion y construccion de textos e informacion a divilgar frente a los exdmenes que realiza el Instituto.

CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION

Las condiciones de participacidr: se encuentran contenidas en e! documento de estudios previos adjunto al presente docurnernite.

GARANTIAS

Las garantias del proceso de la referencia se encuentran cortenidas en el documento de estudios previos.

LUGAR DE PRESENTACION DE LA OFERTA

gmendieta@coniratista.icfes.gov.cu

PLAZO PARA PRESENTAR LA OFERTA:

Hasta el 10 de junio de 2016

COMUNICACIONES:

Cualquier inquietud por favor comunicarse al correo electronico dpalacios@icfes.gov.co 6 en la Carrera 7 No. 32 - 12, tel. 4841410 Ext. 137

Atentamente,

MA SOFiA ARANGO ARAN o

ORDENADORA DEL GASTO
Elaboré: Giovanni Mendieta Montealegre- Abogad:}’ )/
Revis6: Celia Inés Hernandez — Abcgada Secretaria Genera Y

Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion - ICFES

www.icfes.gov.co Q @ICFE Scol e ICFES @ Carrera 7 No. 32-12 Edifico Son Mariin, Torre Sur - Piso 32, Bogotd, Colombia

Lineas de atencién al usuario: Bogotd: (571} 307 7008 - Gratuita Nacional: 018000 110858




