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G feew EVALUACION TECNICA CALIFICABLES
CALIFICABLES PUNTAJE it o A
SU OPORTUNO SERVICIO LTDA - 8.0S LTDA
CAPACITACION '
Cuatro {4) capacitaciones o mas al afio 200 -
Dos (2) capacitaciones a afio 100 N/A
Ninguna capacitacion 0 N/A
TOTAL CALIFICABLE 200 _ 200
CALIDADES ADICIONALES DEL RECURSO HUMANO
Si el Coordinador propuesto tiene
CREDENCIAL COMO ASESOR o
CONSULTOR en seguridad privada. 0
Art. 62 Dto. 356/94 Res. 2852 de 2006, 100 Diligencia el formato perc no anexa copia del
Ar. 77, 79 y 80 y Dto. 2885 de 2009. documento que acredite el requsisitos
(Para obtener el puntaje debe anexar
fotocopia de la respectiva credencial)
Si el Supervisor propuesto acredita la
fsiguiente experiencia especifica; Dos (2) 0
afios 0 mas (adicionales a los minimos - . .
eauence)ceexperenc como .
Jsupervisor en vigilancia y seguridad " 4
privada
Si el supervisor propuesto acredita
curso de Supervisor en comunicaciones
y control o en medios tecnolégicos, ¢con
una intensidad minima de cincuenta
(50) horas académicas, perfil que 0
demostrara con fotocopia del 50 Diligencia el formato pero no anexa copia del
correspondiente diploma ylo documento que acredite el requsisitos
certificacién con fecha anterior al cierre
de este proceso, emitido por academia
autorizada por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.
TOTAL CALIFICABLE 200 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
100% del Personal propuesto para la
ejecucién de los servicios de vigilancia 100
es colombiano. 100
Si el personaf colombiano propuesto
para la ejecucion de los servicios de
vigilancia menor al 100%. 0
TOTAL CALIFICABLE 100 100
TOTAL 300
NOMBRE Y FIRMA DE LOS EVALUADORES
EVALUADOR TECNICO GIOVANNI MENDIETA MONTEALEGRE
EVALUADOR JURIDICQ KAREN DUARTE MAYORGA
EVALUADOR FIINANCIERO ALVARO PEREZ TIRADO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES
CONVOCATORIA PUBLICA CP -016-2015
EVALUACION TECNICA CALIFICABLES

NOMBRE Y FIRMA DE LLOS EVALUADORES

EVALUADOR TECNICO

PROPONENTE ;
CAREICARLES RUNTAWIE VIGILANCIA ACOSTA LTDA :
CAPACITACION |
|
Cuatro (4) capacitaciones o mas al afio 200 - I
Dos (2) capacitaciones a afio 100 N/A
Ninguna capacitacion 0 N/A
TOTAL CALIFICABLE 200 200
CALIDADES ADICIONALES DEL RECURSO HUMANO
Si el Coordinador propuesto tiene -
CREDENCIAL COMO ASESOR o '
CONSULTOR en seguridad privada. .
Ast. 62 Dto. 356/94 Res. 2852 de 2006, ' 100 100
Art. 77, 79 y 80 y Dto. 2885 de 2009.
(Para obtener el puntaje debe anexar
fotocopia de la respectiva credencial)
Si el Supervisor propuesto acredita la |
siguiente experiencia especifica: Dos (2) :
afios o mas (adicionales a los minimos i
i L 50 50 !
requeridos) de experiencia como !
supervisor en vigilancia y seguridad
privada
Si el supervisor propuesto acredita "
curso de Supervisor en comunicaciones }
y control © en medios tecnolégicos, con :
una intensidad minima de cincuenta |
(50) horas académicas, perfil que I
demostrara con fotocopia del 50 50 .
correspendiente diploma y/o
certificacion con fecha anterior al cierre
de este proceso, emitido por academia
autorizada por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada. 4 0
|
Bl
TOTAL CALIFICABLE 200 _ 200 ;
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL i
100% del Personal propuesto para la ,
ejecucion de los servicios de vigilancia 100
es colombiano. 100
Si el personal colombiano propuesto
para la ejecucién de los servicios de !
vigilancia menor al 100%. 0 ]
TOTAL CALIFICABLE 100 100 :
TOTAL 500 :

GIOVANNI MENDIETA MONTEALEGRE

EVALUADOR JURIDICO

KAREN DUARTE MAYORGA

EVALUADOR FIINANCIERO

ALVARO PEREZ TIRADO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES
CONVOCATORIA PUBLICA CP -016-2015
EVALUACION TECNICA CALIFICABLES

EALIEIG & PROPONENTE |
ABLE PUNTAJE SERSECOL LTDA {
CAPACITACION ‘
Cuatro (4) capacitaciones o mas al afio 200 200
Dos (2) capacitaciones a afio 100 N/A
Ninguna capacitacion 0 N/A
TOTAL CALIFICABLE 200 200
CALIDADES ADICIONALES DEL. RECURSO HUMANO
Si el Coordinador propuesto tiene
CREDENCIAL COMO ASESOR o
CONSULTOR en seguridad privada.
Art. 62 Dto. 356/94 Res. 2852 de 2008, 100 100
Art. 77, 79 y 80 y Dto. 2885 de 2009
{Para obtener el puntaje debe anexar
fotocopia de la respectiva credencial)
Si el Supervisor propuesto acredita la
siguiente experiencia especifica: Dos (2)
afios o més (adicionales a los minimos 50 50
requeridos) de experiencia como
supervisor en vigilancia y seguridad
privada
Si el supervisor propuesto acredita
curso de Supervisor en comunicaciones
y control ¢ en medios tecnoldgicos, con
una intensidad minima de cincuenta I
{50) horas académicas, perfil que
demostrara con fotocopia del 50 50
correspondiente diploma y/o
certificacion con fecha anterior al cierre
de este proceso, emitido por academia
autorizada por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.
TOTAL CALIFICABLE _ 200 1 200
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
100% del Personal propueste para la
lejecucién de los servicios de vigilancia 100 ;
es colombiano. 100
Si el personal colombiano propuesto
para la ejecucion de los servicios de
vigitancia menor al 100%. 0
TOTAL CALIFICABLE 100 100 .
TOTAL 500 |

NOMBRE Y FIRMA DE LOS EVALUADORES i

EVALUADOR TECNICO

e ———————————eeee S ———
GIOVANNI MENDIETA MONTEALEGRE

EVALUADOR JURIDICO

KAREN DUARTE MAYORGA

EVALUADOR FIINANCIERO

ALVARO PEREZ TIRADO
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INSTITUTO COLOMBIANQ PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES

@ {ofins gt CONVOCATORIA PUBLICA CP -016-2015
EVALUACION TECNICA CALIFICABLES
PROPONMNENTE
CALIFICABLES PUNTAJE
SERACIS LTDA

CAPACITACION

Cuatro {4} capacitaciones o mas al afio 200 200
Dos (2) capacitaciones a afio 100 N/A
Ninguna capacitacion o N/A

TOTAL CALIFICABLE| 200 200

CALIDADES ADICIONALES DEL RECURSO HUMANO

Si el Coordinador propuesto tiene
CREDENCIAL COMQO ASESOR o CONSULTOR
en seguridad privada. Art. 62 Dto. 356/94
Res. 2852 de 20086, Art. 77, 79y B0 y Dto. 100
2885 de 2009. {Para obtener e puntaje
debe anexar fotocopia de la respectiva
credencial)

100

Si el Supervisor propuesto acredita la
siguiente experiencia especifica; Dos {2}
afios o mas (adicionales a los minimos ' 50 50
requeridos} de experiencia como supervisor
en vigilancia y seguridad privada

Si el supervisor propuesto acredita curso de
Supervisor en comunicaciones y control o
en medios tecnoldgicos, con una intensidad
minima de cincuenta {50) horas académicas,
perfil gue demostrara con fotocopia del

correspondiente diploma y/o certificacién 50 Fo
con fecha anterior al cierre de este proceso,
emitido por academia autorizada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.
TOTAL CALIFICABLE 200 200

APOY(Q A LA INDUSTRIA NACIONAL

100% del Personal propuesto parala )
ejecucién de los servicios de vigilancia es 100
colombiano. 100

Si el perscnal colembiano propuesto para fa
ejecucion de los servicios de vigilancia

menor al 100%. 0
TOTAL CALIFICABLE 100 100
TOTAL 500
NOMBRE Y FIRMA DE LOS EVALUADORES
EVALUADOR TECNICO GIOVANNI MENDIETA MONTEALEGRE
EVALUADOR JURIDICO ALVARO PEREZ TIRADO

EVALUADOR FUNANCIERO KAREN ADRIANA DUARTE MAYORGA




as B
e YODOS PORUN

« NUEVO PAIS

W 4 EGUIDAD  {RUTREION

o l%‘:ﬁEBD:‘.’._;.:i.?ﬂ;?‘ mg’

------ e ok

REPUBLICA DE COLOMBIA

INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES

CONVOCATORIA PUBLICA CP-016-2016
EVALUACION TECNICA CALIFICABLES

CALIFICABLES

PROPONENTE

PUNTAJE

COOVIAM C.T.A.

CAPACITACION

Cuatro {4) capacitaciones o mas al afio

200

200

Dos {2) capacitaciones a afio

100

N/A

Ninguna capacitacion

0

N/A

TOTAL CALIFICABLE

200

200

CALIDADES ADICIONALES DEL RECURSO HUMAND

Si el Coordinador propuesto tiene
CREDENCIAL COMO ASESOR 0 CONSULTOR
en seguridad privada. Art. 62 Dto. 356/94
Res. 2852 de 2006, Art. 77, 79 y 80 y Dto.
2885 de 2009. (Para obtener el puntaje
debe anexar fotocopia de la respectiva
credencial}

100

100

Si el Supervisor propuesto acredita la
siguiente experiencia especifica: Dos {2}
afios 0 mds (adicionales a los minimos
requeridos) de experiencia como supervisor
en vigilancia y seguridad privada

50

50

Si el supervisor propuesto acredita curso de
Supervisor en comunicaciones y control o
en medios tecnolégicos, con una intensidad
minima de cincuenta (SO} horas académicas,
perfil gue demostrard con fotocopia del
correspondiente diploma y/o certificacion
con fecha anterior al cierre de este proceso,
emitido por academia autorizada por la
Superintendencia de Vigitancia y Seguridad
Privada.

50

50

TOTAL CALIFICABLE

200

200

APOYOD A LA INDUSTRIA NACIONAL

100% del Personal propuesto para la
ejecucion de los servicios de vigilancia es
colombiano.

100

100

Si el personal colombiano propuesto para la
ejecucién de los servicios de vigilancia
menor al 100%.

0

TOTAL CALIFICABLE

100

100

TOTAL

500

NOMBRE Y FIRMA DE LOS EVALUADORES

EVALUADOR TECNICO

Glovanni Mendieta Montealegre

EVALUADOR JURIDICO

Karen Duarte Mayorga

EVALUADOR FINANCIERO

Alvaro Pérez Tirado
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REPUBLICA DE COLOMBIA

INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES

CONVOCATORIA PUBLICA CP-016-2015
EVALUACION TECNICA CALIFICABLES

PROPONENTE
CALIFICABLES PUNTAJE TORASECLIDR
CAPACITACION
Cuatro {4) capacitaciones o mas al afio 200
200
Dos {2} capacitaciones a afio 100 N/A
Ninguna capacitacion 0 N/A
TOTAL CALIFICABLE 200 200
CALIDADES ADICIONALES DEL RECURSO HUMANQ
Si el Coordinador propuesta tiene
CREDENCIAL COMO ASESOR o CONSULTOR
en seguridad privada. Art. 62 Dto. 356/94 ‘
Res. 2852 de 2006, Art. 77, 79 y 80 y Dto. 100 100
2885 de 2009, {Para obtener el puntaje
debe anexar fotocopia de la respectiva
credencial}
Sl el Supervisor propuesto acredita la
siguiente experiencia especifica: Dos (2)
afios & mds (adicionales a los ménimas 50 50
{requeridos) de experiencia como supervisor
en vigilancia y seguridad privada
Si el supervisor propuesto acredita curso de
Supervisgr en comunicaciones y control o
en medios tecnoldgicos, con una intensidad
minima de cincuenta {50} horas académicas,
perfil que demostrara con fotocopia del "5g <0
correspondiente diploma y/o certificacién
con fecha anterior al cierre de este proceso,
emitido por academia autorizada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
|Privada.
TOTAL CALIFICABLE 200 200
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
100% del Personal propuesto para la
ejecucién de los servicios de vigilancia es 100
colombiano. 100
Si el personal colembiano propuesto para la
ejecucidn de los servicios de vigilancia
menar al 100%. 0
TOTAL CAUFICABLE 100 100
TOTAL 500

NOMBRE Y FIRMA DE LOS EVALUADORES

EVALUADOR TECNICO

Giovanni Mendieta Montealegre

EVALUADOR JURIDICO

Karen Duarte Mayorga

EVALUADOR FINANCIERD

Alvaro Pérez Tirado
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INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES

CONVOCATORIA PUBLICA CP -016-2015

£ s SEQULRLION m % Py virruhat el —
T EVALUACION TECNICA CALIFICABLES
PROPONENTE
CALIFICABLES PUNTAJE EMPRESA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA
SERVICONFORD LTDA
CAPACITACION
Cuatro (4) capacitaciones o mas al afio 200 200
Dos |2) capacitaciones a afio 100 N/A
Ninguna capacitacién 0 N/A
TOTAL CALIFICABLE 200 200
CALIDADES ADICIONALES DEL RECURSO HUMANO
Si el Coordinador propuesto tiene
CREDENCIAL COMO ASESOR o CONSULTCR
en seguridad privada. Art. 62 Dto. 356/94
Res. 2852 de 2006, Art, 77, 79y 80 y Dto. 100 100
2885 de 2009. (Para obtener el puntaje
debe anexar fotocopia de la respectiva
credencial)
Si el Supervisor propuesto acredita la
siguiente experiencia especifica: Dos (2)
afios o mas (adicionales a los minimos 50 50
requeridos) de experiencia como supervisor
en vigilancia y seguridad privada
Si el supervisor propuesto acredita curso de
Supervisor en comunicaciones y control o
en medios tecnologicos, con una intensidad
minima de cincuenta (50} horas académicas,
perfil que demostrard con fotacopia del <0 50
correspondiente diploma y/o certificacién
con fecha anterior al cierre de este proceso,
emitide por academia autorizada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.
TOTAL CALIFICABLE 200 200
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
[TO0% del Personal propuesto para la
ejecucidn de los servicios de vigitancia es 100
colombiano. 100
Si el personal colombiano propuesto para la
ejecucidn de los servicios de vigilancia
menor al 100%. 0
TOTAL CAUFICABLE 100 100
TOTAL 500

NOMBRE Y FIRMA DE LOS EVALUADORES

EVALUADOR TECNICO]

GIOVANNI MENDIETA MONTEALEGRE

EVALUADOR JURIDICO

KAREN DUARTE MAYORGA

EVALUADOR FINANCIERO

ALVARO PEREZ TIRADO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES

CONVOCATORIA PUBLICA CP -016-2015

) msETUTRON m g" Nz sttt ot
T EVALUACION TECNICA CALIFICABLES
PROPONENTE
CALIFICABLES PUNTAJE
HELAM SEGURIDAD LTDA
CAPACITACION
Cuatro (4} capacitaciones o mas al afio 200
200
Dos (2) capacitaciones a afic 100 NfA
Ninguna capacitacién 0 N/A
TOTAL CALIFICABLE 200 200
CALIDADES ADICIONALES DEL RECURSO HUMANO
Si el Coordinador propuesto tieng
CREDENCIAL COMO ASESOR o CONSULTCR
en seguridad privada. Art. 62 Dto. 356/94
Res. 2852 de 2006, Art. 77, 79y 80 y Dto. 100 0
2885 de 2009. (Para obtener el puntaje
debe anexar fotocopia de la respectiva
credencial)
5iel Supervisor propuesto acredita la
siguiente experiencia especifica: Dos (2)
afios o mas {adicionales a los minimos 50 8]
requeridos) de experiencia como supervisor
en vigilancia y seguridad privada
Si el supervisor propuesto acredita curso de
Supervisor en comunicaciones y control o
en medios tecnoldgicos, con una intensidad
minima de cincuenta {50} horas académicas,
[perfil que demaostrara con fotocopia del
. : K 50 o
correspondiente diploma y/o certificacion
con fecha anterior al cierre de este proceso,
emitido por academia autorizada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.
TOTAL CALIFICABLE 200 0
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
100% del Personal propuesto para la
ejecucién de los servicios de vigilancia es 100
colombiano. 100
Si el personal colombiano propuesto para la
ejecucidn de los servicios de vigilancia
menor al 100%. 0
TOTAL CALIFICABLE 100 100
TOTAL 300

NCMBRE Y FIRMA DE LOS EVALUADORES

EVALUADOR TECNICO

GIOVANNI MENDIETA MONTEALEGRE

EVALUADOR JURIDICO]

KAREN DUARTE MAYORGA

EVALUADOR FINANCIERO|

ALVARO PEREZ TIRADO
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Il INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES

CONVOCATORIA PUBL!ICA CP -016-2015 !

Bromcos e s EVALUACION TECNICA CALIFICABLES

P oA

PROPONENTE

CALIFI PUNTAJE
EARLES v J SEGURIDAD SHALOM LTDA :
CAPACITACION |
|
Cuatro {4) capacitaciones o mas al afio 200 200
Dos (2) capacitaciones a afio 100 N/A ;
Ninguna capacitacion 0 N/A K
TOTAL CALIFICABLE 200 200 i
CALIDADES ADICIONALES DEL RECURSO HUMANO
Si el Coordinador propuesto tiene
CREDENCIAL COMC ASESCR o
CONSULTOR en seguridad privada.
Art. 62 Dto. 356/94 Res. 2852 de 2006, 100 100
Art. 77, 79 y 80 y Dto. 2885 de 2009.
{Para obtener el puntaje debe anexar
fotocopia de la respectiva credencial)
Si el Supervisor propuesto acredita la
siguiente experiencia especifica; Dos (2)
anos o mas (adicionales a los minimos 50 50

requeridos) de experiencia como
superviser en vigilancia y seguridad
privada

Si el supervisor propuesto acredita
curso de Supervisor en comunicaciones
y control 0 en medios tecnolégicos, con
una intensidad minima de cincuenta \
(50) horas académicas, perfil que -
demostrara con fotocopia del 50 50
comrespaondiente diploma ylo
certificacién con fecha anterior al cierre
de este proceso, emitido por academia
autcrizada por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

TOTAL CALIFICABLE _ 200 200
APOYQO A LA INDUSTRIA NACIONAL

100% del Personal propuesto para la ‘
ejecucion de los servicios de vigilancia 100
es colombiano. 100
Si el personal colombiano propuesto
para la gjecucién de los servicios de
vigilancia menor al 100%. 3 0

TOTAL CALIFICABLE 100 100

TOTAL 500

NOMEBRE Y FIRMA DE LOS EVALUADORES

EVALUADOR TECNICO

GIOVANNI MENDIETA MONTEALEGRE

EVALUADOR JURIDICO

KAREN DUARTE MAYORGA

EVALUADOR FIINANCIERO

ALVARO PEREZ TIRADO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES

CONVOCATORIA PUBLICA CP -016-2015
EVALUACION TECNICA CALIFICABLES

CALIFICABLES

PROPONENTE

PUNTAIE

INTERGLOBAL SEGURIDAD Y VIGILANCIA LTDA

CAPACITACION

Cuatro (4) capacitaciones o mas al afio

200

200

Dos {2} capacitaciones a afio

100

N/A

Ninguna capacitacién

0

N/A

TOTAL CALIFICABLE

200

200

Si el Coordinador propuesto tiene
CREDENCIAL COMO ASESOR o CONSULTOR
en seguridad privada. Art. 62 Dto. 356/94
Res. 2852 de 2006, Art. 77,79 y 80y Dto.
2885 de 2009. (Para obtener el puntaje
debe anexar fotocopia de la respectiva
credencial)

CALIDADES ADICIONALES DEL RECURSO HUMANO

100

100

Si el Supervisor propuesto acredita la
siguiente experiencia especifica: Dos (2)
afios o mas (adicionales a os minimos
requeridos) de experiencia como supervisor
en vigilancia y seguridad privada

50

50

Si el supervisor propuesto acredita curso de
Supervisar en comunicaciones y control o
en medios tecnoldgicos, con una intensidad
minima de cincuenta (50) horas académicas,
perfil gue demostrard con fotocopia del
correspondiente diplorma y/o certificacién
con fecha anterior al cierre de este proceso,
emitido por academia autorizada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.

50

50

TOTAL CALIFICABLE

200

200

APQOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

100% del Personal propuesto para la
ejecucion de los servicios de vigilancia es
colombiano.

100

100

Si el personat colombiano propuesto para la
ejecucion de los servicios de vigilancia
menor al 100%.

0

TOTAL CALIFICABLE

100

100

TOTAL

500

NOMBRE Y FIRMA DE LOS £VALUADORES

EVALUADOR TECNICO

Giovanni Mendieta Montealegre

EVALUADOR JURIDICO

Karen Duarte Mayorga

EVALUADOR FINANCIERO

Alvaro Pérez Tirado




2 TODOS PORUN
€_ NUEVO PAIS

M B3 LOUREAS EDuLacrdn

REPUBLICA DE COLOMEIA

INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES

CONVOCATORIA PUBLICA CP -016-2015

Drrmeion RN EVALUACION TECNICA CALIFICABLES
PROPONENTE
CALIFICABLES PUNTAIE
COMPARIA DE SEGURIDAD NACIONAL COMSENAL LTDA
CAPACITACION
Cuatro (4) capacitaciones o mas al aflo 200
200
Dos {2) capacitaciones a afio 100 N/A
Ninguna capatitacion 0 N/A
TOTAL CALIFICABLE 200 200
CALIDADES ADICIONALES DEL RECURSO HUMAND
Si el Coordinador propuesta tiene
CREDENCIAL COMO ASESOR o CONSULTOR
en seguridad privada. Art. 62 Dto. 356/94
|Res. 2852 de 2006, Art. 77, 79 y 80 y Dto. 100 100
2885 de 2009. (Para obtener ef puntaje
debe anexar fotocopia de la respectiva
credencial)
Si el Supervisor propuesto acredita la
siguiente experiencia especifica; Dos (2)
afios 0 mas (adicionales a los minimos 50 50
Jrequerides) de experiencia como supervisor
en vigilancia y seguridad privada
Si el supervisor propuesto acredita curso de
Supervisor en comunicaciones y control o
en medios tecnolégicos, con una intensidad
minima de cincuenta {50} horas académicas,
perfit gue demostrara con fotocopia del 50 50
correspondiente diploma y/o certificacion
con facha anterior al cierre de este proceso,
emitido por academia autorizada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.
TOTAL CALIFICABLE 200 200
APOYOQ A LA INDUSTRIA NACIONAL
100% del Personal propuesto para la
ejecucion de los servicios de vigilancia es 100
colombiano. 100
Si el personal colombianc propuesto para la
eiecucion de los servicios de vigilancia
manor al 100%. 0
TOTAL CALIFICABLE 100 100
TOTAL 500

NOMBRE Y FIRMA DE LOS EVALUADORES

EVALUADOR TECNICO

Giovanni Mendieta Montealegre

EVALUADCR JURIDICO

Karen Duarte Mayorga

EVALUADOR FINANCIERO

Alvaro Pérez Tirado
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s Semun s o CONVOCATORIA PUBLICA CP -016-2015
Spcnssrn ILOEW EVALUACION TECNICA CALIFICABLES
) PROPONENTE
CALIFICABLES PUNTAIE
SEGURIDAD ONCOR LTDA,
CAPACITACION
Cuatro (4) capacitaciones © mas al afio 200 200
Dos (2) capacitaciones a afio 100
Ninguna capacitacion 0
GCI 200 - 200

CALIDADES ADICONALES DEL RECURSO HUMANO

Si el Coordinador propuesto tiene
CREDENCIAL COMO ASESOR o CONSULTOR
en seguridad privada. Art. 62 Dto. 356/94
Res. 2852 de 2006, Art. 77, 79 y 80 y Dto. 100 100
2885 de 2009. (Para obtener e} puntaje
debe anexar fotocopia de la respectiva
credencial)

Si ef Supervisor propuesto acredita la
siguiente experiencia especifica: Dos (2)
l|aos o mas {adicicnales a los minimos 50 0
requeridos) de experiencia como supervisor
en vigilancia y seguridad privada

Si el supervisor prapuesto acredita curso de
Supervisor en comunicaciones y contrel o

en medios tecnoldgicos, con una intensidad
minima de tincuenta (50) horas académicas,
perfil que demostrard con fotocopia del

correspondiente dipfema y/e certificacion 50 30
con fecha anterior al cierre de este proceso,
emitido por academia autorizada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.
TOTAL CALIFICABLE 200 150

APOYQO A LA INDUSTRIA NACIONAL

100% del Personal propuesto para la
ejecucidn de los servicios de vigilancia es 100
colombiano. 100

Si el personal colpmbiang propuesto para la
ejecucidn de los servicios de vigilancia

menaor ai 100%. 0
TOTAL CALIFICABLE 100
TOTAL CALIFICABLE 450
NOMBRE ¥ FIRMA DE LOS EVALUADORES
‘EVALUADOR TECNICO GIOVANNI MENDIETA MONTEALEGRE
EVALUADOR JURIDICO KAREN ADRIANA DUARTE MAYORGA

EVALUADOR FIINANCIERO ALVARD PEREZ TIRADD




