
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 

 

1 

 
INFORME FINAL DE EVALUACIÓN  

PROCESO DE CONVOCATORIA PÚBLICA CP-011-2015 
 

OBJETO:  “Prestación de servicios de logística para aplicación de las pruebas Saber 3°, 5°, 7° y 9° 2015; 
Ascenso Patrulleros; Policía Mayores, ICCS e Inglés Docentes 2015, Saber Pro Profesional vigencia 2015; 
2016 y 2017; Saber 11 calendario A y B vigencia 2016 y 2017, Saber Pro Técnico - Tecnólogo vigencia 2016 
y 2017; Saber 11 calendario B vigencia 2016, 2017 y 2018; que realice el Instituto de acuerdo con las 
condiciones descritas en este documento y el anexo técnico” “Este servicio implica las siguientes actividades: 
(i) Examinadores: Convocar, seleccionar, asignar, contratar, capacitar  disponer en los sitios de aplicación el 
personal para el desarrollo del contrato; (ii) Aplicación de la prueba: Organización de los sitios y salones para 
la realización del examen, recepción, aplicación y devolución del material de examen de las pruebas al 
operador de distribución y monitorear y vigilar el cumplimiento de los protocolos de seguridad con el fin  para 
mantener la confidencialidad del material de examen durante el desarrollo de la prueba.” 
 
De conformidad a las evaluaciones jurídicas, financieras técnicas y económicas, adjuntas al presente informe,   
se procede a informar los resultados de la evaluación:   
 

1. HABILITANTES 
 

ASPECTOS 
CONSORCIO ATI-

UGC 

CARVAJAL 
TECNOLOGIA Y 

SERVICIOS  
GRUPO ASD 

 JURÍDICO CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

FINANCIERO  CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

TÉCNICO NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE 

 
 

2. CUADRO RESUMEN  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FACTOR CALIFICABLE GRUPO ASD  

OFERTA ECONÓMICA 400 

BONIFICACIÓN EXAMINADORES 250 

DESCUENTO SALÓN-SESIÓN 250 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 

TOTAL 1000 
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3. ORDEN DE ELEGIBILIDAD 

 
El orden de elegibilidad para el presente proceso de selección es: 

 

ORDEN PROPONENTE 

PRIMER LUGAR 
GRUPO ASESORÍA EN SISTEMATIZACIÓN DE 

DATOS SOCIEDAD POR ACCIONES 
SIMPLIFICADA – GRUPO ASD S.A.S 

 
  


