INFORME DE RESULTADOS EVALUACION TECNICA'Y ECONOMICA
SE-001-2013
15 DE ENERO DE 2013

El dia lunes 14 de enero de 2013 se inici6 el proceso de evaluacion técnica y
econOmica de la licitacién para la seleccidén por excepcion - SE — 001 — 2013, cuyo
objeto es: SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA CONTRATAR LA
IMPRESION Y EMPAQUE DE MATERIALES PARA LAS PRUEBA PILOTO EKAES EN
UNIVERSIDADES Y PRUEBA SABER 11 CALENDARIO B.

El equipo de evaluacion recibié los sobres que contenian la documentacion
correspondiente a las propuestas entregadas al ICFES por parte de 3 proponentes, a
saber: PANAMERICANA FORMAS E IMPRESOS S.A., CARVAJAL SOLUCIONES DE
COMUNICACION S.A.S., y DISONEX S.A.

Con base en los términos de referencia para la seleccion por excepciéon - SE — 001 —
2013, en primera instancia el equipo de evaluacidén realiz6 la revisibn de cada
propuesta, verificando la existencia de los documentos entregados frente a los
documentos solicitados, e indicando en qué folio de la propuesta se encontraba cada
documento. Para esto se diligencié para cada propuesta el formato “Cuadro resumen
Evaluacion Cumplimiento Documentos exigidos”.

Posteriormente se realizd la verificacion de los documentos entregados por cada
proponente, evaluando si cumplian o no cumplian con los requisitos exigidos en los
términos de referencia. La informacion encontrada en cada propuesta se registré en
detalle en el formato “Cuadro resumen Evaluacion Cumplimiento Requisitos exigidos”.
La informacion comparativa de las propuestas de los 3 proponentes se encuentra en el
formato “Cuadro comparativo resumen Evaluacién Cumplimiento Requisitos exigidos”.

Para finalizar, se procedid a diligenciar para cada proponente el documento
FORMATOS EVALUACION SE-001-2013 IMPRESION Y EMPAQUE, donde se detalla
la informacién encontrada en las 3 propuestas.

Culminada la evaluacion de las propuestas presentadas exponemos a usted los
resultados obtenidos por cada uno de los 3 proponentes.
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A. PANAMERICANA FORMAS E IMPRESOS S.A.

Con base en los requisitos exigidos en los términos de referencia, a continuacion se
presenta el cuadro resumen correspondiente a la oferta del proponente.

CONSOLIDADO

REVISION PROCESO DE SELECCION POR EXCEPCION ICFES - SE - 001 - 2013

PROPONENTE

PANAMERICANA FORMAS
E IMPRESOS S.A.

Capitulo 4. Capacidad Técnica: Requisitos Habilitantes

ITEM

REQUERIMIENTO

CUMPLE

NO CUMPLE

Experiencia General

El Proponente debe demostrar una antigliedad en la
prestacién de servicios de esta naturaleza no inferior a
diez (10) afios contados a partir de la fecha de
apertura del proceso de seleccidon, que la puede
acreditar con el certificado de existencia vy
representacion legal o del Registro unico de
Proponentes expedido por la respectiva camara de
comercio, en la que conste la fecha de su constitucion
y que su objeto social incluye la actividad solicitada
por ese término

4.2 Experiencia especifica

La experiencia especifica se acreditarda mediante la
certificacion de minimo uno (1) y maximo tres
contratos o facturaciones con entidades publicas o
privadas, cuyo objeto sea el indicado anteriormente,
ejecutados después del 1 de enero de 2002, cuya
sumatoria, en salarios minimos mensuales legales
vigentes a la fecha de cierre del presente proceso, sea
igual o superior a 1.000. Se aceptara como una sola
experiencia la facturacion ejecutada para un mismo
cliente, siempre y cuando la misma se haya ejecutado
en las fechas establecidas.
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4.2.1 Documentos
soporte de experiencia
especifica

4.2.1.1. FORMATO No. 5: EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE: El Proponente diligenciara el Formato
No.5 (Formato de Experiencia del Proponente), que
debe estar firmado por su representante legal o
apoderado.

4.2.1.2. CERTIFICADO DEL RUP, Y CERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA EN CONTRATOS: el Proponente debe
adjuntar una certificacion que incluya la siguiente
informacion:

-Nombre del contratante

-Nombre del contratista

-ldentificacion del contrato, si fuera el caso, o NIT del
contratante

-Fecha de suscripcion

-Objeto

- Alcance u obligaciones

- Fecha de iniciacién de actividades.

- Fecha de terminacion.

- Porcentaje (%) de participacidn en caso de haber
contratado como consorcio o unién temporal.

- Fecha de la certificacién.Certificado del RUP y
certificaciones de experiencia de contratos. Las
certificaciones deberan venir suscritas por el
representante legal del contratante, o por el
funcionario competente para ello.

Las certificaciones deberdn venir suscritas por el
representante legal del contratante, o por el
funcionario competente para ello.

4.3 Requerimientos
minimos Técnicos.

Como parte de su Propuesta, el Proponente debe
incluir una declaraciéon de su compromiso de cumplir
la totalidad de las especificaciones técnicas, plazos y
obligaciones establecidas en el Anexo A Técnico y
Operativo de los presentes Términos de Referencia.

Esta declaracion debe estar acompafada de un PLANO
GENERAL de la planta de produccién en la cual se
localicen los equipos y areas donde se desarrollaran
los trabajos de impresion y empaque para el ICFES. La
planta debe estar ubicada en el Distrito Capital.
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El Proponente debe presentar en su propuesta la
metodologia propuesta para Ensamblar los materiales
de cada usuario y para cada salén, el numero de lineas
de trabajo y el nUmero de personas que operaran cada
linea de empaque, al igual que los rendimientos/hora
proyectados.

4.4 Formato No.6. -
Relacidn de equipos
disponibles

El Proponente debe diligenciar el FORMATO No.6 en
el cual indique las caracteristicas de los EQUIPOS DE
IMPRESION PLANA, ROTATIVA Y DIGITAL que dispone
para atender trabajos de la naturaleza del que se
desea contratar. En el formato se deben indicar las
caracteristicas de los equipos en cuanto a capacidad
horaria de produccién, estado del equipo, afio de
fabricacidn, y descripcién de las caracteristicas. Como
minimo debe disponer de dos maquinas en buen
estado de funcionamiento por cada uno de los tipos
de equipo mencionados.

4.5 FORMATO N.7:
EXPERIENCIA DEL
PERSONAL

El Proponente debe diligenciar el FORMATO No.7 para
las personas que desempeifiaran en las siguientes
funciones, el perfil es libre y se informard de acuerdo
con el personal de planta de la empresa Proponente:
a) Coordinador General del Contrato

b) Coordinador de Seguridad

c) Coordinador de Informatica

d) Auditor de Calidad

Se debe presentar este formato, que contendra la
oferta de formacidn, experiencia y disponibilidad, para
cada una de las personas solicitadas, firmado por el
representante legal o apoderado del Proponente y por
la persona propuesta.

4.5.1. Documentos de
Identificacion.

Copia legible de la cédula de ciudadania o de la
cédula de extranjeria expedida por la autoridad
competente.

4.5.2. Documentos de
formacién académica y
habilitacion para ejercer
la profesion

Diplomas, o actas de grado

Tarjeta o Matricula profesional, cuando sea una
profesion con esta clase de regulacion.
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4.5.3. Certificaciones de
Experiencia

Certificaciones expedidas por funcionario competente
del empleador o contratante, para acreditar
experiencia que contengan:

- Nombre del empleador o contratante

- Nombre del trabajador o contratista

- Fecha de suscripcion

- Cargo desempefiado

- Funciones o actividades realizadas

- Fecha de iniciacidn del trabajo o servicio

- Fecha de terminacion del trabajo o servicio
- Fecha de la certificacion

4.6 Capacidad
organizacional

a. Organizacion Operacional: El proponente debera
tener una Capacidad de Organizacion, igual o superior
al 100% del presupuesto oficial estimado, expresado
en SMMLYV, en el certificado del RUP aportado, segun
las condiciones establecidas en estos Términos de
Referencia.

b. Organizacién Técnica: El proponente debera tener
una Capacidad de Técnica, segun las condiciones
establecidas en estos Términos de Referencia,
representada en los EQUIPOS MINIMOS requeridos, y
declarada en el FORMATO No. 6.

Propuesta Econdmica

El proponente debera diligenciar el FORMATO No. 8,
que se incluye como anexo a los presentes Términos
de Referencia. El ICFES efectuara la revision y
correccion aritmética de las ofertas econdmicas,
durante la cual de ser necesario, se efectuaran los
respectivos ajustes, en particular las siguientes:

- La multiplicacion entre columnas

- La totalizacion de sumatorias.

- El calculo del IVA

- La suma del costo total de la oferta

- El ajuste al peso.

Capitulo 6. Propuesta Econédmica

VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA S

288.762.136,00
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El equipo de evaluacion considera que el proponente PANAMERICANA FORMAS E
IMPRESOS S.A. queda inhabilitado porque:

1. Excede en su oferta el presupuesto oficial, segun numeral 1.7. PRESUPUESTO
OFICIAL ESTIMADO de los Términos de referencia, donde se manifiesta que
“Los proponentes no podran exceder en su oferta el presupuesto oficial”. Asi
mismo esta aclaracion se encuentra en el capitulo 6 Propuesta Econdmica donde
dice: “Los oferentes no podran sobrepasar en su propuesta el valor total del
presupuesto estimado por el ICFES, so pena de que la propuesta sea
considerada NO CUMPLIDA. (Ver Folio 131: Formato No. 8 Propuesta
Econdmica, PANAMERICANA)

2. No presenta la metodologia propuesta para Ensamblar los materiales de cada
usuario y para cada salon, el numero de lineas de trabajo y el numero de
personas que operaran cada linea de empaque, al igual que los
rendimientos/hora proyectados, segun numeral 4.3 PROPUESTA TECNICA de
los Términos de referencia, donde se solicita al proponente “presentar en su
propuesta la metodologia propuesta para Ensamblar los materiales de cada
usuario y para cada saldn, el numero de lineas de trabajo y el nimero de
personas que operaran cada linea de empaque, al igual que los
rendimientos/hora proyectados”.

Adicionalmente, la informacion contenida en su propuesta se encuentra
incompleta en los siguientes items:

-El Plano de la planta de produccién no identifica las areas donde se
desarrollaran los trabajos de impresion y empaque para el ICFES.

-No adjunta fotocopia de las matriculas profesionales de profesiones que
debieran tenerla, segun informacion registrada en los Formatos No.7

-El CD de copia digital de la oferta, no contenia informacion, esta en blanco.
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B. CARVAJAL SOLUCIONES DE COMUNICACION S.A.S.

Con base en los requisitos exigidos en los términos de referencia, a continuacion se
presenta el cuadro resumen correspondiente a la oferta del proponente.

CONSOLIDADO

REVISION PROCESO DE SELECCION POR EXCEPCION ICFES - SE - 001 - 2013

PRONONENTE

CARVAJAL SOLUCIONES DE
COMUNICACION S.A.S.

Capitulo 4. Capacidad Técnica: Requisitos Habilita

ITEM

REQUERIMIENTO

NO CUMPLE

Experiencia General

El Proponente debe demostrar una antigliedad en la
prestacién de servicios de esta naturaleza no inferior a
diez (10) afios contados a partir de la fecha de
apertura del proceso de seleccidon, que la puede
acreditar con el certificado de existencia vy
representacion legal o del Registro unico de
Proponentes expedido por la respectiva cdmara de
comercio, en la que conste la fecha de su constitucion
y que su objeto social incluye la actividad solicitada
por ese término

4.2 Experiencia especifica

La experiencia especifica se acreditarda mediante la
certificacion de minimo uno (1) y maximo tres
contratos o facturaciones con entidades publicas o
privadas, cuyo objeto sea el indicado anteriormente,
ejecutados después del 1 de enero de 2002, cuya
sumatoria, en salarios minimos mensuales legales
vigentes a la fecha de cierre del presente proceso, sea
igual o superior a 1.000. Se aceptara como una sola
experiencia la facturacion ejecutada para un mismo
cliente, siempre y cuando la misma se haya ejecutado
en las fechas establecidas.

ntes
CUMPLE
X
X
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4.2.1 Documentos
soporte de experiencia
especifica

4.2.1.1. FORMATO No. 5: EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE: El Proponente diligenciara el Formato
No.5 (Formato de Experiencia del Proponente), que
debe estar firmado por su representante legal o
apoderado.

4.2.1.2. CERTIFICADO DEL RUP, Y CERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA EN CONTRATOS: el Proponente debe
adjuntar una certificacion que incluya la siguiente
informacion:

- Nombre del contratante

- Nombre del contratista

- Identificacion del contrato, si fuera el caso, o NIT del
contratante

- Fecha de suscripcion

- Objeto

- Alcance u obligaciones

- Fecha de iniciacién de actividades.

- Fecha de terminacion.

- Porcentaje (%) de participacidn en caso de haber
contratado como consorcio o unién temporal.

- Fecha de la certificacién. Certificado del RUP y
certificaciones de experiencia de contratos. Las
certificaciones deberan venir suscritas por el
representante legal del contratante, o por el
funcionario competente para ello.

Las certificaciones deberdn venir suscritas por el
representante legal del contratante, o por el
funcionario competente para ello.

4.3 Requerimientos
minimos Técnicos.

Como parte de su Propuesta, el Proponente debe
incluir una declaraciéon de su compromiso de cumplir
la totalidad de las especificaciones técnicas, plazos y
obligaciones establecidas en el Anexo A Técnico vy
Operativo de los presentes Términos de Referencia.

Esta declaracion debe estar acompafada de un PLANO
GENERAL de la planta de produccién en la cual se
localicen los equipos y areas donde se desarrollaran
los trabajos de impresion y empaque para el ICFES. La
planta debe estar ubicada en el Distrito Capital.
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El Proponente debe presentar en su propuesta la
metodologia propuesta para Ensamblar los materiales
de cada usuario y para cada saldn, el nimero de lineas
de trabajo y el nUmero de personas que operaran cada
linea de empaque, al igual que los rendimientos/hora
proyectados.

4.4 Formato No.6. -
Relacidn de equipos
disponibles

El Proponente debe diligenciar el FORMATO No.6 en
el cual indique las caracteristicas de los EQUIPOS DE
IMPRESION PLANA, ROTATIVA Y DIGITAL que dispone
para atender trabajos de la naturaleza del que se
desea contratar. En el formato se deben indicar las
caracteristicas de los equipos en cuanto a capacidad
horaria de produccién, estado del equipo, afio de
fabricacidn, y descripcién de las caracteristicas. Como
minimo debe disponer de dos maquinas en buen
estado de funcionamiento por cada uno de los tipos
de equipo mencionados.

4.5 FORMATO N.7:
EXPERIENCIA DEL
PERSONAL

El Proponente debe diligenciar el FORMATO No.7 para
las personas que desempeifiaran en las siguientes
funciones, el perfil es libre y se informard de acuerdo
con el personal de planta de la empresa Proponente:
a) Coordinador General del Contrato

b) Coordinador de Seguridad

c) Coordinador de Informatica

d) Auditor de Calidad

Se debe presentar este formato, que contendra la
oferta de formacidn, experiencia y disponibilidad, para
cada una de las personas solicitadas, firmado por el
representante legal o apoderado del Proponente y por
la persona propuesta.

Parcialmente

4.5.1. Documentos de
Identificacion.

Copia legible de la cédula de ciudadania o de la
cédula de extranjeria expedida por la autoridad
competente.

4.5.2. Documentos de
formacién académica y
habilitacion para ejercer
la profesion

Diplomas, o actas de grado

Parcialmente

Tarjeta o Matricula profesional, cuando sea una
profesion con esta clase de regulacion.
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4.5.3. Certficaciones de
Experiencia

Certificaciones expedidas por funcionario competente
del empleador o contratante, para acreditar
experiencia que contengan:

- Nombre del empleador o contratante

- Nombre del trabajador o contratista

- Fecha de suscripcion

- Cargo desempefiado

- Funciones o actividades realizadas

- Fecha de iniciacidn del trabajo o servicio

- Fecha de terminacion del trabajo o servicio
- Fecha de la certificacion

4.6 Capacidad
organizacional

a. Organizacion Operacional: El proponente debera
tener una Capacidad de Organizacion, igual o superior
al 100% del presupuesto oficial estimado, expresado
en SMMLYV, en el certificado del RUP aportado, segun
las condiciones establecidas en estos Términos de
Referencia.

b. Organizacién Técnica: El proponente debera tener
una Capacidad de Técnica, segun las condiciones
establecidas en estos Términos de Referencia,
representada en los EQUIPOS MINIMOS requeridos, y
declarada en el FORMATO No. 6.

Propuesta Econdmica

El proponente debera diligenciar el FORMATO No. 8,
que se incluye como anexo a los presentes Términos
de Referencia. El ICFES efectuara la revision y
correccion aritmética de las ofertas econdmicas,
durante la cual de ser necesario, se efectuaran los
respectivos ajustes, en particular las siguientes:

- La multiplicacion entre columnas

- La totalizacion de sumatorias.

- El calculo del IVA

- La suma del costo total de la oferta

- El ajuste al peso.

Capitulo 6. Propuesta Econdmica

VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA AJUSTADA SEGUN LA ULTIMA
VERSION DEL FORMATO ECONOMICO

S 347.906.080,00
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El equipo de evaluacion considera que el proponente CARVAJAL SOLUCIONES DE
COMUNICACION S.A.S. queda inhabilitado porque:

1. Excede en su oferta el presupuesto oficial, segun numeral 1.7. PRESUPUESTO
OFICIAL ESTIMADO de los Términos de referencia, donde se manifiesta que
“Los proponentes no podran exceder en su oferta el presupuesto oficial”. Asi
mismo esta aclaracion se encuentra en el capitulo 6 Propuesta Econdmica donde
dice: “Los oferentes no podran sobrepasar en su propuesta el valor total del
presupuesto estimado por el ICFES, so pena de que la propuesta sea
considerada NO CUMPLIDA. (Ver Folio 5 : Formato No. 8 Propuesta Economica,
CARVAJAL)

Nota: Durante la revision aritmética se encontré un error de calculo, por lo que una
vez realizada la correspondiente correccion, el precio total de la oferta se vio
modificado.

2. No presenta la metodologia propuesta para Ensamblar los materiales de cada
usuario y para cada salon, el numero de lineas de trabajo y el niumero de
personas que operaran cada linea de empaque, al igual que los
rendimientos/hora proyectados, segun numeral 4.3 PROPUESTA TECNICA de
los Términos de referencia, donde se solicita al proponente “presentar en su
propuesta la metodologia propuesta para Ensamblar los materiales de cada
usuario y para cada salén, el numero de lineas de trabajo y el nimero de
personas que operaran cada linea de empaque, al igual que los
rendimientos/hora proyectados”. Por lo tanto genera un NO CUMPLIMIENTO de
acuerdo al item 7.2 CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO DE LAS PROPUESTAS,
en su numeral L.

Adicionalmente, la informacion se encuentra incompleta en los siguientes items:

-No se encuentra diligenciado el Formato 7 para el cargo de Coordinador de
Informatica.

-Falta fotocopia de cédula y diplomas o actas de grado para el cargo de
Coordinador de Impresion B.

-No hay certificaciones de experiencia del personal.

-No adjunta fotocopia de las matriculas profesionales de profesiones que
debieran tenerla, segun informacion registrada en los Formatos No.7

-No hay certificaciones de experiencia del personal
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C. DISONEX S.A.

Con base en los requisitos exigidos en los términos de referencia, a continuacion se
presenta el cuadro resumen correspondiente a la oferta del proponente.

CONSOLIDADO

REVISION PROCESO DE SELECCION POR EXCEPCION ICFES - SE - 001 - 2013

PRONONENTE

DISONEX

Capitulo 4. Capacidad Técnica: Requisitos Habilitantes

ITEM

REQUERIMIENTO

CUMPLE NO CUMPLE

Experiencia General

El Proponente debe demostrar una antig-edad en la
prestacién de servicios de esta naturaleza no inferior a
diez (10) afios contados a partir de la fecha de
apertura del proceso de seleccidon, que la puede
acreditar con el certificado de existencia vy
representacion legal o del Registro unico de
Proponentes expedido por la respectiva camara de
comercio, en la que conste la fecha de su constitucién
y que su objeto social incluye la actividad solicitada
por ese término

4.2 Experiencia especifica

La experiencia especifica se acreditarda mediante la
certificacion de minimo uno (1) y maximo tres
contratos o facturaciones con entidades publicas o
privadas, cuyo objeto sea el indicado anteriormente,
ejecutados después del 1 de enero de 2002, cuya
sumatoria, en salarios minimos mensuales legales
vigentes a la fecha de cierre del presente proceso, sea
igual o superior a 1.000. Se aceptara como una sola
experiencia la facturacion ejecutada para un mismo
cliente, siempre y cuando la misma se haya ejecutado
en las fechas establecidas.
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4.2.1 Documentos
soporte de experiencia
especifica

4.2.1.1. FORMATO No. 5: EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE: El Proponente diligenciara el Formato
No.5 (Formato de Experiencia del Proponente), que
debe estar firmado por su representante legal o
apoderado.

4.2.1.2. CERTIFICADO DEL RUP, Y CERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA EN CONTRATOS: el Proponente debe
adjuntar una certificacion que incluya la siguiente
informacion:

- Nombre del contratante

- Nombre del contratista

- Identificacion del contrato, si fuera el caso, o NIT del
contratante

- Fecha de suscripcion

- Objeto

- Alcance u obligaciones

- Fecha de iniciacién de actividades.

- Fecha de terminacion.

- Porcentaje (%) de participacidn en caso de haber
contratado como consorcio o unién temporal.

- Fecha de la certificacién.Certificado del RUP y
certificaciones de experiencia de contratos. Las
certificaciones deberan venir suscritas por el
representante legal del contratante, o por el
funcionario competente para ello.

Las certificaciones deberdn venir suscritas por el
representante legal del contratante, o por el
funcionario competente para ello.

4.3 Requerimientos
minimos Técnicos.

Como parte de su Propuesta, el Proponente debe
incluir una declaraciéon de su compromiso de cumplir
la totalidad de las especificaciones técnicas, plazos y
obligaciones establecidas en el Anexo A Técnico y
Operativo de los presentes Términos de Referencia.

Esta declaracion debe estar acompafada de un PLANO
GENERAL de la planta de produccién en la cual se
localicen los equipos y areas donde se desarrollaran
los trabajos de impresion y empaque para el ICFES. La
planta debe estar ubicada en el Distrito Capital.
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El Proponente debe presentar en su propuesta la
metodologia propuesta para Ensamblar los materiales
de cada usuario y para cada salén, el numero de lineas
de trabajo y el nUmero de personas que operaran cada
linea de empaque, al igual que los rendimientos/hora
proyectados.

4.4 Formato No.6. -
Relacidn de equipos
disponibles

El Proponente debe diligenciar el FORMATO No.6 en
el cual indique las caracteristicas de los EQUIPOS DE
IMPRESION PLANA, ROTATIVA Y DIGITAL que dispone
para atender trabajos de la naturaleza del que se
desea contratar. En el formato se deben indicar las
caracteristicas de los equipos en cuanto a capacidad
horaria de produccién, estado del equipo, afio de
fabricacion, y descripcidn de las caracteristicas. Como
minimo debe disponer de dos maquinas en buen
estado de funcionamiento por cada uno de los tipos
de equipo mencionados.

4.5 FORMATO N.7:
EXPERIENCIA DEL
PERSONAL

El Proponente debe diligenciar el FORMATO No.7 para
las personas que desempeiiaran en las siguientes
funciones, el perfil es libre y se informard de acuerdo
con el personal de planta de la empresa Proponente:
a) Coordinador General del Contrato

b) Coordinador de Seguridad

c) Coordinador de Informatica

d) Auditor de Calidad

Se debe presentar este formato, que contendra la
oferta de formacidn, experiencia y disponibilidad, para
cada una de las personas solicitadas, firmado por el
representante legal o apoderado del Proponente y por
la persona propuesta.

4.5.1. Documentos de
Identificacion.

Copia legible de la cédula de ciudadania o de la
cédula de extranjeria expedida por la autoridad
competente.

4.5.2. Documentos de
formacién académica y
habilitacion para ejercer
la profesion

Diplomas, o actas de grado

Parcialmente

Tarjeta o Matricula profesional, cuando sea una
profesion con esta clase de regulacion.
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Certificaciones expedidas por funcionario competente
del empleador o contratante, para acreditar
experiencia que contengan:

- Nombre del empleador o contratante

- Nombre del trabajador o contratista

- Fecha de suscripcion X
- Cargo desempefiado

- Funciones o actividades realizadas

- Fecha de iniciacidn del trabajo o servicio

- Fecha de terminacion del trabajo o servicio
- Fecha de la certificacion

4.5.3. Certificaciones de
Experiencia

a. Organizacion Operacional: El proponente debera
tener una Capacidad de Organizacion, igual o superior
al 100% del presupuesto oficial estimado, expresado
en SMMLYV, en el certificado del RUP aportado, segun
las condiciones establecidas en estos Términos de

4.6 Capacidad Referencia.

organizacional
b. Organizacién Técnica: El proponente debera tener
una Capacidad de Técnica, segun las condiciones
establecidas en estos Términos de Referencia, X
representada en los EQUIPOS MINIMOS requeridos, y
declarada en el FORMATO No. 6.

El proponente debera diligenciar el FORMATO No. 8,
que se incluye como anexo a los presentes Términos
de Referencia. El ICFES efectuara la revision y
correccion aritmética de las ofertas econdmicas,
durante la cual de ser necesario, se efectuaran los
Propuesta Econdmica respectivos ajustes, en particular las siguientes: X
- La multiplicacion entre columnas

- La totalizacion de sumatorias.

- El calculo del IVA

- La suma del costo total de la oferta
- El ajuste al peso.

Capitulo 6. Propuesta Econédmica

VALOR DE LA PROPUESTA ECONOMICA $238,050,700
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El equipo de evaluacion considera que el proponente DISONEX S.A. queda inhabilitado
porque:

1. NO dispone de los equipos exigidos para impresion plana, rotativa y digital,
segun numeral 4.4. FORMATO N. 6.- RELACION DE EQUIPOS DISPONIBLES,
donde se manifiesta que “como parte de su Propuesta el Proponente debe
diligenciar el FORMATO No.6 en el cual indique las caracteristicas de los
EQUIPOS DE IMPRESION PLANA, ROTATIVA Y DIGITAL que dispone para
atender trabajos de la naturaleza del que se desea contratar (...). Como minimo
debe disponer de dos méquinas en buen estado de funcionamiento por cada uno
de los tipos de equipo mencionados”. (Ver Folio 35: Formato No. 6 Relacién de
Equipos Disponibles, DISONEX). Por lo tanto genera un NO CUMPLIMIENTO de
acuerdo al item 7.2 CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO DE LAS PROPUESTAS,
en su numeral L.

2. No presenta la metodologia propuesta para Ensamblar los materiales de cada
usuario y para cada salén, el numero de lineas de trabajo y el nimero de
personas que operaran cada linea de empaque, al igual que los
rendimientos/hora proyectados, segun numeral 4.3 PROPUESTA TECNICA de
los Términos de referencia, donde se solicita al proponente “presentar en su
propuesta la metodologia propuesta para Ensamblar los materiales de cada
usuario y para cada salon, el numero de lineas de trabajo y el numero de
personas que operaran cada linea de empaque, al igual que los
rendimientos/hora proyectados”. Por lo tanto genera un NO CUMPLIMIENTO de
acuerdo al item 7.2 CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO DE LAS PROPUESTAS,
en su numeral L.

Adicionalmente la informacién se encuentra incompleta en los siguientes items:

-La cantidad y la organizacion de los folios de la propuesta original no
corresponden con la copia.

-El Formato No. 6 no se encuentra en la copia de la propuesta, pero si se
encuentra en el original.

-Los Formatos No. 7, 8 y la Declaracion de Compromiso no se encuentran
firmadas por el representante legal en la copia de la propuesta, lo cual si sucede
en el original.

-En el Formato No.7 los cargos para el contrato no corresponden a los solicitados
en los términos de referencia.

-No hay certificaciones de experiencia del personal

-El Plano de la planta de produccion no identifica la localizacion de los equipos ni
areas donde se desarrollaran los trabajos de impresion y empaque para el
ICFES.

-Las certificaciones de experiencia no se encuentran incorporadas en el
Certificado de RUP.
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-No se encuentra la identificacion del contrato de EDUCAR EDITORES S.A.

-El certificado de Carvajal S.A. no presenta fecha de inicio ni terminacion del
contrato.

-No adjunta fotocopia de las matriculas profesionales de profesiones que
debieran tenerla, segun informacion registrada en los Formatos No.7

Debido a las condiciones anteriormente expuestas, el equipo de evaluacion considera
que ninguno de los 3 proponentes cumple con los requisitos minimos exigidos en los
Términos de Referencia ICFES SE-001-2013.

Se anexan a este INFORME DE RESULTADOS DE EVALUACION TECNICA Y
ECONOMICA los formatos mencionados anteriormente donde se consigna la
informacion de cada propuesta de los 3 oferentes y el cuadro resumen de resultados de
evaluacion comparada de las 3 propuestas.

ORIGINAL FIRMADO
EDGAR ROJAS GORDILLO
Subdireccion de Aplicacién de Instrumentos

ORIGINAL FIRMADO
NORMA VILLANUEVA
Subdireccion de Aplicacion de Instrumentos
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