i/ @ COBIERNO DE COLOWBIA

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION DEL
BIEN O SERVICIO CONTRATADO

Cédigo: G3-FT001

Version: 002

En ejercicio del control de ejecucidn, certifico el cumpllm:ento del ob]eto y obligacién con corte a la fecha de
certificacién, dél snguiente contrato: Nota {si los datos NO son correctos o NO estén diligenciados en su

Fecha de certificacin:

totalidad, NO se puede radicar la cuerita en la _Su_bdi_req;cmn -Financlera y Contabie). 13/09/2018
. . y [Nombre de

Contrato No: 325 Fecha de contrato: 1470372018 [ o0 ta COLSUBSIDIO

No. de factura o documento Contrato con adicién . NIT / C.C -

equivalente: CTA CC062118 {marque con una X) oI G- contratista: 860007336-1

ﬁ:ﬂprobante de ingreso a almacén Pago niimero: g ::;i::u a oe:| 0170072018 |a: 03/09/2018

DESCRIPCION DE LOS PRODUCT! OS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* (con base en el contrato y-la forma de pago alli definidas):

*Relacione los productos y/o senm:los prestados durante el perlodo certlf'cado, o informe de actividades presentado al
supervisor del contrato, no es necesario relacionar las obligaciones del contrato.

Entrega de premiacién torneo de futbol 5 - bonos mercadeo.

ASi MISMO, EN MI CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO CERTIFICO CON MI FIRMA LO SIGUIENTE:

1, -Que-los "productos: y/o serwclos relamonados se - recibieron @ satisfaccmn, se realizaron durante el periodo referido, y se encuentran

deta!lados en eI Informe presentado por el contratlsta, el cual reposa en la carpeta de supemsmn dei contrato

2. Que'el contratlsta anexa evldenma de pago al sistema-de seguridad social y paraﬂscales

3.-Que reclbido el blen o sarvicio a satasfacclén considero procedente que se reahce el desembolso [} pago y se da el visto bueno

correspondiente.

Cédigo céﬁtro de Costo

Nombre :_(:entl;b de Costo*

" Monto a Pagar

CCAS07

Subdireccién de Talento Humano

1.519.994

Tipo .'d__e'mone"da

Pesos colombianos

Total (valor a Pagar)

1.519.994

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

MARIA MERCEDES CORCHO CARO

N A
FIRMA: . _ / //
CARGO: su7é P(éCTORA DE TALENTO HUMANO

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerard NO CONTROLADO
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Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucion 000474 de 2015, se
procede a dar a informe de ejecucién del contrato No. 325-2018 como sustento de la

certificacion de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: |COLSUBSIDIO C.C./C.E. No.: |860007336-1
PERIODO DEL INFORME: | Desde '1!09/2018 Hasta | 3/09/2018 INFORME No.: | 8

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contrato N° 325 Fecha de inicio 14/03/2018 Fecha de terminacion | 31/12/2018
Objeto del Contrato: De conformidad con la cldusula segunda, el objeto del conirato se establecio de la siguiente

manera: "Prestacion del servicio para desarrollar aclividades recreativas, deportivas, ecoldgicas, cuffurales, de

integracién, de desarrollo, de prevencién y crecimiento, enfre ofras confempladas en fa Politica de Gestion
Estratégica de Talenfo Humano (Programa de bienestar 2018 de ICFES)".

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la|VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
clausula cuarta del confrato, el valor del mismo fue por la | INFORME: El valor ejecutado fue por fa suma de cienlo
suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN/|sesenta millones quinientos noventa y dos mil
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL | setecientos diecisiete pesos ($160.592.717) MCTE.
TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS
($451.486.355) MICTE, precio correspondiente a 577,90
salarios minimos legales mensuales vigentes para el afio
2018.

Adicién No. 1 por el monto de $11.990.541

Total contrato: CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS
($463.476.896) M/CTE, precio correspondiente a 593,25
salarios minimos legales mensuales vigentes para el afio
2018.

Adicion No. 2 por el monto dé $18.671.263

Total contrato: CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS
MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MiL CIENTO
CINCUENTA Y NUEVE-PESOS-($482.148.159) MCTE, | — -~ = < -m s oo

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Codigo: G3-FT004

Version: 2

precio correspondiente a 617,15 salarios minimos legales
mensuales vigentes para ef afio 2018.

SALDO DEL CONTRATO A LA FECHA DEL
PRESENTE INFORME: El saldo del contrato es de fa
suma de TRESCIENTOS VEINTIUN MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MiL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
($321.555.442} M/CTE.

PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la cldusula
novena del contrato, el plazo del mismo se pacto en
Nueve (9) meses, contados a partir de la fecha

suscripcién ef acta de inicio.

DESARROLLO DEL
CONTRATO:

$11.990.541

$18.671.263

El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera;

El 14 de marzo de 2018 se suscribid el contrato entre las partes contratantes.
Ef 23 de marzo de 2018 se firm6 el acta de inicio del contrato, en su calidad
de supervisor del contrato No. 268.

El ‘H de mayo de 2018 se realizé adicion No. 1 del contrato por el monto de

El 3 de agosto de 2018 se realizé adicién No. 2 del contrato por el monto de

Que se ejecutt, adiciond o prorrogé ef contrato.

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

gjecutadas en el respectivo mes,

De conformidad con lo establecido por fa clausula séptima del contrato, la forma de pago
se indico de la siquiente manera: “El ICFES pagaré el valor del contrato en pagos
mensuales de acuerdo a cada una de las actividades o eventos que efectivamente sean

conforme las tarifas ofertadas por el contratista”.

“Los pagos requieren presentacion de la cuenta de cobro o factura, certificacién de
cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrafo, y documentos que
acredite ef pago de los aportes af Sistema de Seguridad Social Integral”.

se ejecuta de la siguiente manera:

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho confrato en el aspecto financiero

No. de Fechade- -
factura o factura o
documento | documento Concepto Valor
equivalente | equivalente
1901690155 | 07/05/2018 |Realizacién ~actividades apoyo logistico ~de $35.439.149

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO




icegly( @ GOBIERNO DE COLOKBI

Codigo: G3-FT004

INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Version: 2

bienestar y misionales: 26 abril de 2018 —
Actividad personal asistencial y técnico —
saber agradecer, 2 y 3 de mayo de 2018 -
Actividad comité técnico - Subdireccion de
Disefio de Instrumentos, tardes
motivacionales: 16 de abril de 2018,
realizacion actividades culturales y
recreativas: Entrega de 300 entradas Teatro
Casa Ensamble, realizacion actividad
caminata ecolégica - 21 de abril de 2018,
realizacién actividad personal asistencial y
tecnico - saber agradecer: 26 de abril de
2018.

Cuenta de
Cobro CC
0296 18

10/05/2018

Entrega de premiacién torneo Wi - Tarjetas
electronicas mercadeo.

$600.000

901710762
6

06/06/2018

Realizacién actividad madres "Concurso
rumbo a la fama"- 11 de mayo de 2018,
realizacién torneo deportivo juegos virtuales.
20 de abril al 2 de mayo de 2018, realizacion
programa de acondicionamiento fisico:
Gimnasio primer ciclo del 17 de abril al 16 de
mayo de 2018, realizacion actividades apoyo
logistico de bienestar y misionales:
Realizacién comités técnicos - Subdireccién
de Disefio de Instrumentos- Direccion de
Evaluacién: 17, 25, 29, 30, 31 de mayo y 6 de
junio, realizacidén actividades de bienestar 11
de mayo, tardes motivacionales 29 de mayo.

$ 22.864.797

CTACC
0429 18

09/07/2018

Entrega de premiacién torneo de tenis de
mesa - Tarjetas electrénicas mercadeo.

$600.000

901733904
0

12/07/2018

Realizacién tornec de tenis de mesa rama
masculina y rama femenina. 28 de mayo al
13 de junioc de 2018, realizacién Programa de
acondicionamiento Fisico: gimnasio ciclo del
17 de mayo al 16 de junio de 2018,
realizacioén de vacaciones recreativas del 25 al
29 de junio de 2018, Realizacién conferencia
Dia del Servidor publico "Soy servidor publico
- Cédigo de Integridad”. 21 de junio de 2018,
realizaciéon actividades apoyo logistico de
bienestar y misicnales: 8 junio, 13 de junio, 15

de 2018.

$54.709.965

~'de junio, 18 de-junio, 21 de junioy 28 dejunio|

Este es un documento controlado; una vez se descargue 0 se imprima, se considerara NO CONTROLADO
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901752955 | 09/08/2018 |Realizacién programa de acondicionamiento | $ 39.440.906

0

fisico: gimnasio ciclo del 17 de junio al 16 de
julio de 2018, realizacion de escuelas
deportivas ciclo 7 del 07 ai 29 de julio de
2018, realizacion dia de la familia ICFES. 28
de julio de 2018, realizacién actividades
apoyo logistico de bienestar y misionales: 16
de julio, 18 de julio, 19 julio, 25 de julio de
2018.

901780221 10/09/2018 | Realizacion Outdoor Training 29, 30y 31 de | $6.937.900

1

agosto de 2018.

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

PAGO QUE SEEFECTUAALA X
FECHA DEL PRESENTE 1
INFORME 3

©Olenlenien|enlen

1 2 31 4!5 |67 1|38

10 | 11 | 12

14 | 15|16 |17 |18 | 19 | 20 | 21

22-123 | 24

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

porcentaje de
ejecucion

Realizacion actividades apoyo logistico de bienestar y misionales: 26 abril
de 2018 — Actividad personal asistencial y técnico — saber agradecer, 2y 3
de mayo de 2018 - Actividad comité técnico - Subdireccion de Disefio de
Instrumentos, tardes motivacionales: 16 de abril de 2018, realizacion
actividades culturales y recreativas: Enirega de 300 entradas Teatro Casa
Ensamble, realizacién actividad caminata ecolégica - 21 de abril de 2018,
realizacién actividad personal asistencial y técnico - saber agradecer: 26
de abril de 2018.

7.84%

Entrega de premiacién torneo Wi - Tarjetas electronicas mercadeo.

7.97%

Realizacion actividad madres "Concurso rumbo a la fama"- 11 de mayo de
2018, realizacion torneo deportivo juegos virtuales. 20 de abril al 2 de
mayo de 2018, realizacion programa de acondicionamiento fisico:
Gimnasio primer ciclo del 17 de abril al 16 de mayo de 2018, realizacion

técnicos - Subdireccion de Disefio de Instrumentos- Direccién de
Evaluacién: 17, 25, 29, 30, 31 de mayo y 6 de junio, realizacion
actividades de bienestar 11 de mayo, tardes motivacionales 29 de mayo.

12.90%

| actividades apoyo logistico de bienestar y misionales: Realizacion comités - -

Este es un documento coniralado; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO
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Entrega de premiacién torneo de tenis de mesa - Tarjetas electrénicas

13.02%

4 mercadeo.
Realizacién torneo de tenis de mesa rama masculina y rama femenina. 28 ,
5 |de mayo al 13 de junio de 2018, realizacion Programa de 24.82%
acondicionamiento Fisico: gimnasio ciclo del 17 de mayo al 16 de junio de
2018, realizacion de vacaciones recreativas del 25 al 29 de junio de 2018.
Realizacién conferencia Dia del Servidor plblico "Soy servidor publico -
Cddigo de Integridad”. 21 de junio de 2018, realizacién actividades apoyo
logistico de bienestar y misionales: 8 junio, 13 de junio, 15 de junio, 18 de
junio, 21 de junio y 28 de junio de 2018.
Realizacién programa de acondicionamiento Fisico: gimnasio ciclo del 17 .
6 |de junio al 16 de julio de 2018, realizacién de escuelas deportivas ciclo 7 33.32%
del 07 al 29 de julio de 2018, realizacion dia de la familia ICFES. 28 de
julio de 2018, realizacion actividades apoyo logistico de bienestar y
misionales: 16 de julio, 18 de julio, 19 julio, 25 de julio de 2018.
Realizacién Outdoor Training 29, 30 y 31 de agosto de 2018.
7 34.75%
Entrega de premiacion torneo de futbol 5 - bonos mercadeo.
8 35.06%
9 %
10 %
5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En casc de haber sido pactados)
1 | Informe desarrollo de actividades
2 | Entrega de premiacion; Tarjetas Electronicas
3 |Informe desarrollo de actividades
4 | Entrega de premiacién: Tarjetas Electronicas
5 !Informe desarrofio de actividades
6 |Informe desarrollo de actividades
7 [N/A
8 |Soporte de entrega

6. CONSTANCIAS

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO
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El supervisor o interventor MARIA MERCEDES CORCHO CARO acredité que el contrato se ejecuté en el
porcentaje correspondiente a satisfaccion, el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el
misme, y no se le impusieron multas.

MARIA MERCEDES CORCHO CARO, en su calidad de supervisor del contrato deja Constancia que en el marco
de o dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha
dado cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales y a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de B_ienestar Familiar y Setvicio

Nacional de Aprendizaje segtin corresponda,

7. OBSERVACIONES

(Relacionar las mejoras o dificultades presentadas en la ejecucion del contrato, asi coma el concepto del
supervisor sobre el contratista)

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 13 de septiembre de 2018.

Wil s /é s/i / //

Elaboro / /Aprobé

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO
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CUENTA DE COBRO No. CTA CC 062118

Bogota, 07 de septiembre de 2018

INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION ICFES
NIT. 860024301
DIRECCION: CL. 17 3 40
CONTACTO: MARIA SOFIA ARANGO
TELEFONO: 4841460
DEBE A

CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR COLSUBSIDIO
NIT 860.007.336-1

La suma de; $ 1.519.994 (UN MILLON QUINIENTOS DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA
Y CUATRO PESOS M/CTE).

POR CONCEPTO DE: SUMINISTRO DE BONOS, DE ACUERDO AL CONTRATO NO. 0325-2018
QUE TIENE COMO OBJETO LA PRESTACION DEL SERVICIO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS,ECOLOGICAS,CULTURALES,DE INTEGRACION
DE DESARROLLO, DE PREVENCION Y CRECIMIENTO (PROGRAMA DE BIENESTAR 2018

ICFES Y SEGUN MEMORANDO DM 4.8-0583.

El cual debera ser cancelado dentro de los 30 Dias siguientes al recibo de esta cuenta en Centros de Servicio
Colsubsidio, presentando copia de esta relacién 6 en la Cuenta de Ahorros No 0070-0014586-7 del Banco

Davivienda, a nombre de Golsubsidio.

Los presentes fueron facturados a través de terminales P.0.S. con tiquates de venta entregados a los
usuarlos de los bienes, cumpliendo asi con la obligacién formal de facturar, segin el articulo 6156 del
Estatuto Tributario y el Art.6 del decreto 1165 de 1896,

Destino: SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO
Cordialmente, [

T

Fecha Rﬁdlcado. 2018-09-1209:22:23

Anedos. -
A{ AF g%o CUADRADO _

&L Jéfe Seccion pactlracién y Cartera.
Tatiana R
(413682
901925148
PASADOS 10 DIAS CALENDARIO DESDE SU RADICACION NO SE ACEPTAN

DEVOLUCIONES Y SE ENTIENDE POR ACEPTADA
CUALQUIER NOVEDAD ESCRIBIR AL SIGLIENTE E-MAIL:
Paula.roa@ecalsubslidl o.com

+ M w @ ¥ v L Y &

Protecsitn Social Salud Supermercados Yivienda Turigmo Crédito Recreacién Droguerias Cultura Educaclon

Mimentos y babldas

Calle 26 No. 75-50 Conmutador: 7420100 Fax: 3402690 - A A. 8573 Audioservicios Colsubsidio: 7450999 Bogeta, D.C. www.colsubsidio com



e

SUBDIRECCION SERVICIOS DE MERCADEO Y

€ & Supermercados

- Colsubsidio

Canal de Ventas Institucionales

| DM.4-8-0583
Bogota, 09 de Agosto de 2018

Sefiores

Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacion — ICFES
NIT. 860.024.301-6

Sra.: Ménica Liliana Rivas

Lider de bienestar

Teléfono: 4841460

Direccion: Calle 26# 69-76 torre Fuego piso 15

Respetados Sefiores

Atendiendo su solicitud, le estamos entregando los siguientes bonos, de acuerdo a Contrato
Nimero 325 de 2018 qgue tiene como Objeto la prestacién del servicio para desarrollar actividades
recreativas, deportivas, ecoldgicas, culturales, de integracion de desarrollo, de prevencion
crecimiento, contempladas en la politica Gestion Estratégica de Talento Humano (programa de
bienestar 2018 del ICFES), los cuales seran cancelados con cuenta de cobro. :

o _CREDITO-SOCIAL— SR

1‘ A
e SR
$ 26.666 9 $ 239.994 11181248 | 11181256
$ 23.334 9 $ 210.006 11181257 | 11181265
$ 16.666 9 $ 149,994 11181266 11181274
$ 40.000 14 $560.000|  11181275| 11181288 B
$ 10.000 18 $ 180.000 11181289 | 11181306
12 $ 180,000|  11181307| 11181318

$ 15.000

Cordialmente,

%},ﬁ%ﬁsﬁ%g@w&“ 3

Jefe Dpto. Ventas Institucionales

CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR
SANTAFE DE BOGOTA DC. CALLE 26 No. 25-50 CONMUTADOR 3431898 FAX: 3402690 AA. 8573
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Informe especial del reviserfiscal

A la Diréecitn Administrativa de la Caja Colorabiana de Subsidio Familiar

14 de agosto de 2018

En mi calidad de:revisor fiscal de la Caja Colombiana de Subsidio Familiar “COLSUBSIDIO”, he efectuado los_
procedimientos de revisitn.que se detallan a continuacion con ¢l propésito de verifiear -l pago efectuado.por Ia.
Corporacion por concepto de aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales y 4 las cajas-d¢
compensacion familiat, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nucional de Aprendizaje -
_(SENA), durantg el periodo de doce (12) meses comprendidos entre-el 1 de.agosto dezorzalgrdejulio de2oi8.
El pago de dichos -aportes e5 responsabilidad de Ia Administracion de la Corporacii como parte-de su. gestién, Mi
responsabilidad de acuerdo con lo establecido’ en el Atticuls 50 dela Ley 78y del 27 de diciembre de 2002, es
emitir un informe sobre el cumplinniento de tales obligaciones. _ "

Los procedimientos de revision realizados-fueron los siguientes:

1) Indagacion con el personal del 4rea nesponsable, en relacion con los procediniientos itilizados para la
identificaci6n ¥ pago.de los aportes a los sistemas de salud, pendiones'y riesgos labotales y a las cajas de
compensacion familiar, Institoto Colombidne de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacloridl de Aprendizaje
(SENA).

b} Obtencién. del listado de liquidacién de aportes a los sistemas de salud, pensionies yriesgos laborales,y a las ;
.vajas de compensacién familiar, Instituto Colombiana de Bienestar Familiar (ICBE), y Servicio Nacional-de ‘ LE
Aprendizaje (SENA), preparado poria Corporacidn. '

&) Compardcion del Histada abifenido segdn se mentiona en el literal anterior, con los documentos s¢poites de log
réspectives pagos éfectuados porla Corporacién.

Con base efi-¢l resaltado de los procedimientos snumerados anteriormente, informo quea lx fecha del presente
itforme, la Cotporacion se enduentra al dia eh.el pago de los apofites a 1os sistemas de salud, pensiones y riesgos
liborales v a las cajas de contpensacion familiar, Instituto'Colombiano de Bienestar Familiar {ICBF)y Servicia
Nadional de Aprendizaje (SENAJ

Este informe es para-uso exclusivo de la administracién dela Corporacion, én '_E’E]auifm' con sus operaciones y
negocios en los'que de:acuerdo con’la Ley 780.del 27 de @ici,embre de 2002 articnlo 50, se requiete acreditar el pago
de los.aportes parafiscales y no-debe ser utilizada para ningdn otropropasito.

| /

K sé#r'J;, CerbnC. ) -
Revisor Fiscal .
Tarjeta profesional 134554-T




