Bogota D. C., 25 de mayo de 2018
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Subdireccion Financiera y Contable
ICFES
Calle 26 No. 69-76, Torre 2, Edificio Elemento, Piso 18
Ciudad
Asunto: Radicacion y entrega soportes cuenta de cobro No. 04

Contrato 310 de 2018

Me permito radicar los soportes requeridos para el pago correspondiente al presente
mes:

e Certificado original de cumplimiento y recibo a satisfaccion del bien y/o
servicio contratado.

Informe de ejecucion contractual.

Carta solicitud retencion en la fuente.

Cuenta de cobro.

Copia comprobante de pago de seguridad social y aportes parafiscales.

mwo o

Orna Urrea Romero
3.017.749
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En ejercicio del control de ejecucién, certifico el cumplimiento del objeto y obligacién con corte a la fecha de Fecha de
certificacién, del siguiente contrato: Nota (si los datos NO son correctos o NO estén diligenciados en i

su totalidad, NO se puede radicar la cuenta en la Subdireccién Financiera y Contable). 25/05/2018
Contrato No: 310 Fecha de contrato: 24/01/2018 mm "‘] OMAR URREA ROMERO
et OO I B el [l 3.017.749
f:"'g'::’:l:;‘én No: NA Pago nimero: 4 ;;’;r":" L Iu. 01/05/2018 au] 31/05/2018

DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* (con base en el contrato y la forma de pago alii definidas):
*Relacione los productos y/o servicios prestados durante el periodo certificado, o informe de actividades

= Il ST Y 2=l ! J w =3 . D e
“Apoyar las actividades de planeacion, ejecucion y segu

asignadas de acuerdo con el Plan Anual de Auditoria definido para la vigencia 2018."

Se terminé la auditoria al Proceso de Direccién Estratégica y Gestién, Subproceso de Planeacion Estratégica y Gestion Operativa. Al respecto, se

prepard el Informe Final de Auditoria en compafiia de la profesional Stefany Parra de la Oficina de Control Interno. Se participd en la reunion de
cierre del dia 23 de mayo de 2018 y se apoyb la realizacidn de los ajustes al informe de acuerdo con los resultados del cierre.

Obligacién 2. "Apoyar la ejecucién de las acciones que se definan para la impl i6n de la di ion de control interno,
determinada en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion II”

Se apoyd la preparacién y ajuste de la propuesta de Plan de Accién para la implementacion de la Dimension de Control Interno del Modelo
Integrado de Planeacidn y Gestion del Instituto. En coordinacién con la profesional Andrea Duran de la Oficina de Control Interno, se realizé la
revisién del documento final de propuesta y se entregé a la Jefe de la Oficina de Control Interno para revisién el dia 02 de mayo de 2018 y
posterior envio a la Oficina Asesora de Planeacion.

Obligacién 3. "Apoyar la generacién de los informes internos y externos que por ley la Oficina de Control Interno deba presentar
y los demas que le sean asignados de conformidad con el Plan Anual de Auditoria.”

- Apoyo en la preparacion del Informe de Seguimiento a la Aplicacién de las Medidas de Austeridad del Gasto en el Instituto para el primer
trimestre de 2018. Se entregaron algunas sugerencias a la profesional Claudia Huertas quien desarrollé este seguimiento.

- Se prepard |a planeacion y estructura basica del Informe de Seguimiento a la realizacién de la audiencia virtual de rendicién de cuentas del
Instituto, trasmitida el 21 de mayo de 2018 por televisién publica. El documento se encuentra para revisién de |a jefe de la oficina de control
interno.

- Se prepard texto de respuesta a las observaciones al Informe Semestral de seguimiento a la atencién de PQRS remitido por la Unidad de
Atencién al Ciudadano. El documento fue presentado por correo electrénico el dia 22 de mayo de 2018 para revisién y entrega por parte de la
jefe de la Oficina de Control Interno.

Obligacién 4. “Apoyar las actividades de sensibilizacién, divulgacién o acompaiiamiento sobre las buenas practicas de control, a
cargo de la OCI”

Se prepard un taller sobre la elaboracién y ejecucion del Plan de Mejoramiento a partir de los resultados de auditoria interna y externa. Se
coordiné la tematica con la Oficina Asesora de Planeacién y se prepard la comunicacion para solicitar a Talento Humano el espacio e invitacion a
participar en este evento a los servidores del Instituto. Se realiza un taller con los enlaces de calidad el dia 31 de mayo de 2018 y un taller
general con las personas del instituto que quieran asistir el dia 01 de junio de 2018.

Obligacién 5. “Apoyar las actividades de sensibilizacién interna que se definan en el marco de las actualizaciones normativas
para la OCI de conformidad con las normas vigente”

Se realizaron dos talleres sobre Normas Internacionales de Auditoria, dirigidos a todo el personal de la Oficina de Control Interno del Instituto.
Los talleres se realizaron los dias y 11 y 15 de mayo de 2018, con una duracién de tres (3) horas cada uno, uno sobre Normas de Atributos y
otro sobre Normas de Desempefio.

Obligacién 14, “Cumplir con diligencia las demas obligaciones que emerjan para la oportuna y adecuada materializacién del
objeto contractual, siempre en observancia de las necesidades del servicio”

- Se asistié a la reunion de revision del Procedimiento de Auditoria Interna del ICFES, realizada el dia 16 de mayo de 2018 en las instalaciones
de la Oficina Asesora de Planeacidn.

- Se asisti6 a las jornadas de capacitacidn sobre trabajo en equipo realizadas los dias 18 y 25 de mayo de 2018 en el auditorio del piso 08 del
Instituto.

——

—

ASI MISMO, EN MI CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO CERTIFICO CON MI FIRMA LO SIGUIENTE:

1. Que los productos y/o servicios relacionados se recibieron a satisfaccién, se realizaron durante el periodo referido, y se encuentran detallados
en el informe presentado por el contratista, el cual reposa en la carpeta de supervisién del contrato.

2. Que el contratista anexa evidencia de pago al sistema de seguridad social y parafiscales.

3.Que recibido el bien o servicio a satisfaccion considero procedente que se realice el desembolso o pago y se da el visto bueng

[~ Cédigo Centro de Nombre Centro de Costo* Monto a Pagar
CCAGO6 Control Interno Auditoria Interna 4.988.197
Tipo de moneda Pesos colombianos | Total (valor a Pagar) 4.988.197

*Para la asignacién y/o distribucidn del (los) Centro (s) de costos del sistema de costeo ABC del Instituto por favor tener
en cuenta el instructivo G6.3.A01 "Determinacion de centros de Costos”

NOMBRE DEL SUPER' R: ______..P ADRIANA BELLO CORTES
FIRMA:
CARGO: ! JEFE OFICINA CONTROL INTERN6——°
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Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucion 000474 de 2015, se
procede a dar a informe de ejecucion del contrato No. _310 , como sustento de la

certificacion de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: | Omar Urrea Romero

C.C./C.E. No.: |3.017.749

PERIODO DEL INFORME: | Desde |01052013 )| Hasta [31052012 | |INFORME No.: | 04

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contrato N° 310 Fecha de inicio

Fecha de terminacién | 31072013

Objeto del Contrato: De conformidad con la clausula segunda, el objeto del contrato se establecio de la
siguiente manera: “Prestar servicios profesionales de apoyo a la gestion para ejecutar auditorias internas,
seguimientos y generacion de informes que por ley la Oficina de Control Interno deba presentar de
conformidad con la asignacién determinada en el Plan Anual de Auditoria 2018; apoyar las actividades que se
definan en el marco de la actualizaciéon y mantenimiento del Modelo de Planeacién y Gestion — MIPG Il y
apoyar en las actividades de sensibilizacion, divulgaciéon o acompafiamiento sobre las buenas practicas de

control.”

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la
clausula séptima del contrato, el valor del mismo fue por
la suma de VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS
VEINTINUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($29.929.182) MCTE, precio correspondiente a
38,3 salarios minimos legales mensuales vigentes para el
afio 2018.

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME: A la fecha del presente informe se ha
gjecutado la suma de CATORCE MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y UN PESOS ($14.964.591)
MCTE /

SALDO DEL CONTRATO:
CATORCE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UN PESOS
($14.964.591) MCTE I

PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clausula
décima del contrato, el plazo del mismo se pactoé a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion del contrato hasta el dia 31 de julio de 2018

DESARROLLO DEL

El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera:

CONTRATO: e Fl 24 de enero de 2018 se suscribio el contrato entre las partes contratantes.

e FEI01 de febrero de 2018 inici6 la ejecucién del contrato.
e En el transcurso de mayo de 2018 se han realizado las actividades descritas
en el punto 04 de este documento.
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3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

De conformidad con lo establecido por la clausula octava del contrato, la forma de pago
se indicé de la siguiente manera: ‘i) Seis (6) pagos mensuales por valor de CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CIENTO NOVENTA Y SIETE
PESOS MCTE ($4.988.197) IVA INCLUIDO *

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero

se gjecuta de la siguiente manera:

No. cuenta | Fecha cuenta Concepto Valor
de cobro de cobro
01 26/02/2018 Primer pago $4.988.197
02 26/03/2018 Segundo Pago $4.988.197
03 25/04/2018 Tercer Pago $4.988.197
PAGO QUE SEEFECTUAA LA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
FECHA DEL PRESENTE X
INFORME

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

porcentaje de
ejecucion

Obligacion 1. “Apoyar las actividades de planeacion, ejecucion y seguimiento a la
realizacion de auditorias que le sean asignadas de acuerdo con el Plan Anual de
Auditoria definido para la vigencia 2018.”

e Se terminé la auditoria al Proceso de Direccion Estratégica y Gestion,
Subproceso de Planeacion Estratégica y Gestion Operativa. Al respecto, se
preparé el Informe Final de Auditoria en compariia de la profesional Stefany Parra
de la Oficina de Control Interno. Se participé en la reunién de cierre del dia 23 de
mayo de 2018 y se apoyo6 la realizacién de los ajustes al informe de acuerdo con
los resultados del cierre.

100%

Obligacion 2. “Apoyar la ejecucion de las acciones que se definan para la
implementacién de la dimension de control interno, determinada en el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién II”

= Se apoyd la preparacién y ajuste de la propuesta de Plan de Accion para la
implementacion de la Dimensién de Control Interno del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion del Instituto. En coordinaciéon con la profesional Andrea
Duran de la Oficina de Control Interno, se realizd la revisiéon del documento final
de propuesta y se entregoé a la Jefe de la Oficina de Control Interno para revision
el dia 02 de mayo de 2018 y posterior envio a la Oficina Asesora de Planeacion.

100%
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Obligacién 3. “Apoyar la generacién de los informes internos y externos que por ley
la Oficina de Control Interno deba presentar y los demas que le sean asignados de
conformidad con el Plan Anual de Auditoria.”

e Apoyo en la preparacion del Informe de Seguimiento a la Aplicacion de las
Medidas de Austeridad del Gasto en el Instituto para el primer trimestre de 2018.
Se entregaron algunas sugerencias a la profesional Claudia Huertas quien
desarrollé este seguimiento.

e Se prepar6 la planeacion y estructura basica del Informe de Seguimiento a la
realizacion de la audiencia virtual de rendicion de cuentas del Instituto, trasmitida
el 21 de mayo de 2018 por television publica. El documento se encuentra para
revision de la jefe de la oficina de control interno.

e Se prepard texto de respuesta a las observaciones al Informe Semestral de
seguimiento a la atencion de PQRS remitido por la Unidad de Atencién al
Ciudadano. El documento fue presentado por correo electrénico el dia 22 de
mayo de 2018 para revision y entrega por parte de la jefe de la Oficina de Control
Interno.

100%

Obligacién 4. “Apoyar las actividades de sensibilizacién, divulgaciéon o
acompaiiamiento sobre las buenas practicas de control, a cargo de la OCI”

e Se prepar6 un taller sobre la elaboracion y ejecucion del Plan de Mejoramiento a
partir de los resultados de auditoria interna y externa. Se coordin6 la tematica con
la Oficina Asesora de Planeacion y se prepard la comunicacion para solicitar a
Talento Humano el espacio e invitacion a participar en este evento a los
servidores del Instituto. Se realiza un taller con los enlaces de calidad el dia 31 de
mayo de 2018 y un taller general con las personas del instituto que quieran asistir
el dia 01 de junio de 2018.

100%

Obligacién 5. “Apoyar las actividades de sensibilizacion interna que se definan en
el marco de las actualizaciones normativas para la OCI de conformidad con las
normas vigente”

e Se realizaron dos talleres sobre Normas Internacionales de Auditoria, dirigidos a
todo el personal de la Oficina de Control Interno del Instituto. Los talleres se
realizaron los dias y 11 y 15 de mayo de 2018, con una duracion de tres (3) horas
cada uno, uno sobre Normas de Atributos y otro sobre Normas de Desempefio.

100%

Obligacién 14. “Cumplir con diligencia las demas obligaciones que emerjan para la
oportuna y adecuada materializacion del objeto contractual, siempre en
observancia de las necesidades del servicio”

e Se asistid a la reunion de revision del Procedimiento de Auditoria Interna del
ICFES, realizada el dia 16 de mayo de 2018 en las instalaciones de la Oficina
Asesora de Planeacion.

s Se asistid a las jornadas de capacitacion sobre trabajo en equipo realizadas los
dias 18 y 25 de mayo de 2018 en el auditorio del piso 08 del Instituto.

100%
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5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

No aplica.

6. CONSTANCIAS

El supervisor o interventor Adriana Bello Cortés acredité que el contrato se ejecuté en el porcentaje
correspondiente a satisfaccion, el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el mismo, y
no se le impusieron muitas.

Adriana Bello Cortés, en su calidad de supervisor del contrato deja constancia que en el marco de lo dispuesto
por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha dado
cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales
y a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de

Aprendizaje segin corresponda,

7. OBSERVACIONES

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 25 de mayo de 2018

Omar Urrea Romero Adriana Bello Cortés Adriana Bello Cortés

Reviso6 Aprobo

Elabkré I i——



CUENTA DE COBRO No. 04 )
DEL 01 Al 31 de MAYO DE 2018

EL INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION
DE LA EDUCACION-ICFES

NIT 860.024.301-6
DEBE A:

NOMBRE: Omar Urrea Romero
IDENTIFICACION: C.C 3.017.749

LA SUMA DE: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
CIENTO NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE ($4.988.197) IVA
INCLUIDO

POR CONCEPTO DE: Contrato No. 310 de 2018

DESEMBOLSO No. 04

OBJETO: Prestar servicios profesionales de apoyo a la gestion para ejecutar
auditorias internas, seguimientos y generacion de informes que por ley la Oficina
de Control Interno deba presentar de conformidad con la asignacion determinada
en el Plan Anual de Auditoria 2018; apoyar las actividades que se definan en el
marco de la actualizacién y mantenimiento del Modelo de Planeacion y Gestion -
MIPG II y apoyar en las actividades de sensibilizacion, divulgacién o
acompafiamiento sobre las buenas practicas de control.

DIRECCION: Transversal 87 No. 83 A - 44

CIUDAD: Bogota

TELEFONO: 312 513 07 54

Solicito que sea transferido a mi CUENTA AHORROS 004270028097 BANCO
DAVIVIENDA

FECHA EMISION: 25-05-2018

(DLA o




Bogota D.C., 25 de mayo del 2018

Senores

Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion ICFES
Subdireccion Financiera y Contable

Ciudad

Asunto: Solicitud disminuciones en la base de la retencion en la fuente de la
cuenta del mes de mayo de 2018.

De acuerdo en el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016, y al pardgrafo 2 del articulo
383 del Estatuto Tributario, informo que no tengo trabajadores a cargo y solicito
la aplicacion de la tabla del articulo 383 del Estatuto Tributario para la retencion
en la fuente como independiente por rentas de trabajo.

Conforme con los decretos 4713 de 2005, 2271 de 2009; la Ley 1819 del 2016
y demds normas concordantes y complementarias, les solicito tener en cuenta
las disminuciones de mi base de retencién asi:

1. Bajo la gravedad de juramento certifico que en la COPIA de la planilla de
aportes a seguridad social y ARL - MIPLANILLA fue descargada directamente
de la pagina web y que anexo, del mes mayo, se incluyeron los devengos
que obtuve del ICFES por el mismo periodo. (Articulo 4 Decreto Regulatorio
2271 del 2009).

Cordialmente,

WD

Omar Urrea Romero
CC 3'017.749 de Fomeque
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