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Con fundamento en lo establecido en el articuo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82, 83,84 y
85 de Ja Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucion 000474 de 2015, se procede a dar a
informe de ejecucion del contrato No. 245, como sustento de fa certificacion de cumplimiento que

fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: 1Human Factor Consulting HFC S.A.S C.C./C.E. No.: |900480056-5
PERTODO DEL INFORME: | Desde [07/07/2018 | Hasta | 11/0912018 |INFORWE No: 4
5 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
]
Contrato N° 245 Fecha de inicio 26/01/2018 Fecha de terminacién | 31/12/2018

Objeto del Contrato: De conformidad con la clausula segunda, el objeto del contrato se establecio de la siguiente
manera: “El CONTRATISTA se compromete con el ICFES a prestar sus servicios para desarrollar un
programa de coaching organizacional, con el fin de facilitar el desarrolio del talento humano, mejorar el
clima laboral y fortalecer la cultura de Ia entidad, en el marco de la Politica de Gestién del Talento Humano

2017-2019",

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la| VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
cléusula sexta del contrato, el valor del mismo fue por la | INFORME: El valor ejecutado fue por fa suma de
suma de setenta y ocho millones de pesos NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS
($78°000.000) MCTE, precio correspondiente a 99,8 SETENTA Y CINCO ML PESOS ($92875.000) MCTE.
salarios minimos legales mensuales vigentes para el afio
2018. Se realizé una adicion af conirato por la suma de
cincuenta y nueve millones quinientos mil pesos
($59'500.000) MCTE para un valor total del contrato de
clento trenta y siete millones quinientos mil pesos

($137'500.000) MCTE |
SALDO DEL CONTRATO A LA FECHA DEL|PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clausula

PRESENTE INFORME: El saldo del contrato es de la| NOVENA del contrafo, gl plazo del mismo se pacto en
suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES jonce (11) meses, contados & partir de la fecha
SEICIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS ($44625.000) | suscripcion def acta de inicio.

M/CTE.

-
El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera: -

o FEI22de enerode 2018 se suscribié el contrato entre las partes confratantes.
ggiﬁ-gﬁ?g-o DEL e El 26 de enero de 2018 se firmo el acta de inicio del contrato, en su calidad de
) supervisor del contrato No. 245.
e el pDEsdeel 27 de enero hasta el 04 de mayo del-affo en-curso se llevaron a
cabo 20 horas de Coaching Organizacional para Directivos y Equipos de

Este es un documento controlado; una vez se descargue o 58 imprima, se considerara NQ CONTROLADO
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Trabajo.

« Desde el 05 de mayo al 12 de junio del afio en curso se flevaron a cabo 18
horas de Coaching Organizacional para Directivos y Equipos de Trabajo.

¢ Desde el 13 de junio af 6 de julio del afio en curso se lievaron a cabo 22 horas
de Coaching Organizacional para Directivos y Equipos de Trabajo. Que s6
gjecutd, adiciono o prorrogé ef contrafo.

s El 30 de Julic del afio en curso se adiciond el contrafo.

o Desde el 1 de Agosto hasta el 11 de septiembre del afto en curso sé levaron

L a cabo catorce intervenciones en cultura.

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO: De conformidad con lo establecido por Ia clausula séptima del conirato, la forma de pago
se indico de la siguiente manera: "E] ICFES pagara el valor de las sesiones de
coaching ejecutadas por el contratista mensualmente, previa verificacion del
supervisor y recibo a satisfaccion del informe mensual de desarrollo del programa.

Para el pago serd necesaria la presentacion de la cuenta de cobro o factura,
constancia de recibido a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato y por
ol documento que acredite el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral. El pago se realizard siempre que se hayan presentado todos los
documentos requeridos; las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendra por elio derecho al pago de intereses 0
compensacién de ninguna naturaleza. Los pagos a que se obliga el ICFES por el
presente contrato quedan subordinados al Programa Anual de Caja (PAC). Para
todos los efectos legales, el plazo de ejecucion serd hasta el 31 de diciembre de
2018, El término de gjecucion contractual inicia en la fecha de cumplimiento de los

requisitos de perfeccionamiento y efjecucién.”

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en of aspecto financiero

se ejecuta de la siguiente manera:

No. de Fecha de factura o
factura o documento
documento equivalente Concepto Valor
equivalente
383 09/05/2018 Veinte Horas de Coaching Directivos y Equipos $ 27592152
388 12/06/2018 Dieciocho Horas de Coaching Directivos y Equipos $24832937
391 13/07/18 Veintidés Horas de Coaching Directivos y Equipos $25574911
393 11/09/2018 Catorce Intervenciones en la Cultura del Instituto | $14875000
PAGO QUE SE EFECTUAA LA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 ! 12
FECHA DEL PRESENTE X
| INFORME
4, DETALLEDELA EJECUCION DEL CONTRATO
No. ACTIVIDADES EJECUTADAS porcentaje de |
ejecucion
Veinte Horas de Coaching Directivos y Equipos
1 20%
Dieciocho Horas de Coaching Directivos y Equipos
2 38%
Veintidos Horas dé Coaching Directivos y Equipos e . . -
3 56% J

Este es un documento controlado; una vez se descargue 0 se imprima, se considerara NO CONTROLADO
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Catorce Intervenciones en la Cultura del Instituto

4 67%
5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)
1 informe desarrolio de sesiones realizadas desde el 27 de enero al 04 de mayo del afio en curso
2 Informe desarrollo de sesiones realizadas desde el 05 de mayo al 12 de junio del afic en curso
3 informe desarrolio de sesiones realizadas desde el 13 de junio al 06 de julio del afio en curso
4 Informe desarrollo de intervenciones en la cultura del Instituto realizadas desde el 1 de agosto al 11 de
septiembre del afo en curso

6. CONSTANCIAS

—

e el contrato se ejecutd en ef porcentaje
tas obligaciones pactadas en ef mismo, ¥

£l supervisor 0 interventor Maria Mercedes Corcho Caro acreditd q
correspondiente a satisfaccion, ol contratista cumplié a cabalidad con
no se le impusieron multas.

Maria Mercedes Corcho Caro, en su calidad de supervisor del contrato deja constancia que efn el marco de lo
789 de 2002 y el articulo 23 de fa Ley 1150 de 2007, ef contratista ha dado

dispuesto por el artictilo 50 de la Ley
es y Riesgos Profesionales

cumplimiento a fos pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pension

y a fas Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de

Aprendizaje segun corresponda,

7. OBSERVACIONES

Ninguna j

En constancia de lo anterior, se fiyma el presente informe el 11 de Septiembre de 2018

V.

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerarda NGO CONTROLADO




FACTOR

HUMAN FACTOR CONSULTING H.FC.S.A.S.

NIT. 900.480.056-5

ACTIVIDAD ECONOMICA 7414 TARIFA 6.9 x 1000 RETE LCA.

RESCGLUCION DIAN
No. 320001369729
FECHA: 2016/ 02/ 26

IVA REGIMEN COMUN Habhilita de #228 al #1000
CONSULTING e
(CLIENTE TELEFONO FACTURA DE VENTA
Instituto Colombiano para Ia Evaluacion de 1a Educacion - ICFES | 4841410 Ne 393
DIRECCION NIT / CODIGO A EACTURA A 0
Caile 26 No 69 76 torre 2 piso 15 Edif Elemento 860.024.301-6 11 |9 2018 25 09 201
\_ J
DESCRIPCION :
Brimer pago.de.La.adicién.y.promoga. No.1.al.contrato. 245.de- 2018 $12:5600.000
Resolucidn de Facturacién
No. 18762007083822
Fecha 2018/02/23

Habikada det No, 373 ai No. 1000

NOTA 1. La presente factura de venta se asimila en todos sus efectos legales a un titulo valor, segin Ley 1231 de julio
de 2008 del codigo de comercio. Vencido el término de las condiciones de pago se cabrara un interes de moraa la tasa SUB-TOTAL
maxima legal Permitida por la ley. NOTA 2. En caso de mora causard un intefés autorizado Eor la ley. NOTA 3. FAVOR

GIRAR CHEQUE A: Human Factor Consulting H.EC. S.A.S. - Cuenta Corriente N° 018-02809-2 -

Banco Corphanca.

44 EAC 000
rodb-bbl

SON:
Catorce millones ochocientos setenta y cinco mil pesos m/corriente WA 19 % $2.375.000
5 14,875,000
mm@‘“ e I e
’N 5 :'-._- ; -
e aion 0L
C FIRMA ¥ SELLO AUTORADD’ FIRMA Y SELLO CLIENTE ¥ )

Calle 97 No. 15 - 60 Oficina 205 Teléfono: (571) 354 1991 - 647 5772

Bogotd D.C., Colombia

email: info@hfcansulting.com.co

IMPRESO £OR: RRIO G.E. $.A.5. / NiT: 900.354.797-5/ CEL: 311 839 7118
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Inexactitud en que incurma podrd ser sanclonada.
Atticyle 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013
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Sin perjuicio de las verfficaciones que la DIAM realice,
Firma avierizada:
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD HUMAN FACTOR
CONSULTING SAS MATILDE EUGENIA RICARDO GARCIA
IDENTIFICADA CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 64.557.471

CERTIFICA:

Que durante [os Ultimos seis meses la sociedad HUMAN FACTOR CONSULTING HFC
SAS NIT. 900.480.058-5, ha cumplido con las normas establecidas por el SISTEMA DE

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL de acuerdo con os articuios 11y 12 dei decreto 1408
de 1999, por el cual se adoptan disposiciones reglamentarias de la fey 100 de 1993, se
reglamenta parcialmente el articulo 91 de [a ley 488 de diciembre 24 de 1998, se dictan
dispos'iciones para [a puesta en operacion del reglamento Unico de Aportes al Sistema
de Seguridad Integral y se dican oiras disposiciones.

Asi mismo, que HUMAN FACTOR CONSULTING HFC SAS, durante los (itimos seis
meses ha cumplido puntualmente con io estipulado en el articuio 50 de la ley 789 de
2002, referente al pago de las obligaciones con los Sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales, Pensiones, y ademas ha cumplido con la ley 828 de 2003 en el pago de
tos aportes parafiscales.

Se expide [a presente certificacion el 11 de septiembre de 2018.

Atentamente,

9{0‘-@& _Guas-?n@&enb G,

Matilde Eugenia Ricardo Garcia
Representante Legal

Cra 17 No.122-20 Oficina 505 PBX: 7030308
Bogota D.C. Colombia



