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Doctora Fecha Radicado: 2018-02-27 14:08:46

SOFIA ARANGO . ~ Anexos. )
Subdirectora de Abastecimiento y Servicios Generales

iCFES

Asunto: Radicacion de cuenta de cobro, informe de actividades y demas scpories requeridos para el
ramite de pago N* 2 del Contrato 228 de 2018.

Cordial saludo,

Con el objetivo de tramitar el pago N° 2 del Contrato 228 de 2018, anexo a la presente los documentos
correspondientes al periodo comprendide entre el 1 y el 28 de febrero de 2018, asi:

1. Informe de ejecucion contractual

2. Cuenta de cobro o factura

3. Certificado de aportes a seguridad social

4. Soportes SECOP |l — Cuenta de cobro N°1

5. Carta de solicitud de disminuciones en la base de retencion en la fuente y sus respectivos
soportes.

6. Cartas de radicacion de la cuenta de cobro para financiera y para abastecimiento.

7. Informe mensual de actividades.

8. Certificado de cumplimiento y recibo a satisfaccién del bien y/o servicio contratado

Cordiaimente,

Sebastian Heffao Ramirez
c.c 4518358
Contratista CPS 228 del 17 enero de 2018

Inshmm Cofombmno para §d Evaluucnon de la Educqcuon - ICFES
Fot S TRRe T T D@ e TN 3R T M Tt s I T Bt iy

am DT S T hs L Thee e et



Cadigo: G3-

JoposeoRuN CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION DEL  [F001__
D BIEN O SERVICIO CONTRATADO Version: £

Pagina 1 de 1

En ejercicio del control de ejecucidn, certifico el cumplimiento del objeto y obligacién con corte a la fecha de z:f:;:‘i;ecién_
certificacion, del siguiente contrato: Nota (si los datos NO son correctos o NO estdn diligenciados en )

su totalidad, NO se puede radicar ta cuenta en la Subdireccion Financiera y Contable). 26/02/2018

Contrato No: 228 Fecha de contrato: 17/01/2018 ':g:;:’;;sta 4| sebastian Henao Ramirez
No. de factura o Contrato con adicion NIT / C.C

tdocumento equivalente: ? {marque con una X) st NO X contratista: 4.518.358
Comprobante de ingreso . . Periodo a . )

a almacén No: N/A Pago nimero: 2 pagar: PE| 01/02/2018 |A:| 28/02/2C18

DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* (con base en el contrato y la forma de pago alli definidas):

*Relacione los productos y/o servicies prestados durante el periodo certificado, o informa de actividades
presentado al supervisor del contrato, no es necesario relacionar las obligaciones del contrato.

1.Se adelanté en la etapa de diseRe de la estrategia de evaluacidn formativa, trastadando el cronograma propueste para el prayecto a la
asesora dz la Direccion Genera: del Icfes, quien lo viene gestienando conjuntamente con la subdireccién de analisis y divulgacion.

2.Se ha continuade contribuyendo al alcance conceptual de Evaluarion Formativa, conjuntamente cen {a Direccidn de Evaiuacion y con base en
ias erientaciones de la subdirectora de andlisis y divuigacién,

3.5¢ revisd {a versidn final del moodle, definiendo los ajustes finales para el lanzamiento que se realizard en los préximos dfas.

4.Se asistid a las reuniones preparatorias ai tema de evaluacidn formativa entre las subdirecciones de la Direccidn de 5.Evaiuacién, coin el
propasito de poner en marcha la estratégica homanima, previc a su lanzamiento oficial.

6.5¢ realizo ia relatcria de fa sequnda reunidn para el taller de divuigacion 2018, junto con el equipo de la subdireccidn respectiva.

7.5e realizaron ias correccicnes de estilo de las sugerencias restantes en lenguaje y matemética para la estrategia de Evaluacién Formativa.
8.Se ajusta el prototipo (con base en disefio y grupos focales) del reporte de resultados para la estrategia de Evaluacion 9.Formativa, con
informacién cuantitativa y sugerencias para el andlisis de datos.

10.Se disefid una encuesta para conocer la opinién de un grupo fecai que canocerd el protetipo de reperte de resultadas para la estrategia de
Evaluacian Formativa.

11.Se disefid un instrumente para recopiiar datas sobre 1a sociatizacién del prayecto de evaluacian farmativa.

12.5e realizaron 3 grupos focales en las ciudades de Bogetd y Sabaneta, con la participacién de 60 docentes y directives docentes.

13.Se tabuld a informacion de ias gropes focales se presentd a la subdirectora con propdsitos futuros.

14.Se asistid las reuniones pragramadas can la direccién general, la direccién de evaluacian

15.$e programarcn visitas para colegios en Barranquilia, Malambe y Puerto Guzmdn Putumayo, atendiendo a criterios de la Subdireccidn de
analisis y divuigacion.

ASI MISMO, EN MI CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO CERTIFICO CON MI FIRMA LO SIGUIENTE:
1. Que los productos y/o servicios relacionados se recibiercn a satisfaccién, se realizaron durante el periodo referido, y se
encuentran detallados en el informe presentado por el contratista, el cual reposa en la carpeta de supervisién del contrato.

2. Que el contratista anexa evidencia de pago al sistema de seguridad social y parafiscales.

3.Que recibido el bien o servicio a satisfaccidn considero procedente que se reaiice el desembolso o pago y se da el visto
bueno correspondiente.

Cédig?:::tl;tro de Nombre Centro de Costo* Monto a Pagar
CCMV04 Subdireccién de andlisis y divulgacion 3.000.000,0
PRMNG4 Examen SABER 11 3.000.009,0

Tipo de moneda Pesos colombianos Total (valor a Pagar) 6.000.000

*Para la asignacicn y/o distribucion del (los) Centro (s} de costos del sistema de costec ABC del Institute por favor tener
en cuenta ef instructivo G6.3.A01 "Determinacion de centros de Costos”

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Silvana Godoy Mateus
CARGO: Subdirectora de Andlisis y Divulgacién
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NUEVO PAIS INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Codigo: G3-FT004

Version: 1

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83 84y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucion 000474 de 2015, se
procede a dar a informe de ejecucion del contrato No. 228 DE 2018 como sustento de la

certificacion de cumplimiente que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACIGN CONTRATISTA

CONTRATISTA: | SEBASTIAN HENAQ RAMIREZ

C.C./C.E. No.: | 4518358

PERIODO DEL INFORME: | Desde \01/9212013

Hasta | 28/02/201¢ INFORME No.:J 2

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contrato N° 228 Fecha de iricio 1710112018 Fecha de terminacién | 34/12/2018&

Objeto del Contrato: De conformidad con la clausula segunda, el objeto del contrato se establecio de la sigulerite

manera: “Prestacion DE SERVICIOS profesionales para apoyar el seguimiento, desarrollo e implementaclon

de fos proyectos de la subdireccion de anélisis y divuigacion basados en estrategias de evaluacion

formativa, plataforma de items, cursos virtuales de interpretacion de resultados, talleres y apoyo a la

gjecucion de las estrategias de divulgaciéon proyectadas para 2618".

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la
clausula séptima del contrato, el valor del mismo fue por
fa suma de sesenta y nueve millones de pesos moneda
corriente ($69.000.000) MCTE, precio correspondiente a
88 salarios minimos legales mensuales vigentes para el
afio 2018.

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME: Ei valor gjecutado fue por la suima de tres
milfones de pesos MCTE ($3.000.600 mcte).

SALDC DEL CONTRATO: SESENTA Y SEIS MILLONES
DE PESOS ($66.000.000 mcte) M/CTE.

PLAZO DE EJECUCICN: De acuerdo a la clausula
décima del contrato. el plazo del mismo se pactd en
doce (12) meses, contados a partir de la fecha
suscripcion del acta de inicio.

DESARROLLO DEL

El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera:

+« F1 17 de enero de 2018 se suiscribid el contrato entre las partes contratantes.

CONTRATO: e FEI 17 de enero de 2018 se firmé el acta de inicio del contrato, en su calidad

de supervisor del contrato No. 228

e Que se gfecutt, adiciond o prorrogo el contrato.




roposeonu Cédigo: G3-FT004
INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL I
P Version: 1
3. INFORMACION FINANCIERA
FORMA DE PAGO: De conformidad con lo establecido por la clausufa octava del contrato, fa forma de pago

se indico de la siguiente manera: "un (1) primer pago por valor de tres millones de
pesos mcte ($3.000.000 mcte } y once (11) pagos mensuales por valor de seis
millones de pescs mcte”.

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho confrato en ef aspecto financiero

se ejecuta de fa siguiente manera:

No. cuenta | Fecha cuenta Concepto Valor

de cobro de cobro

1

25/01/2018 Tres millones de pesos moneda corriente $3.000.000

DD/NMIAAAA $

DD/MM/AAAA

PAGO QUE SEEFECTUA ALA 1 2 3 4 5 6 7 8
FECHA DEL PRESENTE
INFORME

$
DO/MMIAAAA $
9 110 | 11 12

X

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No.

ACTIVIDADES EJECUTADAS porcentaje de ejecucidon

Se adelantdé en la etapa de disefio de la estrategia de
evaluacion formativa, trasladando el cronograma propuesto 80%
para el proyecto a la asesora de la Direccion General del Icfes,
quien lo viene gestionando conjuntamente con la subdireccion
de andiisis y divulgacion.

Se ha continuado contribuyendo al alcance conceptual de
Evaiuacion Formativa, conjuntamente con la Direccién de 80%
Evaluacidn y con base en las orientaciones de ia subdirectora
de analisis y divulgacion.

Se revisd la version final del moodle, definiendo los ajustes
finales para el lanzamiento que se realizard en los préximos 100%
dias.

Se asistid a las reuniones preparaterias al tema de evaluacion
formativa entre las subdirecciones de la Direccion de
Evaluacion, con el proposito de poner en marcha [a estratégica 30%
homénima, previo a su lanzamiento oficial.

Se realizo la refatoria de la segunda reunién para el taller de 50%
divulgacion 2018, junto con el equipo de la subdireccidn
respectiva.

Se realizaron las correcciones de estilo de las sugerencias 100%
restantes en lenguaje y matematica para la estrategia de
Evaluacion Formativa.

Se ajustd el prototipo (con base en disefio y grupos focales) 100%
del reporte de resultados para la estrategia de Evaluacion
Formativa, con informacién cuantitativa y sugerencias para el
analisis de datos.




T Cédigo: G3-FT004
ey o
INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL "
et (T Version: 1
9. | Se disefid una encuesta para conocer ia opinién de un grupo 60%

focal que conocerd el prototipo de reporte de resultados para
ia estrategia de Evaluacién Formativa.

10. |Se disefi® un instrumento para recopilar datos sobre la 100%
socializacién del provecty de evaluacion formativa.

11 | Se realizaron 3 grupos focales en las ciudades de Bogota y 100%
Sabaneta, con la participacion de 60 docentes y directivos
docentes. -

12 | Se tabul6 la informacion de los grupos focales se presentd a la 100%

subdirectora con propdsitos futuros,

13 (Se asistid las reuniones programadas con la direccién 100%
general, ia direccion de evaluacion

14 |Se programaron visitas para colegios en Barranquilia, 100%
Malambo y Puerto Guzman Putumayo, atendiendo a criterios
de la Subdireccién de anaiisis y divuigacion.

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

El supervisor o interventor Silvana Godoy Mateus acredité que el contrato se ejecuté en el porcentaje
correspondiente a satisfaccion, el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el mismo, y
no se fe impusieron multas.

Silvana Godoy Mateus, en su calidad de supervisor del contrato deja constancia que en el marco de lo
dispuesto por ef articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, ef contratista ha dado
cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales
y a las Cajas de Compensacion Familiar, Insiituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje seglin corresponda,

7. OBSERVACIONES

(Relacionar las mejoras o dificultades presentadas en la ejecucion del contrato, asi como ef conceplo del
supervisor sobre el contratista)

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el (26) de (febrero) de (2018)

CAChas 4@@@@9 A b ros.

Elaboré {____—"Revist Aprobb

Sebastian Henao Ramirez Laura Vargas Silvana Godoy M.
Contratista 8.A.D. Contratista S.A.D. Subdirectora 8.A.D.




Bogota DC, 26 de febrero de 2018

Doctora:

Siivana Godoy

Subdirectora de Analisis y Divulgacion

Instituto Colombiano para la evaluacién de la educacion ICFES

Referencia Numero de planilla 25664249, pago salud, pensién y ARL.

El ICFES debe la suma de $ 6.000.000, valor que corresponde al SEGUNDG
PAGO pactado en el contrato de prestacion de servicios N. 228 de 2018

Por favor consignar el monto total del pago, en la siguiente cuenta:

¢ Banco Davivienda
» Cuenta de ahorros: 45 52 Q002 35 76

Adicionalmente solicito que este aporte sea tenido en cuenta para obtener el
beneficio tributario previsto en las normas legales vigentes.

De conformidad con el Decreto 2271 de 18/06/2009 y el articulo 126-1 del
Estatuto Tributario (Modificado L. 488/98, art. 4°), me permito solicitar la
reduccion de la base de la retencién correspondiente a los pagoes obligatorios al
Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensiones, valor que se debe aplicar a
la factura adjunta, en ejecucién del contrato nimero 228 del 17 de enero de
2018, ceiebrado con el ICFES y para tal fin certifico bajo la gravedad del
juramento que los documentos soportes de page de aportes obligatorios al
Sistema de Seguiidad Social en Salud y Pension corresponden a los ingresos
provenientes del contrato.

Cordialmente,

SEBASTIAN‘HENAO RAMIREZ
C.C. 4518358

CPS 228 DE 2018




Bogotd D.C., 26 de febrero de 2018

Sefiores

Instituto Colombianc para la Evaluacién de a Fducacion ICFES
Subdireccién Financiera y Contable

Ciudad

Asunto: Solicitud disminuciones en la base de Ia retencidn en la fuente de la cuenta del mes de
febrero de 2018.

De acuerdo en el articulo 17 de |a Ley 1819 de 2016, v al pardgrafo 2 del articulo 383 del Estatuto
Tributario, informo gue no tengo trabajadores a cargo y solicito la aplicacién de a tabla del articulo
383 del Estatuto Tributario para la retencidn en la fuente como independiente por rentas de trabajo.

Conforme con los decretos 4713 de 2005, 2271 de 2009; la Ley 1819 del 2016 v demas normas
concordantes y complementarias, les solicito tener en cuenta las disminuciones de mi base de
retencidn asi:

1. Bajo la gravedad de juramento certifico que en la COPIA de la planilla de aportes a seguridad
soclaly ARL - PILA fue descargada directamente de la pagina web y que anexo, de! mes febrero,

se incluyeron los devengos gue obtuve del ICFES por el mismo perfodo. (Articulo 4 Decreto
Regulatorio 2271 del 2009).

Cordialmente,

X!

SEBASTIAN HENAO RAMIREZ
C.C. 4.518.358 de Pereira, Risaralda
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INFORME DE ACTIVIDADES
MES DE FEBRERO

Contratista: SEBASTIAN HENAO RAMIREZ

CPS 228 de 2018

C.C No. 4.518.358

DEPENDENCIA: SUBDIRECCION DE ANALISIS Y DIVULGACION

FECHA: 26 DE FEBRERO DE 2018

Actividad

| Descripcicﬁ_

1. Apoyar la elaboracién de los ajustes y puesta
en marcha de la estrategia para seguir los
aprendizajes de estudiantes, basada en
estrategias de evaluacién formativa dirigidas por
la subdireccidn de analisis y divulgacién.

Durante FEBRERO se asistid areuniones programadas con las
direcciones generales y de evaluacién, atendiendo a los
lineamientos de la Subdireccién de Analisis y Divulgacion para
el proyecto de evaluacién formativa.

2. Apoyar el disefic de la estrategia de
seguimiento a los aprendizajes basado en
plataforma tecnoidgica con funcionalidades
suministradas por la oficina de tecnologia del
Icfes.

Se ha acompafiade a las reuniones que la oficina de analisis y
divuigacion ha programade con tecnologia para dar inicio a la
migracion de datos de establecimientos educativos vy
estudiantes en las plataformas PLEXI y PRISMA.

3. Apovar el disefio conceptual de 1a nocidn de
evaluacion formativa, asi como apoyar su
organizacion desde la funcién operativa,
comunicativa y metodoldgica, en linea con las
orientaciones del equipo de la subdireccién de
analisis y divulgacidn.

Durante  febrero se ha apoyado operativa vy
comunicativamente al proyecto de evaluacién formativa,
sirviendo como puente entre fa Oficina Asesora de
Comunicaciones y la Subdireccidn de Analisis y Divulgacion en
lo relativo a la presentacién de la socializacién de los grupos
focales, nombres de las estrategias y disefio de los prototipos
de reportes de resultados.

4. Apoyar la elaboracidn de los talleres de uso de
resultados de {a prueba Saber para los
establecimientos educativos, Instituciones de
Educacion Superior, Secretarias de Educacién y
sus respectivos pilotajes.

Durante febrero se levantaron dos actas de las reuniones
sabre los talleres de divulgacian.

5. Apovar la coordinacién del desarrollo del
proyecto de una plataforma de items liberados
para Saber 11 y Saber PRO, en conjunte con la
direccion de tecrologia.

Esta etapa alin no comienza para el contratista.

6. Apovyar la elaboracién de diferentes cursos
virtuales  de interpretacién de resultados
dirigidos a rectores vy docentes como una forma
alternativa de divulgacidn.

Durante febrero se apoyd la revision del curso virtual para el
analisis de resultados de pruebas SABER, en fos 5 médulos que
o componen.

7. Apoyar el desarrollo de talleres y recursos
audiovisuales de interpretacién de resultados
dirigido a padres de familia y estudiantes.

Durante febrero se revisé la versidn final del taller de padres
de familia y sus tres partes constitutivas, trabajadas
aisladamente por equipos de trabajo de la subdireccion de
Anélisis y Divulgacidn,

8. Apoyar la preparacién e implementacién de
las estrategias de divulgacién de las pruebas
SABER.

5e ha apoyado la estrategia de divulgacién 2018 mediante Ia
consecucion de colegios que sirvan como pilotes y grupos
focales para revisar temas que puedan servir para la
divulgacion general.

9. Apoyar la participacidén en los eventos o
actividades que le sean encargados tales como

divulgaciones,  talleres, grupos focales,
monitoreo, entre otros que le sean
encomendados.

Durante febrero se apoyd en la consecucién de grupos focales
con colegios en Malambe, Barranquilla v Puerto Guzmén
{putumayo). Asi mismo se entrevistd al docente del premio
Compartir al Maestro enSuba y se hicieron tres grupos focales
con docentes para el tema de evaluacién formativa.

10. Presentar en forma oportuna la cuenta de
cobro para tramitar el correspondiente pago por
parte del lcfes, anexando los informes o

En febrero se entregd oportunamente {a cuenta de cobro con
las solicitudes requeridas y se pago la PILA con la debida
puntualidad.




entregables en los que de cuenta de las
actuaciones realizadas en la ejecucion del
contrato, la constancia de pago de los aportes a
salud, pensién y riesgos laborales y el recibido a
satisfaccion por parte del supervisor.

11. Mantener en forma confidencial todos los
datos e informaciones a las cuales tenga acceso
siendo esta confidencialidad continua vy sin
vencimiento ni por terminacion ni por Ia
declaratoria de caducidad del contrato.

Compromiso asumido y en cumplimiento.

12. Custodiar y a la terminacién del contrato
entregar los insumos, suministros,
herramientas, dotacion , implementacidn,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su
_disposicion para la prestacion del servicio.

Durante febrero se custodid informacién relativa a moodie vy
a evaluacion formativa, principalmente.

13. Realizar la afiliacidon al sistema de riesgos
laborales.

El contratista estd afiliado a POS!TIVA ARL

14. Cumplir con el codigo de ética y valores
adoptado por el Icfes mediante resolucion
| 000141 del 21 de febrero de 2013.

Compromiso cumplido.

15. Cumplir con las demas actividades asignadas
inherentes al ohjeto contractual.

El contratista estd disponible para ejecutar las tareas gue se le
asignen.

Firmas:

Sebastian Hendo Ramirez

Contratista Subdireccién de Andlisis y Divulgacién

Silvana Godoy Mateus
Supervisora / Subdirectora dz Analisis y Divulgacidn
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