SENERALES

IMWWWWWWWWMMMWWW

No. 20182000812582
Fecha Radcado: 2018-07-26 10:48:57
Anexos: 9 FOLIOS.

Bogota D. C., 25 de julio de 2018

Desting: SUBDIRECCION FINANGIERA Y CONTABLE
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No. 201820
Fecha Radicado: 2019-07 26 10 49 27
Anexos: 9 FOLIOS.

Sefiores

Subdireccion de Abastecimiento y Servicios Generales
lcfes

Calle 26 No. 69-76, Torre 2, Edificio Elemento, Piso 18
Ciudad

Asunto: Radicacién y entrega soportes cuenta de cobro No. 07
Contrato 222-2018

Me permito radicar los soportes requeridos para el pago correspondiente al presente
mes:

» Certificado original de cumplimiento y recibo a satisfaccién del bien o servicio
contratado

Informe de ejecucién contractual

Informe final de ejecucion

Cuenta de cobro

Carta solicitud retencion en la fuente

Copia comprobante de pago de seguridad social y aportes parafiscales

CoulDeen /

Gloria Andrea Duran Lizcano
C.C 52.984.684




WSM @ GOBIERNO DE COLONBIA |  CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION DEL Cédigo: G3-FT001
s BIEN O SERVICIO CONTRATADO

Version: 002
En ejercnc:o del control de ejecuclén, certlfco eI cumpllmlento del obje 0 '_y. obllg cnén con corte a Ia fecha de . e Fech:ﬁ ?e c;ar't:iﬁéa"c_iari:

jul-2018

Contrato No: 222 Fecha de contrato: 16/01/2018 [Fomirs 9% GLORIA ANDREA DURAN LIZCANO
No. de factura o documente Contrato con adicidn - - NIT/ C.C
equivalente: 7 {marque con una X} SI contratista: 52'984'684
ﬁz':"p"’ba"te de ingreso a almacén N/A Pago nlmero: 7 ::;i::° a n_r.z';' 01/07/2018 |&] 31/07/2018

super\usor,_del contrato, noes necesarlo relacionar las obligaciones del contrato. P '

Obligacién No.1 “1. Apoyar la construccion y seguimiento al programa anual de Auditorias defmldo por Ia oc1”

Seguimiento al PAA de la OCI cen corte al 06 de julic de 2018

Obligacién No. 2. "Apoyar el desarrollo de [as actividades de planeacién, ejecucidn y seguimiento derivado de la realizacién de auditorias de
gestién y otras que le sean solicitadas.”

Apoyo a la realizacién de la auditoria al Subproceso de Gestién Documental, en las fases de reunién de cierre y presentacion del Informe final de la auditoria.
Obligacién No.3. “Apoyar el desarrollo de actividades de evaluacién y seguimiento para la verificacién de la sostenibilidad y operatividad del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestién, Modelo Estindar de Control Interno MECI en el Instituto.”

Apoyo a la actualizacidn del inventario de Gestidn del conocimiento de fa OCI, con el fin de atender las No Conformidades de auditoria interna al SGC y lograr el
ciarre de brechas de la norma IS0 9001:2015.

Obligacion No.5 “Apoyar la atencién a los requerimientos legaies y presentacién de informes Internos y Externos que por la Oficina de Control
Interno debe presentar y, los demds que le sean asignados, apoyando en la verificacién de la oportunidad, veracidad y confiabilidad de ia
informacion reportada por cada una de [as dependencias, de acuerdo al cronograma establecido por el supervisor del Contrato o las necesidades
que surjan.”

Reatizacidn del mddulo de Planeacién y Gestidn del Informe Pormenorizado del Estado de Control Interno del pericde evaluado de marzo a junio de 2018.
Obligacion No. 6. “Apoyar el seguimiento a la efectividad de los planes de mejoramiento, conceptuando en asuntos de competencia de Control
interno”

Seguimiento a la efectividad de los planes de mejoramiento, conceptuando acerca de tos hallazgos sin tratamiento, realizado a través de correo electronico a
todos los lideres de los procesos.

Obligacién No. 7.”Apoyar la gestion del Aplicativo de los Sistemas de Gestién del Instituto en los médulos o tareas que se le asigne”

Apoyo en el médulo de Auditorias de DARUMA en el cargue de auditorias e informes de ley realizados en la vigencia del 2018.

Obligacién No. 10. “Asistir a reuniones o eventos, conforme las instrucciones del supervisor del contrato.”

Asistencia a la capacitacién en actualizacidon 1S0 9001:2015, los dias 5 v 9 de julic de 2018.

ASI MISMO, EN MI CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO CERTIFICO CON MI FIRMA LO SIGUIENTE:

1. Que los productos y/o servicios relacmnados se recibleron a satisfacclén, se reallzaron durante el periodo referldo, y se encuentran
detallados en eI mforme presentado por ef contratlsta, el cual reposa en Ia carpeta de supervusuﬁn del contrato. : . .

2. Que eI contratista anexa evidencia de’ pago al s:stema de segundad soclal ¥ paraflscales
3. Que recibldo el bien o servicio @ SatISfaCCIOI‘I consldero procedente que se reallce el desembolso o] pago y se da eI wsto bueng
correspondiente. | : . : :

Cédigo Centro d.e Costo _ . ~‘Nombre Centro de Costo* = T - -Monto a Pagar
CCAGO6 Control Interno Audltorla Interna . 4.800.000
Tipo de moneda '_ : Pesq§ colombianos . ) Total_.(vailor a Iiaga;-) . - : 4.800.000
N'O'H_B_RE.I'JEL suP_Env:so'n: L o ADRIANA BELLO CORTES
- 'mm%p@?
cnns'o:: . .- o JEFE OFICINA CONTROLTRTERNO

Este es un documento contrelado; una vez se descargue 0 se imprima, se considerara NO CONTROLADQ



(el @ GOBIERNO DE CoLONBIA

INFORME DE EJECUCION CONTRAGCTUAL

Cédigo: G3-FT004

Version: 2

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucidén 000474 de 2015, se

procede a dar a informe de gjecucion del contrato No.

222 , como sustento

de la certificacion de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA
CONTRATISTA: I Gloria Andrea Duran Lizcano C.C./C.E.No.: |52.984.684
PERIODO DEL INFORME: | Desde |01/07/2018 Hasta |31/07/2018 INFORME No.: | 07
2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Contrato N° 222 Fecha de inicio 16/01/2018 Fecha de terminacion | 31/07/2018

Objeto del Contrato: De conformidad con la clausula
siguiente manera: “Frestar servicios profesionales para
anual del area, efecutar auditorias y segquimienfos

segunda, el objeto del conirato se establecio de la
apoyar a la Oficina de Control Interno en la planeacién
conforme al Plan Anual de Auditoria, presentando

recomendaciones para la adecuada sostenibilidad y evaluacién del sistema de Control Interno Institucional y del

Modelo Integrado de Planeacién y gestion.”

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la
clausufa séptima del contrato, el valor del mismo fue por
fa suma de TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($31.200.000f MCTE, precio
correspondiente & 39,93 salarios minimos legales
mensuales vigentes para el afio 2018.

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME: E!l valor efecutado fue por fa suma ds
VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS WMIL
PESOS ($26.400.000)

SALDO DEL CONTRATO A LA FECHA DEL
PRESENTE INFORME: E! saldo del contralo es de fa
suma de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MiIL
PESOS M/CTE ($4.800.000)

PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la cléusula
DECIMA del contrafo, el plazo del mismo se pacté en
Seis meses y medio (6.5) meses, contados a partir de

la fecha suscripcioén del acta de inicio.

DESARROLLO DEL
CONTRATO:

El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera:

El 16 de Enero de 2018 se suscribit ef contrato entre las paries contratantes.
El 18 de Enero de 2018 se firmé el acfa de inicio del contrato, en su calidad
de supervisor del contrato No. 222,

Que se efecutd, adiciond o prorrogd el contrato.

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerard NO CONTROLADO




Cadigo: G3-FT004

icégfy( @ GOBERNO DE CoLOWBI

INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Version: 2

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

De conformidad con lo establecido por fa clausula octava del contrato, la forma de pago
se indic6 de la siguiente manera: “a) Un (1) primer pago por valor de DOS MILLONES
CUATRO CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.400.000} y B) Seis (6} pagos
mensuales por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($4.800.000)”

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADOQ A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero
se gjecuta de la siguiente manera:

No. de Fecha de
factura o factura o
documento | documento Concepto Valor
equivalente | equivalente
01 26/01/2018 Contrato No. 222 de 2018, Primer pago $ 2.400.000
02 26/02/2018 | Contrato No. 222 de 2018 segundo pago $ 4.800.000
03 26/03/2018 Contrato No. 222 de 2018 tercer pago $ 4.800.000
04 25/04/2018 | Contrato No. 222 de 2018 cuarto pago $ 4.800.000
05 25/05/2018 Contrato No. 222 de 2018 quinto pago $ 4.800.000
06 25/06/2018 | Contrato No. 222 de 2018 Ssxto pago $ 4.800.000
1 2 314|567 8 9 |10 ] 11 |12
e e X
INFORME 13 14 |15 |16 |17 |18 [ 19 |20 [ 21 | 22 | 23 | 24

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

porcentaje de

ejecucion

Obligacién No.1 “1. Apoyar la construccion y seguimiento al programa anual de
Auditorias definido por [a OCI”
Seguimiento al PAA de la OCI con corte al 06 de julio de 2018

100%

Obligacién No. 2. “Apoyar el desarrollo de las actividades de planeacion, ejecucion
y seguimiento derivado de la realizacién de auditorias de gestidn y otras que le

sean solicitadas.”
Apoyo a la realizacion de la auditoria al Subproceso de Gestion Documental, en las fases

de reunién de cierre y presentacion del Informe final de la auditoria.

100%

Obligacién No.3. “Apoyar el desarrollo de actividades de evaluacién y seguimiento
para Ia verificacion de la sostenibilidad y operatividad del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, Modelo Estandar de Control Interno MECI en el Instituto.”
Apoyo a la actualizacion del inventario de Gestion del conocimiente de la OCI, con el fin
de atender las No Conformidades de auditoria interna al SGC y lograr &l cierre de brechas de
la norma 1SO 9001:2015.

100%

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO



icfs(y[ ® SOBIERNO DE COLOMBIA | |NFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Codigo: G3-FT004

Version: 2

Obligacién No.5 “Apoyar la atencion a los requerimientos legales y presentacion de
informes Internos y Externos que por la Oficina de Control Interno debe presentar
y, los demas que le sean asignados, apoyando en la verificacion de la oportunidad,
veracidad y confiabilidad de la informacién reportada por cada una de las
dependencias, de acuerdo al cronograma establecido por el supervisor del

Contrato o las necesidades que surjan.”

Realizacion del médule de Planeacion y Gestion del Informe Pormenorizade del Estado de
Control Interng del periodo evaluado de marzo a junio de 2018.

100%

Obligacion No. 6. “Apoyar el seguimiento a la efectividad de los planes de
mejoramiento, conceptuando en asuntos de competencia de Control interno”
Seguimiento a la efectividad de los planes de mejoramiento, conceptuando acerca de los
haflazgos sin tratamiento, realizado a través de correo electrénico a todos los lideres de
los procesos.

100%

Obligacion No. 7.”Apoyar la gestion del Aplicativo de los Sistemas de Gestién del
Instituto en los médulos o tareas que se le asigne”

Apoyo en el médulo de Auditorias de DARUMA en el cargue de auditorias e informes de
ley realizados en la vigencia 2018.

100%

Obligacién No. 10. “Asistir a reuniones o eventos, conforme las instrucciones del
supervisor del contrato.”

Asistencia a la capacitacion en actualizacién SO 8001:2015, los dias 5 y 9 de julio de
2018.

100%

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

6. CONSTANCIAS

no se le impusieron multas.

Aprendizaje segiin corresponda,

El supervisor o intervenior Adriana Bello Cortés acreditd que el confrato se ejecui6é en el porcentaje
correspondiente a satisfaccion, ef contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el mismo, y

Adriana Bello Cortés, en su calidad de supervisor del conirato deja constancia que en el marco de lo dispuesto
por ¢l articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha dado
cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales
y a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de

7. OBSERVACIONES

supervisor sobre of conlrafista)

(Relacionar las mejoras o dificultades preseniadas en la ejscucion del contralo. asf como el concapto del

Este es un documento controladoe; una vez ée descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO




Codigo: G3-FT004

icfesy( ® GOBIERNO DE COLOMBIA | |NFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL [Varsion: 2

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 25 de julio de 2018

Andrea Duran Lizcano Adriana Bello Cortés Adriana Bello Cortés
PRl TN SN $
Elaboré Reviso T ! Aprobé

Este es un documento controlado; una vez se descargue ¢ se imprima, se considerard NO CONTROLADO



CUENTA DE COBRO No. 07
DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2018

EL INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION
DE LA EDUCACION-ICFES

NIT 860.024.301-6

DEBE A:

NOMBRE: Gloria Andrea Duran Lizcano
IDENTIFICACION: C.C 52.984.684

LA SUMA DE: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($4.800.000)

POR CONCEPTO DE: Contrato No. 222 de 2018

DESEMBOLSO No. 07

OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar a la Oficina de Control
Interno en la planeacién anual del area, ejecutar auditorias y seguimientos
conforme al Plan Anual de Auditoria, presentando recomendaciones para la
adecuada sostenibilidad y evaluacion del sistema de Control Interno Institucional

y del Modelo Integrado de Planeacién y gestion.

DIRECCION: Carrera 81l a # 13 F -60 Torre 8 Apto 303
CIUDAD: Bogota
TELEFONO: 3115802050

Solicito que sea transferido a mi CUENTA AHORROS 000008326 BANCO DE
BOGOTA

FECHA EMISION: 25 de julio 2018

QM

FIRMA
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

INFORME DE julio de 2018

No. De informe FINAL

No. del Contrato 222 DE 2018 No Documento 52.084.684
Identidad
Nombre del GLORIA ANDREA DURAN LIZCANO
Contratista
OBJETO DEL CONTRATO

|Planeacién y gestion.”

"Prestar servicios profesionales para apoyar a la Oficina de Control Interno en la planeacion anual del area,
llejecutar auditorias y seguimientos conforme al Plan Anual de Auditoria, presentando recomendaciones para la
|adecuada sostenibilidad y evaluacién del sistema de Control Interno Institucional y del Modelo Integrado de

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARRCLLABLE

|Obligacion No. 1 “Apoyar |a construccion y
seguimiento al programa anual de Auditorias
idefinido por la OCI*

1. Realizacion de lista de las actividades que debe cumplir [a
Oficina de Control Interno frente al modelo (MIPG) para
valorar si deben ser incluidas en el Plan Anual de Auditoria
2018

2. Seguimiento en los meses de abyil, junio y julio de 2018 al
Plan Anual de Auditorfas, actualizando las fechas de
realizacién y las evidencias de las actividades

ENTREGABLE: PAA de la OCl actualizado

Obligacion No. 2. “Apoyar el desarrollo de [as
|actividades de planeacién, jecucion y
iseguimiento derivado de la realizacion de
iauditon’as de gestidn y ofras que le sean
Isolicitadas”

1. Realizacién de la Auditoria de Gestion al Subproceso de
Gestion Documental, en las fases de Planeacion, Ejecucion,
presentacién de Informe preliminar y elaboracién del Informe
Finai.

ENTREGABLE: Informe Final de Auditoria y papeles de
trabajo.

Obligaciéon No. 3. “Apoyar el desarrollo de

actividades de evaluacién y seguimiento para la

verificacion de la sostenibilidad y operatividad del

[Modelo Integrado de Planeacién y Gestion,

{Modelo Estandar de Control Interno MECI en el
Instituto.”

1. Participacion en las reuniones de taller diagnostico
dimensién Control Interno de MIPG

2. Realizacion de propuestas de las actividades para cierre de
brechas en el autodiagnédstico de MIPG.

3. Verificacidn de las actividades propuestas para cierre de
brechas en el autodiagnéstico de MIPG y andlisis de los
cambios en el Plan Anual de Audiforias a realizar como
resultado del mismo.

4. Apoyo a la actualizacién del inventario de Gestidn del
conocimiento de la QCl, con el fin de atender las No
Conformidades de auditoria interna al SGC y lograr el cierre
de brechas de la norma IS0 9001:2015.

ENTREGABLE: N/A

Obligacion No. 4. "Apoyar las actividades de
1sensibilizacion, divulgacién o acompafamiento
sobre las buenas practicas de Control u otros, a
cargo de la OCI.”

1. Socializacién en la Oficina de Control Interno, acerca del
Seminario recibido denominado: Seminario de Contratacién
Estatal con énfasis para Regimenes Especiales.

2. Apoyo en la capacitacion acerca del Procedimiento de
Mejora al Grupe Gestor del Icfes, la cual se realizd el dia 31
de mayo de 2018.

ENTREGABLE: N/A




OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLABLE

Obligacién No. 5. “Apoyar la atencién a los
requerimientos legales y presentacion de
informes Internos y Externos que por la Oficina de
Control Interno debe presentar y, los demas que
le sean asighados, apoyando en la verificacién de
la oportunidad, veracidad y confiabilidad de la
informacion reportada por cada una de las
|dependencias, de acuerdo al cronograma
establecido por el supervisor del Contrato o las
necesidades que surjan”

1. Realizacién del informe de evaluacién por dependencias de
las dreas : Subdireccién de Talento Humano -STH (Apoyo);
Direccion de Tecnologia e Informacién; Unidad de atencién al
ciudadano

2. Apoyo en la planeacién y elaboracién del informe del
médulo de planeacion y gestién del “Informe Permenorizade
de Control interno” correspondiente al periodo comprendido
entre Noviembre de 2017 y Febrero de 2018

3. Realizacién del consolidado del Informe Evaluacién
institucional a la Gestién de las Dependencias Vigencia 2017
4. Seguimiento al mdduio de Rendlicién de Cuentas del Plan
Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano, estableciendo el
estado de |as actividades planteadas asi como la verificacién
de evidencias, con corte de seguimiento 30 de Abril de 2018.
5. Realizacién del médulo de Planeacion y Gestidn del
Informe Pormenorizado del Estado de Control Interno del
periodo evaluado de marzo a junio de 2018,

6. Elaboracién del informe de ley “Derechos de Autor -
Vigencia 2017", para el cual se realizd practica de verificacion
en sitio, aplicacién de pruebas de cumplimiento, sustantivas y
técnicas de inspeccién, observacion e indagacion.

ENTREGABLE: Informes

Obligacién No. 6. "Apoyar el seguimiento a la
efectividad de los planes de mejoramiento,
conceptuando en asuntos de competencia de
Control interng”

1. Realizacién de consolidado de los planes de mejeramiento
de la entidad con base en la Informacion reportada en el
aplicativo Daruma {con la informacién de la vigencia 2017-
febrero de 2018) y seguimiento con las Dependencias a cargo
de planes de mejora (accidén) validando [a informacién
registrada en el aplicativo.

2. Seguimiento y realizacién de informes del plan de
mejoramiento del Institute en los cortes: 27 de febrero de
2018, 11 de abril de 2018 y 25 de junioc de 2018.

3. Presentacion para los Comités Institucionales de Control
interno realizades en la vigencia, con informacién del
seguimiento del plan de mejoramiento del Instituto

4. Seguimiento a los planes de mejoramiento "Accién” en el
aplicativo Daruma de acuerde con las solicitudes o
requerimiento de las dependencias, como respuesta a los
informes generados.

5. Presentacion al grupo gestor el icfes acerca del estado de
los planes de mejoramiento de la entidad.

ENTREGABLE: Informes de seguimiento del plan de
mejoramiento del Instituto.

Obligacion No. 7. "Apoyar la gestién del Aplicative
de los Sistemas de Gestidn del Instituto en los
mddulos o tareas que se le asigne”

1. Asistencia a capacitaciones del aplicativo Daruma en ios
mdodulos: Auditorias y Planes de accion

2. Apoyo en el médulo de Auditorias de DARUMA en ef
cargue de auditorias e informes de ley realizados en el primer
semestre de 2018

3. Seguimiento y cierre de planes de accidn en el Aplicativo
DARUMA.

ENTREGABLE: N/A




OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLABLE

Obligacién No, 8 “Apoyar el alistamiento de
documentacién ¢ informacion para los comités
que participe la OCL."

1. Seguimiento al programa anual de auditorias, registrando)
fechas y cansolidade de hallazgos de las auditorias e informes
de ley de la videncia 2018, con el fin de presentar la
informacién el Comité Institucional de Coordinacion de Control
Interno

2. Apoyo en la realizacién de las presentaciones para el
Comité Institucional de Coordinacién de Control interno

ENTREGABLE: N/A

Obligacion No. 9 . Mantener y devolver en forma
|debida los documentos que le sean entregados y
responder por ellos

Corresponden a las obligaciones generales del contrato
referentes a mantener y devolver los documentos que ie sean
entregados, presentar informe final, presentar las facturas o
documentos equivalentes a factura, mantener la
confidencialidad en e! manejo de la informacion, pagar los
aportes al sistema de seguridad. Todas ellas se han cumplido
satisfactoriamente

ENTREGABLE: N/A

Obligacidon No. 10. “Asistir a reuniones o eventos,
conforme [as instrucciones del supervisor del
contrato.”

Asistencia a todas ias reuniones y capacitaciones citadas)
como: Induccidn en Seguridad y Salud en el Trabajo el 11 de
abril; Capacitacién Gestion y Calidad el 12 de abiil;
Capacitacion Interna de trabajo OCl del 07de mayo; Taller
normas de desempefio del 15 de mayo; Capacitacion
Negociacién, liderazgo y trabajo en equipo 18 y 25 de mayg;
Participacion en la capacitacion interna de trabajo OCi;
Normas Internacionales, Clima Labora y Autoevaluacion”, 29
de maye de 2018; Asistencia a la capacitacidon en
actualizacion 1SO 9001:2015, los dias 5 y 9 de julio de 2018.

‘ENTREGABLE: N/A

Obligacién No. 11." Presentar el informe final para
!la acreditacion del (ltimo pago del mes del

El presente informe

contrato segln lo establecido en [a forma de pago

{ENTREGABLE: El presente Informe

FIRMA DEL PRESTADOR DEL
SERVICIO

ConGronf

' Vo.Bo. SUPERVISOR DEL
CONTRATO

%ﬁjﬁm&m@\?

]



Bogota D.C., 25 de julio del 2018

Sefiores

Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion ICFES
Subdireccion Financiera y Contable

Ciudad

Asunto: Solicitud disminuciones en la base de la retencion en la fuente de la
cuenta del mes de julio de 2018.

De acuerdo en el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016, y al paragrafo 2 del articulo
383 del Estatuto Tributario, informo que no tengo trabajadores a cargo y solicito
la aplicacion de la tabla del articulo 383 del Estatuto Tributario para la retencién
en la fuente como independiente por rentas de trabajo.

Conforme con los decretos 4713 de 2005, 2271 de 2009; |la Ley 1819 del 2016
y demas normas concordantes y complementarias, les solicito tener en cuenta
las disminuciones de mi base de retencion asi:

. Bajo la gravedad de juramento certifico que en la COPIA de la pianilla de aportes
a seguridad social y ARL - MI PLANILLA fue descargada directamente de la
pagina web y que anexo, del mes julio, se incluyeron los devengos que obtuve
del ICFES por el mismo periodo. (Articulo 4 Decreto Regulatorio 2271 deil 2009).

. Dependiente: Hijo menor de 18 afios
Nombre: Juan Felipe Cruz Duran
Registro Civil: 1.028.725.207

Cordialmente,

Gloria Andrea Duran Liztano
C.C 52.984.684 de Bogota
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