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Sefiores:
Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién ~ICFES-

Subdireccién Financiera y Contable
Ciudad

ASUNTO: Radicacidén Cuenta de Cobro septiembre de 2018

Respetados sefiores, me permito remitir los documentos soporte de la cuenta
correspondiente al mes de septiembre del afio en curso del Contrato de prestacién de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién No. 186 de 2018 a mi nombre a cargo
la Subdireccidon de Talento Humano.

. .Copia de certificado de cumplimiento y recibo a satisfaccion del bien y/0 servicio

contratado
¢ G3.2.F09 Informe de ejecucion contractual

« Original de la Cuenta de cobro o factura segun aplique

e Certificacion tributaria
« Copia Comprobante de pago de seguridad social y aportes parafiscales

Agradezco la atencién prestada.

Cordial saludo,

(“\

%E’iﬁsﬂ ERA SE%LZ%?

Docente Inglés
C.C. 79.410.614

Anexo: Lo anunciado.




W%M COBIERNO DE COLOVEIA |  CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION DEL | Codigo: G3-FT001
mejosaer > BIEN O SERVICIO CONTRATADO
Versioén: 003

En ejerCIcIo del control de eJecuaén, c}ertlﬁco el cumpllmiento del Ob_]eto y obligacion con corte a la fecha de Fecha de certificaci6n:
certlf cacnén, del sngmente contrato: “Nota (si los datos NO son correctos o NO estan dllugencmdos en su ]
totalidad, No se puede radlcar la cuenta en la Subd:reccuén Fmanuera Y- Contable). - 24/09/2018 /
Contrato-No: 186 Fecha_de contrato: 16/01/2018 g:“":?:lm de Elmer Madera Salazar
No. de factura o documento Contrato con adicién ; : NIT/ C.C
equivalente: 9 (marque con una X) SI No ix contratista: / 79'410'614‘

- " . ) 4
Comprobante de Ingreso a almacén NA Pago ntmero: 9 ::;'::° a  [oe:| 01/09/2018 |a| 3070972018

DESCRIPCION DE LOS PRODUCT OS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* (con base en el contrato y la forma de: pago alh deflnldas)

odo certlflcado, o informe de actwndades presentado al
supe viso 35 del contrato.
-|Presentacién de mforme de gestlon dela prestamon de serwuos profesmnales para IIevar a-cabo-la-capacitacién-en-el |d|oma inglés a Ios funcionarios del
Instituto, en el marco del Plan Institucional de Capacitacién y Gestion del Talento 2018 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-2019.
Las actividades realizadas durante el mes de septiembre de 2018 fueron las siguientes:

« Impartir la formacién del idioma inglés en tres niveles: bésico, intermedio y avanzado
« Realizar una evaluacién diagnéstica a los funcionarios participantes del proceso formativo para identificar el nivel actual del segundo idioma y con base en ello

preseleccionarlos para la realizacidn de los cursos requeridos.
» Impartir las sesiones de formacién conforme a los requerimientos de EL ICFES, incluyendo las sesmnes de refuerzo que requieran los funcionarios para el

afianzamiento y practica de los.conocimientos adquiridos.
o Llevar a cabo las sesiones de formacion en las fechas y horario establecido en el cronograma prevnsto por el contratante, podrén hacerse modificaciones al

mismo de comUn acuerdo, durante su ejecucion.

ASI MISMO, EN MI CALIDAD DE SUPERVISOR DEL: CONTRATO CERTIFICO CON MI FIRMA Lo SIGUIENTE.

1 Que Ios productos y/o servlaos reIacronados se reclb|eron a satlsfaccnon, se reallzaron durante el-periodo referido, .y se encuentran
detallados en el mforme_‘presentado por el contratlsta, el cuaI reposa en la carpeta de supervision del contrato. :

" jal'y. paraflscales

2 Que' el contratlsta anexa e dencna de pago al sistema de segun |
3 Que reC|b|do eI blen 0 servncno a- satnsfaccnon consndero procedente que se - reallce eI desembolso o pago y se da el vasto bueno
correspondlente. - e ; : o . - ) .

- Monto a Pagar ©

‘:"f,dec°st° i ;. [Nombre Contro ce tos , :
CCASO7 Subdireccién de Talento Humano 3.300.000

Pesos colombuanos

|~ Total (valor & Pagar) - 3.300.000

MARIA MERCEDES CORCHO CARO

77 M

CARGO: - = HT T T T SUBDIRECT?AA lﬁ TALENTO HUMANO S

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerarda NO CONTROLADO



Bogotda D.C., septiembre 24 de 2018

EL INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION

DEBE A:

ELMER MADERA SALAZAR
C.C. 79.410.614

LA SUMA DE:

TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE. $ 3.300.000.00

Por concepto de la prestacién de servicios profesionales para llevar a cabo la capacitacion
en el idioma inglés a los funcionarios del Instituto, en el marco del Plan Institucional de
Capacitacion y Gestién del Talento 2018 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-

2019.

Favor consignar en la cuenta:

DAVIVIENDA

Cuenta de Ahorros
No. De la cuenta: 009270190276 /

s &
ELMER MAD %AL Z
Docente Inglé
C.C. 79.410.614

e — = — - Ga-anexan-los siguie ntes-documentos:-Recibo-a-satisfaccién por-parte-del-Supervisor del-contrato;y —————7"
copia del pago de seguridad social correspondiente al periodo facturado.



"(gfg;SM @ GOBIERNO DE COLOMBIA | INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Version: 2

Cédigo: G3-FT004

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucién 000474 de 2015, se
procede a dar a informe de ejecucién del contrato No. 186, como sustento de la

certificacion de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: , ELMER MADERA SALAZAR

C.C./CE. N?.: 79.410.614

PERIODO DEL INFORME: | Desde | 0110912018 ] | Hasta 31002018 /  [INFORME No.: |9

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

COntrato N° 186 Fecha de inicio 16/01/2018 Fecha de terminacion |31/12/2018

Objeto del Contrato: De conformidad con la cldusula SEGUNDA, el objeto del contrato se establecié de la siguiente

manera: “Prestacién de servicios profesionales para llevar a cabo la capacitacién en el idioma inglés a los funcionarios

del Instituto, en el marco del Plan Institucional de Capacitacion y Gestion del Talento 2018 y del Plan Estratégico de

Talento Humano 2017-2019”.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la
clausula SEXTA del contrato, el valor del mismo fue por la
suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
| MILPESOS ($39.600.000) MCTE, precio correspondiente a
50.6 salarios minimos legales mensuales vigentes para el
afio 2018.

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME: EI valor ejecutado fue por la suma de
veinticuatro millones setecientos cincuenta mil pesos.

/

(24.750.000) MCTE.

SALDO DEL CONTRATO A LA FECHA DEL
PRESENTE INFORME: M/CTE.E! saldo del contrato es
de la suma de CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($14.850.000) M/CTE.  \

PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clausula
NOVENA del contrato, el plazo del mismo se pacté en
doce (12) meses, contados a partir de la fecha
suscripcién del acta de inicio.

DESARROLLO DEL
CONTRATO: ¢

El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera:
s El 15 de enero de 2018 se suscribié el contrato entre las partes contratantes.
El 16 de enero de 2018 se firmé6 el acta de inicio del contrato, en su calidad

de supervisor del contrato.

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO



Cédigo: G3-FT004

gfgﬁ[/f ® GOBIERNO DE COLOMBIA | INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL M/grsion: 2

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

De conformidad con lo establecido por la clausula SEPTIMA del contrato, la forma de pago
se indic6 de la siguiente manera: “EL ICFES cancelara el valor del contrato asl: i) DOCE (12) pagos por

valor 3.300.000 IVA incluido.
'v’a/ores-que-serén-pagadosfpor~lafentidadfprevia—entrega—deL/osvinformes-bventregablesﬂ&acuerdacomlas.

actuaciones realizadas por el contratista, la certificacion de recibo a satisfaccién por parte del supervisor del
contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral, los cuales
deberén cumplir las previsiones legales. Para el mes de diciembre, ademds de los requisitos anteriores, se
requerira la presentacion y aprobacion del informe final de gestion y la entrega efectiva de los elementos fisicos y
documentos que se dispusieron por parte del ICFES para el desarrolio de las obligaciones contractuales. Las
demoras en la presentacién de los anteriores documentos serdn responsabilidad del contratista y no tendré por

ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Los anteriores pagos estén sujetos a

las fechas dispuestas pdf la Subdireccion Financiera y Contable”

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero

se ejecuta de la siguiente manera:

No. de Fecha de
factura o factura o
documento | documento Concepto Valor

equivalente | equivalente

1 26/01/2018 De la prestacion de servicios profesionales para llevar a $ 1.650.000

cabo la capacitacion en el idioma inglés a los
funcionarios del Instituto, en el marco del Plan
Institucional de Capacitacion y Gestion del Talento
2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-
2019. '

2 26/02/2018 De la prestacion de servicios profesionales para llevar a $ 3.300.000

cabo la capacitacion en el idioma inglés a los
funcionarios del Instituto, en el marco del Plan
Institucional de Capacitacion y Gestion del Talento
2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-
2019.

3 26/04/2018 De la prestacion de servicios profesionales para llevar a $ 3.300.000

cabo la capacitacion en el idioma inglés a los
funcionarios del Instituto, en el marco del Plan
Institucional de Capacitacion y Gestion del Talento
2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-
2019.

4 26/04/2018 De la prestacion de servicios profesionales para llevar a $ 3.300.000

cabo la capacitacion en el idioma inglés a los
funcionarios _.del .. _Instituto, _en el .. marco._del_ Plan e
Institucional de Capacitacion y Gestion del Talento

12017y del Plan Estratégico de Talen to Humano 2017-|
2019.

5 26/05/2018 De la prestacion de servicios profesionales para llevar a $ 3.300.000

cabo la capacitacion en el idioma inglés a los

Institucional de Capacitacién y Gestion del Talento

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO

| funcionarios del Instituto, en el marco del Plan| - |




Codigo: G3-FT004
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2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-
2019.

6 26/06/2018 De la prestacién de servicios profesionales para llevar a

cabo la capacitacion en el idioma inglés a los

$ 3.300.000

funcionarios del Instituto, en el marco del Plan
Institucional de Capacitacion y Gestion del Talento
2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-
2019.

7 26/07/2018 De la prestacion de servicios profesionales para llevar a
cabo la capacitacion en el idioma inglés a los
funcionarios del Instituto, en el marco del Plan
Institucional de Capacitacion y Gestion del Talento
2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-

2019, - :

$ 3.300.000

8 26/08/2018 De la prestacién de servicios profesionales para llevar a
cabo la capacitacién en el idioma inglés a los
funcionarios del Instituto, en el marco del Plan
Institucional de Capacitacion y Gestion del Talento
2017 y del Plan Estratégico de Talento Humano 2017-

2019.

$ 3.300.000

1 2 314567809

10 | 11 | 12

PAGO QUE SEEFECTUA A LA X

FECHA DEL PRESENTE 13 [ 14 [15 [ 16 [ 17 |18 | 19 | 20 | 21

22 | 23 | 24

INFORME

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No. ACTIVIDADES EJECUTADAS

porcentaje de
ejecucioén

Impartir la formacion del idioma inglés en tres niveles: basico, intermedio y avanzado

» Realizar una evaluacion diagnéstica a los funcionarios participantes del proceso
formativo para identificar el nivel actual del segundo idioma y con base en ello
preseleccionarlos para la realizacion de los cursos requeridos. '

* Impartir las sesiones de formacion conforme a los requerimientos de EL ICFES,
incluyendo las sesiones de refuerzo que requieran los funcionarios para el
afianzamiento y practica de los conocimientos adquiridos.

e Llevar a cabo las sesiones de formacion en las fechas y horario establecido en el

cronograma previsto por el contratante, podran hacerse modificaciones al mismo

de comun acuerdo, durante su ejecucion.

75%

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO



o Cédigo: G3-FT004
%M (&) GOBIERNO DE COLOMBIA | INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL /orsion: 2

(4 I - 2]

6. CONSTANCIAS

El supervisor o interventor MARIA MERCEDES CORCHO CARO acred/té  que el contrato se ejecul6 en el porcentaje

'correspondlente a satisfaccién, el contratista cumplié a caballdad con Ias obl:gaczones pactadas en el mismo, y
no se le impusieron multas.

MARIA MERCEDES CORCHO CARO, en su calidad de supervisor del contrato deja constancia que en el marco de lo
dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha dado
cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales
y a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de

Aprendizaje segtin corresponda,

7. OBSERVACIONES

(Relacionar las mejoras o dificultades presentadas en la ejecucion del contrato, asi como el concepto del
supervisor sobre el conlratista)

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el (24) de (09) de (2018)

&&\ﬁw&ﬁ

Elaboté

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO




Bogoté D.C., 24 de septiembre de 2018

Seflores

Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacién ICFES
subdireccién de Abastecimiento y Servicios Generales
Ciudad

Asunto: Solicitud disminuciones en la base de la retencién en la fuente de la cuenta del mes de
septiembre de 2018.

De acuerdo en el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016, y al parédgrafo 2 del articulo 383 del Estatuto
Tributario, informo que no tengo trabajadores a cargo y solicito la aplicacion de la tabla del articulo
383 del Estatuto Tributario para la retencién en la fuente como independiente por rentas de trabajo.

Conforme con los decretos 4713 de 2005, 2271 de 2009; la Ley 1819 del 2016 y demds normas
concordantes y complementarias, les solicito tener en cuenta las disminuciones de mi base de

retencion asi:

2. Bajo la gravedad de juramento certifico que en la COPIA de la planilla de aportes a seguridad
social y ARL - PILA fue descargada directamente de la pagina web y que anexo, del mes
septiembre, se incluyeron los devengos que obtuve del ICFES por el mismo periodo. (Articulo
4 Decreto Regulatorio 2271 del 2009).

Cordialmente,

ESRY /.

ELMER MADERA SALAZAR }
Docente Inglés
C.C. 79.410.614




00
@6 compensar | miplanilia.
pensar | miplanilla.com

ELMER MADERA SALAZAR

Pag. | 1de1

Compensar operador de informacién certifica que procesé el pago realizado por:

CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIE

R CONSULTA DE PAGO

Sefior(a):

No. Identificacion: CC79410614

Direccion: CARRERA 73 CNBIS 38 C 85

Telefono: 3016250810
Correo: MADERAELMER@GMAIL.COM

Ciudad: BOGOTA, D.C.
Numero de Planilla: 20640748 ;

ELMER- MADERA SALAZAR----

CC79410614

29640748

T —

septiembre de 2018 /

septiembre de 2018

TIPO DOC.:
NO. DOCUMENTO:

APELLIDOS Y NOMBRES:

cC
79410614
ELMER MADERA SALAZAR

NUMERO DE
AFILIADOS

10
“’PENSION

EPS008 -

- 230201

1320000 |.1320000._| 4320000 | ..0. .| 165000.__

=g

211200
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