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Estudio Previo No. 3232 Fecha Solicitud 10-ENE-18

Sucursal: Calle 26 No. 69- 76 Edificio elemento Torres 2.
Descripcién: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Oficina Asesora de Planeacion del ICFES, tiene como parte de sus funciones de acuerdo al Decreto 5014 de 2009 en el articulo 10: a) Asesorar a la
Direccion General y a las demas dependencias de la entidad en los procesos de planeacion y programacion y en la elaboracion de planes, programas y
proyectos estratégicos, b) Establecer los lineamientos y criterios para la formulacion, ejecucion y evaluacion de los planes, programas y proyectos estratégicos e
institucionales, y c) Liderar la formulacién y controlar la ejecucion del plan estratégico y de los planes de accion de la empresa, asi como en el disefio e
implementacion de indicadores de gestion que permitan monitorear el desarrollo de las actividades misionales y de apoyo del Instituto.

Asi mismo, en lo relacionado con los planes, programas y proyectos, el ICFES requiere dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 152 de 1994 que establece
la elaboracién, con base en los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo, de un plan indicativo cuatrienal con planes de accion anuales, Ley 489 de 1998
que consagra el Sistema de Desarrollo Administrativo y Decreto 2482 de 2012 en el que se establecen los lineamientos para la implementacion del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion.

Es asi como se hace necesario contratar a un profesional que apoye las actividades de medicion y seguimiento a los planes derivados del direccionamiento
estratégico, plan operativo anual, plan anticorrupcion y demas planes que por requerimiento de ley y enmarcados en el Modelo Integrado de Planeacion y
gestion deba cumplir el Instituto. Lo anterior teniendo en consideracion que actualmente se cuenta con tres profesionales de planta que no podrian llegar a ser
suficientes para llevar a cabo la totalidad de funciones que por decreto estan asignadas a la Oficina.

OBJETO Prestar los servicios profesionales para apoyar a la Oficina Asesora de Planeacion en la formulacion,
medicion y seguimiento a los planes derivados del direccionamiento estratégico, plan operativo anual,
plan anticorrupcién y demas planes que por requerimiento de ley y enmarcados en el Modelo
Integrado de Planeacidn y gestion deba cumplir el Instituto

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O Se requiere un profesional en economia, administracion de empresas o ingenieria industrial con
SERVICIO minimo 7 meses de experiencia planeacion y direccionamiento estratégico que cumpla con los
requisitos de la Categoria Ill y Nivel 3 de conformidad con la Circular 18 de 2017

OBLIGACIONES CONTRATISTA 1. Apoyar la formulacion y seguimiento de los planes previstos en el marco del Decreto 2482
de 2012, para articular el direccionamiento estratégico de la entidad con las politicas
definidas por el Gobierno Nacional.

2. Apoyar la elaboracion de informes institucionales a cargo de la Oficina Asesora de
Planeacion.

3. Apoyar en la consolidacion de las estrategias anticorrupcion definidas por la entidad en
desarrollo de la politica de transparencia, participacion y atencion al ciudadano.

4. Apoyar a la Oficina Asesora de Planeacion en el seguimiento y consolidacién trimestral del
Plan de Accion Institucional, y sectorial de la vigencia.

5. Apoyar los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion de los proyectos asociados
al Plan Estratégico Institucional.

6.  Apoyar la consolidacion, analisis y cargue de la informacion que por Ley le sea solicitada al
Icfes en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion Il, y que sean
responsabilidad de la Oficina Asesora de Planeacion.

7. Apoyar las actividades requeridas para el desarrollo del plan de actualizacion de Modelo

Integrado de Planeacion y Gestién, segun lineamientos del Gobierno

8. Apoyar la consolidacion, el seguimiento y reporte de la informacién asociada a los modelos
referenciales o sistemas de gestion solicitados a nivel interno o externo.

9.  Apoyar la actualizacion y consolidacion del plan anticorrupcion y de atencion al ciudadano
para su publicacion en la pagina web

10. Apoyar la construccion, seguimiento y consolidacion del Plan de Participacion Ciudadana
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SUPERVISOR

OBLIGACIONES DEL ICFES

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

11.  Apoyar cuando se requiera la gestion del aplicativo de los Sistemas de Gestion del Instituto.

12.  Apoyar la articulacion de los componentes del direccionamiento estratégico con impacto en
los procesos y en la articulacion de los referentes del sistema de gestion.

13, Apoyar la actualizacion de los documentos del sistema de gestion de calidad y la medicion
de indicadores del subproceso de Planeacion estratégica y Gestion operativa

14. Mantener y devolver en forma debida los documentos que le sean entregados y responder
por ellos.

15. Presentar el informe final para la acreditacion del dltimo pago del mes del contrato segun lo
establecido en la forma de pago.

16. Presentar oportunamente las facturas para los pagos e informes que le sean requeridos.

17. Preparar y presentar un informe detallado sobre la ejecucion del objeto del presente
contrato al finalizar el mismo y los demds que le sean solicitados por el supervisor respecto
de la ejecucion de las obligaciones del mismo.

18. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando se presenten tales situaciones, el
Contratista debera informar de tal evento al ICFES para que se adopten las medidas
necesaras

19. Mantener en forma confidencial, todos los datos e informaciones a las cuales tenga acceso
siendo esta confidencialidad continua y sin vencimiento ni por terminacién, ni por la
declaratoria de caducidad de la orden de servicios.

20. Realizar la afiliacion al sistema de seguridad social integral y efectuar oportuna y
debidamente los pagos.

21. Cumplir el codigo de ética y valores adoptado por el ICFES mediante resolucion 000141
del 21 de febrero de 2013,

22. Cumplir con diligencia las demas obligaciones que emerjan para la oportuna y adecuada
materializacién del objeto contractual, siempre en observancia de las necesidades del
Servicio.

La supervisién del contrato estara a cargo del Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion del ICFES, o
por quien designe el Ordenador del Gasto del ICFES.

El ICFES se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. Coordinar con EL CONTRATISTA las instrucciones necesarias para la oportuna y adecuada
ejecucion de los servicios contratados.

2. Brindar el apoyo y solucionar las inquietudes que se le presente al contratista en relacion con el
objeto y obligaciones contractuales y en general con la ejecucion.

3. Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones suscritas.

4. Designar un funcionario que supervise y vele por el estricto cumplimiento del objeto contractual
y de las obligaciones suscritas y realizar seguimiento periédico de la ejecucion del contrato, e
informar de ello al contratista.

5. Garantizar que EL CONTRATISTA ejerza sus actividades con autonomia e independencia, sin
perjuicio del deber de coordinacion que le asiste a EL CONTRATANTE

6. Pagar el valor acordado a EL CONTRATISTA como retribucion a sus servicios en los términos
y bajo los requisitos establecidos en el presente contrato

Mileni Edith Rodriguez Gomez es ingeniera industrial de Escuela Colombiana de Ingenieria Julio
Garavito, ademas cuenta con mas de 7 meses de experiencia en labores relacionadas con el objeto
del contrato, dentro de las cuales se destaca la formulacién, seguimiento y evaluacién del plan
estratégico y los planes de accion institucional.

El valor del presente contrato se determind con base en las actividades descritas en este estudio
previo, asi como, las calidades académicas del contratista y su experiencia y en especial de la
circular 18 de 2017, categoria Ill, nivel 3. El valor del contrato serd de CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL CIENTO SESENTA Y OCHO M/CTE ($54.870.168)
incluido IVA. El valor estimado de la remuneracion mensual corresponde a la suma de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CATORCE PESOS MCTE ($
4.572.514)

Que de acuerdo al Manual de Contratacién del Instituto Colombiano para la Evaluacion de la
Educacion ICFES-, Acuerdo No. 006 DE 2015, en su Articulo 11, Criterios para determinar el
procedimiento, en esta oportunidad, se adelantara el procedimiento de seleccion de manera directa
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de acuerdo con el literal C, iv) Cuando se trate de |la contratacion de servicios profesionales que se
celebren en consideracion a las calidades especiales de la persona que se contrata.

IDENTIFICACION VALORACION DE RIESGOS Los riesgos implicitos para el ICFES en la ejecucion del presente contrato, se evidencian en la matriz
adjunta.

GARANTIAS

Constituir una garantia a favor del ICFES emitida por un banco, compaiiia de seguros o sociedad
fiduciaria legalmente establecidos en Colombia, para amparar: (i) De cumplimiento: Debera garantizar
el cumplimiento general del contrato por el 10% del valor del mismo, por una vigencia que cubra el
plazo del contrato y 4 meses mas.

( VALOR Y FORMA DE PAGO El valor del presente contrato corresponde a la suma de por CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
~ OCHOCIENTOS SETENTA MIL CIENTO SESENTA Y OCHO M/CTE ($54.870.168) incluido IVA El
valor al que se refiere la presente clausula sera cancelado en la siguiente forma:

El ICFES pagara el valor del contrato de la siguiente manera: i) Doce (12) pagos mensuales por valor
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS CATORCE PESOS
MCTE ($ 4.572.514) IVA incluido. Para cada uno de los pagos sera necesaria la entrega de un
informe por parte del CONTRATISTA de las actividades desarrolladas, presentacion de la cuenta de
cobro o factura, expedicion de la respectiva constancia de recibido a satisfaccion expedida por el
supervisor de contrato, y del documento que acredite el pago de aportes a salud y pension.

PLAZO DE EJECUCION Para todos los efectos legales el plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de
2018, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

DETALLE DE BIEN O SERVICIO [TEXTO]

Producto Nombre Total Fecha Entrega

211110002 Actividades profesionales de apoyo administrativo 54.870.168 12-ENE-18

[INombre ombre
IMARIBEL CAROLINA GONZALEZ MORENO DEYRA ALEJANDRA RAMIREZ LOPEZ
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INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION ICFES
INVITACION A PRESENTAR OFERTA
IDENTIFICACION DE LA INVITACION CONTRATACION DIRECTA FECHA DE INVITACION: 10/01/2018
Bogota D.C
Sefior(a):

MILENI EDITH RODRIGUEZ GOMEZ
Cordial Saludo,

‘ El Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion - ICFES, lo invita a contratar en la modalidad de prestacion de
servicios en las siguientes condiciones:

OBJETO

Prestar los servicios profesionales para apoyar a la Oficina Asesora de Planeacion en la formulacién, medicion y seguimiento
a los planes derivados del direccionamiento estratégico, plan operativo anual, plan anticorrupcion y demas planes que por
requerimiento de ley y enmarcados en el Modelo Integrado de Planeacion y gestién deba cumplir el Instituto.

VALOR DEL CONTRATO

CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL CIENTO SESENTA Y OCHO M/CTE ($54.870.168)
LUGAR DE PRESENTACION DE LA ACEPTACION A CONTRATAR

Oficina de Correspondencia- Unidad Atencion al Ciudadano (Avenida Calle 26 No. 69-76. piso 15)

PLAZO PARA PRESENTAR ACEPTACION A LA INVITACION:

Hasta el 11 de enero de 2018

COMUNICACIONES:

Cualquier inquietud por favor comunicarse al correo electronico: contratacion2018@icfes.gov.co

NOTA:
La presente invitacion no es promesa de contrato, ni obliga al ICFES a suscribir contrato alguno.

Atentamente,

MARIA SOFIA ARANGO ARANGO

Elaboré: Giovanni Mendieta Montealegre. — Abogado

Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion - ICFES

, @ GICFEScol @ icloscol @ ICFES *‘D' 1 e Calle 26 M. 69« 76, Tome 2, piss 15, Edi i, Boati

15 e alencidn o 1V I+57 1) 4841440 - Gratuita Macionnl: 01 8000 51 2535




