Bogota D.C., 26 de enero de 2018

Destino: SUBDIRECCION FINANCIERAY CONTABLE

GMARIERI icos

~
No. 201820000 f’ »“”%_
Fecha Radicado: 2018-01- 26 11 5819
Anexos: 11.

Sefiores:
Subdireccion Financiera y Contable

Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacién — ICFES
Ciudad

Asunto: Radicacion cuenta de cobro del mes de enero de 2018.

Por medio de la presente me permito adjuntar los documentos correspondientes a
la cuenta de cobro del mes de enero, acorde al contrato N° 146 de 2018 bajo la
supervision de la Subdireccion de Aplicaciéon de Instrumentos.

A continuacion se relacionan los documentos entregados:

- G3-FT001 Certificado de cumplimiento y recibo a satisfaccion del bien o
servicio contratado

- G3-FT004 Informe de ejecucion contractual.

- Informe mensual de actividades

- Cuenta de cobro

- Carta para solicitud de deducciones

- Pago de planilla de seguridad social, pensién y ARL

- Certificado cuenta bancaria

Cordialmente,

DIANA ALEXANDRA BARON
C.C. 52.420.144 de Bogota
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En ejercicio del control de ejecucién, certifico el cumplimiento del objeto y obligacién con corte a la fecha de certificacion, del|Fecha de certificacién:
siguiente contrato: Nota (si los datos NO son’ correctos .0 NO estan dlllgenaados en su totalldad, NO-se puede _

radicar la cuenta en la Subdlreccmn Financiera'y Contable) 26/01/2018
Nombre de = 4

Contrato No: 146 Fecha de contrato: 11/01/2018 | ta Diana Alexandra Baron

No. de factura o Contrato con adicién NIT / C.C

doc to equivalente 1 {marque con una X) st NO | x contratista: 52.420.144

Comprobante de ingreso . ) Periodo a . .

2 almacén Nos N/A Pago nimero: 1 |pagar: . DE: 15/01/2018]A: 30/01/2018

DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* (con base en el contrato y la forma de pago alii definidas):

*Relacione los productos y/o servicios prestados durante el periodo certificado, o informe de actividades presentado al
supervisor del contrato, no es necesario relacionar las obligaciones del contrato.

* Apoyo en la revision y correccién de estilo de los materiales y documentos que hacen parte del material de aplicacion de la prueba Saber 11 calendario B,
(instrucciones especificas para examinadores, centros carcelarios y penitenciarias).

e Apoyo en la coordinacidn y supervision del envio de mensajes de sensibilizacién propuestos para enero, segin cronograma.

« Apoyo en la coordinacidn y supervision del seguimiento y monitoreo al desempefio de los participantes en la plataforma para la toma y certificacion del curso
Saber 11 calendario B durante el mes de enero.

« Apoyo en la supervision de la revisidn y validacidn de los formatos, afiches y credenciales (material de aplicacion) para la aplicacion de la prueba Saber 11 B.
« Apoyo en la supervisién de la revisién y validacidn de los manuales de procedimientos para cada uno de los seis roles que intervienen en la aplicacién de la
prueba Saber 11 B, con miras a su impresidn para entrega a los examinadores (Delegado, Jefe de saldén, Coordinador de municipio, Coordinador de salones,
Coordinador de seguridad y Coordinador de sitio).

» Apoyo en la coordinacidn y supervision de la entrega de materiales de aplicacion de la prueba Saber 11 B para su adecuada impresion.

« Apoyo en la supervision de las pruebas de impresion del material de aplicacion de la prueba Saber 11 B.

« Apoyo en la coordinacién de la elaboracion del material necesario para la aplicacion del taller presencial para examinadores de la prueba Saber 11 calendario
B.

« Apoyo en la coordinacidn del taller de habilidades de formacién para facilitadores, dirigido a coordinadores de nodo del Icfes.

« Apoyo en la coordinacién de la correccién de estilo de los casos de estudio y guias correspondientes para el taller de capacitacién a examinadores de las
pruebas Saber 11 B.

« Apoyo en la revisién y ajustes de los planes de sesion para delegados y los demds roles de examinadores de la prueba Saber 11 calendario B.

« Apoyo en la elaboracidn del esquema de estructura y contenidos de las presentaciones de apoyo para ias capacitaciones de los examinadores de la prueba
Saber 11 calendario B.

« Apoyo en la coordinacién y supervisién para la articulacién del administrador de plataforma Moodle con tecnologia y el operador de logistica, asi como el
diagnéstico, seguimiento y validacion los materiales existentes y la definicién de lineamientos y protocolos para la implementacién de nuevas pruebas.

« Apoyo en la coordinacién y supervisién del alistamiento grafico necesario para el montaje del curso virtual Saber 11, en los roles Coordinador de municipio,
Coordinador de seguridad y Coordinador de sitio.

« Apoyo en la coordinacion y supervisién del la maquetacion del material correspondiente al curso virtual Saber 11, en los roles Coordinador de municipio,
Coordinador de seguridad y Coordinador de sitio.

» Apoyo en la coordinacién del alistamiento de la instancia de Moodle con los roles Coordinador de municipio, Coordinador de seguridad y Coordinador de sitio.
« Apoyo en la supervisién y seguimiento al alistamiento previo para la elaboracién de carpetas de aplicacién, propias de los coordinadores de nodo.

« Apoyo en la supervisién y seguimiento a los ajustes de las hipermedias y demds materiales de capacitacion a examinadores, para la prueba Saber 11
calendario B.

ASI MISMO, EN MI CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO CERTIFICO CON MI FIRMA LO SIGUIENTE:
1. Que los productos y/o servicios relacionados se recibieron a satisfaccién, se realizaron durante el periodo referido, y se encuentran detallados en el
informe presentado por el contratista, el cual reposa.en la carpeta de supervision del contrato.

2. Que el contratista anexa evidencia de pago al sistema de seguridad social y parafiscales.

3.Que recibido el bien o servicio a satisfacciéon considero procedente que se realice el desembolse o pago y se da el visto bueno cqrrespondiente.

c“ing:t';tm de Nombre Centro de Costo* ' Monto a Pagar
CCMP04 Subdireccién de aplicacion de instrumentos 2.250.000
Tipo de moneda Pesos colombianos Total (valor a Pagar) 2.250.000

*Para la asignacién y/o distribucién del (los) Centro (s) de costos del sistema de costeo ABC del Instituto por favor tener
en cuenta el instructivo G6.3.A01 "Determinacién de centros de Costos”

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Mery Helen Arias Roldan

FIRMA: : HePN Heed) AR\H)

CARGO: : Subdirectora de Aplicacién de Instrumentos
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Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucién 000474 de 2015, se
procede a dar a informe de ejecucion del contrato No. 146-2018, como sustento de la

certificacién de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: | DIANA ALEXANDRA BARON

C.C./C.E. No.: [52.420.144

PERIODO DEL INFORME: | Desde , 15/01/2018 | Hasta 31/01/2018 INFORME No.: 1

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contrato N° 146-2018 | Fecha de inicio 15/01/2018 Fecha de terminacion 30/06/2018

Objeto del Contrato: De conformidad con la clausula SEGUNDA, el objeto del contrato se establecié de la

siguiente manera: “Prestar los servicios profesionales para apoyar el disefio, revisién, actualizacién de

manuales, guiones y demas documentos que se requieran para las pruebas que aplica el Icfes, asi como

apoyar la adecuacion pedagdgica, disefio y montaje de las hipermedias para cada uno de los cursos

desarrollados.”

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la
clausula SEPTIMA del contrato, el valor del mismo fue por
la suma de VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($24.750.000) M/CTE.

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME: Hasta la fecha no se ha ejecutado ningiin

pago.

SALDO DEL CONTRATO:
VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($24.750.000) M/CTE.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del
contrato se contara a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del
contrato, hasta el 30 de junio de 2018.

DESARROLLO DEL
COilTRA?‘o; e FE| 11 de ENERO

contratantes.

El objeto del contrato se ha venido desarroliando de la siguiente manera:

de 2018 se suscribié el contrato entre las partes

e E/ 15 de ENERO de 2018 se firmé el acta de inicio del contrato, en su calidad
de supervisor del contrato No. 146-2018.
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3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO: De conformidad con lo establecido por la clausula OCTAVA del contrato, Ia forma de pago

se indico de la siguiente manera: “a) Un (1) primer pago por valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($2.250.000) M/CTE, y b) Cinco (5) pagos
mensuales por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000)
M/CTE.”

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero
Se gfecuta de la siguiente manera:

No. cuenta | Fecha cuenta Concepto Valor

de cobro de cobro

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

DD/MM/AAAA

AR R | RPN 1N R (PP P |h

PAGO QUE SEEFECTUAA LA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12

FECHA DEL PRESENTE
INFORME X

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No. ACTIVIDADES EJECUTADAS : porcentaje de
ejecucion

* Apoyé la revisidn y correccion de estilo de los materiales y documentos

1 que hacen parte del material de aplicacién de la prueba Saber 11 100 %
calendario B, (instrucciones especificas para examinadores, centros
carcelarios y penitenciarias).
* Apoye la coordinacién y supervision del envio de mensajes de

2 |sensibilizacién propuestos para enero, segn cronograma. 100 %
* Apoye la coordinacién y supervision del seguimiento y monitoreo al

3 | desempefio de los participantes en la plataforma para la toma y 100 %
certificacién del curso Saber 11 calendario B durante el mes de enero.

4 * Apoyé la supervision de la revision y validacion de los formatos, afiches y

credenciales (material de aplicacién) que se utilizaran en la aplicacion de 100 %
ia prueba Saber 11 B.
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* Apoyé la supervision de la revision y validacion de los manuales de
procedimientos para cada uno de los seis roles que intervienen en la
aplicacion de la prueba Saber 11 B, con miras a su impresién para entrega
a los examinadores (Delegado, Jefe de salon, Coordinador de municipio,
Coordinador de salones, Coordinador de seguridad y Coordinador de sitio).

100 %

* Apoyé la coordinacién y supervision de entrega de materiales de
aplicacion de la prueba Saber 11 B para su adecuada impresion.

100 %

* Apoyé la supervision de las pruebas de impresién del material de
aplicacion de la prueba Saber 11 B.

100 %

* Apoye la coordinacion de la elaboraciéon del material necesario para la
aplicacion del taller presencial para examinadores de la prueba Saber 11
calendario B.

100 %

* Apoyeé la coordinacién del taller de habilidades de formacion para
facilitadores, dirigido a coordinadores de nodo del Icfes.

100 %

10

* Apoye la coordinacién de la correccion de estilo de los casos de estudio y
guias correspondientes para el taller de capacitacién a examinadores de
las pruebas Saber 11 B.

100 %

11

* Apoye la revisién y ajustes de los planes de sesion para delegados y los
demas roles de examinadores de la prueba Saber 11 calendario B.

100 %

12

* Apoyé la elaboracion del esquema de estructura y contenidos de las
presentaciones de apoyo para las capacitaciones de los examinadores de
la prueba Saber 11 calendario B.

100 %

13

* Apoyé la coordinacién y supervision para la articulacion del administrador
de plataforma Moodle con tecnologia y el operador de logistica, asi como
el diagnéstico, seguimiento y validacion los materiales existentes y la
definicién de lineamientos y protocolos para la implementacién de nuevas
pruebas.

50 %

14

* Apoyé la coordinacién y supervision del alistamiento grafico necesario
para el montaje del curso virtual Saber 11, en los roles Coordinador de
municipio, Coordinador de seguridad y Coordinador de sitio.

100 %

15

* Apoye la coordinacién y supervision de la maquetacion del material
correspondiente al curso virtual Saber 11, en los roles Coordinador de
municipio, Coordinador de seguridad y Coordinador de sitio.

100 %

16

* Apoyé la coordinacién del alistamiento de la instancia de Moodle con los
roles Coordinador de municipio, Coordinador de seguridad y Coordinador
de sitio.

100 %

17

* Apoyé la supervision y seguimiento al alistamiento previo para la
elaboracién de carpetas de aplicacion, propias de los coordinadores de
nodo.

30% -

18

* Apoye la supervision y seguimiento a los ajustes de las hipermedias y
demas materiales de capacitacion a examinadores, para la prueba Saber
11 calendario B.

100 %
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» Asisti a las reuniones de presentacion de la nueva estructura de la SAl,
asi como a las de control del equipo de formacién y capacitacion de
Moodle y a las solicitadas por la Subdirectora de Aplicacién de 100 %
Instrumentos y por el Director técnico de produccién y operaciones para el
mes de enero.

20

* Elaboré la primera versioén del cronograma de actividades del equipo de

formacion y contenidos para el primer semestre de 2018. 100 %

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

Documentos de instrucciones especificas para examinadores, e instrucciones especiales
para centros carcelarios y penitenciarias con correccién de estilo.

2 | Documento de plan de sesién para delegados con ajustes y comentarios.

3 | Documento de plan de sesidn para otros examinadores a partir de la version delegado.

4 Documento propuesta del taller de habilidades de formacion para facilitadores, dirigido a
coordinadores de nodo del Icfes, con ajustes y comentarios.

5 Esquema de estructura y contenidos de las presentaciones de apoyo (en PowerPoint) para
las capacitaciones de los examinadores de la prueba Saber 11 calendario B.

6 Nueva version de la presentacién general del equipo de formacién y contenidos en
PowerPoint, con ajustes y complementos solicitados.

7 Cronograma de actividades del equipo de formacién y contenidos para el primer semestre
de 2018.

8

9

10

6. CONSTANCIAS

El supervisor o interventor MERY HELEN ARIAS ROLDAN acredité que el contrato se ejecut6 en el porcentaje

correspondiente a satisfaccion, el contratista cumplio a cabalidad con las obligaciones pactadas en el mismo, y

no se le impusieron multas.

MERY HELEN ARIAS ROLDAN, en su calidad de supervisor del contrato deja constancia que en el marco de lo
dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha dado
cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales

y a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de

Aprendizaje segtin corresponda.
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7. OBSERVACIONES

Se deja constancia que el objeto y las demas obligaciones adquiridas en desarrollo del contrato, se han cumplido
hasta la fecha a satisfaccion por las partes, como consta en la certificaciéon a satisfaccion expedida en su
momento, para efectos de desembolsar al contratista el pago respectivo.

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 26 de enero de 2018

B, @ém/ Ml haew Azin)

Elaboré CHeviso Aprobo
Diana Alexandra Bar6n Luz Dary Barrera Parra Mery Helen Arias
Roldan
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

INFORME DE ENERO DE 2018 No. de Informe 1 de 6
No Documento
No. del Contrato 146 de 2018 o 52.420.144
Nombre del DIANA ALEXANDRA BARON
Contratista
OBJETO DEL CONTRATO

“Prestar los servicios profesionales para apoyar el disefio, revision, actualizacién de manuales, guiones y demas
documentos que se requieran para las pruebas que aplica el Icfes, asi como apoyar la adecuacion pedagoglca
disefio y montaje de las hipermedias para cada uno de los cursos desarrollados.”

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLABLE |

1. Apoyar la adecuacién pedagégica, disefio, y
montaje de las hipermedias para cada uno de los
cursos desarrollados.

* Apoyé la coordinacién y supervision del alistamiento grafico
necesario para el montaje del curso virtual Saber 11, en los
roles Coordinador de municipio, Coordinador de seguridad y
Coordinador de sitio.

» Apoyé la coordinacién y supervision de la maquetacion del
material correspondiente al curso virtual Saber 11, en los
roles Coordinador de municipio, Coordinador de seguridad y
Coordinador de sitio.

* Apoyé la coordinacién del alistamiento de la instancia de
Moodie con los roles Cecordinador de municipio, Coordinador
de seguridad y Coordinador de sitio.

ENTREGABLE:
+» Cursos Coordinador de municipio, Cocrdinador de seguridad
y Coordinador de sitio montados en la plataforma Moodle.

2. Apoyar la revision y actualizacion de los
contenidos de los manuales, procedimientos y
formatos que se utilizan en el desarrollo de los
examenes que realiza el Icfes.

» Apoyé la revisién y correccion de estilo de los documentos:
instrucciones especificas para examinadores, e instrucciones
especiales para centros carcelarios y penitenciarias para la
prueba Saber 11 B.

* Apoyé la revision y validacion de los formatos, afiches y
credenciales para la prueba Saber 11 B.

» Apoyé la revision y validacion de la correccion de estilo de
los manuales de procedimientos para cada uno de los seis
roles que intervienen en la aplicacion de la prueba Saber 11
B.

ENTREGABLE: Documentos de instrucciones especificas
para examinadores, centros carcelarios y penitenciarias con
correccién de estilo.




OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLABLE

|

3. Apoyar la identificacién y organizacién, a partir
de los manuales existentes, del contenido minimo
|necesario para la construccion de los materiales
que se requiere implementar en la plataforma
e-learning.

Esta actividad no se requirié durante el mes de ejecucion del
presente informe.

ENTREGABLE: N/A

4. Apoyar la revision y la aprobacion de la
adecuacion pedagogica de los guiones y demas
|materiales desarrollados, segun rol y tipo de
prueba especifica.

» Apoyé la coordinacion de la elaboracion del material
necesario para la aplicacion del taller presencial para
examinadores de la prueba Saber 11 calendario B.

» Apoyé la coordinacidn de la correccién de estilo de los casos
de estudio y guias correspondientes para el taller de
capacitacion a examinadores de las pruebas Saber 11 B.

» Apoyé la revision y ajustes de los planes de sesién para
delegados y los demas roles de examinadores de la prueba
Saber 11 calendario B.

ENTREGABLE:

* Documento de plan de sesidén para delegados con ajustes y
comentarios.

» Documento de plan de sesion para otros examinadores a
partir de la version delegado.

5. Hacer sugerencias sobre la técnica didactica
mas apropiada para la presentacion de contenido
(narracion, basado en escenarios, etc.).

* Apoyé la coordinacion del taller de habilidades de formacion
para facilitadores, dirigido a coordinadores de nodo del Icfes.

ENTREGABLE:

* Documento propuesta del taller de habilidades de formacién
para facilitadores, dirigido a coordinadores de nodo del Icfes,
con ajustes y comentarios.

6. Apoyar la definicién de ios criterios para
Iicertificar la aprobacién de los programas de
capacitacion definidios para cada rol, segun la
prueba especifica.

Esta actividad no se requirié durante el mes de ejecucion del
presente informe.

ENTREGABLE: N/A

7. Apoyar en la elaboracion de las propuestas de
las presentaciones que se utilizan en los
iprocesos de capacitacion y talleres para cada uno
de los examenes que realiza el icfes, segun las
politicas institucionales y los lineamientos del
subdirector de aplicacién de instrumentos.

+ Apoyé la elaboracién del esquema de estructura vy,
contenidos de las presentaciones de apoyo para las
capacitaciones de los examinadores de la prueba Saber 11

calendario B en sus versiones delegado y otros
examinadores.

ENTREGABLE:

* Esquema (en PowerPoint) de la estructura y contenidos de
las presentaciones de apoyo para las capacitaciones de los
examinadores de la prueba Saber 11 calendario B en sus
versiones delegado y otros examinadores.




ACTIVIDAD DESARROLLABLE |

| OBLIGACION CONTRACTUAL |

8. Participar en los procesos de capacitacion que
se le realicen al operador logistico.

+ Se realizé la planeacion (en cronograma) de la prueba piloto
de capacitacion, la cual se realizara con personal del operador
logistico.

ENTREGABLE: N/A

19. Las demas inherentes a la naturaleza del
contrato.

*+ Apoyé la supervision del envio de mensajes de
sensibilizacion propuestos para enero.

« Apoyé la supervision del seguimiento y monitoreo al
desempefio de los participantes en Moodle para enero.

+ Apoyé la coordinacion de entrega de materiales de
aplicacion de la prueba Saber 11 B para impresion.

+ Apoyé la supervision de las pruebas de impresion del
material de aplicacién de la prueba Saber 11 B.

« Apoyé la articulacion del administrador de plataforma
Moodle con tecnologia y el operador de logistica, asi como el

diagnéstico, seguimiento y validacion de materiales existentes
v la definicién de lineamientos y protocolos.

* Apoyé la supervision y seguimiento al alistamiento previo
para la elaboracion de carpetas de aplicacion.

» Apoyé la supervision de los ajustes de hipermedias y otros
materiales de capacitacién para la prueba Saber 11.

+ Asisti a las reuniones de presentacion de la nueva estructura
de la SAl, control del equipo de formacién y capacitacién de
Moodle y las demas solicitadas.

+ Elaboré la primera version del cronograma de actividades
del equipo de formacién y contenidos para el primer semestre
de 2018.

ENTREGABLE:

* Nueva versidon de la presentacion general del equipo de
formacion y contenidos en PowerPoint, con ajustes vy,
complementos solicitados.

» Cronograma de actividades del equipo de formacién y
contenidos para el primer semestre de 2018.

FIRMA DEL PRESTADOR DEL|™ l %
SERVICIO

Vo.Bo. SUPERVISOR DEL

CONTRATC Meey Hetev apiv)




Bogota D.C., 26 de enero de 2018

EL INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION -
ICFES

DEBE A:

DIANA ALEXANDRA BARON

C.C. 52.420.144

LA SUMA DE: DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE

($2.250.000.00) MONEDA CORRIENTE

Por concepto de préstamo de servicios profesionales para apoyar el disefio, revision,
actualizacién de manuales, guiones y demas documentos que se requieran para las
pruebas que aplica el Icfes, asi como apoyar la adecuacion pedagogica, disefio y
montaje de las hipermedias para cada uno de los cursos desarroliados.

Favor consignar el monto total del pago, en la cuenta:

Banco: BANCOLOMBIA
Tipo de cuenta: Ahorros
No. de cuenta: 1 130622301 3

%ﬁ
DIANA ALEXANDRA BARON
C.C. 52.420.144 de Bogota

Se anexan los siguientes documentos: Recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato y copia
del pago de ARL, saiud y pensién correspondiente al periodo facturado.



Bogota D.C., 26 de enero de 2018

Sefiores

Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién ICFES
Subdireccion Financiera y Contable

Ciudad

Asunto: Solicitud disminuciones en la base de la retencidn en la fuente de la cuenta del mes de
enero de 2018.

De acuerdo en el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016, y al paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto
Tributario, informo que no tengo trabajadores a cargo y solicito la aplicacion de la tabla del articulo
383 del Estatuto Tributario para la retencién en la fuente como independiente por rentas de trabajo.

Conforme con los decretos 4713 de 2005, 2271 de 2009; la Ley 1819 del 2016 y demé&s normas
concordantes y complementarias, les solicito tener en cuenta las disminuciones de mi base de
retencién asi:

1. Dependiente: mi sefiora madre, Maritza Barén Ospina con C.C. 35457451 y mis hijos Ana Maria
Forero Bardn con T.l. 1011080750, y lan Mateo Forero Barén con NUIP 1013015456.

2. Bajo la gravedad de juramento certifico que en la COPIA de la planilla de aportes a seguridad
social y ARL - PILA fue descargada directamente de la pagina web y que anexo, del mes de enero,
se incluyeron los devengos que obtuve del ICFES por el mismo periodo. (Articulo 4 Decreto
Regulatorio 2271 del 2009).

Cordialmente,

=

DIANA ALEXANDRA BARON
C.C. 52.420.144 de Bogota
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SUPERINTEMDE!

VIGILADO

Sabado, 20 de Enero de 2018

Sefior(a)
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que DIANA ALEXANDRA BARON identificado(a) con CC 52420144, a
la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Nombre Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 11306223013 2001/02/22 ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes nGmeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Bamanquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Espaiia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Carolina Giraldo Giraldo
Gerente Estrategia Canal Telefénico

Banmcalzmbia nurca

Er




