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Seriores: ﬁf
Subdireccion de Abastecimiento y Servicios Generales

Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion - ICFES
Bogota

Asunto: Radicacion de cuenta de cobro fmforme de activids des y demas soportes
requendos para e! tramite de pago N° 8 del Contrato 144 d £ 2018.

Por medio de fa presente me permito adjuntar la documentacion correspondiente al
tramite para el pago N°8 del Contrato 144 de 2018, anexo a la presente los
documentos correspondientes al periodo comprendido entre el 01 de“’ggosto y el 31
de agosto de 2018, asi:

G3-FT001 Certificado de cumplimiento y recibo a satisfaccion del bien o
servicio contratado

G3-FT004 Informe de ejecucion contractual.

Informe mensual de actividades

Cuenta de cobro

Carta para solicitud de deducciones , )
Pago de planilla de seguridad social, p?/ 6nyARL
Evidencia del cargue del page de julio en el SECOP Il

1 ] 1 1 1 1

Cordialmente,

Yoos 7

Yuli Paoia Cifuentes Sanabﬂria
CPS N° 144 de 2018 ra

Institute Colombiane para la Evaluvacién de la Educacion - ICFES
v.-*;m”_!cf-:as,gcy.‘_cog@fcctxo' Q iCFES @ Caonera 7 MNo. 32 -12 Edificio San Maitn, Tors Su: - Fiso 32, Bogots, Colombia
lirmas de aeanidn ol sasais Bodadd (5711 484 14640 - Gratota Nacional 12000 519535



CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION DEL

Cadigo: G3-FT001 |
) e

%M GOBIERND DE COLOKBI BIEN O SERVICIO CONTRATADO

Versién: 003

En ejercicio del control de ejecucidn, certifico el cumplimiento del objeto y obligacién con corte a la fecha de

Fecha da certificacién:

certificacién, del siguiente contrato: Nota (si los datos NO son correctos o NO estan diligenciados en su A
totalidad, NO se puede radicar la cuenta en la Subdireccién Financiera y Contable) 27/08/2018 i

3 =]
Contrato No: 144 5" Facha de contrato: 11/01/2018" g::::’a’;ﬂa 9| Yuli Paola Cifuente Sanabria 7

17
No. de factura o documento ¢ |contrato con adicién NIT /C.C 4
aequivalente: 8 {marque con una X) sI f No_ contratista: 1:;020'740'459 -
Comprobarte da ingreso 2 almacén N/A Pago ndmero: g? boar: . {ow| o01/08/2018 K ai/oss208 4

DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* {con base en el contrato v la forma de pago alli definidas):

*Relacione los productos y/o servicios prestados durante el periodo certificado, o informe de actividades presentado al
supervisor del contrato, no es necesario relacionar las obligaciohes del contrato.

1. Se apoyé la auditoria de las bases de datos entregadas por operader de logistica de aplicacion de la prugba Saber TyT.
2. Se consolidd y entregd ta informacidn y la documentacién correspondiente a los profesionales de enlace Icfes para la comisién de la prueba Saber 11°

Calendario A.
3. Se realizd un reporte con la mediclén de los indicadoras de participacion de los examinadores en curso virtual de la Prueba Saber 11° Calendario A.

4. Se realizd la recepcién y organizacion de las comunicacicnes enviadas por las entidades de apoyé.

5. Se apoy6 con €l envie de la informacidn solicitada por las secretarias de educacién para al prueba Saper 11° Calendario A,

6. Se realizé el documente Balance de la prueba Saber 11° Calendario A en vesién 1.

7. Se realizd el documenta Informe Ejecutivo en versidn 1 {en formato Word) de la prueba Saber 11° Calendario A.

8. Se apoyl la revisién de manuales para las pruebas concurso de Patrulleros y ascenso a Mayores 2018,

9. Se apoyd la revisidn de presentaciones para talleraes précticos para prueba concurso de Patrulieros v ascense a Mayores 2018,

. Se elaboraron los modelos de las cartas que se enviaran a entidades para las pruebas concurso de Patrulleros y ascenso a Mayores 2018,

11. Se apoy0 la revisidn de manuales de la prueba Saber Pro 2018,

i2. Se apoyé la adaptacién, revisién de materiales y recursos didacticos de la prueba Saber Pro 2018,

. Se apoyd ka preparacidn de recursos que se utilizardn en los simulacres durante los talleres practicos para la prueba Saber Pro 2018.
14. Se apoyd la revisién y adaptacién de los guiones de los videos de la prueba Saber Pro 2018.

15, Se apovd en revision del cronograma para el desarollio de materiales y recursos didécticos para la prueba Saber Pro 2018,

16. Se apoyé la revisldn de afiches y formatos de la prueba Saber Pro 2018.
17, Se asisti6 a las reuniones convocadas por el Director de Produccion y Operaciones, la Subdirectora de Aplicacion de Instrumentos v el Lider de grupo de

Gestién de Aplicaciones

spond[ente.
ééil:,i'gb:(:entm de l;u?éf Nombra Centro da CQ ito* Monto a Pagar
- ccmpod Subdtreccnén de Apln:acuon de H':tru'nnntos 2.550.000
' tipo de moneda Pescs colombianos -~ | Totak (vaior a Pagar) 2.560.000
ré
4

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Gi vany Babativa Marquez &

CARZO: - 7 . 0&&0. de Pr..dur.cnon y Operaciones £

Este es un documanto controlada: una vez se descargue o se imprima, se considarard NG CONTROLADC :E-)Oy_.



. Cédigo: G3-FT004
W%M GOBIERNO DE COLOMBIA | INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Version: 2

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucion 000474 de 2015, se
procede a dar a informe de gjecucion del contrato No.144 de 2018, como sustento de la

certificacion de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA P _ P
P At."’P“

CONTRATISTA: lYuli Paola Cifuentes Sanabria . - |C.C./C.E. No,;y'| 1.020.740.459
PERIODO DEL INFORME: ,Desde |0110812018 # | Hasta |31/08/2018 < |INFORME No.: |8 <

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
/

&

4’? ﬁ\‘

Z.}_

" | Contrato N° 144 de 2018 ) Fecha de inicio 15/01/2018 Fecha de terminacién 311031201;;

Objeto del Contrato: De conformidad con la cldusula segunda, el objeto del contrato se establecic de fa siguiente
manera: “Prestaciéon de los servicios personales para apoyar las actividades inherentes a los
procesos de gestion de aplicacion, capacitacién, formacion y desarrollo de contenidos de
manuales, asi como apoyar la supervision del contrato de logistica de aplicacién, y demas
actividades logisticas, administrativas y operativas necesarias en cada una de las pruebas que

adelanta la Entidad”.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la|VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
cldusula séptima del contrato, el vaior del mismo fue por| INFORME: £/ vaior efecutado fue por la suma de
fa suma de DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS A‘?;”‘EIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA
($19.200.000) M/CTE. MIL PESOS ($16.640.000) MCTE.

SALDC DEL CONTRATO A LA FECHA DEL|PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clausula
PRESENTE INFORME: El saldo dei contrato es de la|segunda se procede a prorrogar of plazo de efecucion
suma de DOS MILLONES QUINIENTIO)?/SESENTA MIL | del contrato de prestacion de servicios personales y de
PESOS M/TE($2.560.000} M/CTE. ' apoyo N° 144 de 2018, , hasta el 31 de agosto de 2018,

El objeto del contrato se ha venido desarrcllando de la siguiente manera:
e £l 11 de enero de 2018 se suscribid el confrato entre las partes contrafantes.

E,
ggi?ﬁ%"o DEL ¢ Fi 15 de anero de 2018 se firmé el acla de inicio def contrato, en su calidad
. de supervisor del contrato I\ﬂgy-'?dt!/zow :

e Ef 28 de Junio de 2018 $e firmé Ia adicfgn ¥ prorroga del contraio No. 144-

2018 hasta el 31 de agosfo de 2018.

Este es un documenio controlado; una vez se descargue o 8¢ imprima, s& Sonsiderara NO CONTRQLADO



Cabdigo: G3-FT004

sy @ GOBERNO D CoLONBI

INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Versién: 2

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

De conformidad con lo establecido por la clausula octava del conirato, la forma de pago
se indicé de la siguiente manera: “El ICFES cancelard al contratista el valor del
contrato de la siguiente manera: a) un (1) primer pago por un vaior de un milién
doscientos ochenta mil pesos m/cte ($1.280.000} y b) cinco pagos mensuales por
valor de dos millones quinientos sesenta mil pesos.m/cte {2.560.000)".

De conformidad con lo establecido por Ia cldusula PRIMERA de fa adicién y prérroga al
contrato N°144 de 2018, la suma de CINCO MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS
M/TE ($5.120.000), IVA incluido. El anterior valor serd pagado asi: a)Dos pagos
iguales por el valor de DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS
M/TE($2.560.000) incluido IVA, que serdn pagados por la entidad previa entrega de
los informes o entregables de acuerdo con las actuaciones realizadas por el
contratista, la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor de
contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de
seguridad social integral, los cuales deberdn cumplir las previsiones legales”

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de fo anterior, dicho contrato en el aspeclo financiero

se gjecuta de la siguiente manera:

No. de Fecha de
factura o factura o

documento | documento Concepto Valor
equivalente| equivaiente

1 26/01/2018 Ejecucion contractual mes de enero $1.280.000

2 26/02/2018 | Ejecucion coniractual mes de febrero $2.560.000

3 26/03/2018 | Ejecucion contractual mes de marzo $2.560.000

4 25/04/2018 | Ejecucion contractual mes de abril $2.560.000

5 26/05/2018 | Ejecucién contractual mes de mayo $2.560.000

6 25/06/2018 Ejecucién contractual mes de junio $2.560.000~

7 25/07/2018 | Ejecucion contractual mes de julio ¢ $2.560.00;

1 2 |34 (5|6, 718119 1014112

INFORYE 13 | 14 [ 15|16 |17 (18 | 18120 | 21122 |23 | 24

Este es un documeanty controtade; una vez se descargue ¢ se imprima, se considerara NG CONTROLADO




Cédigo: G3-FT004

mﬁfﬁéﬂ (D GOBIERNO DE COLOMBIA | INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL [joreiom

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

porcentaje de

ejecucion
Se apoy6 la auditoria de las bases de datos entregadas por operador de logistica de
1 |aplicacion de la prueba Saber TyT. 100%
Se consolidé y entregd la informacién y la documentacion correspondiente a los 0
2 profesionales de enlace Icfes para la comision de la prueba Saber 11° Calendario A. 100%
Se realizé un reporte con la medicién de los indicadores de participacion de los 0
3 | examinadores en curso virtual de la Prueba Saber 11° Calendario A. 100%
Se realizd la recepcién y organizacion de las comunicaciones enviadas por las entidades
4 | de apoyo. 100%
Se apoy6 con el envio de la informacion solicitada por las secretarias de educacion para .
5 |la prueba Saber 11° Calendario A. 100%
6 |Se realizd el documento Balance de la prueba Saber 11° Calendario A en version 1. 100%
7 Se realiz6 el documento Informe Ejecutivo en version 1 (en formato Word) de la prueba 100%
Saber 11° Calendario A. o
| Se apoyd la revisién de manuales para las pruebas concurso de Patrulleros y ascenso a o
8 | Mayores 2018. 100%
Se apoy6 la revisién de presentaciones para talieres précticos para prueba concurso de L
8 | Patrulieros y ascenso a Mayores 2018. 100%
Se elaboraron los modelos de las cartas que se enviaran a entidades para las pruebas
410 | concurso de Patrulleros y ascenso a Mayores 2018, 100%
11 | Se apoy6 la revision de algunos manuales de la prueba Saber Pro TYT 2018. 100%
12 Se apoy6 la adaptacion, revision de materiales y recursos didacticos de la prueba Saber 100%
Pro TyT 2018. ¢
13 Se apoy6 la preparacion de recursos que se utilizaran en los simulacros durante los 100%
talleres practicos para la prueba Saber Pro TyT 2018. °
Se apoyd la revisién y adaptacion de los guiones de los videos de ia prueba Saber Pro o
14 12018 100%
45 |Seapoyoen revision del cronograma para el desarrollo de materiaies y recursos 160°%
didacticos para |a prueba Saber Pro TyT 2018. .
16 | Se apovo la revision de afiches y formatos de la prueba Saber Pro TyT 2018. 100%
Se aéiéti_é alas ?'eu_niones convocadas por el Director de Produccion y Operacionas, la
47 | Subdirectora de Aplicacién de Instrumentos v el Lider de grupo de Gestion de 100%

Aplicaciones.

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerard NO CONTROLADC




' Codigo: G3-FT004
"lgﬁs!;SM @ GOBIERNO DE COLOMBIA | INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Version 2

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

1 | Documento con la informacién auditada en formato Excel.

2 | Carpeta para profesionales de enlace en formato digital.

Reporte de los indicadores en formato PPT de la participacion de los examinadores curso virtual Saber 11°
Calendario A ,

Balance version 1 en formato PPT

4
5 |Informe Ejecutivo versién 1 en formato Word
P Comentarios a fos manuales de las pruebas concurso de Patrulleros y ascenso a Mayores 2018 en formato

pdf.
Comentarios a los afiches y formatos de [as pruebas concurso de Patrulleros y ascenso a Mayores 2018 en

formato pdf.
Comentarios a las presentaciones gue se utilizarén en las pruebas concurso de Patruiieros y ascenso a

Mayores 2018 en formato PPT.
9 | Modelos de cartas elaboradas a entidades de apoyo para prueba Pafrulleros y ascenso a Mayores 2018

10 | Material didactico para actividades de simulacién

11 | Comentarios a los guiones de video para |a prueba Saber Pro y TyT, en formato Word.

8. CONSTANCIAS
El supervisor o interventor Giovany Babativa Marquez acredito que el contrato se ejecuto en el porcentaje

correspondiente a safisfaccion, el confrafista cumplio a cabalidad con las obligaciones pactadas en el mismo, y

no 86 g impusisron muifas. _
Giovany Babativa Mdrquez, en su 'ca!idad_de_supervisor del contrato deja constancia que en el marco de lo

dispuesto por ef articuio 50 de la Lay 789 de 2002 y ei articuio 23 de la Ley 1150 de 2007, el contrafista ha dado
cumplimiento a los pagos por concepio de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionaies
y a las Cafas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicic Nacional de

Aprendizaje segin corresponda.

7. OBSERVACIONES
(Relacionar las mejoras o dificultades presentadas en fa efecucion del confrato, asi como & concepto del

supervisor sobre ef contratista)

i
En constancia de lo anterior, se firma ef presente informe el 27 de agosto de 2018 ¢

oos, o, < il

Eiabord ’ Revis6 . Aprobo
Yuli Psola Cifuentes Diana Alexandra Baron Gi v Babativa
Sanabria ‘ Marquez

Este es un documento controlade; una vez se dascargue o 5e imprima, se considerard NG CONTROLADC
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INFORME MENSUAL DE ACT NIDADESHY/

INFORME DE AGOSTO DE 2018 v

No. de Informe 8 de 8

No Documento ;
No. del Contrato 144 de 2018 identidad y 1.020.740.459 '
‘ &
Nombre_del Yuli Paota Cifuentes Sanabria
Contratista
OBJETO DEL CONTRATO

cada una de Ias pruebas que adelanta ia Entidad”.

"Prestacién de los servicios personales para apoyar las actividades inherentes a los procesos de gestion de:
aplicacién, capacitacion, formacion y desarrollo de contenidos de manuales, asi como apoyar la supervision del
contrato de logistica de aplicacién, y demés actividades logisticas, administrativas y operativas necesarias en

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLABLE

1. Apovar las actividades inherentes a los
procesos de gestion de aplicacion, capacitacidn y
formacion y desarrolfc de contenidos de
[manuales para los equipos de las diferentes
iaplicaciones segun necesidad de la dependencia.

1.8e apoy6 la adaptacion, revision de materiales y recursos
didacticos de la prueba Saber Pro 2018.

2.Se apoyd la preparacion de recursos que se ufilizaran en los
simulacros durante los talleres practicos para la prueba Saber

Pro 2018.

ENTREGABLE:
1. Material didactico para actividades de simulacion sjutado

para saber Pro TyT.
2. Comentarios a los guiones de video para la prueba Saber,

Proy TyT, en formato Word.

2. Apoyar la efaboracion del documento balance
de la aplicacién en las diferentes pruebas
|aplicadas por EL ICFES

Se realiz6 el documento Balance de la prueba Saber 11°
Calendaric A en version 1.

[ENTREGABLE: Balance version 1 en formato PPT

3. Apoyar la elaboracién del informe {Resumen
{Ejecutivo) de la aplicacién en las diferentes
|pruebas aplicadas por EL ICFES

Se resliz6 el documento informe Ejecutivo en version 1 (en
formato Word) de la prueba Saber 11° Calendario A.

ENTREGABLE: Informe Ejecutivo versidn 1 en formato
Word

|4. Apoyar la generacion, revisién y actualizacion
Ide los manuales, procedimientos y formatos que
ise utilizan on la aplicacién de las diferentes
pruebas gue realiza EL ICFES, de acuerde con la
normatividad vigente y los lineamientos del

1.Se apoyd la revision de manuales para las pruebas
concurse de Patrulleros y ascenso a Mayores 2018.

2.Se apoyo la revision de afiches y formatos de la prueba
Saber Pro 2018.




[ OBLIGACION CONTRACTUAL

Instituto.

ENTREGABLE:

ACTIVIDAD DESARROLLABLE

1. Comentarios a los manuales de |as pruebas concurso de
Patrulleros y ascenso a Mayores 2018 en formato pdf.
2.Comentarios a los afiches y formatos de las pruebas
concurso de Patrulleros y ascenso a Mayores 2018 en
formato pdf.

15.Apoyar de comdn acuerdo con la Subdireccién

jde Divuigacion, las definiciones de ajustes de
{material de apoyo, cronogramas, entregas de

materiales, estrategia y mecanismos de

1. Se apoy6 la elaboracién del material didactico para las
actividades de simulacidn en los talleres préacticos a
examinadores, en los tres niveles de formacion.

2. Se apoy6 en revision del cronograma para ! desarrollo de
materiales y recursos didacticos para la prueba Saber Pro

TyT 2018.

socializacién para cada una de las pruébas.

ENTREGABLE:
1.Material didactico para actividades de simulacion

6. Apoyar la creacién de las presentaciones que

|se utiiizan en los procesos de capacitacion y

reuniones previas para cada uno de los

lexamenes que realiza EL ICFES, de acuerdo al

1.Se apoy6 ia revision de presentaciones para talleres
practicos para prueba concurso de Patrulleros y ascenso a
Mayores 2018.

2.5e apoyd la revision de algunos manuales de la prueba
Saber Pro 2018.

Iperfil y la experticia de los examinadores, seglin
|las politicas institucionales y los lineamientos def
|Subdirector de Aplicacién de Instrumentos.

ENTREGABLE:
1.Comentarios a las presentaciones que se utilizaran en las
pruebas concurso de Patrulleros y ascenso a Mayores 2018

en formato PPT.

+7.Apoyar las socializacionss, con los
jccordinadores de nodo, de los materiales y
|estrategias de capacitacion para examinadores.

Se consolidé y entregd la informacion v la documentacion
correspondientz a los profesionales de enlace Icfes para la
comision de [a prueba Saber 11° Calendario A,

ENTREGABLE:
Carpeta para profesionales da enlace en formato digital.

t

18.Apoyar y hacer ssguimiento al proceso de
{apliicacién de las pruebas el dla de ia aplicacion
|de cada una de elias.

Se apoyd con el envio de la informacién sclicitada por las
secretarias de educacidn para la prueba Saber 1° Calendaric

A.

ENTREGABLE: N/A

9 Apovar las auditorias y el seguimiento a los
[procesos d2 contacte, seleccion , asignacion, y

contratacidn del personal de examinadores, de

{conformidad con los perfiles definidos por EL -

/ICFES

Se apoy6 la auditoria de las bases de datos eniregadas por
operador de iogistica de aplicacion de la prueba Saber TyT.

ENTREGABLE: Documento con la informacién audltada én
formato Excel.




- DBLIGACION CONTRACTUAL _

10.Apovyar el proceso de auditoria de los Nodos
en las regiones, cuando sea designado para esto

ACT

IVIDAD DESARROLLABLE

Se apoyd la auditoria de las bases de datos entregadas por|
operador de logistica de aplicacién de la prueba Saber TyT.

de acuerdo con los lineamientos de! Subdirector
|de Aplicacidn de instrumentos y necesidades y
requerimientos de la dependencia.

fformato Excel.

ENTREGABLE: Documento con la informacién auditada en

11. Participar en los procesos de aplicacion de los
lexamenes cuando sea designado, segun los

Durante este mes no se realizé esta actividad sujeto a
cronograma.

f!ineamientos de la subdireccién de aplicacion de
linstrumentos.

ENTREGABLE: N/A

12. Apoyar la recepcion y organizacion de los

Se realizé la recepcion y organizacion de las comunicaciones
enviadas por ias entidades de apoyo.

informes y carpetas de personal de aplicacion de
las pruebas que aplica el ICFES

ENTREGABLE: N/A

Se elaboraron los modelos de las cartas que se enviaran a
entidades para fas pruebas concurso de Patrulieros y ascenso

a Mayores 2018.

{13. Apoyar en la entrega de documentacién de la
|carpeta de coordinador de nodo

ENTREGABLE:
1.Modelos de cartas elaboradas a entidades de apoyo para

prueba Patrulieros y ascenso a Mayores 2018.

Se realizaron los reportes de participacion de los
examinadores y de los usuarios Icfes en los cursos Moodie
para la prueba Saber 11° Calendario A.

14. Apoyar el seguimiento de los cursos virtuales,
generando reportes de participacion y |
jproponiendoe estrategias de mejora.

ENTREGABLE: _
Reporte de los indicaderes en formato PPT de la participacion;
da los examinadores curso virtuai Saber 11° Calendario A




15. Apoyar supervision de contrato de logistica
en la definicion y seguimiento de indicadores de
desempefio, tanto de las capacitaciones virtuales
como para las presenciales.

Se realizé un reporte con la medicién de los indicadores de
participacion de los examinadores en curso virtual de laj .
Prueba Saber 11° Calendario A.

ENTREGABLE:Reporte de los indicadores en formato PPT
de la participacion de ios examinadores curso virtual Saber|

11° Calendario A.

|16. Apoyar supervisién de contrato de logistica,
[dando soporte y orientacion a los participantes en
los cursos virtuales, a través de las herramientas
dispuesta para ello en Moodle.

Durante este mes no se realizo esta actividad sujeto a
cronograma. .

ENTREGABLE: N/A

17. Apoyar la supervision del contrato de logistica
en los taileres presenciales y demas actividades
{relacionadas con los procesos formativos de los
examinadores.

Durante este mes no se realizd esta actividad sujeto a
cronograma.

ENTREGABLE: N/A

18. Asistir a reuniones de contratistas internas y
|las demas gue sean solicitadas por la
isubdireccion de instrumentos.

1.8e participd en todas las reuniones que fueron convocadas
a lo largo del pericdo que comprende &l presente informe.

ENTREGABLE: Lista de asistencia

|FIRMA DEL PRESTADOR DEL
SERVICIO

S es”

Vo.Bo. SUPERVISOR DEL
CONTRATO

— By:
L



PARA:

DE:

Fecha:

ACUERDO MENSUAL DE ACTIVIDADES

GIOVANY BABATIVA MARQUEZ

. DIRECTOR DE PRODUCCION Y OPERACIONES

YULI PAOLA CIFUENTES SANABRIA
CONTRATO 144-2018

06/08/2018°

&

Asunto: Acuerdo de actividades para el mes de agost‘6 de 2018

Por medio delﬁresente documento se definen ias lineas de trabajo en las cuales me concentraré el
mes de agosto:

Se apovyara la auditoria de las bases de datos entregadas por operador de logistica de
aplicacién de la prueba Saber TyT.

Se consolidar4 y entregara la informacion y documentacion correspondiente a los
profesionales de enlace Icfes para la comisién de la prueba Saber 11° Calendario A.

Se realizara un reporte con la medicién de los indicadores de participacion de los
examinadores en curso virtual de la Prueba Saber 11° Calendario A.

Se realizara el documento Balance de la prueba Saber 11° Calendario A.

Se realizara el documento Informe Ejecutivo v1 de la prueba Saber 11° Calendario A.

Se apoyara la revision de manuales para las pruebas concurso de Patrulleros y acenso a

Mayores 2018.
Se apoyara ia revision de formatos y afiches para las pruebas concurso de Patrulleros y

acenso a Mayores 2018.

Se apoyaré la adecuacion de materiales y recursos didécticos para prueba concurso de
Patrulleros y acenso a Mayores 2018.

Se apoyar4 la elaboracion .y revision de presentaciones para talleres practicos para prueba
concurso de Patrulleros y acenso a Mayores 2018,

Se elaboraran las cartas que se enviaran a entidades para las pruebas concurso de
Patruileros y acenso a Mayores 2018.

Se apoyara la revision de manuales de la prueba Saber Pro 2018.

Se apoyard la adaptacién y revision de materiales y recursos didaclicos de la prueba Saber

Pro 2018.
Se apoyara la preparacién de recursos para los talleres practicos para la prueba Saber Pro

2018.

Se asistird a las reuniones convocadas por el Director de Produccién y Operaciones, la
Subdirectora de Aplicacion de Instrumentos y el Lider de grupo de Gestién de Aplicaciones
Se ejecutaran las demas actividades relacionadas con &l objeto del contrato designadas por

ia Supervision.

Siendo estos los principales compromisos asumidos para ser reportados en mi informe de
actividades mensuales, el cual debo entregar junto %aﬁ la cusnta de cobro y todos los soportes

requeridos para el pago ei dia 5 de septiembre de 2018.

Cordial saludo,

Yul fm

aola Cifuentes Sanab;f:‘
No. de Contrato 144-2018

g’ f"‘"

iovany B‘abatwa 63;/

{ DirecterDe Produccion Y Operaciones
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cada una de las pruebas que adelanta la Entidad”.

“Prestacion de los servicios personales para apoyar las actividades inherentes a los procesos de gestion de
aplicacion, capacitacién, formacion y desarrollo de contenidos de manuales, asi como apoyar la supervision del
contrato de logistica de aplicacion, y demas actividades fogisticas, administrativas y operativas necesarias en

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLABLE

1. Apoyar las actividades inherentes a los
procesos de gestion de aplicacién, capacitacion y
formacién y desarroilo de contenidos de
{manuales para los equipos de las diferentes
laplicaciones segtn necesidad de la dependencia.

t. Desarrollo de proceso de gestion documental para gestion
de documentos del Equipo de desarrolic de contenidos y
recursos para el aprendizaje.

2. Se realiz6 un mapa de procesos preliminar para el proceso
de virtualizacidn de cursos de las diferentes pruebas.

3. Se realizd el acta de reunién de retroalimentacion del
Equipo de desarrollo de contenidos y recursos para el
aprendizaje.

4. Se apoy6 el proceso de elaboracion de lista de actividades
para los procesos de desarrollo de contenidos y recursos para
el aprendizaje.

I5. Se consoiidd ia infermacion registrada en los formatos C9-
FT002-"Check List Retroalimentacion y Taller en Sitio de
Aplicacion y C8-FT002-Check List Retroalimentacién y Taller
Practico con deiegados” de la prueba Saber 11B,

6. Se analizd la informacidn registrada en los formatos C9-
F7002 y C9-FT003 vy se elaboré una PPT con la informacién
mas relevante y de mayor impacto en la ejecucién de los
talleres realizados para la prueba Saber 11°.B.

7. Se analizé la informacién diligenciada en ef “informe de
Monitorec Prueba Saber 11°.8" y se reporté los hallazgos
encontrados en una plantila Excel, en la que se
proporcionaron algunas acciones de mejora para los
procedimientos de capacitacién. :




OBLIGACION CONTRACTUAL

8. Se elaboraron los formatos preliminares para informe tipo
web de coordinador de municipio, coordinador de salones,
coordinador de sitio, jefe de salon, coordinador de seguridad,
para ta prueba Saber TyT.

9. Se consolidd la informacion registrada en 15 carpetas de
delegados de la prueba Saber 11B y se reportd los hallazgos
encontrados, en un documento en formato de tabla de Excel v
se plantearon algunas acciones de mejora.

10. Se revisd y se report6 ajustes para ser implementados en
las hipermedias de los cursos virtuales para los roles de:
delegado, jefe de saldn, Coordinador de salones, coordinador,
de municipio, encargado de aseguramienio y control y
coordinador de nodo, para la prueha Saber TyT.

11. Se apoyd la elaboracién del contenido de fos planes de
sesidn, para [os talleres practicos de la Prueba Saber TyT.

12. Se apoyé la elaboracidon de las evaluaciones que se
realizaran en los talleres practicos de la Prueba Saber TyT.

13. Se recolectd evidencias para el plan de accidén SAl.

14. Se apoyo la revisién y la elaboracién de ajustes en las
hipermedias de los cursos virtuales y de los recursos “paso a
paso’, para la Prueba Saber TyT 2018.




__OBLIGACION CONTRACTUAL

1175. Se consolidd y actualiz fa informacion para el informe de

ACTIVIDAD DESARROLLABLE

. gesttén SAIl 2017-2018 con las implementaciones realizadas.
18. Se realizé [a revision y ajustes en las evaluaciones para
talleres practicos con examinadores en los tres niveles de
Jlcapacitacion, para fa Prueba Saber TyT 2018.

17. Se actualizd el documento de lecciones aprendidas por la
SAl con la informacion suministrada hasta el mes de mayo.
18. Se apoy6 la implementacion y revision de los ajustes
sugeridos para la plataforma de curso virtual genérico
Pruebas de Estado Saber.

19. Se apoyd la revisidn y adaptacion del contenido de los
cursos virtuales para la prueba Saber 11°. A,

20. Se apoy? la revision de los guiones de los videos que se
inciuyeron en los talleres practicos a examinadores para la
prueba Saber 11°, A.

21. Se apoy6 la preparacion de materiales utilizados en
videos que se incluyeron en los talteres practicos a
examinadores.

22. Se apoy6 la preparacion de las actividades de simulacion
de los talleres précticos a examinadores Saber 11° A,

23.Se apoyo la adaptacion, revision de materiales y recursos
didacticos de fa prueba Saber Pro 2018.

24.Se apoyo la preparacion de recursos que se utilizaran en
los simuiacros durante los talleres practicos para la prueba
Saber Pro 2018.

ENTREGABLE:

1. Propuesta de criterios para estandarizar documentos.

2. Mapa de procesos de desarrolio de contenidos y recursos
para el aprendizaje.

3. Presentacion en PPT con el andlisis de la informacion
registrada en los formatos C9-FT002 y C8-FT003.

4. Reporte de consolidacion y andlisis de la informacién
registrada en el “Informe de Monitoreo Prueba Saber 11°B."
5. Reporte de consolidacion y anélisis de la informacion
registrada en las 15 carpetas de delegados para la prueba
Saber 11°B.

6. Formaios de cambios para revision de hipermedias Prueba
Saber TyT.

7. Documento en Word con las evaluaciones para todos los
roles Prueba Saber TyT.

8. Documentos de soporte y justificacion de plan de accion.
9.Formatos de cambios para revisién de hipermedias.

10. Documento PDF con infografias de “paso a paso” para
todos los roies con los comentarios de ajustss, para la prueba

Saber TyT.




_OBLIGACION CONTRACTUAL _

11. Informe de gestion SAl 2017- 2018,

Documento Excel con lecciones aprendidas por la SAl 2018.
12.Formatos de cambios para revision de plataforma e
hipermedias, para ia prueha Saber 11°. A.

Comentarios a los manuaies de Saber 11°.A. en formato pdf..
13.Material didactico para actividades de simutacion ajutado
para saber Pro TyT.

14. Comentarios a los guiones de video para la prueba Saber
Pro y TyT, en formato Word.

{2. Apoyar la elaboracién del documento balance
de la aplicacion en las diferentes pruebas
|aplicadas por EL ICFES

1. Se elabord el documento balance para la aplicacion de la

Prueba Saber 11°B.

2. Se realizd el documento de balance para la prueba Saber
TyT.

3.Se realizo el documento Balance de la prueba Saber 11°
Calendaric A en versién 1.

ENTREGABLE:

1. Documento balance en version iniciai para la aplicacion de
la Prueba Saber 11°.B.

2 Documnento de balance para la prueba Saber TyT.
3.Balance version 1 en formato PPT '

3. Apoyar ia elaboracion del informe (Resumen
Ejecutivo) de ia aplicacion en las diferentes
ipruebas aplicadas por EL ICFES

1. Se slabord la plantilla de recoleccion de informacion para e!
informe (Resumen Ejecutivo) preliminar para la aplicacion de

ila Prueba Saber 11°. B.

2. Se siaboro e! Informe (Resumen Ejecutivo) para fa
aplicacion de la Prueba Saber 11°. B.

3. Se realizo el Informe Ejecutivo versidn 1 de la prueba Saber
TyT.

4. Se realizd el documento Informe Ejecutive en version 1 (en
formato Word) de la prueba Saber 11° Calendario A.

ENTREGABLE:

1.Piantilla de recolecsion de informacién para el informe
{(Resumen Ejecutivo} prueba Saber 11B.

2. Informe (Resumen Ejecutivo) prueba Saber 11°.B.

3. Informe Ejecutive version 1 en formaio Word prueba Saber
TyT.

4. Informe Ejecutive versién 1 en formato Word Saber 11° A




OBLIGACION CONTRACTUAL
4) Apoyar la generamén revision \ y ‘actualizacion |
de los manuales, procedimientos y formatos que
se utilizan en la aplicacién de las diferentes
pruebas que realiza EL ICFES, de acuerdo con Ig
normatividad vigente y los lineamientos del
Instituto.

ACTIVIDAD DESARROLLABLE

[1.Se elaboré la plantllla de “Informe de monitoreo de prueba
Saber 11°.B” para consolidar los resultados de la aplicacién
de la Prueba Saber 11°. B.

2. Se apoy6 en la revisién y validacion de ajustes de los
cursos virtuales desarrollados para los seis roles de
examinadores de la prueba Saber 11°. B,

3. Se apoy? la revision de los recursos y ios materiaies que
seran utitizados para la Prueba Saber TyT.

4. Se apoyd la recoleccitn de los formatos para la elaboracién
del documento "diligenciamiento de formatos por rol” para la
prueba Saber TyT.

5. Se gestiond con tecnologia la asesoria para cargar los
formatos para informe tipo web de coordinador de municipio,
coordinador de salones, coordinader de sitio, jefe de salon,
coordinador de seguridad, para la prueba Saber TyT.

6. Se apoyo6 ia revision del manual de coordinador de nodo
prueba Saber TyT 2018 y se envié sugerencias para su
diagramacion.

7. Se apoyd la revisién de infografias y recursos utilizados en
los cursos virtuales para la Prueba Saber TyT.

8. Se realizd ei diligenciamiento de formatos que se incluiran
en el instructivo para la prueba Saber TyT, con base ala
informacién proporcionada por los expertos tematicos.

8. Se apoyd la revision de los ajustes a 1os manusles de
examinadores para ia Prueba Saber TyT 2018.

10. Se apoyé ia elaboracion de ajustes del instructivo que se
utifizara en el diligenciamiento ds los formatos, para la Prueba
Saber TyT 2018.

11. Se apoy6 la revision y ajustes de ias instrucciones para el
diligenciamiento de informe web del delegado, para la Prueba
Saber TyT 2018,

12. Se apoyd la revision y adaptacion def instructivo de
diligenciamiento de formatos para la prueba Saber 11°. A,

13. Se apoyo la revision de los ajustes a manuales para
impresion, para la prueba Saber 11°. A,

14. Se apoy¢ la revision de formatos y afiches para !mpresmﬂ
para la prueba Saber 11° A,

15.8e apoyd la revision de manuales para las pruebas
concurso de Patrulleros y ascenso a Mayores 2018.

16.Se apoyo la revision ds afiches y formatos de la prueba
Saber Pro 2018,




___ ACTIVIDAD DESARROLLABLE
ENTREGABLE:
1.Plantilla de “Informe de monitoreo de prueba Saber 11°.B".
2.Formatos de ajustes para los diferentes cursos revisados
para la prueba Saber TyT.
3.Documentos con comentarios para los diferentes recursos y
materiales revisados para la prueba Saber TyT '

4. Documento Word de manual coordinador de nodo con
comentario para la prueba Saber TyT

5. Bocumento PDF con infografias de paso a paso para todos
los roles con comentarios.

6.Documentos PDF con formatos diligenciados de la prueba
Saber TyT.

7.Documento en Word con control de cambios de ios
manuales para examinadores para la prugba Saber TyT.
8.Documento con la informacion instructiva para el informe
web del delegado para la prueba Saber TyT.

9.Formatos diligenciados para instructivo para Saber 11°.A.
10.Comentarios a los manuales de Saber 11° en formato pdf.
11.Comentarios a los afiches y formatos de Saber 11°. A. en
formato pdf. '

12.Evaluaciones de conocimientos previos para todos l0s
roles para la prueba Saber 11°A.

idiferentes roles de examinadores de la prueba Saber 11°.B.

13.Documento con los cronogramas en archivo compartido en
Drive v en Excel.

Informe praliminar de gestién SAl 2017-2018.

14 Documento base en formato Word del anélisis de ias
lecciones aprendidas de las pruebas 2017-2018 primer
frimestre.

15.Carpeta con el material de apoyo para los talleres practicos,
con examinadores en los tres niveles de capacitacién para la
prueba Saber TyT.

16.Material didactico para actividades de simulacion para
talieres Saher 11°.A,

17.Carpetas digitales en drive con los materiales y recursos
de aprendizaje para los talleres practicos, para la prueba

Saber 11°.A,
18.Presentaciones ajustadas para las capacitaciones de los

19.Esquema y de! contenido para la presentacion de ios
talleres practicos de la Prueba Saber TyT.

20 Presentacion PPT para operadores.

21.Documento en formato Excel con insumos para talleres
préctices, para prueba Saber TyT.

22 Presgntaciones para ios tres niveles de formacion en

formato PPT para prueba Saber 11°A.




__OBLIGACION CONTRACTUAL

__ACTIVIDAD DESARROLLABLE _

Patrul!eros y ascenso a Mayores 2018 en formato pdf.
24.Comentarios a los afiches y formatos de las pruebas
concurso de Patrulleros y ascenso a Mayores 2018 en
formato pdf.

25.Comentarios a los afiches y formatos de la prueba Sabe
Pro TyT.

{ 5.Apoyar de comun acuerdo con la Subdireccién
de Divulgacion, las definiciones de ajustes de
material de apoyo, cronogramas, entregas de
materiales, estrategia y mecanismos de
socializacién para cada una de las pruebas.

1. Se apoys [a seleccidn, montaje y ajuste a la evaluacion de
conocimientos previos para todos los roles.
2. Se apoyo la actualizacion del cronograma de actividades

para la prueba Saber TyT.
3. Se elaboré un informe de gestion SAl para los afios 2017-

2018 con las pruebas aplicadas hasta la fecha.

4. Se efaboré un documento base con las lecciones
aprendidas de las pruebas y se analizé la informacion con
respecto al informe administrativo para proponer posibles
mejoras.

5. Se consolidd, organizé y prepard ei material didéctico para
los talieres practicos con examinadores en los tres niveles de
capacitacion, para la prueba Saber TyT 2018,

6. Se consolidd y compartid en carpetas los materiales y
recursos de aprendizaje para los talleres practicos a
examinadores en los tres niveies de formacion para la prusba
Saber TyT.

7. Se apoyd ia elaboracion del material didactico para las
actividades de simulacion en los talleres practicos a
examinadores, en los tres niveles de formacion, para la
prueba Saber 11°. A.

8. Se consclidé y compartié en carpstas, los materiales y
recursos de aprendizaje para las actividades de simulacion en
los talleres practicos a examinadores, en los tres niveles de
formacién, para fa prueba Saber 11°.A.

9. Se apoyd la elaboracion del material didactico para las
actividades de simulacion en los talleres précticos a
examinadores, en los tres niveles de formacion.

10. Se apoyt en revision del cronograma para el desarrolio de
materiales y recurses didacticos para la prueba Saber Pro
TyT 2018.




OBLIGACION CONTRACTUAL

. ACTIVIDAD DESARROLLABLE
ENTREGABLE:

1.Evaluaciones de conocimientos previos para todos los roles
para la prueba Saber 11°A.

2.Documento con los cronogramas en archivo compartido en
Drive y en Excel.

3.Informe preliminar de gestion SAl 2017-2018.
4.Documento base en formato Word del analisis de las
lecciones aprendidas de las pruebas 2017-2018 primer
trimestre.

5.Carpeta con el material de apoyo para los talleres practicos
con examinadores en los tres niveles de capacitacion para la
prueha Saber TyT.

6.Material didactico para actividades de simulacién para
talleres Saber 11°.A.

7.Carpetas digitales en drive con ios materiales y recursos de
aprendizaje para los talleres practicos, para la prueba Saber

11°.A.
8 Material didactico para actividades de simulacion.

5. Apoyar ia creacién de las presentaciones que ‘
se utilizan en los procesos de capacitacion y 1. Se apoyd la creacion y revision de las presentaciones que

reuniones previas para cada uno de los se ytilizaron en los procesos de capacitacion y reuniones
|exémenes qgue realiza EL ICFES, de acuerdo al |jprevias para la aplicacion de la Prueba Saber 11°. B.

|perfil y la experticia de los examinadores, segn [|2. Se contribuyé en la definicion de ajustes del material de
las politicas institucionales y los lineamientos del |lapoyo para las capacitaciones nodo para ia aplicacion de la
Subdirector de Aplicacién de Instrumentos. Prueba Saber 11°.B (revisién de evaluacion de conocimientos
previos, encuestas, entre otros).

3. Se apoy6 la elaboracidn del esquema y del contenido para
ia presentacién de los talleres practicos de la prueba Saber
TyT.

4. Se elaboré Ia presentacion de {as actividades de los
operadores.

5. Se apoyd la elaboracién de ajustes en las presentaciones
que se utilizaran para los talleres précticos con examinadores
en ios tres niveles de capacitacion, para la Prusba Saber TyT
2018.

6. Se apoy6 1a elaboracién de ajustes de los planes de sesion
que se utilizardn para los talleres practicos con examinadores
en los tres niveles de capacitacion, para la Prueba Saber TyT
2018.

7. Se apoyd la elaboracién y la entrega de versiones finales
de las presentaciones para ios talleres practicos a
examinadores en los tres niveles de formacion para la prueba

Saber TyT.




OBLIGACION CONTRACTUAL

_ACTIVIDAD DESARROLLABLE

8. Se apoyéia elaboracion ylae entrega de las pre: presentacuones
para los talleres practicos a examinadores en los tres niveles
de formacién, para la prueba Saber 11°.A.

9.Se apoyd la revision de presentaciones para talleres
practicos para prueba concursec de Patruileros y ascenso a
Mayores 2018. .

10.Se apoy® la revisién de algunos manuales de la prueba
Saber Pro 2018.

ENTREGABLE:

1.Presentaciones ajustadas para ias capacitaciones de los
diferentes roles de examinadores de la prueba Saber 11°.B.
2.Esquema y del contenido para la presentacion de los
talleres practicos de ia Prugba Saber TyT.

3.Presentacion PPT para operadores.

4.Documento en formato Excel con insumos para talleres
practicos, para prueba Saber TyT.

5.Presentaciones para los tres niveles de formacién en
formato PPT para prueba Saber 11°A.

6.Comentarios a las presentaciones que se ufilizaran en las
pruebas concurso de Patrulleros y ascenso a Mayores 2018

en formato PPT.

|7.Apoyar las socializacicnes, con los
coordinadores de nodo, de fos materiales y

astrategias de capacitacién para examinadores.

1. Inicio de la construccion de las carpetas de Coordinador de
nodo para la aplicacion de la Prueba Saber 11°.B.

2. Se organizé y socializo la carpeta de recursos para
capacitacion presencial y se apoyaron las actividades
relacionadas con los procesos formativos de los
examinadores, para la Pryeba Saber 11°.B.

3. Se elabord y compartio en formato digital la carpeta de
ceerdinador de nodo para fa prucba extemporanea Saber
11B.

4. Se recopild y elabord la carpeta digital de coordinador nodo,
para la Prueba Saber TyT 2018.

5. Se entregd la carpeta de coordinador de nodo al operador
de logistica de aplicacion ASD, en formatoe digital, para la
Prueba Saber TyT 2018.

16. Se entregd la carpeta de coordinador de nodo al operador
de logistica de aplicacion ASD, en formato digital, para la
Prueba Saber 11°. A 2018.

7.Se consolido y entregd la informacion y la documentacion
correspondiente a los profesionales de enlace Icfes para Ia
comision de la prueba Saber 11° Calendario A.
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_____ACTIVIDAD DESARROLLABLE
ENTREGABLE: )
1.Mapa de actividades para la construccion de Carpeta
Coordinador de nodo, para la prueba Saber 11°.B.

2.Plantilla base para las cartas a entidades, para la prueba
Saber 11°.B.

3.Base de datos de las entidades, para la prueba Saber 11°.B.
4.Carpeta de recursos para capacitacién presencial de los
examinadores de fa prueba Saber 11°.B.

5.Carpeta digital de coordinador de nodo prueba

extemporanea Saber 11°. B. .

6.Carpeta digital de coordinador de nodo prueba Saber TyT.
7.Carpeta de coordinador de nodo en formato digital Saber
11°A.

8.Carpeta para profesionales de enlace en formato digital
Saber 11A.

|8.Apoyar y hacer seguimiento af proceso de
aplicacion de las pruebas el dia de la aplicacion
de cada una de ellas.

1. Se elabord el documento Balance para [a aplicacion de la
Prueba Saber 11°. B.

2. Se apoyo el proceso de aplicacion de la Prueba Saber TyT
proporcionando la informacién requerida a los profesionales
de enlace del lcfes.

3.Se apoy¢ con el envio de la informacion solicitada por las
secretarias de educacion para la prueba Saber 11° Calendario

A.

ENTREGABLE:
1.Balance de buenas practicas durante los procesos pravios a

la aplicacion de la Prueba Saber 11°.B.

2.Documento con todos hallazgos encontrados en los
formatos C9-FT002 y C8-FTO03, Informe de Monitoreo
Prueba Saber 11°.B." y las carpetas de delegados.

{9.Apoyar las auditorias y el seguimiento a los
Iprocesos de contacto, seleccion , asignacion, y
contratacion del personal de examinadores, de
lconformidad con los perfiles definidos por EL
[ICFES

1. Se apoy6 la auditoria de las carpetas de delegado
entregadas por operador de logistica de aplicacion de la
prueba Saber TyT 2018.

2.Se apoyo la auditoria de ias bases de dates entregadas por
operador de logistica de aplicacion de la prusba Saber TyT.

ENTREGABLE: Documento con la informacién auditada en

formato Excel.




ACTIVIDAD DESARROLLABLE

1. Se registr6 las buenas practicas durante los procesos
_Iprevios a la aplicacién de la prueba Saber 11°.B.

2. Se desarrolldé un documento con todos los hallazgos
encontrados en los formatos C9-FT002, C9-FT003, informe
de monitoreo Prueba Saber 11°. B coordinador de nodo y la
informacion registrada en 15 carpetas de deiegados.

3. Se apoyé la auditoria de las carpetas de delegado
_ _ entregadas por operador de logistica de aplicacién de ia
{10.Apoyar ef proceso de auditorfa de los Nodos  (lprueba Saber TyT 2018.

{en las regiones, cuando sea designado para esto ji4. Se apoyo la auditoria de fas bases de datos entregadas por
de acuerdo con los lineamientos def Subdirector lloperador de logistica de aplicacion de la prueba Saber TyT.
de Aplicacion de instrumentos y necesidades y

requerimientos de la dependencia.

ENTREGABLE:

1,Balance de buenas practicas durante los procesos previos a
la aplicacién de la Prueba Saber 11°.B.

2,Documento con todos hallazgos encontrados en los
formatos C9-FT002 y C8-FT003, Informe de Monitoreo
Prueba Saber 11°.B." y las carpetas de delegados.

3. Documento con la informacion auditada en formato Excel.

_ Se apoy6 el proceso de aplicacion de la Prueba Saber TyT
11. Participar en los procesos de aplicacion de losjjproporcionando la informacion requerida a los profesionales
jexamenes cuando sea designado, segun los de eniace del Icfes.

{lineamientos de la subdireccién de aplicacién de
linstrumentos. ENTREGABLE: N/A




OBLIGACIN CONTRACTUAL

12. Apoyar la recepcion y organizacién de los
finformes y carpetas de personal de aplicacion de
las pruebas que aplica el ICFES

1. Se realizo la recepcion y organizacion de las carpetas y fos|
informes fisicos-Web de coordinador de nodo, de aplicacion
de la prueba Saber 11°.B.

2. Se recogid y organizé la informacion entregada por los
profesionales de enlace lcfes después de aplicacién de la
prueba Saber TyT.

3. Se realizé la recepcion y organizacidon de las
comunicaciones enviadas por las entidades de apoyo.

ENTREGABLE: N/A

113. Apoyar en la enfrega de documentacion de la
carpeta de coordinador de nodo

1. Se construyeron y entregaron las carpetas de coordinador,
de nodo para la aplicacidn de la prueba Saber 11°.B en medio
fisico y digital {(envio de cartas a entidades, actualizacion de
formato de consolidado de anulaciones, construccion del
formato de lineas de emergencia para cada nodo y formato
de lista de chequeo).

2. Se actualizé la base de datos a entidades que prestaran su
apoyo para la prueba Saber TyT.

1. Se actualizd fa plantilla de [ineas de contacto para la prueba
Saber TyT.

2. Se actualizd el formato de la carta a entidades para la
prueba Saber TyT.

3. Se eiaboraron las cartas a entidades de apoyo (Policia
Nacional, empresas de ehergia y emprasas de transporte)
que se incluiran en la carpeta digital de coordinador de nodo
de !a prugha Saber TyT 2018,

4. Se ajustd el formato de consolidacion de anulaciones, gue
hace parte de la carpeta digital del coordinador de nodo, para
la prueba Saber TyT 2018.

5. Se actualizd el formato de lista de chequeo de documentos,
para la carpeta digital del coordinador de nodo, para ia prusba
Saber TyT 2018.

6. Se recopild y elabord la carpeta digital de coordinador nodo,
para la prueba Saber TyT 2018.

7. Se entregé las carias a las entidades de apovo, a través def -
colrec nacional con apoyo dela Oficina de Atencidn Al
ciudadano para [a prueba Saber TyT.




OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLABLE

8. Se consolido y entreg6 la informacién y documentacion
correspondiente a los profesionales de enlace Icfes parala

comision de la prueba Saber TyT.
9. Se elaboraron y entregaron las cartas a las entidades de

apoyo, a {ravés de correo nacional con apoyo de la Oficina de
Atencién al Ciudadano para la prueba Saber 11°, A,

10. Se elaboraron los modelos de las cartas gue se enviaran
a entidades para las pruebas concurso de Patruileros y
ascenso a Mayores 2018.

ENTREGABLE:

1.Lista de chequeo carpeta coordinador de nodo

2.Carpeta de recursos para capacitacion presencial de los
examinadores de la prueba Saber 11°.B.

3.Carpeta digital de coordinador de nodo prueba
extemporanea Saber 11°. B.

4.Carpeta digital de coordinador de nodo prueba Saber TyT.
5.Carpeta de coordinador de nodo en formato digital Saber;

11°A.

- {i6.Modelos de cartas elaboradas a entidades de apoyo para
‘liprueba Patrulleros y ascenso a Mayores 2018.

14. Apoyar el seguimiento de los cursos virtuales,
generando reportes de participacion y
|proponiendo estrategias de mejora.

1. Elaboracién de reporte preliminar de la implementacion del
curso para examinadores, para la prueba Saber 11°. B.

2. Se realizd e seguimiento a los coordinadores de nodo,
durante el proceso de capacitacién virtual a fravés de la

obtuvieran la certificacion para todos roles). para ia prueba
Sabear 11°. B.

3. Se disefaron indicadores preliminares para medir los
factores de eficacia y eficiencia en los cursos virtuales y en los
talieres practicos que se realizaran para las pruebas
desarrolladas por el [cfes.

4. Se planied una estructura previa v se determing la
informacion que debera contener los reportes de seguimiento
a los usuarios matriculados en la piataforma para ia prueba
Saber TyT.

5. Se planted un proceso base para realizar el soporte técnico
a los usuarios de |a prueba Saber TyT.

6. Se realizé un documento en el que se recolects las
|evidencias que justificaran ia ejecucién del plan de accién de

ila SAl.
7. Se realizd. seguimiento y revisién de los contenidos de la

plataforma.
B. Se raalizo un reporta con la medicitn de 103 indicadores dsl

curso virtual Saber TyT.

plataforma Moodie (se verificd que los coordinadores de nodoj




OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLABLE ]

9. Se realizaron los reportes de participacion de los
examinadores y de los usuarios Icfes en los cursos Moodie
para la prueba Saber 11°. A.

10.8e realizaron los reportes de participacién de los
examinadores y de los usuarios Icfes en los cursos Moodle
para la prueba Saber 11° Calendario A.

ENTREGABLE:

1.Diagnéstico preliminar de funcionamiento de [a plataforma vy
propuesta de acciones correctivas.

2.Documento con los indicadores preliminares para medir los
factores de eficacia y eficiencia en los cursos virtuales y en los
talleres practicos que se realizaran para las pruebas
desarroliadas por el |cfes.

3.Documento con la estructura previa de los reportes de
seguimiento a los usuarios matriculados en la plataforma para
la prueba Saber TyT.

4.Documento con ias evidencias que justificaran la ejecucion
del plan de accion de la SAL.

5.Formatos de cambios para revision de plataforma.

Reporte con fa medicién de los indicadores del curso virtual
Saber TyT.

6..Reporte de los indicadores en formato PPT de la
participacion de los examinadores curso virtual Saber 11°

Calendario A

118. Apoyar supervisién de contrato de legistica
en ia definicién y seguimienic de indicadores de
desempefio, tanto de las capacitaciones virtuales
icomo para las presenciales.

i

1. Se apoyd la elaboracion de {a presentacion del proceso de
facturacion para operadoras SAl.

2. Se elabord ei formato para informe web para ios
examinadores a través de la plataforma Google Forms.

3. Se realizd la revision y ajuste del informe web de
coordinador de nodo, coordinador de municipio, coordinadar
de sitio y encargado de aseguramiento y confrol, para ia
prueba Saber TyT 2018

4, Se realizd un repoite con la medicion de los indicadores de
participacion en los examinadores en los talleres practicos,
para la Prueba Saber TyT 2018

5. Se acompafi¢ y monitorec algunas de las sesiones de los
talleres practicos de formacion para la prueha Saber 11°.A en
la ciudad de Bogota.

5. Se realizd un reporte con la medicion de los indicadores de
participacion de los examinadores en curso virfual de la
Prueba Saber 11° Calendario A.

{ENTREGABLE:Reporte de los indicadores en formato PPT

de ia participacién de los examinadores curso virtual Saber
11° Calendario A. ‘




_____OBLIGACION CONTRACTUAL . ACTIVIDAD DESARROLLABLE
16. Apoyar supervision de contrato de logistica, ||1. Seguimiento y acompafiamiento a los examinadores que
dando soporte y orientacion a los participantes en |realizaran la aplicacion de |a prueba Saber 11°. B, en el

los cursos virtuales, a través de las herramientas [|proceso de capacitacion virtual a través de la plataforma

dispuesta para efio en Moodle. {Moodle.
2. Se apoy6 Ia asignacién de sitio a los funcionarios de! lcfes

asignados como jefes de saldn y se realizé seguimiento a los
iefes de salén en proceso de certificacion, para la prueba
Saber 11°. B.

3. Se realiz6 un documento con posibles preguntas frecuentes
que tienen los usuarios, para ser incorporadas en la
plataforma de los cursos Saber TyT.

4. Se apoyd la redireccion de inquietudes que presentaron fos
usuarios Icfes al administrador de la plataforma del operador
de logistica de la aplicacién, para la prueba Saber 11°.A.

T e zey

ENTREGABLE:

1.Reporte en formato PPT de la participacion de los
examinadores y usuarios Icfes del curso virtual Saber 11°
Calendario A.

2.Presentacion PPT del proceso de facturacién para
operadores SAl

3.Informe web para examinadores en formato Google Forms.
4.Informe web ajustado para coordinador de nodo,
coordinador de municipio, coordinador de sitio y encargado de
aseguramiento y control en formato Google Forms.

5.Reporte con la medicién de los indicadores de participacion
en los talleres practicos Saber TyT.

6.Reporté las dudas e inquietudes presentadas por fos
usuarios a los administradores de la plataforma, para ia
prueba Saber 11°.8.

7.Documento con posibles preguntas frecuentes que tiene los
usuarios para los cursos Saber TyT.

8.Balance para cada uno de los talleres para examinadores
en los que se asistid para la prueba Saber 11B.




N CONTRACTUAL

OBLIGAC

17. Apoyar ta supervision del contrato de logistica
|en los talleres presenciales y demas actividades
relacionadas con los procesos formativos de los
exarninadores.

ACTIVIDAD DESARROLLABLE

ra el proceso

de virfualizacion de cursos de las diferentes pruebas.

2. Se asisti6 y se realizd observacion y seguimiento a los
pilotos de los talleres practicos programados con el operador
logistico, para la prueba Saber 11°. B.

3. Se asistio y se realizé observacion y seguimiento a los
talleres practicos con delegados y en sitio, con objetivo de
establecer indicadores e identificar buenas practicas, para la
prueba Saber 11°. B.

4. Se acompafié y monitoreo las sesiones de los talleres
practicos de formacion para la prueba Saber TyT en los
niveles 1y 2 en la ciudad de Bogota.

5. Se acompalié y monitoreo las sesiones de los talieres
practicos de formacion para la prueba Saber 11° A en los
niveles 1 y 2 en la ciudad de Bogota.

ENTREGABLE: N/A

18. Asistir a reuniones de coniratistas internas y
las demas que sean solicitadas por la
subdireccién de insirumentos.

1.5e participd &n todas Ias reunionés que fueron convocadas
a lo largo de! periodo que comprende el presente informe.
2.Se asistié y se apoyo en las sesiones de capacitacion de los
examinadores, en los talleres presencizles en los que se
regueria.

3.participd en las reuniones convocadas para revisidon y
definicién de contenidos y ajustes necesarios para el cursg
virtual genérico pruebas de Estado Saber.

4. Se participd en todas las reuniones que fueron convocadas
a lo largo del periodo para la prueba Saber TyT.

]ENTREGABLE: Lista de asisfencia
/

FIRMA DEL PRESTADOR DEL
SERVICIO

- prﬁ!,é o

Vo.Bo. SUPERVISOR DEL
CONTRATO

@;J«B’J——T/“ |

o



Bogota D.C., 27 de agosto de 2018 '/

EL INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION -
ICFES

DEBE A:

J

Yuli Paola Cifuentes Sanabria’/
C.C. 1020740459

LA SUMA DE: DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
($2.560.000.06) MONEDA CORRIENTE

Por concepto de prestacion de los servicios personales para apoyar las actividades
inherentes a los procesos de gestion de aplicacién, capacitacién, formacién y
desarrollo de contenidos de manuales, asi como apoyar la supervision del contrato de
logistica de aplicacion, y demas actividades logisticas, administrativas y operativas
necesarias en cada una de las pruebas que adelanta la Entidad.

Favor consignar el montc total del pago, en la cuenta:

Banco: Davivienda
Tipo de cuenta: Ahorros
No. de cuenta: 450600107723

Af"
Yultfola Cifuentes Sanabna

C.C. 1.020.740.459

Se anexan los siguientes documentos: Recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y copia
del pago de ARL, salud y pensién correspondients al pericdo facturado.



/

Bogotd D.C., 27 de agosto de 2018

Sefiores ,
Instituto Colombiano para fa Evaluacién de la Educacion ICFES

Subdireccion Financiera y Contable
Ciudad

o
Asunto: Solicitud 9i‘§{ninuciones en la base de la retencién en la fuente de la cuenta del mes de
agosto de 2018.

De acuerdo en el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016, y al paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto
Tributario, informo que no tengo trabajadores a cargo y solicito la aplicacion de fa tabla del articulo
383 del Estatuto Tributario para la retencion en la fuente como independiente por rentas de trabajo.

Conforme con los decratos 4713 de 2005, 2271 de 2009; la Ley 1819 del 2016 y demas normas
concordantes y complementarias, les solicito tener en cuenta las disminuciones de mi base de

retencién asi:

1. Bajo la gravedad de juramento certifico que en la COPIA de la pianilla de aportes a seguri é'é
social y ARL - PILA fue descargada directamente de la pagina web y que anexo, del mes agosto,
se incluyeron los devengos que obtuve del ICFES por el mismo periodo. (Articulo 4 Dacreto

Regulatorio 2271 del 2009).

Cordialmente,
P/
p

Yuli Paoia Cifuentes Sana%rié
C.C. 1020740459 de Boge
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VER CONTRATO

Bienes y saivicios Ejecucion del Contrato

Editar
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il Pania Cifizen... |

Buscar..

Id do pégine:: 23000728 Ayuda ()

< Evaluacitn de la Entidad Estatal E

Cocumenios del Proveedor

Parcentajle  Recepcién de atticulos

Documentos del conlraie

Plan de Pagos

Infarmacion presupuestal

7 Elecuelén del Contrato LSe raquieren emisiones de cédigos de autorizacién? 8l % No
Modificaciones def Contrate Id de pago Namero de factura  Fecha de emisidn Fecha de recepcién Valor totat de la factura  Estado
thcumpli Pago 001 L] 1/26/2018 3:00:00 PM 2/9/2018 12:00:00 AM 1,280,000 COP  Pagado Detally
noumplimientos {UTEC-05:00) Bogats, {UTC-06:00) Bagofe, Lime,
Lima, Quito) Quitn)
Pago 002 02 2/26/2018 10:48:00 2/28/2018 12:00:00 AM 2,560,000 COP  Pagade Detalie
AM {(UTC-05:G0) Begots, {{LITC-05:00) Bagots, Lime,
Lima, Quito} Quito}
Pago 003 93 3/26/2018 2:15:00 PM 4122018 12:00:60 AM 2,560,000 COP Pagada Detalle
{UTC-05:00) Bogala, ((UTC-05:00} Bogots, Lima,
Lima, Quito) Quito)
Pago C04 04 4/25f2018 10:47:00 5/2/2018 12:00:00 AM 2,560,000 COP Pagado Detalle
AM [UTC-05:60) Bogota, HUTC-05:00) Bogole, Lima,
Lima, Quita) Quitn}
Paga 005 a5 5/26/2018 12:17.C0 5/26/2018 12:00:00 AM 2,560,000 COP  Pagado Detalle
PM (UTC-05:00} Bogota, {{UTC-05:00} Bogota, Lina,
Lima, Quito) Quita)
Pago 006 08 K 6/25/2018 9:59:00 PM - 2,560,000 COP  Enviadoala Delaile
j {{UTC-05:08} Bogots, Entidad
Lima, Quita) Eatataf
29 dias de liempa - iadoals’  Detalie
franscurrido (7/25:2618 s ;
12:23:00 PM{UTC-05:00)
Aagota, Lims, Quito)
i Crear
Dacumentos de ejecucion del conirate .
Descripeitn Nombrs del archivo cérgado por
) 241820000534 42.pdf 201820006534 12.pdf Proveedar Descargar
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Cd 144 2018 Pdliza,pdf Cd 144 2018 Paliza,pdf Comprador Nescargar
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