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eﬁ"ﬁé\ié“p'hﬁ CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION DEL w
=i g fuiin BIEN O SERVICIO CONTRATADO prormon: 1 .
y Pagina 1de 1 %
En ejercicio del control de ejecucién, certifico el cumplimiento del objeto y obligacién con corte a la fecha de  |Fecha de certificacién:
certificacién, del siguiente contrato: Nota (si los datos NO son correctos o NO estan diligenciados en
|su totalidad, NO se puede radicar la cuenta en la Subdireccién Financiera y Contable). 14/12/2017
Contrato No: 268 Fecha de contrato: 03/03/2017 |Nombre  de COLSUBSIDIO
No. de factura o Contrato con adicién NIT / C.C
doc 1ito equivalent 9015945982 (marque con una X) [st NG contratista: 860007336-1
:‘:’I"nf;z::':::de ngreso Pago nimero: 23 :::::" 2 loe:| 2471172017 |a| 2471172017
DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* (con base en el contrato y la forma de pago alli definidas):
*Relacione los productos y/o servicios prestados durante el periodo certificado, o informe de actividades presentado al
supervisor del contrato, no es necesario relacionar las obligaciones del contrato.
Entrega de uniformes Torneo de Futbol Funcion Publica (42)
racion actividad Programa de Acondicionamiento Fisico- Gimnasio. Julio- Agosto de 2017. .
1. Que los productos y'/o servicics relacionados se recibieron a satisfaccién, se realizaror durante =! periodo referido, y se|
encuentran detallados en el informe presentado por el contratista, el cual reposa en la carpeta de supervisién del contrato.
2. Que el contratista anexa evidencia de pago al sistema de seguridad social y parafiscales.
3.Que recibido el bien o servicio a catisfaccién considero procedente que se realice el desemboiso o pago y se da e! visto bueno]
correspondiente. )
Cédigo Centro de Nombre Centro de Costo* Monto a Pagar
CCASO7 Subdireccion de Talento Humano 2.406.558
Tipo de moneda Pesos colombianos Total (valor a Pagar) 2.406.558
*Para la asignacion y/o distribucion del (los) Centro (s) de costos del sistema de costeo ABC del Instituto por favor tener b./ '
en cuenta el instructivo G6.3.A01 "Determinacion de centros de Costos” s «f:,{/\ J ( A"
‘ 1 \C_l\
NOMBRE DEL SUPERVISOR: MA MERCEDES RCHO CARO A1 )'( 3
arency xo
i
FIRMA: L o
X / =
CARGO: / Subdirectora de Talento Humano
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NUEVO PAIS INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL NBrSIBh: 1

Caodigo: G3-FT004

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucion 000474 de 2015, se
procede a dar a informe de ejecucién del contrato No. 268-2017, como sustento de la

certificacion de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: | COLSUBSIDIO C.C./C.E. No.: | 860007336-1
PERIODO DEL INFORME: | Desde |24/11/2017 | 24/11/2017 m'oF,c’R"'"E 23
2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Contrato N° 268 Fecha de inicio 3/03/2017 Fecha de terminacién |31/12/2017

Objeto del Contrato: De conformidad con la clausula segunda, el objeto del contrato se establecio de la siguiente
manera: “Prestacién del servicio para desarrollar actividades recreativas, deportivas, ecolégicas, culturales, de

integracion, de desarrollo, de prevencién y crecimiento, entre otras contempladas en el Plan de Desarrollo de

Talento Humano (Programa de bienestar 2017 del ICFES)".

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la
clausula Cuarta del contrato, el valor del mismo fue por la
suma de QUINIENTOS SESENTA Y UN MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($561.873.671) MCTE,
precio correspondiente a 761.63 salarios minimos legales

mensuales vigentes para el afio 2017.

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME: EI valor ejecutado fue por la suma de
TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE M/CTE
($376.498.639) MCTE.

SALDO DEL CONTRATC:

CIENTO OCHENTA Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL TREINTA Y
DOS PESOS M/CTE ($185.375.032) M/CTE.

PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clausula
séptima del contrato, el plazo del mismo se pacté en
Nueve (9) meses, contados a partir de la fecha

suscripcién el acta de inicio.

DESARROLLO

El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera:
e E/ 03 de marzo de 2017 se suscribi6 el contrato entre las partes contratantes.

DEL CONTRATO: e El 03 de marzo de 2017 se firmé el acta de inicio del contrato, en su calidad

de supervisor del contrato No. 268.
¢ Que se ejecut6, adiciont o prorrogé el contrato.
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Version: 1

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

De conformidad con lo establecido por la clausula quinta del contrato, la forma de pago se
indic6 de la siguiente manera: EI ICFES pagara el valor del contrato en pagos mensuales
de acuerdo a cada una de las actividades o eventos que efectivamente sean ejecutadas
en el respectivo mes, conforme las tarifas ofertadas por el contratista, contra la recepcién
y aprobacién por parte del supervisor del contrato.

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero

se ejecuta de la siguiente

manera.

No. Cuenta
de cobro

Fecha cuenta
de cobro

Concepto

Valor

901480850
8

12/05/2017

Realizacion actividad Torneo Wi 31 de marzo
al 5 de abril de 2017, realizacién actividad
saber agradecer: personal asistencial, Técnico
apoyo secretarial. 26 de abril de 2017,
entrega de ticket Escena Teatro Nacional
(300). 28 de abril de 2017, realizacion
actividad caminata ecolégica. Finca San Juan
Via Villeta — 22 de abril de 2017, realizacién
actividades apoyo logistico misional y de
bienestar. 8 marzo, actividad saludable, 28
de marzo- tardes motivacionales, 31 marzo de
2017

$41.099.324

901483764
2

15/05/2017

Realizaciéon actividades apoyo logistico de
bienestar: 26 abril de 2017 - Actividad
personal asistencial y técnico - saber
agradecer, 4 de mayo de 2017- tardes
motivacionales, 12 de mayo de 2017:
actividad madres.

$1.784.798

901491505
6

01/06/2017

Realizacién actividad madres calidad de vida:
12 y 17 de mayo de 2017. Taller cuidado de
manos y correcto uso de colores, y taller
correcto manejo del color, textura con base a
las caracteristicas de las personas.

$3.922.240

901510557
3

04/07/2017

Realizacion actividades apoyo logistico de
bienestar: 12, 13, 16 y 27 de junio de 2017,
actividad prevencion cuidado ambiental 13 de
junio, Taller actividad servidor publico 27 de
junio de 2017, Torneo de tenis de mesa 15 de
mayo de 2017, Programa acondicionamiento
fisico gimnasio mes 16 Abril — 17 Mayo, 16
Mayo- 17 junio.

$34.392.847




Cédigo: G3-FT004

NUEVO PAIS
. e INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Yersibn: |
CTACC 07/07/2017 |Realizacion actividades culturales: Entrega de | $15.414.200
054117 300 boletas para el evento Anni la Huerfanita
de Misi. Fecha: 18 al 20 de mayo de 2017.
901512826 11/07/2017 |Realizacion sesiones de coaching ejecutivo |$32.206.502
s 21 lideres.
901512826 11/07/2017 |Realizacion team building 1 y 7 de julio de|$16.731.400
2017
901518827 | 24/07/2017 |Actividad Alineacion a la cultura 12 de julio|$13.245.402
8 Cubo.
901521414 | 02/08/2017 |Realizacién programa de acondicionamiento | $48.952.075
8 fisico 17 de junio a 16 de julio de 2017,
realizacion apoyo logistico de bienestar —
servicios catering: 13 de julio — tardes
motivacionales, 14 de julio - Actividad
conductores, realizacion actividad vacaciones
recreativas del 27 al 30 de junio de 2017,
realizacién actividad un minuto para ganar-
Calidad de vida laboral- padres y hombres. 13
de junio de 2017.
901537776 | 5/09/2017 Realizacion actividad clases de caro: 22, 29 $2.227.700
4 de junio, 13 y 27 de julio de 2017.
901544207 | 06/09/2017 Realizacién apoyo logistico de bienestar —|$2.385.874
6 servicios catering: 8 de agosto: refrigerio
saludable — prevencion, 23 de agosto de 2017
—Tardes motivacionales: mini tortas.
901545024 | 05/09/2017 |Realizaciéon actividad Coaching ejecutivo. 29|$11.530.723
9 horas. No. De participantes 21
901557923 | 03/10/2017 |Realizacién actividad Coaching ejecutivo — 9 |$3.578.500
2 sesiones.
901557906 3/10/2017 Realizacion actividad Dia de la Familia—23 | $25.935.153
2 de septiembre de 2017. Finkana.
901557971 3/10/2017 Realizacién actividad Programa de | $53.154.939
8 Acondicionamiento Fisico- Gimnasio. Julio-

agosto de 2017, realizacion actividad Torneo
de Futbol 5. 8 de julio de 2017 al 9 de
septiembre de 2017, realizacién actividad
Clases Grupales — yoga. 7 de junio al 13 de
septiembre de 2017, realizacién actividad
Clases Grupales —rumba — 9 de agosto de
2017, realizacién Entrenamiento — evaluacion
Futbol -19 de agosto de 2017, realizacion
actividad prepensionados — 25 de agosto de
2017, realizacion actividad caminata ecolégica
— 2 de septiembre de 2017, realizacion tardes
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motivacionales. Mini tortas. -27 de septiembre
de 2017.
901577508 15/11/2017 | Realizacion actividad Coaching ejecutivo —2 | $795.222
6 sesiones.
901557516 15/11/2017 | Realizacién actividad Programa de | $19.410.169
9 Acondicionamiento Fisico- Gimnasio.
Septiembre — octubre de 2017, Realizacién
actividad Halloween, hijos de funcionarios. 27
octubre de 2017, Realizacién actividad tardes
motivacionales. 2 de noviembre de 2017.
901578004 10/11/2017 |Realizacién actividad Escuelas deportivas|$8.401.248
6 ciclo 7: Del 8 al 30 de julio del 2017, ciclo 8:
Del 5 al 25 de agosto del 2017, ciclo 9: Del 2
al 24 de septiembre de 2017, ciclo 10 del 30
de septiembre al 22 de octubre del 2017.
901579940 | 15/11/2017 Realizacion actividad vacaciones recreativas 9 | $15.193.805
0 y 10 de octubre del 2017.
901594434 | 01/12/2017 Realizacion programa acondicionamiento | $6.273.564
3 fisico Gimnasio 18 Octubre al 17 Noviembre,
Apoyo logistico: Reunién Direcciéon Evaluacion
del 16 de noviembre de 2017.
901594487 | 04/12/2017 Realizacion Conferencia Disciplina Vs Pasion. | $17.178.257
0 16 de noviembre de 2017.
901594598 | 05/12/2017 Entrega de uniformes Torneo de Futbol|$2.406.558
2 Funcion Puablica (42)
PAGO QUE SEEFECTUA A LA 1 2 3 | 4 5 | 6 7 8 9 [10] 11| 12
FECHA DEL PRESENTE ol i
INFORME X X X X X X X X X X X X
13 14 15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24
X X X X X X X % X X X
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Cédigo: G3-FT004

NUEVO PAIS INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Jorsibm: |

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

porcentaje de
ejecucién

Realizacién actividad Torneo Wii 31 de marzo al 5 de abril de 2017,
realizacion actividad saber agradecer: personal asistencial, Técnico apoyo
secretarial. 26 de abril de 2017, entrega de ticket Escena Teatro Nacional
(300). 28 de abril de 2017, realizacion actividad caminata ecolégica. Finca
San Juan Via Villeta — 22 de abril de 2017, realizacion actividades apoyo
logistico misional y de bienestar: 8 marzo, actividad saludable, 28 de
marzo- tardes motivacionales, 31 marzo de 2017

7.31%

Realizacion actividades apoyo logistico de bienestar: 26 abril de 2017 —
Actividad personal asistencial y técnico — saber agradecer, 4 de mayo de
2017- tardes motivacionales, 12 de mayo de 2017: actividad madres.

7.63%

Realizacién actividad madres calidad de vida: 12 y 17 de mayo de 2017.
Taller cuidado de manos y correcto uso de colores, y taller correcto manejo
del color, textura con base a las caracteristicas de las personas.

8.33%

Realizacion actividades apoyo logistico de bienestar: 12, 13, 16 y 27 de
junio de 2017, actividad prevenciéon cuidado ambiental 13 de junio, Taller
actividad servidor publico 27 de junio de 2017, Torneo de tenis de mesa 15
de mayo de 2017, Programa acondicionamiento fisico gimnasio mesa 16
Abril — 17 Mayo, 16 Mayo- 17 junio.

14.45%

Realizacion actividades culturales: Entrega de 300 boletas para el evento
Anni la Huerfanita de Misi. Fecha: 18 al 20 de mayo de 2017.

17.19%

Realizacion sesiones de coaching ejecutivo 21 lideres.

22.92%

Realizacion Team building 1y 7 de julio de 2017

25.90%

Actividad Alineacién a la cultura 12 de julio Cubo.

28.26%

Realizaciéon programa de acondicionamiento fisico 17 de junio a 16 de julio
de 2017, realizacion apoyo logistico de bienestar — servicios catering: 13
de julio — tardes motivacionales, 14 de julio — Actividad conductores,
realizacion actividad vacaciones recreativas del 27 al 30 de junio de 2017,
realizacién actividad un minuto para ganar- Calidad de vida laboral- padres
y hombres. 13 de junio de 2017.

36.97%

10

Realizacioén actividad clases de coro: 22, 29 de junio, 13 y 27 de julio de
2017.

37.35%

1"

Realizacion apoyo logistico de bienestar — servicios catering: 8 de agosto:
refrigerio saludable — prevencién, 23 de agosto de 2017 —Tardes
motivacionales: mini tortas.

37.77%
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12

Realizacion actividad Coaching ejecutivo. 29 horas. No. De participantes
21

39.82%

13

Jornada de apoyo emergencias 30 agosto, 31 agosto y 1 de septiembre de
2017

39.86%

14

Realizacion actividad Coaching ejecutivo — 9 sesiones.

40.49%

15

Realizacion actividad Dia de la Familia — 23 de septiembre de 2017.
Finkana.

45.10%

16

Realizacion actividad Programa de Acondicionamiento Fisico- Gimnasio.
Julio- agosto de 2017, realizacidon actividad Torneo de Futbol 5. 8 de julio
de 2017 al 9 de septiembre de 2017, realizacion actividad Clases Grupales
— yoga. 7 de junio al 13 de septiembre de 2017, realizacion actividad
Clases Grupales -rumba - 9 de agosto de 2017, realizacion
Entrenamiento — evaluacion Futbol -19 de agosto de 2017, realizaciéon
actividad prepensionados — 25 de agosto de 2017, realizaciéon actividad
caminata ecologica — 2 de septiembre de 2017, realizacién tardes
motivacionales. Mini tortas. -27 de septiembre de 2017.

54.56%

17

Realizacion actividad Coaching ejecutivo — 2 sesiones.

54.70%

18

Realizacion actividad Programa de Acondicionamiento Fisico- Gimnasio.
Septiembre — octubre de 2017, Realizacién actividad Halloween, hijos de
funcionarios.: -entrada parque de diversiones mundo aventura, almuerzo,
refrigerio manana, refrigerio tarde, entrega cargadulces - 27 octubre de
2017, Realizacién tardes motivacionales. Mini tortas. -2 de noviembre de
2017.

58.16%

19

Realizacion actividad Escuelas deportivas ciclo 7: Del 8 al 30 de julio dei
2017, ciclo 8: Del 5 al 25 de agosto del 2017, ciclo 9: Del 2 al 24 de
septiembre de 2017, ciclo 10 del 30 de septiembre al 22 de octubre del
2017.

59.65%

20

Realizacion actividad vacaciones recreativas 9 y 10 de octubre del 2017.

62,35%

21

Realizacion programa acondicionamiento fisico Gimnasio 18 Octubre al
17 Noviembre, Apoyo logistico: Reunién Direccién Evaluacion del 16 de
noviembre de 2017.

63,46%

22

Realizacion Conferencia Disciplina Vs Pasién. 16 de noviembre de 2017

66,51%

23

Entrega de uniformes Torneo de Futbol Funcién Publica (42)

66.93%

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)
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Codigo: G3-FT004

Version: 1

1 | Informe desarrollo de actividades

2 | Descripcion del servicio

3 | Informe de actividades

4 |Informe de actividades

5 | Entrega de pases: Obra: Ani la Huerfanita

6 |Informe de actividad

7 |Informe de actividad

8 | Informe de actividad

9 |Informe de actividades

10 | Informe de actividades

11 | Descripcién del servicio

12 | Informe actividad

13 | Informe actividad

14 | Informe de actividad

15 | Informe de actividad

16 | Informe de actividades

17 | informe de actividad 1
18 | Informe de actividades

19 | Informe de actividades

20 | Informe de actividad

21 | informe de actividad y descripcion del servicio
22 | Informe de actividad

23 | Entrega de uniformes Torneo Funcion Publica
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6. CONSTANCIAS

El supervisor o interventor MARIA MERCEDES CORCHO CARO acredité que el contrato se ejecuté en el
porcentaje correspondiente a satisfaccion, el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el
mismo, y no se le impusieron muitas.

MARIA MERCEDES CORCHO CARO, en su calidad de supervisor del contrato deja Constancia que en el marco
de lo dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha
dado cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales y a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio

Nacional de Aprendizaje segtn corresponda,

7. OBSERVACIONES

(Relacionar las mejoras o dificultades presentadas en la ejecucidon del contrato, asi como el concepto del
supervisor sobre el contratista)

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 14 de diciembre de 2017. /7

ol w2 ///

Elaboré evisé / Aprobé




| Colsubsidio

Bogota D.C., 05 de Diciembre del 2017

Senores

INST COL PARA EVALUACION EDUCACION ICFES

NIT. 860024301

Calle 26 No. 69 - 76. Edificio Elemento. Piso 15. Teléfono: 4841410 Ext. 378

Ciudad

ASUNTO: FACTURA ORIGINAL

Nos permitimos hacer entrega de la factura Original N° 9015945982, del servicio
de MERCADEO sustrayéndonos de lo consignado en la ley 1231, acorde a su
solicitud y con el fin de poder tramitar el pago de la mencionada factura.

Lo anterior nos sugiere que INST COL PARA EVALUACION EDUCACION
ICFES, renunciara a la devolucion del original con las implicaciones que ello
conlleva frente a la ley.

Agradecemos de antemano adjunto al radicado de este comunicado hacernos la
devolucion de la copia de la factura radicada en mencion.

Destino: SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO ! { M\

Cordialmente, AT O T H

No. 20172101321932 J{
Anexos
/\-'\--‘-‘-'\/
!'i
L ¥

Fecha Radicado: 2017-12-06 09:29:03
MARCELA FAJARDO CUADRADO
Jefe Facturacion y Cartera
COLSUBSIDIO
HB

DI(,(Q{}_O;D\
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UKIGINAL Coe T

A CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR
.' ( I b = d = Gran Contribuyente Regimen Comun
‘ﬂk 0 su Sidilo Agente Retenedor de IVA e ICA
Autorretenedoreig?_gltér;\rasolucic’m N°. 00220 de Enero 19 de 2004

860007336-1 -ICA 47111 (Alimentos) 4.14x1000
ACT. ICA 47192 (gMedlcamentos 4.14x1000

Calle 26 N°. 25-50 ACT. ICA 9508 (Servicios) 9.66x1000

IMPRESD POR COLSUBSIDIO NIT B&D.007.336-1 TEL 7420100

Cliente :INST COL PARA EVALUACION Factura de Venta
P e No. 9015945982 CONTROL 6
Identificacion :860024301 Fecha de Expedicién : 05.12.2017
Dir. entrega  :CL 17 340 Fecha de Vencimiento : 04.01.2018
Telefon(.) 12846561-378 Servicio: Mercadeo Social
Convenio - ) Departamento Medicamentos
Forma de Pago:Sin descuento a 30 dias Nro. Pedido: 5000028818
Caodigo Descripcion Cant |Und Valor Vir Total | % Valor Valor
Unitario Dto IVa IVA Total
1280082 | UNIFORMES 42 UN 48.150,43 0,00 19 384.240 2.406.558
CAMISET-PANTALONE-MEDIAS

Observaciones: UBTOTAL SIN IVA 2.022.318
VA 5% 0

Paciente: VA 16‘% 0
VA 19% 384.240

NTICIPCS -

OTAL 2.406.558

TOTAL EN LETRAS: DOS MILLONES CUATROCIENTOS SEIS MIL GUINIENTOS CINCUENTAY OCHO PESOS

Autorizo (Firma y Sello) Recibido (Firma y Sello) Aceptado (Firma y Sello)
fL —
Formas de Pago 2
Banco Davivienda Cta de Ahorros N°.0070-0014586-7 Al realizar pago reportara:
Centros de Servicio Colsubsidio Cardlina.BenavidesC@Colsubsidio.com Novedades de
Servicio Transaccional Colsubsidio www.colsubsidio.com facturacion reportar a: Juan.MedinaS@Colsubsidio.com o
I Carolina.BenavidesC@Colsubsidjo.com

Pasados 10 Dias calendario desde su radicacion no se aceptan devolucionesy se entiende por aceptada

Resolucion de Autorizacion No. 18762000370192 del 06 Septiembre de 20186, prefijo S01 desde el No. 4000001 hasta el No. 7000000.

HAYDBARH
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Con todo lo que te mereces ===

Bogota, 17 de Noviembre de 2017

Sefior (a)

MONICA LILIANA CARDENAS ESTUPINAN

INST. COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION
4841410 Ext. 378

Bogota

Reciba un cordial saludo de Colsubsidio, de acuerdo con su amable solicitud, nos es grato remitir la
propuesta de servicios, con las siguientes especificaciones:

Servicio : UNIFORMES DEPORTIVOS

Cualquier inquietud con respecto a la presente cotizacion, favor comunicarse con las Coordinadoras de
Programas Deportivos Karen Astrid Arias Aguirre, al teléfono 7420100 - Ext. 71523, correo
electronico. Karen.arias@colsubsidio.com

Cordial Saludo,

Departamento Mercadeo v Ventas RYT
Gerencia de Recreacion y Turismo.

COLSuUBSIDIO

Elabord: Karen Arias




“Colsubsidio

Con todo lo que te mereces

UNIFORMES DEPORTIVOS
DESCRIPCION CANT VALOR U VALORT
UNIFORMES CAMISETA PANTALONETA Y 4 5. 48.15043] 5.2022.318
MEDIAS Confeccion Disefo Catalogo Subtotal $ 2.022.318
IVA $ 384.240
TOTAL $ 2.406.558
NOTAS IMPORTANTES
. Esta oferta se hara valida mediante confirmacién formal por escrito.
. La presente cotizacion esta sujeta a modificaciones de acuerdo a la necesidad y presupuesto
de su empresa.
. Esta oferta tiene validez hasta el 31 de Diciembre de 2017.

Mayor informacién en:

http:// www.colsubsidio.com/




Informe especial del revisor fiscal

Ala Direccién Administrativa de la Caja Colombiana de Subsidio Fam iliar
“COLSUBSIDIO”

15 de noviembre de 2017

En mi calidad de revisor fiscal de la Caja Colombiana de Subsidio Familiar “COLSUBSIDIO”, he
efectuado los procedimientos de revisién que se detallan a continuacién con el proposito de verificar el
pago efectuado por la Corporacion por concepto de aportes a los sistemas de salud, pensionesy riesgos
laborales y a las cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante el periodo de doce (12) meses comprendidos entre el
1 de noviembre de 2016 al 31 de octubre de 2017. El pago de dichos aportes es responsabilidad de la
Administracién de la Corporacién como parte de su gestién. Mi responsabilidad de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, es emitir un informe sobre el

cumplimiento de tales obligaciones.
Los procedimientos de revisién realizados fueron los siguientes:

a) Indagacién con el personal del Area responsable, en relacién con los procedimientos utilizados parala
identificacién y pago de los aportes: a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales y a las cajas
de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de

Aprendizaje (SENA).

b) Obtencién dellistado de liquidacién de aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales,

v a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), y Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA), preparado por la Corporacion.

¢) Comparacién del listado obtenido ségiin se menciona en el literal anterior, con los documentos

soportes de los respectivos pagos efectuados por la Corporacion.

Con base en el resultado de los procedimientos enumerados anteriormente, informo que a la fecha del
presente informe, la Corporacion se encuentra al dia en el pago de los aportes a los sistemas de salud,
pensiones y riesgos laborales y a las cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar

Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Este informe es para uso exclusivo de ia administracién de la Corporacién, en relacién con sus
operaciones y negocios en los que de acuerdo con la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002 articulo 50, se
requiere acreditar el pago de los aportes parafiscales y no debe ser utilizado para ningln otro propésito.
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