REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACIGN DE LA EDUCACION

TODOSPOR lI!N ICFES
N N -
‘ ml!-:Euw“n'uozgﬂag INVITACION ABIERTA 1A-02-2017

EVALUACIGN TECNICA HABILITANTES

Objeto: Desarroliar |la estrategia integral de comunicaciones del ICFES, la cual incluye, la elaboracién del concepto creativo de |a estrategia, el
disefio y produccién de medios, ef disefic e impresion de material de divulgacidn externa e interna; la actualizacion y desarrollo de portales

weh tendientes a la ejecucion de las politicas pablicas, servicios, programas, proyectos, estrategias y acciones a cargo del ICFES.
El valor del contrato sera hasta de la suma de El valor del contrato serd hasta de la suma de MIL

CUATROSCIENTQS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA ¥ SIETE MIL NOVECIENTOS

PRESUPUESTO OFICIAL :
OCHENTA Y SEIS PESOS ($1.467.997.986), incluido IVA, retenciones, impuestos, tasas, contribuciones v
todo costo directo e indirecto que se generen con ocasidn de la ejecucion,
PROPONENTE: PUBBLICA S.A.S
HABILITANTES CUMPLIMIENTO
Experiencia general: El contratista deberd contar con una experiencia de Si cumple folios 6 al 12.

minimo seis {6} afios en actividades relacionadas con el objeto def
contrato, la cual se verificara mediante la presentacion del certificado de
existencia y representacién legal en el conste un periodo de constitucién

igual o superior al requerido.
Experiencia especifica: Para el cumplimiento de este requisito el oferente Si cumple, folios 60 al 72.
debe presentar hasta tres (3] certificaciones de contratos (terminados) o
actas de liquidacion en las que su objeto evidencien actividades como
agencia de publicidad y/o medios para entidades publicas o privadas,
ejecutados entre los dltimos tres (3} afios anteriores a la fecha limite para
la recepcidn de ofertas, la cuantia de alguna certificacion deberd superar el
50% del presupuesto antes de IVA y la sumatoria de todas las
certificaciones debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial
del presente proceso de contratacidn antes de IVA. .
Requerimiento adicional técnico para la experiencia: Con las Si cumple folios 68 a 70.
certificaciones aque se presenten para acreditar el servicio de agencia de
publicidad y medios se deberdn demastrar las siguientes actividades:
Ejecucion y difusidn de campafias, Disefio y produccién de piezas graficas v
audiovisuales, manejo de pautas publicitarias en television, radio y prensa,
disefio v desarrollo web, plan de medios, difusidn de informacién
mediante mailing y mensajes de texto, realizacion de focus group, estudio
de mercado y free press; por lo menos una certificacidn deberd contener la
totalidad de las anteriores actividades.

Equipo de trabajo - Gerente de cuenta: Pregrado: profesional en Cumple. Folios 74 a 98.
administrador de empresas, comunicador social, publicista o mercadeo
Posgrado: en comunicacin social u organizacional,

publicidad, mercadeo gerencia de proyectos, administracién o

experiencia laboral adicional a la minima requerida en 36 meses.
Experiencia General: Debe acreditar como minimo ocho (8) afios de
experiencia en el drea de comunicaciones y/o mercadeo y/o publicidad y/o
medios de comunicacion.
Experiencia Especifica: Haber liderado o participado como gerente o
director de cuenta en cinco (5) proyectos de disefio, comunicaciones, y/o
campafias de publicidad masivas, de las cuales al menos dos (2) debe ser
con entidad del Estado. {(PARA LOS PROYECTOS CON ENTIDADES DEL
ESTADO SE DEBE VERIFICAR LA CERTIFICACION O EL CONTRATO DE LA
ENTIDAD CON LA EMPRESA QUE CERTIFICA}




Equipo de trabajo - Experto en la produccion de campafias externas:
Pregrado: Profesional en mercadeoy/o publicidad y/o disefic grifico y/o
comunicador social y/o periodista.

Experiencia General: Debe acreditar como minimo cinco (5) afios de
experiencia prafesional en produccion de campafias externas Experiencia
Especifica: Haber liderado o participado como experto en produccién en
cinco {5} proyectos de disefio de campafias de comunicacién masiva que
incluya medios de comunicacion tradicionales y alternativos.

Cumple, folios 100 a 113 anexa certificaciones.

Equipo de trabajo - Copy: Pregrado: Profesional, técnico o tecnélogo en
comunicacién social, mercadeo, publicidad, disefio gréfico, disefio
industrial.

Experiencia General: Deben acreditar como minimo tres (3) afios de
experiencia profesional en el drea de disefio y redaccién en agencias de
publicidad.

Experiencla Especifica: Haber participado como Copy en cinco {5)
proyectos distribuidos asi: Tres {3} proyectos de disefio de campafias de
comunicaciones. Dos (2) proyectos de disefio de marca y/o imagen
corporativa.

Cumple. Folios: 114 a 140.

E! proponente debe presentar con la oferta las hojas de vida de los perfiles
con los respectivos soportes de educacién, tarjeta profesional en caso de
que aplique y certificaciones de experiencia minima exigida para los
perfiles de Gerente de cuenta, experto en produccion de campafias

externas y Copy.

Cumple falios 74 a 140.

CONCEPTO

Cumple

EVALUADOR TECNICO: NOMBRE Y
FIRMA

ILBA JANNETH CARDENAS

~
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REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION

TODOS FOR I{N ICFES
o N - =
HE??:E&;? INVITACION ABIERTA |A-02-2017

EVALUACION TECNICA HABILITANTES

Objeto: Desarrollar fa estrategia integral de comunicaciones del ICFES, la cual incluye, la elaboracién del concepto creativo de la estrategia, el
disefio y produccidn de medios, el disefio e impresién de material de divulgacién externa e interna; la actualizacién y desarrolio de portales

web tendientes a la gjecucion de las politicas piblicas, servicios, programas, proyectos, astrategias y acciones a cargo dei ICFES.

El valor del contrato serd hasta de la suma de El valor del contrato serd hasta de la suma de MIL

CUATROSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS

PRESUPUESTC OFICIAL
OCHENTA Y SEIS PESOS (51.467.997.986), incluido VA, retenciones, impuestos, tasas, contribuciones y

todo costo directo e indirecto que se generen con ocasion de la ejecucion.
PROPONENTE: Harold Zea & Aasoclados 5.A.5
HABILITANTES CUMPLIMIENTO
Experiencia general: E| contratista deberd contar con una experiencia de
minimo seis (6) afios en actividades relacionadas con el objeto del

contrato, la cual se verificard mediante la presentacién del certificado de
existencia y representacién legal en el conste un periodo de constitucidn
igual o superior al requerido. Si Cumple Follos 9-15 Matricula 14 de julio de 1998
Experiencia especifica: Para el cumplimiento de este requisito el oferente
debe presentar hasta tres (3) certificaciones de contratos (terminados) o
actas de liguidacion en las que su objeto evidencien actividades como
agencia de publicidad y/o medios para entidades pdblicas o privadas,
ejecutados entre los ditimos tres (3) afios anteriores a la fecha iimite para terminac.ion.qu.e soporten la veracidaq de la imformacién y

] donde se discrimine claramente la veracidad de la informacién.
la recepcion de ofertas, la cuantia de alguna certificacidn deberd superar el Eolio 74-89
50% del presupuesto antes de IVA y la sumatoria de todas lasf
certificaciones debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial

Cumple - Se solicita la presentacion de cantrato y acta de

del presente proceso de contratacion antes de IVA.

Requerimiento adicional técnico para la experiencia: Con las
certificaciones que se presenten para acreditar el servicio de agencia de
publicidad v medios se deberdn demostirar las siguientes actividades:
Ejecucidn y difusion de campafias, Disefio y produccién de piezas gréficas y Cumple - Se solicita la presentacidn de contrato y acta de
audiovisuales, manejo de pautas publicitarias en televisién, radio y prensa, terminacion que soporten la veracidad de la imformacidn v
disefio y desarrollo web, plan de medios, difusibn de informacién| donde se discrimine claramente la veracidad de la informacion.
mediante mailing y mensajes de texto, realizacién de focus group, estudio Folio 74-80.

de mercado y free press; por lo menos una certificacidn debera contener la
totalidad de las anteriores actividades.

Equipe de trabajo - Gerente de cuenta: Pregrado: profesional en
administrador de empresas, comunicador social, publicista o mercadeo
Posgrado: en comunicacién social u organizacional,
puhblicidad, mercadeo gerencia de proyectos, administracién o
experiencia laboral adicional a la minima requerida en 36 meses.
Experiencia General: Debe acreditar como minimo ocho (8) afies de
experiencia en el drea de comunicaciones y/o mercadeo y/o publicidad y/o
medios ' de comunicacion,
Experiencia Especifica: Haber liderado o participado como gerente o
director de cuenta en cinco {3} proyectos de disefio, comunicaciones, y/o
campafias de publicidad masivas, de las cuales al menos dos (2) debe ser
con entidad del Estado. {PARA LOS PROYECTOS CON ENTIDADES DEL
ESTADO SE DEBE VERIFICAR LA CERTIFICACION O EL CONTRATO DE LA
ENTIDAD CON LA EMPRESA QUE CERTIFICA)

No Cumple. Folios 92-95. No acredita los afios de experiencia
solicitados para el cargo ni la especilizacion. En logistica fue
presentada como Gerente de Proyactos espeicales con otras
funciones y en el proceso de comunicaciones come Directora de
Cuenta con otras funciones




Equipo de trabajo - Experto en la produccién de campafias externas:
Pregrado: Profesional en mercadeoy/o publicidad y/o disefio gréfico y/o
comunicador social y/o periodista.

Experiencia General: Debe acreditar como minimo cinco {5) afios de
experiencia profesional en produccion de campafias externas Experiencia
Especifica: Haber liderado o participado como experto en produccidn en
cinco {5) proyectos de disefio de campafias de comunicacidén masiva que
incluya medios de comunicacitn tradicionales y alternativos.

Cumple - Folios 100 - 111

Equipo de trabajo - Copy: Pregrado: Profesional, técnico o tecndlogo en
comunicacién social, mercadeo, publicidad, disefio gréfico, disefio
industrial.

Experiencia General: Deben acreditar como minimo tres (3) afios de
experiencia profesional en el drea de disefio y redaccidn en agencias de
publicidad.

Experlencia Especifica: Haber participade como Copy en cinco (5)
proyectos distribuidos asf: Tres (3) proyectos de disefio de campafias de
comunicaciones. Dos {2) proyectos de disefio de marca yfo imagen
corporativa.

Cumple Folios: 112-121

El proponente debe presentar con la oferta las hojas de vida de los perfiles
con los respectivos soportes de educacidn, tarjeta profesional en caso de

gue aplique y certificaciones de experiencia minima exigida para los

perfiles de Gerente de cuenta y Coordinador general.

No Cumple

CONCEPTO

No Cumple

EVALUADOR TECNICO: NOMBRE Y
FIRMA

ILBA JANNETH CARDENAS FONSECA
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INSTITUTO COLOMBIAND PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION

TODOS POR IEN JCFES
N g 3
i HEH?:?J&:? INVITACION ABIERTA IA-02-2017

EVALUACION TECNICA HABILITANTES

REPUBLICA DE COLOMBIA

Objeto: Desarrollar la estrategia integral de comunicaciones del ICFES, la cua

disefio y produccién de medios, el disefio e impresitn de material de divulgacién externa e interna; la actualizacién y desarrollo de portales

web tendientes a la ejecucidn de las pollticas piblicas, servicios, programas, proyectos, estrategias y accionas a cargo del ICFES.

| incluye, la elaboracién del concepto creativo de la estrategia, el

PRESUPUESTO OFICIAL

&l valor del contrato serd hasta de la suma de E| valor del contrato serd hasta de la suma de MIL
CUATROSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS NQVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
QCHENTA ¥ SEIS PESOS {$1.467.997.986), incluido VA, retenciones, impuestos, tasas, contribuciones ¥

todo costo directo e indirecto que se generen con ocasian de la ejecucion.

PROPONENTE: Centun

Media §.A.S

HABILITANTES

CUMPLIMIENTO

Experiencia general: El contratista debers contar con una experiencia de
minimo sefs {6) afios en actividades relacionadas con el objeto del
contrato, la cual se verificard mediante la presentacién del certificado de
existencla y representacidn legal en el conste un periodo de constitucidn

igual o superior al requerido.

CUMPLE Folios 6/11 tiene actividades relacionadas al obfeto del
contrate. Fecha de Matr{icula 17 de febrero de 2017

Experiencla especifica: Para el cumplimiento de este reguisito el oferente
debe presentar hasta tres (3) certificaciones de contratos (terminados) o
actas de liquidacidn en las que su objeto evidencien actividades como
agencia de publicidad y/o medios para entidades publicas o privadas,
efecutados entre los tltimos tres (3) afios anteriores a la fecha limite para
la recepcidn de ofertas, la cuantia de alguna certificacidn deberd superar el
50% del presupuesto antes de IVA y la sumatoria de todas las
certificaciones deberd ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial
del presente proceso de contratacion antes de IVA,

Cumple folio 61/69

Requerimiento adicional técnico para fa  experiencia: Con las
certificaciones que se presenten para acreditar el servicio de agencia de
publicidad y medios se deberdn demostrar las siguientes actividades:
Ejecucién y difusién de campafias, Disefio y produccidn de piezas grificas y
audiovisuales, manejo de pautas publicitarias en televisidn, radio y prensa,
disefio y desarrolfo web, plan de medios, difusién de infarmacion
mediante mailing y mensajes de texto, realizacion de focus group, estudio
de mercado y free press; por lo menos una certificacion deberd contener la
totalidad de las anteriores actividades.

Si cumple folio 61/69

Equipo de trabajo - Gerente de cuenta: Pregrado: profesional en

administrador de empresas, comunicadaor social, publicista o mercadeo

Posgrado: en comunicacién social u organizacional,

" |publicidad, mercadeo gerencia de proyectos, administracién o

experiencia laboral adicional a la minima requerida en 36 meses.
Experiencia General: Debe acreditar como minime ocho {8) afios de

expertencta en ef drea de comunicaciones y/o mercadeo y/o publicidad vfo

Experiencia Especifica: Haber liderado o participade como gerente o
director de cuenta en cinco {5) proyectos de disefio, comunicaciones, v/o
campahfias de publicidad masivas, de las cuales al menos dos (2) debe ser|
con entidad de! Estado. (PARA LOS PROYECTOS CON ENTIDADES DEL
ESTADO SE DEBE VERIFICAR LA CERTIFICACION O EL CONTRATO DE LA
ENTIDAD CON LA EMPRESA QUE CERTIFICA}

medios de comunicacion.| ofertado no fue quien se desempefio come Gerente de Cuenta ¥

Na Cumple. Fotios 71/76 El perfil ofertado por el proponente no
adjunta hoja de vida. Se corroboré que la perfit profesional

Nno tuvo ninguna relacién con el contrato 109 de 2016 de MEN.




Equipo de trabajo - Experto en la produccién de campafias externas:
Pregrado: Profesional en mercadeoy/o publicidad y/o disefio grafico y/o
comunicador social y/o periodista,

Experiencia General: Debe acreditar como minimo cinco {5) afios de

experiencia profesional en produccion de campafias externas Experienciajobord que la perfil profesional ofertado ne fue quien se desempef

Especifica: Haber liderade ¢ participado como experto en praduccién en
cinco {5) proyectos de disefic de campafias de comunicacidén masiva que
incluya medios de comunicacidn tradicionales y alternativos.

Equipo de trabajo - Copy: Pregrada: Profesional, técnico o tecndlogo en
comunicacion sacial, mercadeo, publicidad, disefio grafico, disefio
industrial.

Experiencia General: Deben acreditar como minimo tres (3} afios de,
experiencia profesional en el drea de disefio y redaccién en agencias de
publicidad.

Experiencla Especifica: Haber participado como Copy en cinco (5)
proyectos distribuidos asi: Tres {3) proyectos de disefio de campafias de
comunicaciones. Dos {2} proyectos de disefio de marca y/o imagen
corporativa.

No Cumple con lo solicitado Folio 83/89. No adjunta Hoja de Vida,
no demuestrz haber participado como Copy en cinco (5)
proyectos distribuidos asi: Tres (3) nroyectos de disefio de
campafias de comunicaciones. Dos (2} proyectos de disefio de
marca y/o imagen corporativa.Se corrobord que la perfil
profesionai ofertade no fug quien se desempefio como Gerente
de Cuenta y no tuvo ninguna relacién con el contrato 109 de 2016
de MEN,

El proponente debe presentar con la oferta las hojas de vida de los perfiles
con los respectivos soportes de educacién, tarjeta profesional en caso de

que aplique y certificaciones de experiencia minima exigida para los

perfiles de Gerente de cuenta y Coordinador general.

No Cumple /. No hay HY de ninguno de los candidatos.

CONCEPTO

No Cumple

EVALUADOR TECNICO: NOMBRE Y
FIRMA

ILBA JANNETH CARDENAS FONSECA




3

Nl
EXaSlio- Seusp.es yauLer eql| 001603 JOPEN|PAT 3P LY A SiqUION
"SSERIATIOR S213P BUN EPED op opeziiees cleqes] |3 sejlodos sop £02/BHz1ys3 Gopasfi sod epipadxa UGIIRDNIIES €] [9P 09IAISS DP USPIO N SlEIKID [ axaue apuoundoud (3 anb sowepm|og 8yt oN :01d30NOD
63 00 SU0Ipas o thayd) o
8 U2 cpegtolfos of 39 oweo|
o " Einkd ap ofsuew 3 UoiAn) SIIENS S8 SEOEoNLGD op seledues)
Sfdunc oy | VAl B S9UE J[eA |4 RrusosIp b de A ol
M ou ugjesyyad £ opRRs2 5p ot el L @ i " O % op ugsrum £ ugjmsaURUNINRE gy £ cap somyBNT A 118y | SY'S BPoN Anpog | eaifgjeass ospeaiap N
nmE_E n:& [T TR SoIpalki eed sepensinoipne £ seoyesl sezad ap ugmorpaid A o]
8449 oxa4 "oseamud aasad
6P feo asandnsad (30 %00
12 Jausdng JofA un Jod s *[jo0s |
3 3008 ugosjaxd ap UL
adunaoy|  uomRIPRD B SUORPLC LIS eandeon o) [ [ 5 o vlwansaod § poes us oo samul e osodadd Eouisu fop) SV'S epa Aweg ;_EHMEEE”W‘ oz m%aquﬂ
ap cbopd 2 e apeyRos| ! o sejfejeyse el ugjeo) 3 SOpeL LY Eney o
) 53 0Wo YA 4 Sue oA
P BUWLasip U Woloesynen 1|
“ofimy
N5 & uome £ sebejanss a4 s
seaqiied 88 -« ugsnagke
zonaomd El 90 camw 3 UPEPIUD B eP SopERISSIBN S UGD CpINIE,
. Py o' lewicey oLop) 30 ajed sewiena e ongsw g zembal
arung . aeay ealjde o) 51 2 11 $HZ 9 ¥2|ib'seabifieped sayedureo £ dapeaiow 2 EUSHMYS UQESANR S8 Epaly AMpua), $340 $l0zep 60g
opsandnsard pp 4405 e Joyadns,
e un Jod 1 LR & P sepEpiagoe op ugionpod K W Slewow A ugoezEln)
@ erd somefia somes sojowes mE'SOpAW % =T T
57 SODIARS'SHAT) [P SepEuely A RUBPE ‘Bus) UpREXWLD|
lop swboERse sy ¢ ouswsdune Jep uepuuad anh sezed
o ugoezieut 4 ojuessp'oyosp P aed SIS ey UpEsely
H . H . i - u L ;
A . SaUDIIRTAY - {ugpriudens 2 o
A .E.n_wuz_ou 521 9P 020905 ORUANCT | [V AJMINS U2 O _
: : o [ i
VOIRENDT YWININ v2193d83 YIONSIMIIXA Y INVLIGSIOY 30 SOLVHINGD
SV'S BIPON Khjues HINSNOOHd
“WEangala
©| 9P LGR00 02 UBXBLAE 55 an Gj281ipuT 3 019580 01500 0P & % "8es8) “sojsanduly Al O (996" 266 12719 SO SIS A VLNEHOO SOLNIIDIAON TIW 1S A YINIAON SOLMIIDIAON SINOTIIM LIS A VINISIS SOLNADSOULYNID T 3P BUNS €150 EjSey RI3S 0)aRUTT |37 JOj2A |3 083001 180 |40 ojsendnsaly
B34 o 0b/za 8 sauciaoe £ seifalenso
‘soisakold 'seweboxd 'soruies *seajgd d 58} 20 LgE: pue) P COLES3p A ¥ "Bl & B UD/IeBIAR op [esrEw B UgISaKAL) 3 OSSO "SOIL 3D UG £ ayezy o ' 1 30 OAJEz.3 ydelioD Fap ok ] I3 € "$330) B i e eberesss B RjoLesaTAR0
ZH0Z-Z00-¥) ¥ LHIMEW NOIOYLIANI
g raqesasofow
A s2)0
-







REPUBLICA DE COLOMBIA

T INSTITUTO cOL
TODOS PORUN OMBIAND PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION

-ICFES-
; r“u‘j(oEumvmorgﬂgﬁ INVITACION ABIERTA 1A-02-2017

EVALUACION TECNICA HABILITANTES

Objeto: Desarrollar la estrategia integral de comunicacienes def ICFES, la cual incluye, la elaboracién del concepto creativo de la estrategia, el
disefio y produccién de medios, el disefio e impresidn de material de divulgacion externa e interna; la actualizacién y desarrollo de portales

web tendientes a la ejecucion de las politicas pdblicas, servicios, programas, proyectos, estrategias y acciones a cargo del ICFES,
El valor del contrato serd hasta de [a suma de £l valor del contrato sera hasta de la suma de MiL
CUATROSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS

OCHENTA Y SEIS PESOS {$1.467.997.986), incluido IVA, retenciones, impuestos, tasas, contribuciones y

PRESUPUESTO OFICIAL

todo costo directo e indirecto que se generen con ocasidn de la ejecucion.
PROPONENTE: FENIX MEDIA GROUP
HABILITANTES CUMPLIMIENTO
Experiencia general: El contratista deberd contar con una experiencta de

minimo seis (6) aflos en actividades relacionadas con el objeto del
contrato, la cual se verificard mediante la presentacién del certificado de Cumple {folios 8-16) matricula 26 de enero de 2001
existencia y representacién legal en el conste un periodo de constitucidn

igual o superior al requerido.
Experiencia especifica: Para el cumplimiento de este requisito el oferente

debe presentar hasta tres (3) certificaciones de contratos (terminados) o
actas de liquidacion en las que su objeto evidencien actividades como|
agencia de publicidad y/o medios para entidades publicas o privadas,
ejecutados entre los (ltimos tres (3) afios anteriores a la fecha limite para Cumple (folios 51-116)
la recepceidn de ofertas, la cuantia de alguna certificacion debera superar el
50% del presupuesto antes de IVA y la sumatoria de todas las
certificaciones deberd ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial

del presente proceso de contratacion antes de VA,

Requerimiento adicional técnico para la experiencia: Con las
certificaciones que se presenten para acreditar el servicio de agencia de
publicidad v medios se deberdn demostrar las siguientes actividades:
Ejecucidn y difusidn de campafias, Disefio y produccidn de piezas graficas y
audiovisuales, manejo de pautas publicitarias en television, radio y prensa,
disefo y desarrollo web, plan de medios, difusion de Informacién
mediante malling y mensajes de texto, realizacidn de focus group, estudio
de mercado y free press; por lo menos una certificacion debera contener la
totalidad de las anteriores actividades.

Cumple can lo solicitado,

Equipo de trabaje - Gerente de cuenta: Pregrado: profesional en
administrador de empresas, comunicador social, publicista o mercadeo
Posgrada: en comunicacidn social u organizacional,
publicidad, mercadeo gerencia de proyectos, administracién o
experiencia laboral adicional a la minima requerida en 36 meses.
Experiencia General: Debe acreditar como minimo ocho (8) afios de
experiencia en el rea de comunicaciones y/o mercadeo y/o publicidad y/o
medios de comunicacién.
Experiencia Especifica: Haber liderado o participado como gerente o
director de cuenta en cinco {5) proyectos de disefip, comunicaciones, y/o
campafias de publicidad masivas, de las cuales al menos dos (2) debe ser
con entidad del Estado. (PARA LOS PROYECTOS CON ENTIGADES DEL
ESTADO SE DEBE VERIFICAR LA CERTIFICACION O EL CONTRATO DE LA
ENTIDAD CON LA EMPRESA QUE CERTIFICA)

No cumple, El perfil no aporta la evidencia de los contratos con
entidades del Estado como se solicita en el pliego del presente
proceso de contratacidn (folios 118-131)




Equipe de trabajo - Experto en la produccién de campafias externas:|.
Pregrado: Profesional en mercadeoy/fo publicidad y/o disefio grafico y/o|
comunicador social y/o periodista.

Experiencia General: Debe acreditar como minimo cinco (5} afios de
experiencia profesional en produceidn de campafias externas Experiencia
Especifica: Haber liderado o participade como experto en produccién en
cinco {5) proyectos de disefio de campafias de comunicacién masiva que
Incluya medios de comunicacidn tradicionales y alternativos.

Cumple con lo solicitado - falio 132-140

Equipo de trabajo - Copy: Pregrado: Profesional, técnico o tecnélogo en
comunicacién social, mercadeo, publicidad, disefio gréfico, disefio
industrial.

Experiencia General: Deben acreditar como minimo tres (3) afios de
experiencia profesional en el drea de disefio y redaccidn en agencias de
publicidad.

Experiencia Especifica: Haber participado como Copy en cinco (5)
proyectos distribuidos asl: Tres {3) proyectos de disefio de campafias de
comunicaciones, Dos (2) proyectos de disefio de marca y/o imagen
carporativa.

Cumple (Folios 141-148)

£l proponente debe presentar con la oferta las hojas de vida de ips perfiles
con los respectivos sopoites de educacidn, tarjeta profesional en caso de

gue aplique y certificaciones de experiencia minima exigida para los

perﬁles'de Gerente de cuenta y Coordinador general.

Cumple

CONCEPTO

MNo Cumple

EVALUADOR TECNICO: NOMBRE ¥
FIRMA

ILBA JANNETH CARDENAS FONSECA
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INVITACION AFIERT A 1A-002-2017
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REPUBLICA DE COLOMBIA

INSTITUTO COLOMBIAND PARA LA CION DE LA EDUCACI
TODOS POR UM -|CFE:VALUA ON DE UCACION

= ml!unHoocEﬁ!nsu INVITACIGON ABIERTA 1A-02-2017

EVALUACION TECNICA HABILITANTES

Objeto: Desarrollar la estrategia integral de comunicacienes del ICFES, Ia cual incluye, la elaboracidn del concepto creativo de la estrategia, el
disefio y produccion de medios, el disefio e impresién de material de divulgacion externa e interna; la actualizacién y desarrollo de portales

web tendientes a la ejecucién de las politicas piblicas, servicios, programas, proyectos, estrategias y acciones a cargo del ICFES.
El valor del contrato sera hasta de la suma de El valor del contrato serd hasta de la suma de MIL
CUATROSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA ¥ SIETE MIL NOVECIENTOS

OCHENTA ¥ SEIS PESOS ($1.467.997.986), incluido VA, retenciones, impuestos, tasas, contribuciones ¥

PRESUPUESTO OFICIAL

todo costo directo e indirecto que se generen con ocasién de la ejecucién.
PROPONENTE: DuBrands
HABILITANTES CUMPLIMIENTO
Experiencia general: El contratista deber4 contar con una experlencia de
minimo .seis (6) afios en actividades relacionadas con el objeto del

Cumple con lo solicitado Folios 7-11 - Matricula 12 de marzo de

contrato, la cual se verificard mediante la presentacién del certificado de 2009

existencia y representacion legal en el conste un perfodo de constitucion
igual o superior al requerido.

Experiencia especifica: Para el cumplimiento de este requisito el oferente
debe presentar hasta tres (3) certificaciones de contratos {terminados) o
actas de liquidacién en las que su objeto evidencien actividades como
agencia de publicidad y/o medios para entidades publicas o privadas,
gfecutados entre los Ultimos tres (3) afios anteriores a la fecha limite para Cumple - Folios 55 al 58

la recepcion de ofertas, la cuantfa de alguna certificacién deberd superar el
50% del presupuesto antes de VA y la sumatoria de todas las
certificaciones deberd ser igual o superior al 100% del presupuesta oficial
del presente proceso de contratacion antes de IVA.

Requerimiento adicional técnico para la experiencia: Con las
certificaciones que se presenten para acreditar el servicio de agencia de
publicidad vy medios se deberan demostrar las siguientes actividades:
Ejecucidn y difusidn de campafias, Disefio y produccion de piezas graficas y|Cumple con lo solicitado, se verificaron las certificaciones via
audiovisuales, manejo de pautas publicitarias en televisidn, radio y prensa, [telefonica y todas son aceptadas ya gue se confirm con las
disefio y desarrollo web, plan de medios, difusion de informacién|diferentes compafiias ¥ todas certificaron su autenticidad.
mediante mailing y mensajes de texto, realizacion de focus group, estudio|Folios 55-56

de mercada y free press; por lo menos una certificacion debera contener la
totalidad de las anteriores actividades.

Equipo de trabajo - Gerente de cuenta: Pregrado: profesional en
administrador de empresas, comunicador social, publicista ¢ mercadeo
Posgrado: en comunicacién social u organizacional,

publicidad, mercadeo gerencia de proyectos, administracién o

experiencia laboral adicional a la minima requerida en 36 meses.
Experiencia General: Debe acreditar como minimo ocho (8) afios de
experiencia en el drea de comunicaciones y/o mercadeo y/o publicidad y/o| Cumple con todo lo solicitado en el pliego de condiciones. {Folios
medios de comunicacion. 60-98)

Experiencia Especifica: Haber liderado o participado como gerente o
director de cuenta en cinco {5} proyectos de disefio, comunicaciones, y/o
campafias de publicidad masivas, de las cuales al menos dos (2) debe ser
con entidad del Estado. (PARA LOS PROYECTOS CON ENTIDADES DEL
ESTADO SE DEBE VERIFICAR LA CERTIFICACION O EL CONTRATO DE LA
ENTIDAD CON LA EMPRESA QUE CERTIFICA}




Equipo de trabajo - Experto en la produccién de campaiias externas:
Pregrado: Profesional en mercadeoy/o publicidad y/o disefio grafico y/o
comunicador social y/o periodista.

Experiencla General: Debe acreditar como minimo cinco (5) afios de
experiencia profesional en produccion de campafias externas Experiencia
Especifica: Haber liderado o participade como experto en produccién en
cinco (5) proyectos de disefio de campafias de comunicacidén masiva que
incluya medios de comunicacion tradicionales y alternativos.

Cumple con los solcicitado en el pliego de condicionas (Folios 99-

105)

Equipo de trabajo - Copy: Pregrado: Profesional, técnico o tecndlogo en
comunicacion social, mercadeo, publicidad, disefio grifico, disefio
industrial.

Experlencia General: Deben acreditar como minimo tres (3) afios de
experiencia profesional en el drea de disefio y redaccion en agencias de
publicidad.

Experiencia Especifica: Haber participado como Copy en cinco (5)
proyectos distribuidos asi: Tres (3) proyectos de disefio de campafias de
comunicaciones. Dos (2} proyectos de disefio de marca y/o imagen
corparativa.

Cumple con los solcicitado en el plisgo de condiciones (Folios 106

110)

El proponente debe presentar con la oferta las hojas de vida de los perfiles
con los respectivos soportes de educacién, tarjeta profesional en caso de
que aplique y certificaciones de experiencia minima exigida para los

perfiles de Gerente de cuenta y Coordinador general.

Cumple con lo solictado.

CONCEPTO

CUMPLE

EVALUADOR TECNICO: NOMBRE ¥
FIRMA

ILBA JANNETH CARDENAS FONSECA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION

TODOS POR l.!H ICFES-
" !ﬂl'!f:g?fﬁﬁas. INVITACION ABIERTA 1A-02-2017

EVALUACION TECNICA HABILITANTES

Objeto: Desarrollar la estrategia integral de comunicacfones del ICFES, la cual incluye, la elaboracidn dei concepto creativo de la estrategia, el
disefio y producci6n de medios, el disefio e impresidn de material de divulgacién externa e interna; la actualizacion y desarrollo de portales

web tendientes a la ejecucidn de las politicas pablicas, servicios, programas, proyectos, estrategias y acciones a cargo del ICFES.
El valor del contrato serd hasta de la suma de El valor del contrato serd hasta de la suma de MIL
CUATROSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS

OCHENTA Y SEIS PESQS {$1.467.997.986), incluido IVA, retenciones, impuestos, tasas, contribuciones y,

PRESUPUESTO OFICIAL

todo costo directo e indirecto que se generen con ocasion de la ejecucion.
PROPONENTE: Cuarto Poder OR 5.A.5
HABILITANTES CUMPLIMIENTO
Experiencia general: El contratista deberd contar ¢on una experiencia de
minimo seis (B} afios en actividades relacionadas con el objeto del Cumple, anexa Cdmara de Comercio con fecha de constitucién
contrato, la cual se verificard mediante la presentacion del certificado del4/Agosto/20086
existencia y representacion legal en el conste un periado de constitucién]Folic 4 al &

igual o superior al requerido,

Experiencia especifica: Para el cumplimiento de este requisito el oferente
debe presentar hasta tres (3} certificaciones de centratos {terminados) o
actas de liguidacion en las que su objeto evidencien actividades como No cumple, *El calculo en SMMLV esta errado, na corresponde al
agencla de publicidad y/o medios para entidades publicas o privadas,|vajor del contrato.

ejecutados entre los Ultimos tres (3) afios anteriores a la fecha limite para|*La fecha de Inicio del formato no corresponde con la que esta

la recepcién de ofertas, la cuantia de alguna certificacién deberd superar el|en Iz certificacion 1.
50% del presupuesto antes de VA y la sumatoria de todas las
certificaciones debera ser igual o superior al 1060% del presupuesto oficial
del presente proceso de contratacidn antes de IVA.

Requerimiento adicional técnico para la experiencia: Con las
certificaciones que se presenten para acreditar el servicio de agencia de
publicidad y medios se deberdn demostrar las siguientes actividades:
Ejecucién y difusién de campafias, Disefio y produccién de piezas graficas y
audiovisuales, manejo de pautas publicitarias en televisién, radio y prensa,
disefio y desarrollo web, plan de medios, difusién de informacién
mediante mailing y mensajes de texto, realizacién de focus group, estudio
de mercado y free press; por lo menos una certificacidn debera contener la
totalidad de las anteriores actividades.

Cumple.

Folios 32 al 33. Se requiere que la empresa allegue copia de los
contratos o actas de liguidacidn de |as diferentes certificaciones,
donde se evidencie claramente las activiidades del requerimiento
adicional técnico para la experiencia.

Equipo de trabajo - Gerente de cuenta: Pregrado: profesional en

administrador de empresas, comunicador social, publicista o mercadeo

Posgrado: en comunicacion social u organizacional,

publicidad, mercadeo gerencia de proyectos, administracion o

experiencia laboral adicional a la minima requerida en 36 meses.
Experiencia General: Debe acreditar como minimo ocho (8} afios de|ng cumple. No anexa certificado de proyectos realizados con

experiencia en el drea de comunicaciones y/o mercadeo y/o publicidad y/olentidades del estado.

medios de comunicacién, | Folio:

Experiencia Especifica: Haber liderado o participado como gerente ofNo es legible la paginacidn,

director de cuenta en cinco (5) proyectos de disefio, comunicaciones, y/o

campafias de publicidad masivas, de las cuales al menos dos (2) debe ser

con entidad del Estado. {PARA LOS PROYECTOS CON ENTIDADES DEL

ESTADO SE DEBE VERIFICAR LA CERTIFICACION O EL CONTRATO DE LA
ENTIDAD CON LA EMPRESA QUE CERTIFICA)




Equipo de trabajo - Experto en la produccién de campafias externas:
Pregrado: Profesional en mercadeo/o publicidad y/o disefio gréfico y/o
comunicador sockal y/o periodista.

Experiencia General: Debe acreditar como minimo cinco (5) afios de
experiencia profesional en produccién de campafias externas Experiencia
Especifica: Haber liderado o participado como experto en produccidn en
cinco (5) proyectos de disefio de campaiias de comunicacién masiva que
incluya medios de comunicacidn tradicionales y alternativos.

Si cumple, anexa todos los soportes requeridos.
folio:
No es legible la paginacidn,

Equipo de trabajo - Copy: Pregrado: Profesional, técnico o teendlogo en
comunicacién social, mercadeo, publicidad, disefio gréfico, disefo
industrial.

Experiencia General: Deben acreditar coma minimo tres {3) afios de
experiencia profesional en el drea de disefio y redaccidn en agencias de
publicidad.

Experiencia Especifica; Haber participado como Copy en cinco (5)
proyectos distribuidos asi: Tres (3) proyectos de disefio de campafias de
comunicaciones. Dos (2} proyectos de disefio de marca y/o imagen
corporativa.

No cumple, en la certificacidn no se evidencia Haber participado
como Copy en Dos (2) proyectos de disefio de marca y/o imagen
corporativa.

Folio:

No es legible la paginacion.

El proponente debe presentar con la oferta las hojas de vida de los perfiles
con los respectivos soportes de educacion, tarjeta profesional en caso de
que apligue y certificaciones de experiencia minima exigida para los

perfiles de Gerente de cuenta y Coordinador general,

No cumple por que faltan sopaorte requeridos en los pliegos de
condiciones.

CONCEPTO

No cumple

EVALUADOR TECNICO: NOMBRE Y
FIRMA

IIha Janneth Cardenas Fonseca

oo
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) . REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUTO COLOMBIANG PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION
("/' TODOS POR I;N -ICFES-
€. ml{)eugocupuﬁcus INVITACION ABIERTA 1A-02-2017
EVALUACION TECNICA HABILITANTES

Objeto: Desarrollar la estrategia integral de comunicaciones del ICFES, la cual incluye, la elaboracidn del concepto creativa de la estrategia, el
disefio y produccién de medios, el disefio e impresién de material de divulgacién externa e interna; la actualizacion y desarrollo de portales

web tendientes a la ejecucién de las politicas publicas, servicios, programas, proyectos, estrategias y acciones a cargo del ICFES.
El valor del contrato serd hasta de la suma de El valor del contrato serd hasta de la suma de MIL
CUATROSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS

OCHENTA Y SEIS PESOS {$1.467.997.986), incluido IVA, retenciones, impuestos, tasas, contribuciones ¥

PRESUPUESTO OFICIAL

todo costo directo e indirecto que se generen con ocasién de la ejecucion.

PROPONENTE: Universal Mccann servicios de medios Limitada
HABILITANTES CUMPLIMIENTO

Experiencia general: El contratista deberd cantar con una experiencia de
minima seis (6) afios en actividades relacionadas con el objeto del
contrato, la cual se verificard mediante fa presentacién del certificado de Cumple, anexa Camara de Comercio con fecha de constitucién
existencia y representacién legal en el conste un periodo de constitucidn 3/Marzo/2008
igual o superior al requerido. Folio 6 al 9
Experiencia especifica: Para el cumplimiento de este requisito el oferente L
d E ph 3 'f? . g ; tq inad Cumple *La certificacion tiene un valor mayor al 50% del

ebe prest.entfir asta tres (3) certificaciones f; con' ratos ‘t?rmma 0s] o presupuesto oficial del presente proceso.
actas de liquidacién en las que su objeto evidencien actividades como *La certificacién cumple con todo lo requerido en el adicional
agencia de publicidad y/o medios para entidades plblicas o privadas,|vécnico para |a experiencia.
ejecutados entre los Ultimos tres {3) afios anteriores a la fecha limite para|Folio 116
la recepcidn de ofertas, la cuantia de alguna certificacion deberd superar el| * el total de las tres certificaciones es mayor gue el presupuesto
50% del presupuesto antes de IVA y la sumatoria de todas las|oficial del presente proceso, Solicitames copla del contratos con
certificaciones deberd ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial los soportes de trabajo de la certificacion de DENTIX COLOMBIA -

del presente proceso de contratacién antes de [VA. Aruba Turism Authority
Requerimiento adicional técnico para la experiencia: Con las
certificaciones que se presenten para acreditar el servicio de agencia de
publicidad y medios se deberdn demostrar las siguientes actividades:
Ejecucion y difusion de campafias, Disefio y produccién de piezas graficas y
audiovisuales, manejo de pautas publicitarias en television, radio y prensa,
disefio y desarrollo web, plan de medios, difusion de informacion
mediante mailing y mensajes de texto, realizacidn de focus group, estudio
de mercado y free press; por lo menos una certificacién debers contener ia
totalidad de las anteriores actividades.

Cumple, Anexa certificacién que cumple con todo lo requerido en
el adicional técnico para la experiencia.
Folios 116

Equipc de trabajo - Gerente de cuenta: Pregrado: profesional en
administrador de empresas, comunicador social, publicista o mercadeo
Posgrado: en comunicacién social u organizacional,

publicidad, mercadeo gerencia de proyectos, administracién o

experiencia laboral adicional a la minima requerida en 36 meses.
Experiencia General: Debe acreditar como minimo ocho (8) afios de
experiencia en el drea de comunicaciones y/o mercadeo y/o publicidad v/o
medios de comunicacion.
Experiencia Especifica: Haber liderado o participade como gerente o
director de cuenta en cinco {5) proyectos de disefio, comunicaciones, y/o
campafias de publicidad masivas, de las cuales al menos dos {2} debe ser|
con entidad del Estado. {PARA LOS PROYECTOS CON ENTIDADES DEL
ESTADC SE DEBE VERIFICAR LA CERTIFICACION O EL CONTRATO DE LA
ENTIDAD CON LA EMPRESA QUE CERTIFICA)

Noe cumple, No anexa copia del contrate con las entidades
gubernamentales que trabajo.
Folios 125 al 138




Equipo de trabajo - Experte en la produccion de campafias externas:
Pregrado: Profesional en mercadeo/o publicidad y/o disefio grifico y/o
comunicador social y/o periodista.

Experiencia General: Debe acreditar como minimo cinco (5) afios de
experiencia profesional en produccién de campafias externas Experiencia
Especifica: Haber liderado o participado como experto en produccién en
cinco (5) proyectos de disefio de campafias de comunicacidn masiva que
incluya medios de comunicacion tradicionales v alternativos.

Cumple, anexa todos los soportes solicitados en el pliego de
condiciones.
Folio 139 al 150

Equipo de trabajo - Copy: Pregrado: Profesional, técnico ¢ tecndlogo en
comunicacidén social, mercadeo, publicidad, disefio grafico, disefio
industrial.

Experiencia General: Deben acreditar como minimo tres {3) afios de
experiencia profesional en el drea de disefio y redaccién en agencias de
publicidad.

Experiencia Especifica: Haber participado como Copy en cinco (5)
proyectos distribuidos asi: Tres {3) proyectos de disefio de campafias de
comunicaciones. Dos (2) proyectos de disefio de marca y/o imagen
corporativa.

Cumple, anexa todos los soportes solicitados en el pliego de -
condiciones.
151 al 162

El proponente debe presentar con la oferta las hojas de vida de los perfiles
con los respectivos soportes de educacidn, tarjeta profesional en caso de
que apligue y certificaciones de experiencia minima exigida para los

perfiles de Gerente de cuenta y Coordinador general.

No cumple, no anexa el total de los documentos solicitados en el
pliego de condiciones del presente proceso.

CONCEPTO

No cumple

EVALUADOR TECNICO: NOMBRE Y
FIRMA

liba Janneth Cardenas Fonseca
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. REPUBLICA DE COLOMBIA
L INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION
(’ TODOS POR UN ICFES-
=_NUEVOPAIS INVITACION ABIERTA 1A-02-2017

i PAZ [QUISAS COUCACION

EVALUACION TECNICA HABILITANTES

Objeto: Desarrollar la estrategia integral de comunicaciones del ICFES, la cual incluye, la efaboracién del concepta creativo de la estrategia, el
disefio y produccion de medios, e disefio e impresidn de material de divuigacion externa e intemna; la actualizacion y desarrello de portales

web tendientes a la ejecucidn de las politicas publicas, servicios, programas, proyectos, estrategias y acciones a cargo del ICFES.
El valor del contrato serd hasta de la suma de El valor del contrato sera hasta de la suma de MIL
CUATROSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MiL NOVECIENTOS

OCHENTA Y SEIS PESOS ($1.467.997.986), incluido IVA, retenciones, impuestos, tasas, contribuciones v

PRESUPUESTO OFICIAL

todo costo directo e indirecto que se generen con ocasién de la ejecucion.
PROPONENTE: OPTIMA TM 5.A.S
HABILITANTES CUMPLIMIENTO

Experiencia general: £l contratista deberd contar con una experiencia de
minimo seis (6) afios en actividades relacionadas con el objeto del
contrato, la cual se verificara mediante la presentacidn del certificado de
existencia y representacion legat en el conste un periedo de constitucién| cymple, segtin cdmara de comercio estd inscrita desde el 2 de
igual o superior al requerido. julio de 1999 {Folio 9 al 12}

Experiencia especifica: Para el cumplimiento de este requisito el oferente
debe presentar hasta tres {3) certificaciones de contratos ({terminados) o
actas de liguidacion en las que su objeto evidencien actividades come
agencia de publicidad y/o medios para entidades piblicas o privadas,
ejecutados entre los dltimos tres (3) afios anteriores a la fecha limite para

Cumple, pero las certificaciones no especifican el valor antes del
IVA {Folio 23 33), Solicitamos copia del contratos con los saportes

I i6n de of I . 0 ificacion deberd | de trabajo de la certificacidn de ISABEL. Ya que no se evidencia
a recepcion de ofertas, la cuantia de alguna certificacion debera superar e con veracidad las actividades realizadas.

30% del presupuesto antes de IVA vy [a sumatoria de todas las
certificaciones debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial
del presente proceso de contratacién antes de IVA.

Requerimiento adicional técnico para la experiencia: Con las
certificaciones que se presenten para acreditar el servicio de agencia de
publicidad y medios se deberan demostrar las siguientes actividades:
Ejecucidn y difusién de campafias, Disefio y produccion de piezas gréficas y
audiovisuales, manejo de pautas publicitarias en televisién, radio y prensa,
disefio y desarrollo web, plan de medios, difusidn de informacién
mediante mailing y mensajes de texto, realizacién de focus group, estudio
de mercado y free press; por o menos una certificacién deberd contener la
totalidad de las anteriores actividades.

Cumple, tiene todos fos objetos requeridos {Folio31)

Equipo de trabajo - Gerente de cuenta: Pregrado: profesional en
administrador de empresas, comunicador social, publicista o mercadeo
Posgrado: en comunicacidn social u organizacional,
publicidad, mercadeo gerencia de proyectos, administracion o
experiencia laboral adicional a la minima requerida en 36 meses.
Experiencia General: Debe acreditar como minimo ocho (8) afios de No Cuml todos | .

experiencia en el drea de comunicaciones y/o mercadeo y/o publicidad y/o o Lump ,e con todos los requisitos p?ra el cargo, ya q'_“le no

] L. anexa sopiorte de los 2 contratos realizados con el gobierno.
medios de comunicacion. i

. (Folio 34 al 36}

Experiencia Especifica: Haber liderado o participade como gerente o
director de cuenta en cinco {5) proyectos de disefio, comunicaciones, y/o
campafias de publicidad masivas, de las cuales al menos dos (2} debe ser,
con entidad del Estado. (PARA LOS PROYECTOS CON ENTIDADES DEL
ESTADO SE DEBE VERIFICAR LA CERTIFICACION O EL CONTRATO DE LA
ENTIDAD CON LA EMPRESA QUE CERTIFICA)




Equipo de trabajo - Experto en la produccién de campafas externas:
Pregrado: Profesional en mercadeoy/o publicidad v/o disefio gréfico y/o
comunicador social y/o periodista.

Experiencia General: Debe acreditar como minimo cinco (5) afios de
experiencia profesional en produccidn de camparias externas Experiencia
Especifica: Maber liderado o participado como experto en produccién en
cinco (5) proyectos de disefio de campaiias de comunicacién masiva que
incluya medios de comunicacion tradicionales y alternativos.

Cumple con todos los requisitos para el cargo (Folio 37 al 39)

Equipo de trabajo - Copy: Pregrado: Profesional, técnico o tecnélogo en
comunicacién social, mercadeo, publicidad, disefio gréfico, disefo
industrial.

Experiencia General: Deben acreditar como minimo tres {3) afios de
experiencia profesional en el drea de disefio y redaccidn en agencias de
publicidad.

Experiencia Especifica: Haber participade coma Copy en cinco ({5)
proyectos distribuidos asi: Tres {3) proyectos de disefio de campafias de
comunicaciones. Dos (2) proyectos de disefio de marca y/o imagen
corporativa.

No cumple, pargue ne certifican cinco {5) proyectos distribuidos
asf: Tres {3} proyectos de disefio de campafias de
comunicaciones. Dos {2} proyectos de disefio de marea y/o
imagen corporativa y en drea de disefio y redaccion en agencias
de publicidad no demuestra experiencia. {Folio 40 al 42)

El proponente debe presentar con la oferta las hojas de vida de los perfiles
con los respectivos soportes de educacion, tarjeta profesional en caso de
que aplique y certificaciones de experiencia minima exigida para los

perfifes de Gerente de cuenta y Coordinador general.

No cumple

CONCEPTO

NO CUMPLE

EVALUADOR TECNICO: NOMBRE Y
FIRMA

ILBA JANNETH CARDENAS FONSECA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION

gy TODOS POIHIJH \CFES:
~ -ICFES-
T pazll!oﬁugoozln’umug INVITACION ABIERTA I1A-02-2017

EVALUACION TECNICA HABILITANTES

Objeto: Desarrollar la estrategia integral de comunicaciones del ICFES, |a cual incluye, la elaboracion del cancepto creativo de la estrategia, el
disefio y produccion de medios, el disefio e impresidn de material de divulgacion externa e interna; la actualizacién y desarrallo de portales

web tendientes a la ejecucién de las politicas pablicas, servicios, programas, proyectos, estrategias y acciones a cargo del ICFES.
El valor del contrato sera hasta de la suma de €l valor del contrato serd hasta de la suma de MIL

CUATROSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS

PRESUPUESTO OFICIAL
OCHENTA Y SEIS PESOS ($1.467.997.986), incluido IVA, retenciones, impuestos, tasas, cantribuciones y

todo costo directo e indirecto que se generen con ocasion de la ejecucidn.
PROPONENTE: FIRE ADVERTAINMENT SAS
HABILITANTES CUMPLIMIENTO

Experiencia general: El contratista debera contar con una experiencia de

minimo seis (6) afios en actividades relacionadas con el objeto del
Registra en [a cdmara de comeircio desde el 20 de septiembre de

contrate, la cual se verificard mediante la presentacidn del certificado de
P 2006 (Folio 3 al 5)

existencia y representacion legal en el conste un periodo de constitucién

igual o superior al requerido.

Experiencia especifica: Para el cumplimiento de este requisito el oferente
debe presentar hasta tres (3) certificaciones de contratos (terminados) o
actas de liquidacidn en las que su objeto evidencien actividades como
agencia de publicidad y/o medios para entidades puablicas o privadas,
ejecutados entre los dltimos tres (3) afios anteriores a la facha limite para
la recepcion de ofertas, la cuantfa de alguna certificacién debera superar el
50% del presupuesto antes de VA vy la sumatoria de todas las
certificaciones debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial

No cumple - Tiene todaos los objetos requeridos, pero ias
certificaciones deben estar antes de IVA (Folio 44 al 47}

del presente proceso de contratacion antes de IVA.

Requerimlento adicional técnico para fa experiencia: Con las
certificaciones que se presenten para acreditar el servicio de agencia de
publicidad y medios se deberdn demostrar las siguientes actividades:
Ejecucién y difusion de campafias, Disefio y produccidn de piezas graficas y
audiovisuales, manejo de pautas publicitarias en televisién, radio y prensa,
disefioc y desarrollo web, plan de medios, difusién de informacion
mediante mailing y mensajes de texto, realizacién de focus group, estudio
de mercado y free press; por lo menos una certificacidn debera contener la
totalidad de las anteriores actividades.

Cumple - Tiene todos los objetos requeridos, pero las
certificaciones deben estar antes de IVA (Folio 44 al 47) Se
solicita la presentacidn de contrato y acta de terminacion que
soporten |a veracidad de [a irmformacién y donde se discrimine
claramente la veracidad de fa informacién.

Equipo de trabajo - Gerente de cuenta: Pregrado: profesional en
administrador de empresas, comunicador social, publicista 0 mercadeo
Posgrado: en comunicacion social u erganizacional,
publicidad, mercadeo gerencia de proyectos, administracién o
experiencia laboral adicional a la minima requerida en 36 meses.
Experiencia General: Debe acreditar como minimo ocho (8) afios de
experiencia en el drea de comunicaciones y/o mercadeo y/o publicidad y/o|  No Cumple, no anexa diploma profesional y especializacién,
medios de comunicacidn, (Folio 48 al 58)
Experiencia Especifica: Haber liderado o participado como gerente o
director de cuenta en cinco (5) proyectos de disefio, comunicaciones, y/o
campaiias de publicidad masivas, de las cuales al menos dos {2} debe ser
con entidad del Estado. (PARA LOS PROYECTOS CON ENTIDADES DEL
ESTADO SE DEBE VERIFICAR LA CERTIFICACION © EL CONTRATO DE LA
ENTIDAD CON LA EMPRESA QUE CERTIFICA}




Equipo de trabajo - Experto en la produccion de campafias externas:
Pregrado: Profesional en mercadeoy/o publicidad y/o disefio grafico y/o
comunicador social yfo periodista.

Experiencia General: Debe acreditar como minimo cinco {5) afios de
experiencia profesional en produccién de camparias externas Experiencia
Especifica: Haber liderado o participado como experto en produccion en
cinco {5) proyectos de disefio de campafias de comunicacion masiva que
incluya medios de comunicacidn tradicionales y alternativos,

No cumple ya que no tiene los 5 afios de experiencia (Folio 59 al
69)

Equipo de trabajo - Copy: Pregrado: Profesional, técnico o tecndiogo en
comunicacion social, mercadeo, publicidad, disefio grifico, disefio
industrial.

Experiencia General: Deben acreditar como minimo tres (3} afios de
experiencia profesional en el drea de disefio y redaccion en agencias de
publicidad.

Experiencia Especifica: Haber participado como Copy en cinco (5)
proyectos distribuidos asi: Tres {3} proyectos de disefio de campafias de
comunicaciones. Dos (2) proyectos de disefio de marca y/o imagen
corporativa.

No cumple ya que en la certificacién no se evidencia el inicio y el
final del contrato {Folio 71 al 75)

El proponente debe presentar con la oferta las hojas de vida de los perfiles
con los respectivos soportes de educacion, tarjeta profesional en caso de

gue aplique y certificaciones de experiencia minima exigida para los

perfiles de Gerente de cuenta y Coordinador general.

NO CUMPLE

CONCEPTO

NGO CUMPLE

EVALLIADOR TECNICO: NOMBRE Y
FIRMA

ILBA

JANNETH CARDENAS FONSECA
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REPUBLICA DE COLOMBIA

INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION
f g TODOSPOR t;hl A“AI CFE: v ACIO
. N -ICFES-
€ uumaugpcgﬁos INVITACION ABIERTA 1A-02-2017

EVALUACION TECNICA HABILITANTES

Ohjeto: Desarrollar la estrategia integral de comunicaciones del ICFES, la cual incluye, la elaboracidn del concepto creativo de la estrategia, el
disefio y produccidn de medios, el disefio & impresién de material de divulgacién externa e interna; la actualizacién v desarrollo de portales

web tendientes a la ejecucion de las politicas pUblicas, servicios, programas, proyectos, estrategias y acciones a cargo del ICFES.

El valor del contrato serd hasta de la

PRESUPUESTO OFICIAL

suma de El valor del contrato serd hasta de la suma de MIL,

CUATROSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y SEIS PESOS {$1.467.997.986), incluido IVA, retenciones, impuestos, tasas, contribuciones y

todo costo directo e indirecto que se generen con ocasion de la ejecucidn.

PROPONENTE: RAQUEL SOFIA AMAYA PRODUCCIONES ¥ CIA LTDA

HABILITANTES

CUMPLIMIENTO

Experiencia general: Ef contratista deberd contar con una experiencia de
minime seis (6) afios en actividades relacionadas con el objeto del
contrato, la cual se verificara mediante la presentacién del certificado de
existencia y representacion legal en el conste un periode de constitucién

igual o superior al requerido.

Cumple con los requerimientos, folio 7 a 9.

Experiencia especifica: Para el cumplimiento de este requisito el oferente
debe presentar hasta tres (3) certificaciones de contratos {terminados) o
actas de liquidacidn en las que su objeto evidencien actividades como
agencia de publicidad y/o medios para entidades publicas o privadas,
ejecutados entre los dltimos tres (3) afios anteriores a la fecha limite para
Ia recepcidn de ofertas, la cuantia de alguna certificacion debers superar el
50% del presupuesto antes de IVA y la sumatoria de todas las
certificaciones deberd ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial

a

del presente proceso de contratacion antes de IVA.

Cumple folio 51 a 54, pero en el formato 3 no discrimi.na el valor

antes de IVA en SMLV. Se solicita la presentacion de contrato ¥
cta de terminacion que soporten la veracidad de la imformacion

vy donde se discrimine claramente la veracidad de la informacidn.

Requerimiento adicional técnico para la experiencia: Con las
certificaciones que se presenten para acreditar el servicio de agencia de
publicidad y medios se deberan demostrar las siguientes actividades:
Ejecucicn y difusion de campafias, Disefio v produccion de piezas graficas y

disefio y desarrolio web, plan de medios, difusién de Informacion
mediante mailing v mensajes de texto, realizacién de focus group, estudio
de mercado y free press; por lo menos una certificacién deberd contener la
totalidad de las anteriores actividades.

audiovisuales, manejo de pautas publicitarias en television, radio y prensa,| Cumple, folios 52 a 54. Solicitamos las copias de los 3 contratos

ton los soportes de! trabajo.

Equipo de trabajo - Gerente de cuenta: Pregrado: profesional en
administrador de empresas, comunicador social, publicista 0 mercadeo
Posgrado: en comunicacién social u organizacional,
publicidad, mercadeo gerencia de proyectos, administracidn o
experiencia faboral adicional a la minima requerida en 36 meses.
Experlencia General: Debe acreditar como minimo ocho (8) afics de
experiencia en el drea de comunicaciones y/o mercadeo y/o publicidad y/o
medias de _ comunicacian.
Experiencia Especifica: Haber liderado o participads como gerente o
director de cuenta en cinco {5) proyectos de disefio, comunicaciones, y/o
campafias de publicidad masivas, de las cuales al menos dos (2) debe ser
con entidad del Estado. {PARA LOS PROYECTOS CON ENTIDADES DEL
ESTADO SE DEBE VERIFICAR LA CERTIFICACION O EL CONTRATO DE LA
ENTIDAD CON LA EMPRESA QUE CERTIFICA)

Cumple, folios 55 al 125




Equipo de trabajo - Experto en la produccion de campanas externas:
Pregrado: Profesional en mercadeoy/o publicidad y/o disefio grafico y/o
comunicador sacial y/o periodista.

Experiencia General: Debe acreditar como minimo cinco (5) afios de
experiencia profesional en produccién de campafias externas Experiencla
Especifica: Haber liderado o participado como experto en produccion en
cinco {5} proyectos de disefio de campafias de comunicacion masiva que
incluya medios de comunicacion tradicionales y alternativos.

Cumple, folios 126 al 154

Equipo de trabajo - Copy: Pregrado: Profesional, técnico o tecndlogo en
comunicacién soclal, mercadeo, publicidad, disefio gréfico, disefio
industrial,

Experiencla General: Deben acreditar como minimo tres {3} afios de
experiencia profesional en el 4rea de disefio y redaccion en agencias de
publicidad.

Experiencia Especifica: Haber participado como Copy en cinco (5}
proyectos distribuidos asi: Tres (3) proyectos de disefio de campafias de
comunicaciones. Dos {2} proyectos de disefio de marca y/o imagen
corparativa.

Cumple, folios 154 2 184.

El proponente debe presentar con la oferta las hojas de vida de los perfiles
con los respectivos soportes de educacién, tarjeta profesional en caso de
que aplique y certificaciones de experiencia minima exigida para los

perfiles de Gerente de cuenta y Coordinador general.

Cumplen con los soportes d elos perfiles requeridos, folios 55 a

184.

CONCEPTO

Cumple

EVALUADOR TECNICO: NOMBRE Y
FIRMA

ILBA JANNETH CARDENAS
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REPUBLICA DE COLOMBIA

INSTITUTO COLOMBIANO P2 3 ED
TODOSPORUN AR-AICI.'I:-\E :}IALUACION DE LA EDUCACION

; ﬂl!ﬁg?ﬂ‘!? INVITACION ABIERTA 1A-02-2017
EVALUACIIN TECNICA HABILITANTES

Objeto: Desarrollar la estrategia integral de comunicaciones del ICFES, ta cual incluye, la elaboracion del concepto creativo de la estrategia, el
disefio y produceién de medios, el disefio e impresidn de material de divulgacién externa e interna; la actualizacidn y desarrollo de portales

web tendientes a la ejecucidn de las paliticas ptblicas, servicios, programas, proyectos, estrategias y acciones a cargo del ICFES.
El valor del contrato serd hasta de la suma de El valor del contrato serd hasta de la suma de MIL

CUATROSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS

PRESUPUESTO OFICIAL
OCHENTA Y SEIS PESOS {$1.467.997.986), incluide IVA, retenciones, impuestos, tasas, contribuciones v

todo costo directo e indirecto que se generen con ocasidn de la ejecucion.
PROPONENTE: UNION TEMPORAL ICFES 2017
HABILITANTES ’ CUMPLIMIENTO

Experiencia general: El contratista deberd contar con una experiencia de

minimo seis {6) afios en actividades relacionadas con el objeto del
contrato, la cual se verificara mediante la presentacion del certificado de

existencia y representacidn legal en el conste un periode de constitucion
‘ Cumple, Micrositios SAS , matricula 27 de feb 2001, Folio {23 al

igual o superior al requerido. 33) Txt Agencia Trasnmedia SAS, 13 de abril 1981 folios (37 al 43)
Experiencia especifica: Para el cumplimiento de este requisito el oferente
debe presentar hasta tres (3) certificaciones de contratos {terminados) o
actas de liguidacidn en las que su objeto evidencien actividades como
agencia de publicidad y/o medios para entidades publicas o privadas,
ejecutados entre los (ltimas tres {3) afios anteriores a la fecha limite para
la recepcion de ofertas, la cuantia de alguna certificacién deberd superar el
50% del presupuesto antes de IVA y la sumatoria de todas las
certificaciones deberd ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial
del presente procese de contratacion antes de IVA. Cumple Folio {68)
Requerimiento adicional técnico para la experiencia: Con las
certificaciones que se presenten para acreditar el servicio de agencia de
publicidad y medios se deberdn demostrar las siguientes actividades:
Ejecucitn y difusion de campafias, Disefio y produccién'de piezas gréficas y
audiovisuales, manejo de pautas publicitarias en televisién, radio y prensa, Cumple

disefic y desarrolle web, plan de medios, difusién de informacion| se solicita la presentacién de contrato y acta de terminacion gue
mediante mailing y mensajes de texto, realizacién de focus group, estudio| soparten la veracidad de la imformacién v donde se discrimine

de mercado y free press; por lo menos una certificacion deberd contener la claramente la veracidad de la informacién.

totalidad de las anteriores actividades. Folio (68} - Solicitamos sioporte del cpontrato y fas evidencias de
las actividades desarrolladas




Equipo de trabajo - Gerente de cuenta: Pregrado: profesional en
administrador de empresas, comunicador social, publicista 0 mercadeo
Posgrado: en comunicacidn social u organizacional,
publicidad, mercadec gerencia de proyectos, administracién o
experiencia laboral adicional a la minima requerida en 36 meses.
Experiencfa General: Debe acreditar como minimo ocho (8) afios de
experiencia en el drea de comunicaciones y/o mercadeo y/o publicidad y/o
medios de comunicacidn.
Experiencia Especifica: Haber liderado o participado como gerente o
director de cuenta en cinco (5) proyectos de disefio, comunicaciones, y/o
campafias de publicidad masivas, de las cuales al menos dos (2} debe ser
con entidad del Estado. {PARA LOS PROYECTOS CON ENTIDADES DEL
ESTADO SE DEBE VERIFICAR LA CERTIFICACION O EL CONTRATO DE LA
ENTIDAD CON LA EMPRESA QUE CERTIFICA)

Cumple Folio { 85 al 95}

Equipo de trabajo - Experto en la produccion de campafias externas:
Pregrado: Profesional en mercadeoy/o publicidad y/o disefio gréfico y/o
comunicador social y/o periodista.

Experiencia General: Debe acreditar como minime cinco (5) afios de
experiencia profesional en produccién de campafias externas Experiencia
Especifica: Haber liderado ¢ participado como experto en produccion en
cinco {5} proyectos de disefio de campafias de comunicacidn masiva gue
incluya medios de comunicacién tradicionales y alternativos.

Cumple folia (99 al 107)

Equipo de trabajo - Copy: Pregrado: Profesional, téchico o tecndlogo en
comunicacidn social, mercadeo, publicidad, disefic grafico, disefio
industrial.

Experiencia General: Deben acreditar como minimo tres {3} afios de
experiencia profesional en el drea de disefio y redaccién en agencias de
publicidad.

Experiencia Especifica: Haber participado como Copy en cinco {5}
proyectos distribuidos asi: Tres {3) proyectos de disefio de campafias de
comunicaciones. Dos (2) proyectos de disefio de marca y/o imagen
corporativa.

Cumple Folio {119 al 142)

El proponente debe presentar con la oferta las hajas de vida de los perfiles
con los respectivos soportes de educacidn, tarjeta profesional en caso de

que apligue y certificaciones de experiencia minima exigida para los

perfiles de Gerente de cuenta y Coordinador general.

Cumple

CONCEPTO

CUMPLE - Folio (68) - Solicitamos sioporte del contrato y fas evidencias de las actividades

desarrolladas

EVALUADOR TECNICO: NOMBRE Y
FIRMA

ILBA JANNET CARDENAS FONSECA




VIITNO SYNIQIYD HISNNYF va Tl

23] JOPENIEAa ap puLy A alquoy
“UQERLIOII 2] 3 PRPIdIAA Bf JurtIosl 5 apuap £ upy 4L B| 3 pepian.an b zpodes anb uoieu gz op Toe £ oeRuca 3P UpTIIESEE o] BI0S 55 - TTGHND 0LdINoa|
(68} oio4 853U 331 A Pk 5P QPNISD 'dnog snoog op DITEZYEA) )Xy
SEPRJIOLESeD SIpERINIR USISBOND E] 50 peprIiaa By o dlasual £ Glyew sjuepew Uopewnul A uosTp 'SPl op)
SE| 3P SEMRAAD | ajuawele)a Sumasp 35 apuog £ ugelepl . Eid G Olfiesep £ ouasip estaud K ojpes orsmer ap seyp)and $VS Viaaw
1 A cyeguos |op odots | &9p pepioian g uopedos snb UIBLILY 2D e ViN(si0g § ® [ g + sesned op alaumw ‘ssEsnmoipne A seayed sexed & uotonpox{SNYHL  WIONSOY 1ML S R G N
SOLENIOE - gy Ejoe 4 ajequan &P uplogassald B ey|os ag A oyasp ‘smpedues ep Uosp 4 Lopnosk ‘onen
“adwng e eRd upeounwes U3 elaly oppues ep oS
faghona, ssaxd 52y A opeasaw|
i " |
[T p——— QISR B 80 pepioiaA e opiss "dno snoy ap veraEa el 01X p u.awns.__ A Dupew
52 op sepuopia| ausuriop sunasp 25 apuon £ unceuaur - e GRS € IR SOPSl & L Gap ojoues SYsVIE
et A qeguos op apodors] ey ap pepioeian & vepodes anh wORELILIEY 2 ser'y ViN| 9102 3 13 T4 1 s[4 sﬁu esiod A opey iR W SeWN sEned . VioNzgw  ix1| S5 EAUORD HssS2 i
soumpifos - exdung| e Aok quso sp usamEsad B eYarDs By % CRURL SSENSAOEY A SYOLIRID SYZeKt e uopopoad
5 £ oyssp 'sevedwes sp Lashp n uopnRR ‘ublEZiEENktn
B Eed uppeymies 18 Efa ogoARs 85 UopEsa|
(26 = 2 59) soyo;
“openieo suasaid ap)
LAITRULIJU| ©) 8P PEPIIRIRA B G ed 208y U B 0N BXAUE P LD SODITESA SEEUNINRY
BUBLIRTEID JUILILIDSKD B5 BPUAP A LDTELD|LLY g0 A sopasd 8p QPERY STLISAP SEAILERY SeUDpEdy: "
aphung | B 5P PEPIIERA B LaLdos aNb UBIXBULLE] 30 S9'60LL wm| sl A e 502 s 14 58] UGS peRuKjucd ep 'adepSil ENR A paow ugiamide Svh soniso | - mﬂwhz Swzend ol aﬁémc
138 £ojeyued 4p ugoeuasaxd g eayos oy i ep womeanbpe v) SomIN Sezen s Ap WpbERILG | Bp lemueg opuewies | ap ounl 3p /1) 208
[2n Sorew sof sapoy ol 3 anb elsisis un ep sy e AP
WAl AP 391G JoEA [2MSEw UREsUUGY 20 SOPEINoodss SEIMABS P LQIEISALY
19 PUMKRISD ou UORENYRIID B 0k2g Bjdung

‘SY'S YIOTWSNVH L WIDNIER 11 -3 INSNOdOmd

QENZA B] ) LRSI o walaURk a5 ank cianapt 3 opoeap Do opa & “sese] ‘sojsanduy VAL 0BG} (36616619 1$) 3083 SRS A VINIHOO SOLNFIIAON T LIS A VINIAON SOINIIDZAON SINGTIN 3LTS A VINZSIS SOINIIISOULYNO TN & Suns 1) 5p BIS3Y B158 SIRALD0 (B Jofen 13 7038301 1P EDUO yandnsasg
i “§3401 2P 0
BouoaE A swbaieisa ‘sapafart ‘seweion 'sojalias “seoygnd seanyod 5o op Upieoale &) BSALpUa) g sapey.od 69 ofjoesap £ igloea) LB ] P 3 RASIELL 9P UpiSoxkLl 8 Y29 2 'S0 9p upianpakd 4 oysip |2 'eiBajensa B an AReaLs Gdaaios (op ugseinges By aANEoL BN B "§ 31201 fop SAURABIMNWES 5p (1B eBeERSe B JOLRSa( ‘0RO

-~ 1_ Joqessofauw

A S555)







REPUBLICA DE COLOMBIA
INSTITUTO COLOMBIAND PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION
i TODOS POI:‘I;H -ICFES- ’
€ NHEH?;EME‘. INVITACIGN ABIERTA 1A-02-2017
EVALUACION TECNICA HABILITANTES

Objeto: Desarrollar la estrategia integral de comunicaciones del ICFES, la cual incluye, la elaboracién del concepto creativo de la estrategia, el
disefio y produccién de medios, el disefic e impresidn de materlal de divulgacidn externa e interna; la actualizacién y desarrolio de portales

web tendientes a la ejecucién de las poiticas publicas, servicios, programas, proyectos, estrategias y acciones a cargo del ICFES.
El valor del contrato serd hasta de la suma de El valor del contrato serd hasta de la suma de MIL

CUATROSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS

PRESUPUESTOQ OFICIAL
OCHENTA Y SEIS PESQS (51.467.997.986), incluido IVA, retenciones, impuestos, tasas, contribuciones y

todo costo directo e indirecto que se generen con ocasion de la ejecucion.
PROPONENTE: Consorcig Milenium -Ariadna
HABILITANTES CUMPLIMIENTO

Experiencia general: El contratista deberd contar con una experiencia de
minimo seis (6) afios en actividades relacionadas con el objeto del

contrato, la cual se verificara mediante la presentacién del certificado de
existencia y representacion legal en el conste un periodo de constitucian| CUMPLE Folios 21 - 26 tiene actividades relacionadas al ohjeto
igual o superior al requerido. del contrato. Fecha de Matricula 7 de marzo de 2000
Experiencia especifica: Para el cumplimiento de este requisito el oferente
debe presentar hasta tres {3) certificaciones de contratos (terminados) o
actas de liquidacion en las que su objeto evidencien actividades como
agencia de publicidad y/o medios para entidades publicas o privadas,
ejecutados entre los tltimos tres (3) afios anteriores a la fecha limite para
la recepcié;i de ofertas, la cuantfa de alguna certificacién debera superar el
50% del presupuesto antes de IVA y la sumatoria de todas las
certificaciones deberd ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial
del presente proceso de contratacién antes de IVA. Cumple - Folio 148-155
Requerimiento adicional técnico para la experiencia: Con las
certificaciones que se presenten para acreditar el servicio de agencia de
publicidad y medios se deberan demostrar las siguientes actividades:
Ejecucién y difusion de campafias, Disefio y produccion de piezas graficas y|Cumple, folie 148-155 UFF Movil confirmar veracidad Se solicita
audiovisuales, manejo de pautas publicitarias en television, radio y prensa,| la presentacion de contrato y acta de terminacion qlie soporten
disefio y desarrollo web, plan de medios, difusion de informacion| la veracidad de la imformacién y donde se discrimine claraments
mediante mailing y mensajes de texto, realizacién de focus group, estudio la veracidad de la informacién.

de mercado y free press; por lo menos una certificacidn debera contener la
totalidad de las anteriores actividades.

Equipe de trabajo - Gerente de cuenta: Pregrado: profesional en

administrador de empresas, comunicador social, publicista © mercadeo

Posgrado: en comunicacién social u organizacional,

publicidad, mercadeo gerencia de proyectos, administracidn o

experiencia laboral adicional a la minima requerida en 36 meses.
Experiencia General: Debe acreditar comoe minimo ocho (8) afios de]

experiencia en el area de comunicaciones y/o mercadeo y/o publicidad y/o

medias de comunicacidn.

No cumple, no anexa soporte o certificacion que acredite
experiencia especifica en cargos como director de cuenta o
gerente de cuenta, como es lo solicitado en el pliego de

L, - R L comunicacicnes.
Experiencia Especifica: Haber liderado o participado como gerente o Folios 172 al 190

director de cuenta en cinco (5} proyectos de disefio, comunicaciones, y/o
camparias de publicidad masivas, de las cuales al menas des (2} debe ser
con entidad del Estado. (PARA LOS PROYECTOS CON ENTIDADES DEL
ESTADO SE DEBE VERIFICAR LA CERTIFICACION O EL CONTRATO DE LA
ENTIDAD CON LA EMPRESA QUE CERTIFICA)




Equipo de trabajo - Experto en la produccion de campafias externas:
Pregrado: Profesional en mercadeoy/o publicidad y/o disefio gréfico v/o
comunicador social y/o periadista.

Experiencia General: Debe acreditar como minimo cinco {5) afios de
experiencia profesional en produccién de campafias externas Experiencia
Especifica: Haber liderado o participado como experto en produccién en
cinco {5) proyectos de disefio de campafias de comunicacién masiva gue
incluya medios de comunicacién tradicionales y alternativos.

No cumple, na acredita la experiencia como experto en
produccién, en minimo 5 proyectos de disefio de campafias de
comunicacién masiva que incluya medios de comunicacion '
tradicionales y alternativos.

folio 191 al 197

Equipo de trabajo - Copy: Pregrado: Profesional, técnico o tecndlogo en
comunicacion social, mercadeo, publicidad, disefio grifico, disefio
industrial.

Experiencia General: Deben acreditar como minime tres (3) afios de
experiencia profesional en el drea de disefio y redaccién en agencias de
publicidad.

Experiencla Especifica: Haber participado como Copy en cinco (5)
proyectos distribuidos asi: Tres (3} proyectos de disefio de campafias de
comunicaciones. Dos (2) proyectos de disefio de marca y/o imagen
corporativa.

Cumple.
Folios 198 al 205

El proponente debe presentar con la oferta las hojas de vida de los perfiles
con ios respectivos soportes de educacidn, tarjeta profesional en caso de

que aplique vy certificaciones de experiencia minima exigida para los

perfiles de Gerente de cuenta y Coordinador general.

No cumple ya que no anexa la totalidad de fos ducmentos
solicitados en el pliego de condiciones.

CONCEPTO

No cumple

EVALUADOR TECNICO: NOMBRE Y
FIRMA

iba lanneth Cardenas Fonseca
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