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Estudio Previo No. 2374 Fecha Solicitud 29-SEP-17

Sucursal : Calle 26 N, 69-76 - Edificio Elemento Torre 2 piso 15
Descripcion:PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Oficina Asesora de Planeacion en el marco del direccionamiento estratégico y con el propésito de dar cumplimiento a lo estipulado en el numeral 7, articulo 10,
Decreto 5014 de 2009, debe consolidar estadisticas primarias y secundarias Utiles para soportar la toma de decisiones del Instituto.

‘ ‘or otra parte, en el marco del Decreto 2482 del 2012 se adopta para todas las entidades publicas el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPYG-,

‘el cual contempla el acceso a la informacién publica en el marco de la politica de transparencia, participacion y servicio al ciudadano, impactada de manera
transversal por la estrategia de gobierno en linea. Asimismo, en el marco del mejoramiento de la cadena de valor es necesario gestionar al interior del ICFES la
identificacion de la informacion necesaria y pertinente para incidir en la toma de decisiones en los programas y planes institucionales e identificar la requerida
por los modelos referenciales definidos por el Gobierno Nacional dentro de la politica de modernizacion del Estado.

Actualmente, la Oficina Asesora de Planeacion cuenta con tres (3) profesionales de planta, que no son suficientes para llevar a cabo la totalidad de funciones
que por decreto estan asignadas a la Oficina, por lo que se hace necesario contratar a un profesional en areas administrativas, econémicas o ingenierias que
tenga el conocimiento y experiencia adecuada para desarrollar lo anteriormente planteado.

OBJETO Prestar servicios profesionales para apoyar el fortalecimiento y gestion del ciclo de vida de la
informacién, mediante la evaluacion y priorizacion de los requerimientos, recopilacion, procesamiento y
liberacién de reportes que sirvan insumo para la evaluacion, seguimiento e implementacién de las
politicas y estrategias institucionales, asi como adelantar el acompafiamiento a las actividades para el
mejoramiento en el sistema de riesgos e indicadores de gestion

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O Profesional en areas administrativas, economicas o ingenierias, con especializacion en temas

SERVICIO relacionadas con el objeto del contrato, y con minimo 36 meses de experiencia profesional en la
formulacién y seguimiento de proyectos, asi como en la consolidacion, procesamiento de la
informacién, andlisis de indicadores y medicion de procesos, que cumpla con los requisitos de la
Categoria IV y Nivel 2 de conformidad con la Circular 21 de 2015

OBLIGACIONES CONTRATISTA

1. Hacer levantamiento y consolidacion de requerimientos del aplicativo para la gestion de
L proyectos liderados por la Oficina Asesora de Planeacion.
2. Apoyar las actividades de coordinacion y desamolio del plan de mejoramiento definido para la

reformulacion de indicadores y la identificacion de riesgos institucionales.
Identificar, proponer y registrar mejoras tendientes al control y mejora en la gestion de riesgos.

4. Convocar y/o asistir a las reuniones internas y externas con el fin de discutir temas relacionados
con el objeto del contrato.

5. Mantener y devolver en forma debida los documentos que le sean entregados y responder por
ellos.

6. Presentar el informe final para la acreditacion del Gltimo pago del mes del contrato segun lo
establecido en la forma de pago.

7. Presentar oportunamente las facturas para los pagos e informes que le sean requeridos.

8. Preparar y presentar un informe detallado sobre |a ejecucion del objeto del presente contrato al

finalizar el mismo y los demas que le sean solicitados por el supervisor respecto de la ejecucion
de las obligaciones del mismo.

9. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten tales situaciones, el
Contratista debera informar de tal evento al ICFES para que se adopten las medidas necesarias.

10. Mantener en forma confidencial, todos los datos e informaciones a las cuales tenga acceso
siendo esta confidencialidad continua y sin vencimiento ni por terminacion, ni por la declaratoria
de caducidad de la orden de servicios.

1. Realizar la afiliacion al sistema de seguridad social integral y efectuar oportuna y debidamente
los pagos.
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SUPERVISOR

OBLIGACIONES DEL ICFES

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

IDENTIFICACION VALORACION DE RIESGOS

VALOR Y FORMA DE PAGO

12.  Cumplir el codigo de ética y valores adoptado por el ICFES mediante resolucion 000141 del 21
de febrero de 2013.

13.  Cumplir con diligencia las demas obligaciones que emerjan para la oportuna y adecuada
materializacién del objeto contractual, siempre en observancia de las necesidades del servicio.

La supervision del contrato estara a cargo del Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion del ICFES, o
por quien ocupe dicho cargo en encargo, o por quien en su lugar designe el Ordenador del Gasto del
ICFES.

EI ICFES se obliga para con el CONTRATISTA a:

1. Suministrar al contratista la informacion necesaria para el desarrollo del objeto, siempre y cuando la
misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacion al contratista.

2. Impartir instrucciones para la ejecucion de los servicios contratados.

3. Facilitar los espacios fisicos, los equipos y los elementos para el cumplimiento del objeto contractual,
cuando a ello hubiere lugar.

4. Recibir y aprobar los entregables resultantes del contrato.

5. Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios contratados;
previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor.

Una vez efectuado el proceso de seleccion del contratista, se decidié contratar lo requerido con la
sefiora MARIA FERNANDA CHAVES ARTURQO, quien es Ingeniera ambiental de la Universidad
Mariana de San Juan de Pasto y Especialista en Desarrollo y Gerencia Integral de proyectos de la
Escuela Colombiana de Ingenieria Julio Garavito. Por otro lado, cuenta con mas de 3 (tres) afios de
experiencia en actividades relacionadas con el objeto del contrato dentro de las que se destaca el
levantamiento de requerimientos necesarios para la creacion de nuevos aplicativos, el analisis y
seguimiento a sistemas de informacién en la Superintendencia de Servicios publicos domiciliarios y la
generacion de reportes derivados del analisis de los indicadores estratégicos en el Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio.

El valor de la presente contratacion se determiné con base en las actividades descritas en este estudio
previo asi como el tiempo de dedicacion necesario para el desarrollo de las mismas, las calidades
academicas del contratista y su experiencia y en especial de la Circular 21 de 2015. El valor del contrato
sera de VEINTIUN MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($21.823.362) El valor estimado de la remuneracion mensual corresponde a la suma
de SIETE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO PESOS MICTE. ($7.274.454). -

Que de acuerdo al Manual de Contratacion del Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion
—ICFES-, Acuerdo No. 006 DE 2015, en su Articulo 11. Criterios para determinar el procedimiento, en
esta oportunidad, se adelantara el procedimiento de seleccién de manera directa de acuerdo con el
literal C, iv) Cuando se frate de la contratacion de servicios profesionales que se celebren en
consideracion a las calidades especiales de la persona que se contrata.

Los riesgos implicitos para el ICFES en la ejecucion del presente contrato, se evidencian en la matriz
adjunta.

GARANTIAS

Constituir una garantia a favor del ICFES emitida por un banco, compaiiia de seguros o sociedad
fiduciaria legalmente establecidos en Colombia, para amparar: (i) De cumplimiento: Debera garantizar
el cumplimiento general del contrato por el 10% del valor del mismo, por una vigencia que cubra el plazo
del contrato y 4 meses mas.

El valor del presente contrato corresponde a la suma de por VEINTIUN MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTITRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($21.823.362) incluido el IVA. El
valor al que se refiere la presente clausula sera cancelado en la siguiente forma:

(



TODOS POR UN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

(3 MINEOUCACION %“’

ESTUDIOS PREVIOS Codigo: G3-FT006
Version: 1
Pagina 3

\.J

‘PLAZO DE EJECUCION

DETALLE DE BIEN O SERVICIO

El ICFES pagara al Contratista el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal en 3
mensualidades vencidas por valor de SIETE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($7.274.454) incluido IVA, que seran
distribuidos de la siguiente manera: a) Para el mes de octubre de 2017 un pago por valor SIETE
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE. ($7.274.454), contra entrega de “Propuesta de mejora en la metodologia para la
medicion de procesos”. Los 2 (dos) pagos siguientes cada uno por un valor SIETE MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE. ($7.274.454), una vez aprobado por el supervisor del contrato el informe de actividades
realizadas durante el respectivo periodo. Los pagos se realizaran dentro de los diez (10) dias siguientes
a la aprobacion de los informes por parte del supervisor del contrato. Para cada uno de los pagos sera
necesaria la entrega de un informe por parte del CONTRATISTA de las actividades desarrolladas,
presentacion de la cuenta de cobro o factura, expedicion de la respectiva constancia de recibido a
satisfaccion expedida por el supervisor de contrato, y del documento que acredite el pago de aportes a
salud y pensidn.

Para todos los efectos legales el plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2017,
previa firma y cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

[TEXTO]

Cantidad Solicitada Precio Total Fecha Entrega

JUAN SEBASTIﬁﬁ VEAO S#RQ{)

Nombre

Producto Nombre
211110002 Actividades profesionales 21823362 1 21823362 01-OCT-17
de apoyo administrativo
RESPONSABLES
=Y, fe - A S W
A - ¥ o b
& Nombre

DEYRA ALEJANDRA RAMIREZ LOPEZ
P

Firg

Fi

I




- )
‘sajuabia m ‘aquabin | 5 N._.m_. w:m. m — m
solelouoy o ‘sajuabia souesouoy o souelouoyapege} [ 39 g 3, 3 2 2 °
ap JenaJin g [« epuapadxa ap seyned © | -souesouoy ap ejqey | ej ua opibixa yad | 372 3 7 g g a
| 9p EJNSuU0d © se| uaJa|geIse IS [end M e| Jod sopniuuad so| | e apuodsallod m.u m g w a 3 m,
‘solaaid soipnysa | eun Jadey ‘agap e| ap olpaw Jod JenoJd e sasouadns sasojea | ou 0)esjuod - -]
s0| 9p uopesoge|3 | ajuejijos eale |3 el aidwals  Jedyuap © [ uo ajesjuod 3s and) | |9p Jojea 13 n €
] g| 3| 8| 8§
' '0jenuod m ‘epezijenidesap o a [ 2
|op uopduasns ‘ejsnesuod L % 0 PaUOLIR & m m o
e| e saJouIuUe |@ Jod sopeyode z ‘pIsieljuod o sa ‘ejajdwooul @ =
sojaald soipmysa sojuawnlop © |2 Jod sopeuode ® e]513e1IU0D B)S3 E)siesjuod m
ap uopesoqe|d S0| 9p esopepind SOjuUaWNJ0p SO| ap g |op uoId23|as |2 Jod epejuasaid 3
e| ayuesng UQIDEIYLIBA BSOPepINd UQIDEedYUIA ° ependapeu] | uoPEUAWNIOP B 4
*Jejeljuod o
e 0IDIAI3S = 5 ﬂm ma% 2 _ "
[E]] ajuanyns -] =] ‘pepiua e| Jod 2 a3332 S El ©
A £]340U02 g ‘edipunl A eauda) B & | opuanbai ajuswieas eepss ou | S 7o I E =4 o 2
uopdulsap © | epuasayo> opuepsenb | © w of e auuojuod | opuanbas opimes | 29 S 33 a 3 o
'sojaald solpnisa | eun J13dey ‘sgap ‘sajenjoeqjuod  sojalgo ‘opejesjuod  o3algo | o pepisadau Za ﬁ_” &
so| ap uopeloge|3 | 3jueldijos eate |3 SO| 9juawedle)d Jepepay |2 ejdwnd as ou and | e| ap uodudsap e . ‘T

(uvsvd 3aand
OMWOD ‘3181S0d
S3 IS A ¥VSVd
3aand 3nd)

:zI43eWw 9juaInbIS e| U URIDUSPIAS 3S ‘03ea3uod juasald [ap uoPNI3[e el us S34D1 |2 eled so3)dwi sobsall SO

S095S3IY SO1 3d NOIOVWILSE



‘pepunbas
ap uawibad
o 4od ou2ignd

eV EAVENT-TN R ETE]
el e uoeyye e ap | & PN z
z | ernensiuwpe uonssb | w 93 BUELLRL 1 02T 8
: o |2 anb uws (sono o & m o
m | A |euisnpul pepunbas o ity sysonts o ™ X 2
m *p PRI DR z ‘pepededsip B m g 3
m . 2 = = 3 o
2 | eauand ua opusiuly 5 ‘peppedesur) g g = o
oy O | ojuaae jep eppUaLINI0 5 oleqen m,
‘ugndafe | sajeloqe; sobsary °p Pepijigeqold m ap sajuapiooe &
ns ajueanp | ap eweitboid so| e 8P  UuQIINpaYy ‘|euoisajoud
A ojenuod  jap | e ajualpuodsaliod _umnmE._&cw
ojuajweuopdapad uope||ye ‘lesaua
|op ojuswow |y | A _.._o_uoE..._:n_ sajenIpnl sauody pepalwJajul L
‘Pepiua ‘BIspenuod
el 3p uoisialadns {ap Joaey e sobed
ap |enuew z SO| U2 0se.}al Jesned - Q . m
|2 u2 sepajgeIss h ﬁm apand A ojesnuod ‘ejsijesjuod o = 2 9
‘sauopejpedes | seg A sajeba| o S@ |ep Josiadadns  jap | |2 Jod sopejuasaud o o o o
ap uopewesboid sauoebigo o F3 w obies e ajuelRIIUOD sojanpoud ] m. 3 m,
e| ua A uoisivuadns | se; ap  sojesjuod *sajebal sauopebiqo | © sauopebiigo | o sawJdojul  so| &
ap ugpeubisap | so| ap salosialadns SNS ap 0lesuod  |ap ap  sauompeqoide
ap uopPedUNWo) | so| e opueydeden Josjaledns e Jewlojul se| ua sesowaq ‘9
‘e1qajad
= 39s anb ojesuod |12
"ojesjuod m | uod augnd spuajald @ -
|2 ua sopid9|geIsa » *0jequ0d % as anb pepisadau o 3 M m
SoulwI) s0| = | 19p ewwuy ej ap ojuswow o | e A soanalgo so) M o e} a
ua ‘ejspesuod |9p © | |e eziod e Jinjsuod » | @p oibo] |2 Jepase ] m, 2 2
aped Jod enueseb *0jel3u0d ou  Jp SePUANIASUod n apand as A ojesjuod ‘senueseb & o
el djuasald | |ap ojuawydwnoug se| A ozejd 12 © | |]op uopndale ap | se| ap uopipadxa
as ou opuen) | |2 Jelepaq e]SNeIJU0D |B Jewlojul oDIUl [2 BSBNJRS S | B U2 BJOWRQ ‘S
‘sejaw
A soapafqo sns S
"ugIeIRIJUOD & ap  ouaiwydwno = m mT 2]
ap SapepIsadau ﬂ ‘uopesyiueld | |2 wod  3uIBYOI S0 83 m = o
sns '53401 E ® | a3p S0juUdWNISUl | S8 OU A UQISIW NS 2832 3 z b
1op sewelboud m_ O | soij0 us 4 pepiua | Jdwnd ‘pepnul e w.m_l_m_ ) a 3 m.,
‘(seqdwod | A so339Aoad m e| 9p seidwod 2p | 9p Sapepisaau se| <] qm w m. <] 2
3p ueld) S3401 |2p | ‘seueld so] ua 'S3401 9P o ued |2 ua sepezeJy | Jooeyspes aywaad .M. | o
sauejd  sajuasayp | aseq uod ‘Jeaynsnl S3|euoISIW SapepIsadau sejaw se| uod | ou ugIDRIRIIUOD ]
SO| ap uopesoqe|3 | agap easp 13 sajeal  se|  Jezuoud ueidwno as ou and) | osaooud 3 i




‘0je5U0d
|2 us opeped
oujuL} 1ap
ojuap  ‘ojesquod
[op ugiepinbi|

e| e S2UAPUI)
‘sajwiely soj Jepiul

‘0jeqjuod
1op |eda3ejiun
ugiaepinbij

e| uod Japaosold
‘a|qela i9s

ou ap A equosns
B| ejspenuod |9
anb eied ouesadau
0| opoj} opuapey

‘ugpepinby|

oLV

‘opJ4anoe
onminw Jod uoepinbi]
ap epe |2 1quasns
esed ejsijesjuod
e S2U0I2|pUod ap
obajd |2 ua o ojesuod
E] ua opda|qelsa

ONVIQ3W 09S3Id

‘owsjw
I=p uoiepinbi|
e| eied 0jeIJUOD
|2 ua sopps|qeIs?
soze|d s0|

EECCEEREDN
ueas anb sosed
so| ua ‘ojesjuod
|=p ugepinbi
ap eye |2 Jquasns
eJed aJainbau
3| as opuend

‘uejeajuod
|2 uod opiande
onjnw un e
eba|| ou o0 JiquIsNs
e ejuasaud

(3

sajeban
ousaul
odyads3y

ugianoe

eiaqap ‘pepnul e | e Jejwes) agap as ozeid |op oJjuap Jeud ap ojuaiujdwnoul | 35 ou eISKeIIuod |3 4
*s3julIpuodsaliod
solejouoy
@ | so| ap obed |2 1u G
& | oandadsas  auwwoul = ) I m
2 ® | 1o Jeqoude ou ap 2 = 21 %
*0PIAIRS m O | euad os sousinbas = m. 3 23
‘0jesuod | |ap ojuaiwidwnd e ._N so| ap ojuajwidwnd | ojesuod [ap o3algo « 5 o a
E]Y] ugpnoale | opadsas ‘ojesjuod m |2 ubixa agep as | |9p B)S13e43U0D =
e] Jepul esed | [9p J0jeA |2p %O0T *B)SIJRIIUOD |B OIDIAIDS ‘opejenuod opRIAIas | |9p ayued
epepode agap | |2 Jod osedwe |2 lep ojuaiwdwno |2 ua epuanyap | sod 0sonyoayep
‘eysnenuo) 13 | olesyuod |2 ua Jeli4 ap ezjod  iejdijos 1e30339p v ojuaiwdwny 1T
= 5 m = o
W ugeaIUEe M e *sajuajeninba ‘sajuajeainba m m m %
‘lopesjsiuiwpe m uod sejjey sej Jedjunwod | 5 M sojuawnlop S0JUAWINJ0P 3 q 3 W
"ej|ey B] Muasaid | [e e|jey [TELET] ‘sobed © | 0o seinjoey se] ap | o seunjoej se| =p w £ a9 =)
as opuen) | e]  opuedjunwo) so| ap epebiedua ease |3 obed |2 ua osesjay | obed |2 ua osesloy = 0T
“eIseuod
epED B OAlYdIE x . - . o "
|op uonsab g - OAlyDJe | OJuaIWINGas | = 2 S3U0IDEIUBLUNIOP 2 & m o
2p pepijiqesuodsad o |ep uoebijgo e| m m A sajualpadxa 3" m W ]
‘ugpniafe ns | e|  ajuawjeuossad £ | ap uoisnpui g uaiquey | B m ‘OAIYDIER | SO 9P  OAlYdIE m.m 0. 5 m
ajueinp A ojesquod opueubise W owod ise  ‘peppua m (=] |ap uoeziuebiosap | A |ejuawnoop 3 o e o Lk
12p uopezieas | A SE}SI3eJ3U0D e| ap oAlyd.Je ap sednljod A sojuawnoop ofauew -
e| 9p ojuawow |y | so| e opuejdeded se| u2 uopejdeded ap epipiad | |2 ua epuapyad 6
‘03alqo
1op ojjoiiesap z ‘opeubise ouejuaAul 3 | 2 o @
‘uopnlafa | |2 eled ouejusAU ﬂ Jeasasuod ap uogpebiqo ﬁ a ‘0jesU0D *0jeJjuod .m = _m_ m _.nu
ns 2juenp | |2 3jusawjeuossad S B ap ojenuod |2 S ﬂ |1op uopnala |2p ugipNala m.m = o )
A ojenuod  |op opueubise Z | ua ugisnpul 3 oueUBALl | S w e| eied sojsandsip e| esed soysandsip gs & m o
ojuajweuodapad | A sejspenuod o | ep eApensjuwpe | © sojuawala sojuawa|d o 3
|ap ojuawow |y | so| e opuejdede)d uoeubisy s0| 3ap 040L3IAQg S0| ap Osn |Bl '8




2 TODOS PORUN
- NUEVO PAIS

18-10-2017 PAZ EQUIDAD EDUCACION

Pagina 1 de 1
() MINEDUCACION i{;f@ml
INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION ICFES
INVITACION A PRESENTAR OFERTA
IDENTIFICACION DE LA INVITACION SELECCION DIRECTA FECHA DE INVITACION: 18/10/2017
Bogota D.C
Sefiora:
MARIA FERNANDA CHAVES
-
Cordial Saludo,
El Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion - ICFES, la invita a presentar oferta dentro del proceso de la
referencia, conforme los siguientes requerimientos:
OBJETO
Prestar servicios profesionales para apoyar el fortalecimiento y gestion del ciclo de vida de la informacion, mediante la
evaluacién y priorizacién de los requerimientos, recopilacion, procesamiento y liberacion de reportes que sirvan insumo para
la evaluacién, seguimiento e implementacidon de las politicas y estrategias institucionales, asi como adelantar el
acompafamiento a las actividades para el mejoramiento en el sistema de riesgos e indicadores de gestion.
GARANTIAS
Las garantias del proceso de la referencia se encuentran contenidas en el documento de estudios previos.
LUGAR DE PRESENTACION DE LA OFERTA
lcampo@icfes.gov co
PLAZO PARA PRESENTAR LA OFERTA:
Hasta el 20 de octubre de 2017
S COMUNICACIONES:

Cualquier inquietud por favor comunicarse al correo electrénico: lcampo@icfes.gov.co

Atentamente,

MARIA SOFIA ARANGO ARANG
SECRETARIA GENERAL

w Elaboré: Lorena Sofia Campo P — Abogada de la Subdireccion de Abastecimiento y Servicios Generales

Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacion - ICFES
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