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En ejercicio del control de ejecucidn, certifico el cumplimiento del objeto y obligacién con corte a la fecha de |Fecha de certificacién:
certificacién, del siguiente contrato: Nota (si los datos NO son correctos o NO estan diligenciados en

su totalidad, NO se puede radicar la cuenta en la Subdireccién Financiera y Contable). 28/12/2017
b

Contrato No: 255 Fecha de contrato: 2zf02 2017 [EN 0 e ASSO LTDA

No. de factura o Contrato con adicién NIT / C.C o

doc to equivalente: 19er (marque con una X) o= - 2 contratista: 800.017.218-5

Comprobante de ingreso 5 : Periodo a g 4

a almacén No: Pago namero: 6 DRgar: DE:| 18/12/2017 |A: 28/12/2017

DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* (con base en el contrato y la forma de pago alli definidas):

*Relacione los productos y/o servicios prestados durante el periodo certificado, o informe de actividades presentado al
supervisor del contrato, no es necesario relacionar las obligaciones del contrato.
Realizacién de examenes médicos ocupacionales con énfasis en riesgo osteomuscular:  de Retiro (1), de Ingreso ( 1) con optometria.

AS1 MISMO, EN MI CALIDAD DE SUPERVISCR DEL CONTRATO CERTIFICO CON MI FIRMA LO SIGUIENTE:
1. Que los productos y/o servicios relacionados se recibieron a satisfaccién, se realizaron durante el periodo referido, y se|
encuentran detallados en el informe presentado por el contratista, el cual reposa en la carpeta de supervision del contrato.
2. Que el contratista anexa evidencia de pago al sistema de seguridad social y parafiscales.

3.Que recibido el bien o servicio a satisfaccién considero procedente que se realice el desembolso o pago y se da el visto bueno
correspondiente.

WHO: c-lntro de Nombre Centro de Costo* Monto a2 Pagar
CCASO07 Subdgireccion de Talento Humano 72.500
Tipo de moneda Pesos colombianos Total (valor a Pagar) 72.500

*Para la asignacién y/o distribucién del (los) Centro (s) de costos del sistema de costeo ABC del Instituto por favor tener
en cuenta el instructivo G6.3.A01 "Determinacidn de centros de Costos”

NOMBRE DEL SUPERVISOR: MARIA MERCEDES CORCHO CARO

77
sudirecho

CARGO: ubdirectora de Talente Humano
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Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucion 000474 de 2015, se
procede a dar a informe de ejecucién del contrato No. 255-2017, como sustento de la

certificacién de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: |ASSO LTDA C.C./C.E. No.: |800.017.218-5
PERIODO DEL INFORME: | Desde | 18/12/2017 Hasta |28/12/2017 INFORME No.: | 6

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contrato N° 255 Fecha de inicio | 22/02/2017 Fecha de terminacion | 31/12/2017

Objeto del Contrato: De conformidad con la clédusula primera, el objeto del contrato se establecié de la siguiente
manera: “Realizar los examenes médicos ocupacionales de ingreso, egreso, periédicos y paraclinicos, asi como las
actividades de prevencion en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y Programas de Bienestar

en el drea de Proteccion y Servicios Sociales para el 2017.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la|VALOR EJECUTADC A LA FECHA DEL PRESENTE
clausula cuarta del contrato, el valor del mismo fue por la | INFORME: E| valor ejecutado fue por la suma de
suma de TREINTA Y OCHO MILLONES CIENTO|TREINTA MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y
OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE | SIETE MIL OCHOCIENTOS PESOS ($30.360.300)
($38.185.600) , precio correspondiente a 51.76 salarios | M/CTE.

minimos iegales mensuales vigentes para el afio 2017.

SALDO DEL CONTRATO: PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clausula
SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE | séptima del contrato, el plazo del mismo se pacté en
MIL OCHOCIENTOS PESOS ($7.825.300) M/CTE. diez (10) meses. contados a partir de la fecha

suscripcién el acta de inicio.

El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera:

e FEl 22 de febrero de 2017 se suscribié el contrato entre las partes contratantes.
DESARROLLO DEL ) o ;
CONTRATO: s EI 27 de marzo de 2017 se firm6 el acta de inicio del contrato, en su calidad
de supervisor del contrato No. 255.

e Que se ejecutd, adicioné o prorrog6 el contrato.
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3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

De conformidad con lo establecido por la clausula quinta del contrato, la forma de pago se
indicé de la siguiente manera: El El ICFES cancelara el valor del contrato de forma
mensual acorde con los examenes y/o actividades realizadas en el respectivo mes y de
acuerdo con los precios establecidos en la propuesta presentada por el contratista, en las
fechas establecidas en la Circular 002 de recepcién y pagos contratistas, previa entrega
de la factura cuenta de cobro, los informes o entregables de acuerdo con las actuaciones
relizadas por el contratista, la certificacién de recibo a satisfaccion por parte del supervisor
del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de
seguridad social integral, los cuales deberan cumplir las previsiones legales. Las demoras
en las presentacion de los anteriores documentos, serén responsabilidad del contratista y
no tendré por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero

se ejecuta de la siguiente manera:

No. cuenta
de cobkro

Fecha cuenta
de cobro

Concepto

Valor

C8736

2017/07/06

Realizaciéon de examenes meédicos
ocupacionales con énfasis en riesgo
osteomuscular: de retiro (4), de Ingreso
incluye optometria (8), pos incapacidad (1),
vacunacion contra la influenza - 20 de abril de
2017 - 66 pacientes, vacuna contra fiebre
amarilla - 25 de mayo - 36 pacientes.

$7.166.400

C9395

04/09/2017

Realizacion de examenes médicos
ocupacionales con énfasis en riesgo
osteomuscular: de retiro (6), de Ingreso
incluye optometria (1), 2xamenes prevencion
de cancer: Antigeno Prostatico: 14 pacientes,
Jornada de prevencién vacunacién contra el
Tétano: 19 pacientes.

$1.099.000

C10256

15/11/2017

Realizacion de examenes médicos
ocupacionales con énfasis en riesgo
osteomuscular:. de retirec (7), de Ingreso
incluye optometria (16), examenes meédicos
ocupacionales periddicos con énfasis en
riesgo osteomuscular (11). Examenes de
prevencion del cancer: citologia (3), valoracion
por urologo (4), valoracion por ginecologia (1).
Valoracion  ocupacional periddica  por
optometria (259) examenes periddicos
ocupacionales a conductores: audiometrias

$14.199.400
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(6), Espirometria (6), valoracion psicologica
(6), Test de coordinacion motora (6).
Valoracion Nutricional (59) Vacuna tétano
refuerzo (15). Paquete perfil lipidico mas
glicemia (138).
C10559 13/12/2017 |Realizaciéon de examenes médicos | $7.735.000

ocupacionales con énfasis en riesgo
osteomuscular: de retiro (1), de Ingreso (1),
examenes médicos ocupacionales periodicos
con énfasis en riesgo osteomuscular (7),
optometria 9, Examen medico posincapacidad
(1), jornada de examenes meédicos
ocupacionales periédicos los dias 9, 10, 11,
12, 17, 18, 19, 20, 23, 24, 25, 26 de octubre
en las instalaciones del ICFES.

C10569 15/12/2017 Realizacion de examenes médicos | $88.000
ocupacionales con énfasis en riesgo
osteomuscular: de Ingreso (2) con
optometria.

C10672 28/12/2017 | Realizacion de exarnenes medicos $72.500
ocupacionales con énfasis en riesgo
osteomuscular: de Retiro (1), de Ingreso (1)
con optometria.

DD/MM/AAAA $
DD/MM/AAAA $
DD/MM/AAAA $
DD/MM/AAAA $
PAGO QUE SE EFECTUA A LA 1 2 3145 1617819 10]11]12

| FECHA DEL PRESENTE
| INFORME

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No. ACTIVIDADES EJECUTADAS porcentaje de
ejecucion
Realizacion de examenes médicos ocupacionales con énfasis en riesgo 18.76%

1 |osteomuscular: de retiro (4), de Ingreso incluye optometria (8), pos
incapacidad (1), vacunacion contra la influenza - 20 de abril de 2017 - 66
pacientes, vacuna contra fiebre amarilla - 25 de mayo - 36 pacientes.
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Realizacion de examenes médicos ocupacionales con énfasis en riesgo 40.4%
osteomuscular: de retiro (6), de Ingreso incluye optometria (1), examenes
prevencion de cancer: Antigeno Prostatico: 14 pacientes, Jornada de
prevencién vacunacion contra el Tétano: 19 pacientes.

Realizacion de examenes médicos ocupacionales con énfasis en riesgo 77.6%
osteomuscular: de retiro (7), de Ingreso incluye optometria (16), exdmenes
medicos ocupacionales periddicos con énfasis en riesgo osteomuscular
(11). Examenes de prevencion del cancer: citologia (3), valoracion por
urdlogo (4), valoracion por ginecologia (1). Valoracién ocupacional
periddica por optometria (259) examenes periodicos ocupacionales a
conductores: audiometrias (6), Espirometria (6), valoracion psicolégica (6),
Test de coordinacién motora (6). Valoracion Nutricional (59) Vacuna tétano
refuerzo (15). Paquete perfil lipidico mas glicemia (138).

Realizacion de examenes médicos ocupacionales con énfasis en riesgo
osteomuscular: de retiro (1), de Ingreso (1), examenes médicos 99.33%
ocupacionales periédicos con énfasis en riesgo osteomuscular (7),
optometria 9, Exdmen medico posincapacidad (1), jornada de examenes
meédicos ocupacionales periddicos los dias 9, 10, 11, 12, 17, 18, 19, 20,
23, 24, 25, 26 de octubre en las instalaciones del ICFES.

Realizacién de examenes médicos ocupacionales con énfacis en riesgo

osteomuscular: de Ingreso (2) con optometria. 99.71%

Realizacion de examenes médicos ocupacionales con énfasis en riesgo

osteomuscular: de Retiro (1), de Ingreso (1) con optometria. 100%

%o

%

%

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

Informe desarrollo de actividades, relacion de personas

Informe desarrollo de actividades, relacion de personas

W N

Informe desarrollo de actividades, relaciéon de personas

I

Informe desarrollo de actividades, relacion de personas

Informe desarrollo de actividades.

Informe desarrollo de actividades.
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6. CONSTANCIAS

El supervisor o interventor MARIA MERCEDES CORCHO CARO acredité que el contrato se ejecuté en el
porcentaje correspondiente a satisfaccién, el contratista cumplio a cabalidad con las obligaciones pactadas en el
mismo, y no se le impusieron multas.

MARIA MERCEDES CORCHO CARO, en su calidad de supervisor del contrato deja Constancia que en el marco
de lo dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha
dado cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales y a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio

Nacional de Aprendizaje segun corresponda,

7. OBSERVACIONES

(Relacionar las mejoras o dificultades presentadas en la ejecucién del contrato, asi como el concepto del
supervisor sobre el contratista)

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 28 de diciembre de 2017.

ey
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NIT. 800.017.218.5
Consultorio
Calle 119 No 7 — 14 consultorio 702

Teléfono: (571) 2873029 - 6197780
Celular 3002038208

Email: saludocupacional@assoltda com
www_assoltda com

Edificio Santa Ana Medical Center - Usaguén - Bogota

ASSO0 Lida. Asesorias y Servicios en Salud Ocupacional

Sede Administrativa

Carrera 13 No 42 - 191N 2

Edificio INESCO INTERIOR 2 Chapinero - Bogota
Teléfono: (571) 2873029 ext. 401 - 402

Email: contabilidad@assoltda.com

Email: comercial1@assoltda.com

| Resolucién DIAN No. 18762005442240 del 2017/10/30 Habilita del No.C 10001 al C 14449 |
= Oniginal FACTURA DE VENTA No. C 10672
P por F desde & si: SIGSOIF WEB S.A. 5. Nit.800T45815-8
SENOR(ES): Instituto Colombiano para la Evaluacién de la NIT: 860024301-6 FECHA EXP: 20171227
Educacién - ICFES TEL: 4841410 ext. 378 FECHA VITO 20180127
DIRECCION: Calle 26 No. 69-76 torre 2 Edificio Elemento piso 15 CODIGO 0831
CIUDAD: Bogota
Ref. Producto Descripcion del Articulo o Servicio Valor Unitario  Cantidad Valor Total
9005 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE-INGRESO 28.500,00 1 28.500,00
9055 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE RETIRO 28.500,00 1 28.500,00
9045 VALORACION POR OPTOMETRA OCUPACIONAL 15.500,00 1 15.500,00
Comentario: - Suma Total 72.500,00
Exémenes solicitados por Pablo Caro IPS Exenta de impussto de ICA +IVA 0,00 0,00
Retencion en la Fuente 2% Articulo 392 ' EY. - Copago 0,00
- Moderadora 0,00
- Dscto. 0,00
- Bonos 0,00
+ Otras suma 0,00
VALORES TOTAL DE LA OPERACION 72.500,00

Valor Total en Letras  SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS Pesos Micte

OBSERVACION: Faver ignar a la cuenta N*® 475169996125 del Banco Davivienda ¢
a la cuenta commiente Banco Caja Social No. 21500389433 y enviag
”,

Eﬂs}a factura de venta se asimila en todos sus efectos a una letra segun el
iculo 774 del codigo de comercio.

No somos grandes contribuyentes. Cédigo Actividad principal 8621 - IPS exenta de
impuesto de ICA - Retencion en la fuente 2%, articulo 392 E.T. Exdmenes médicos y
paraclinicos excluidos de IVA Art. 476 E.T. - Cédigo actividad secundaria 7490,
IAsesoria y capacitacion IVA régimen comdn.

AUTORIZADO POR

EL COMPRADOR cC [_JNIT [] No. Fecha recibido




INFORME DE ACTIVIDADES

Objetivo de la actividad:

Realizar examenes médicos ocupacionales de ingreso y de retiro, con un énfasis
osteomuscular, con el fin de identificar, prevenir y hacer seguimiento de los hallazgos
clinicos de cada trabajador.

Nimero de personas atendidas

Se realizaron examenes de ingreso y retiro arrojando los siguientes datos:

EXAMENES CANTIDAD
Examen médico de ingreso con 1
énfasis osteomuscular
Optometria 1
Examen médico de retiro con énfasis 1
osteomuscular

Informacion del desarrollo de actividades

De cada uno de los examenes médicos de ingreso y de retiro, realizados en la sede de
ASSO Ltda. en la calle 119 No. 7-14 cons. 702, se generaron certificados de aptitud que
son registrados en la pagina web el mismo dia de la atencion del paciente.

El desarrollo de las actividades se presentd sin ningin contratiempo.

JULY TORRES H.
Directora Comercial ASSO Ltda.

ASSO Ltda. Asesorias y Servicios en Salud Ocupacional

Consultorio: Calle 119 No. 7-14 Cons. 702 Edificio Santa Ana Medical Center Bogota PBX 2873029 comunica con todas las areas
Sede Administrativa: Carrera. 13 No. 42-19 interior z Bogota Correo: saludcoupacional@assoltda.com




CERTIFICACION

£l Representante Legal de la sociedad ASSO LTDA Asesorias y Servicios en Salud
Ocupacional, identificada con el NIT nimero 800.017.218-5, se permite certificar, que ia
empresa tiene a todos sus trabajadores afiliados a las entidades de seguridad social, por salud
(E.P.S.), por pensiones (A.F.P.) y por riesgos laborales (ARL Positiva), asi como a la Caja de

compensacion familiar (CAFA.W

La sociedad se encuenira al dia en todos los pagos correspondientes a dicha seguridad social y
no ha presentado mora en el pago correspondiente en los ultimos seis (6) meses ni en ningan
periodo mensual.

Se expide en Bogotd, D.C., a los quince dias (15) del mes de noviembre del afio dos mil
diecisiete
(2017).

Atentamente,

FERNANDO DU
Representante Legal
c.c. 19.273.701

ASS0 iida. Asesorias y Servicios en Salud Oc

Tonsultorio- Calle 119 No. 7-14 Gons. 702 Edificic Santa Ana Medical Center Bogatd PBX 2873029 comunica con todas las dreas
Sede Administrativa: Carrera. 13 No. 42-19 interior 2 Bogotd Correo: saludcoupacional@assoitda.com




