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Ref.: Radicacién cuenta de cobro Contrato No. 164 del 2017

En atencién a la Comunicacién Interna recibida el 22 de abril del 2016 y segun radicado No.
20162300008863, relacionada con la radicacién de cuentas de cobro atentamente hago
entrega de Ios siguientes soportes, correspondiente a mi CONTRATO No. 164 del 2017:

Grupo de documentos para la Subdireccion de Abastecimiento y Servicios Generales:

Certificacion original de cumplimiento y recibo a satisfaccién del bien y/o servicio
contratado.

G3.2.F09 Informe de ejecucién contractual

Cuenta de cobro

Certificacion tributaria .

Copia comprobante de pago de seguridad social y aportes parafiscales

Cordialmente,

P

Jeyson Giovanni Correa Martinez
Nombres y Apellidos
C.C. No. 79.914.348




Bogotd, D.C., 15 de diciembre del 2017

Sefiores
ICFES
La ciudad

Ref.: Radicacién cuenta de cobro Contrato No. 164 del 2017

En atencién a la Comunicacidn Interna recibida el 22 de abril del 2016 y segun radicado No.
20162300008863, relacionada con la radicacidn de cuentas de cobro, atentamente hago
entrega de los siguientes soportes, correspondiente a mi CONTRATO No. _ 164 del 2017:

Grupo de documentos para SUBDIRECION FINANCIERA Y CONTABLE:

- Certificacion original de cumplimiento y recibo a satisfaccién del bien y/o servicio
contratado.

- G3.2.F09 Informe de ejecucidn contractual

- Cuenta de cobro

- Certificacidn tributaria

- Copia comprobante de pago de seguridad social y aportes parafiscales

Cordialmente,

/MQ
Jeyson Giovanni Correa Martinez

" Nombres y Apellidos
C.C. No. 79.914.348
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En eJerCICIO del control de: e;ecucnon certlf“ ico el cumpllmlento del obJeto y oqugacnon con corte a la fecha de |Fechade

certificacion, del’ sngu:ente contrato: Nota {si los: datos ‘NO son correctos o NO- estan dlllgenclados en | rtiﬁcacmm" i
su totahdad, NO se puede rad|car la cuenta en la Subd:recc:on Fmanuera y Contable) :

15/12/2017
Contrato No: 164 Fecha de contrato: 01/02/2017 ::"“:I‘_’a’z a 9e( JEYSON GIOVANNI CORREA MARTINEZ
No. de factura o Contrato con adicién L M NIT / C.C y
do o equivalente: 12 (marque con una X) SI_ X NQ» contratista: 79.914.348
Comprobante de ingreso . i Periodo a : .
2 almacén No: Pago namero: 12 pagar: DE- 01/12/2017 |A| 31/12/2017

DESCRIPCION DE, 0 'PR_ DOSY (ccn b' se en. el contra ke

y Ia forma de pago alll def‘nldas)

*Relacuone Ios productos y/o servnclos prestados durante el perlodo certlficado, o mforme de actlwdades '
presentado: al supervisor: del contrato, no es necesario relaclonar las obligaciones del contrato. -

- Sincronizacién de repositorios de desarrollo, pruebas y produccion finales de noviembre principios de diciembre.
. Andlisis y Correccién del médulo de reclamaciones y despliegue a pruebas y produccidn .
.Generacién del manual de pruebas para validacién del médulo de reclamaciones.

. Soporte usuarios ECDF finales de noviembre principios de diciembre.

- Desarrollo, analisis, pruebas y despliegue a pruebas de los requerimientos para rector, docente orientador y directivo rural en
niveles preescolar y primaria oculta encuestas de estudiantes

ASI MISMO, EN MI CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO CERTIFICO CON MI FIRMA LO SIGUIENTE.

1. Que los: productos y/o serwcnos relacmnados se recnbleron a satnsfacc:on ‘se reallzaron durante ‘el periodo referido, y se
encuentran detallados en-el: mforme presentado por el contrattsta el cual reposa ‘enla carpeta de supervnsnon del contrato. -

2. Que el contratlsta anexa evndencna de pago al s:stema de segurldad social y paraf‘ scales ‘

3.Que I’ECIbIdO el bien o serv:c:o a satlsfaccuon consndero procedente que se reallce el desembolso o pago y se da el visto bueno
correspondiente. . ‘ .

cﬁd'g‘é::t';t’ ode. ‘Nombre Centro de Costo* L ' . 7. “:Monto.aPagar.
CCATO03 Subdnreccnon de Informacnon 6.144.000
Tipo de. moneda Pesos colombianos s Total (valor a Pagar) 6.144.000

*Para la asignacion y/o distribucién del (los) Centro (s) de costos del sistema de costeo ABC del Instituto por favor tener
en cuenta el instructivo G6.3.A01 "Determinacion de centros de Costos”

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

(i
FIRMA: kl

CARGO: ] Directora General

Mfrwwwio
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Cédigo: G3-FT004

Version: 1

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucién 000474 de 2015, se
procede a dar a informe de ejecucién del contrato No. 164 del afio 2017, como sustento
de la certificacion de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: | Jeyson Giovanni Correa Martinez

C.C./C.E. No.: |79.914.348

PERIODO DEL INFORME: I Desde |01/1212017 | Hasta |31/12/2017 INFORME No.: |12

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contrato N° 164 Fecha de inicio 01/02/2017 Fecha de terminacién |31/12/2017

Objeto del Contrato: De conformidad con la clausula segunda, el objefo del contrato se establecié de Ja siguiente

manera: “Prestacién de servicios profesionales como arquitecto de software para apoyar el desarrollo de

software en lo relacionado con la implementacion de sistemas para apoyar las pruebas de Estado”.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la cldusula 164
del contrato, el valor del mismo fue por la suma de: TREINTA
Y TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS
MIL PESOS MICTE ($33,792.000) MCTE, precio
correspondiente a 44.5 salarios minimos legales mensuales
vigentes para el afio 2017. '

QUE MEDIENTE SOLICITUD A LA FECHA DEL 15 DE
JUNIO 2017 LA SUPERVVISION DEL CONTRATO
SOLICITO ADICIONAR EL MISMO EN LA SUMA DE
TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL PESOS ($36.864.000 M/CTE

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME: El valor ejecutado fue por la suma de de

Sesenta y cuatro millones quinientos dieciséis
mil PESOS (864,516.000) MCTE.

SALDO DEL CONTRATO Seis millones ciento
cuarenta mil PESOS ($6,140.000) M/Cte

PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clédusula
NOVENA del contrato, el plazo del mismo se pacté en
01 de febrero del 2017 (11) meses, contados a partir de
la fecha suscripcion del acta de inicio.

DESARROLLO DEL

El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera:

CONTRATO: * Se han ejecutado 11 pagos del contrato

contratantes.

e E/ 01 de FEBRERO de 2017 se suscribi6 el contrato entre las partes

e FEl 01 de 02 de 2017 se firmé el acta de inicio del contrato, en su calidad de
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Version: 1

supervisor del contrato No. 164.

e Adicion ($36.864.000) M/CTE. vy prérroga del contrato 164 desde 30/06/2017
hasta 31/12/2017.

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

a) Un pago por el valor de TRES MILLONES SETENTA Y DOS MIL PESOS

($3.072.000) M/Cte IVA presente entrega del documento de andlisis y disefio para
ajustar la funcionalidad de aufoevaluacién en la plataforma ECDF.

b) Cinco (5) pagos mensuales por valor de SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA
Y CUATRO MIL PESOS ($6.144.000) M/Cte IVA incluido.

Valores seran pagados por la entidad previa entrega de los informes o
entregables de acuerdo con las actuaciones realizadas por el contfatista, la
certificacién de recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato y
constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad
social integral, los cuales deberan cumplir las previsiones legales. Para el mes de
junio, ademas de los requisitos anteriores, se requerira la presentacion y
aprobacién del informe final de gestion y la entrega efectiva de los elementos
fisicos y documentos que se dispusieron por parte del ICFES para el desarrollo de
las obligaciones contractuales. Las demoras en la presentacién de los anteriores
documentos, seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al
pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza. Los anteriores pagos,

estan sujetos a las fechas dispuestas por la Subdireccion Financiera y Contable.

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero
se ejecuta de la siguiente manera:

No. cuenta | Fecha cuenta Concepto Valor
de cobro de cobro
1 28/02/2017 Pago por entregable $ 3.072.000
2 28/02/2017 Pago conceptos servicios mes de Febrero $ 6.144.000
3 31/03/2017 Pago conceptos servicios mes de Marzo $ 6.144.000
4 30/04/2017 Pago conceptos servicios mes de Abril $ 6.144.000
5 31/05/2017 Pago conceptos servicios mes de Mayo $ 6.144.000
6 30/06/2017 Pago conceptos servicios mes de Junio $ 6.144.000
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7 31/07/2017 Pago conceptos servicios mes de Julio $ 6.144.000

8 31/08/2017 Pago conceptos servicios mes de Agosto $ 6.144.000

9 30/09/2017 Pago conceptos servicios mes de septiembre |$ 6.744.000

10 31/10/2017 Pago conceptos servicios mes de Octubre $ 6.144.000

11 30/11/2017 Pago conceptos servicios mes de Noviembre |$ 6.144.000
PAGO QUE SEEFECTUAA LA 1 2 3475 6] 7 8 9 110 ] 11112
FECHA DEL PRESENTE X
INFORME

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No. "ACTIVIDADES EJECUTADAS" porcentaje de
, I _ R . _ _ _ejecucion
Sincronizacién de repositorios de desarrollo, pruebas y produccion finales ,
1 | de noviembre principios de diciembre. 100%
.| - Analisis y Correccién del modulo de reclamaciones y despliegue a .
27| pruebas y produccion . | o S 90%
.Gereracion delﬁﬁml de pruebas para validacion del médulo de .
3 |recfamaciones. — 100%
. Soporte usuario§ ECDF finales de noviembre principios de diciembre. 100%
: ’ : . . 0%
5 | Desarrollo, analisis, prue_baé y despliegue a pruebas de los requerimientos 100%
para rector, docente orientador y directivo rural en niveles preescolar y
primaria oculta encuestas de estudiantes
5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)
1 http://eval-col-prueicfes.us-west-2.elasticbeanstalk.com, http://plataformaecdf.icfes.gov.co/
2 http:IlevaI-col-prueicfes.us-west-2.elasticbeans_talk.com, http://iplataformaecdf.icfes.gov.co/

6. CONSTANCIAS

El supervisor o interventor XIMENA DUENAS HERRERA acredité que el contrato se ejecut6 en el porcentaje

XIMENA DUENAS HERRERA, en su calidad de supervisor del contrato deja constancia que en el marco de lo
dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007, el contratista ha dado

cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales

correspondiente a satisfaccion, el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el

mismo, y no se le impusieron multas.




T Codigo: G3-FT004.

/ TODOS PORUN

.. NUEVO PAiS INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL ——
Guneovircion oSl Version: 1

y a las Cajas de Compensacioén Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje seglin corresponda,

7. OBSERVACIONES

A partir del dia 17 de noviembre del 2017 la Directora General di
Supervisora del Contrato por razén expuesta en documento a
Numero 000773 del 16 de noviembre de 2017.

ICFES firma mi cuenta de cobro como
a la carpeta de supervision resolucion

En constancia de lo anterior, se firma el pres‘ informe el (15) de (12) de (2017)

e Y,

Elaboré: Jeyson |
Correa

Revisb: OSCAR BAQUERO Aprobé: XIMENA

DUENAS HERRERA

W WD



SUBDIRECCION DE DESARROLLO

Para: XIMENA DUENAS HERRERA
Supervisor del Contrato

De: Jeyson Giovanni Correa Martinez
Contratista

Referencia:  Informe del periodo del 01 de diciembre de 2017 al 31 de diciembre de 2017 con relacién
con la adicion y prorroga.

En cumplimiento con mis compromisos contractuales, en este periodo se realizaron las tareas y actividades que
a continuacién se describen, relacionadas con e! contrato 164 Adicion y prorroga del 30/06/2017 cuyo objeto es
“Prestacion de servicios profesionales en el rol de Arquitecto de Software para apoyar el desarrollo de Software
en lo relacionado con la implementacién de sistemas para apoyar las pruebas de estado *.

~Descripcion. -~ .| . Ubicacién/Acta I'Soporte ~ | ' Estado
- Sincronizacion de repositorios de desarrollo, pruebas y ssh://qit@54.67.97.163/icfes-ascenso ' Finalizado
produccién finales de noviembre principios de diciembre.
- Analisis y Correccion del médulo de reclamaciones y Finalizado
despliegue a pruebas y produccion. hitp://plataformaecdf.icfes.gov.co/
.Generacion del manual de pruebas para validacion del médulo Finalizado

de reclamaciones.

Finalizado
. Soporte usuarios ECDF finales de noviembre principios de
diciembre.

Finalizado

.Desarrollo, analisis, pruebas y despliegue a pruebas de los
requerimientos para rector, docente orientador y directivo rural
en niveles preescolar y primaria oculta encuestas de
estudiantes

Cordialmente
eyson Giovanni Correa Martinez
Contratista
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INFORME DE RECIBIDO A SATISFACCION CONTRATO N° 164 DEL 01 DE FEBRERO
DE 2017 HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
CELEBRADO ENTRE EL ICFES Y JEYSON GIOVANNI CORREA MARTINEZ

Presentado a: XIMENA DUENAS HERRERA
Supervisor de Contrato No. 164/17
Fecha de presentacion: de 01 Febrero de 2017

El ICFES contrata los servicios de JEYSON GIOVANNI CORREA MARTINEZ para que
preste servicios de Soporte y desarrolio de aplicacion.

OBJETO: “El contratista se obliga para con el ICFES a prestar sus servicios como Soporte
y desarrollo de aplicaciones para los proyectos y funcionalidades que se le asignen, asi

como prestar apoyo en cada uno de los procesos de la Direccién de tecnologia e
Informacién que le sean delegados”.

DESARROLLO DEL CONTRATO

De acuerdo con los diferentes objetivos dentro del alcance del contrato y las actividades y
tareas requeridas por parte del Instituto durante el afio 2017 se realizaron diferentes tareas

de desarrollo mensual con avances y entregas parciales de documentacion y ejecucion.

> Apoyo a los diferentes requerimientos de el Area de la Direccion de
tecnologia e Informacion:

v" Apoyo en la solucidn de tickets en diferentes. categorias pertenecientes al
area.

v' Dar respuesta y ejecutar procesos para la solucidbn de comunicaciones
internas.
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> Desarrollo de manejo de cargue de evidencias, video y autoevaluacion para
usuarios de la convocatoria uno solicitados por MEN.

v Asistir a reuniones iniciales para definir la forma de presentacion y posibles
correcciones antes de la actividad.

v' Habilitar la plataforma a convocatoria uno para que los usuarios realicen el
cargue de video y evidencias para evaluacion.

v" Validacién de modulo de evaluadores
v" Pruebas funcionales del proceso

v" Soporte a usuarios del proceso de evaluado y evaluador

> Mantenimiento de repositorios de pruebas y produccion para control de
versiones.

v Sincronizacién de repositorios de Pruebas, produccién y desarrollo.

v Validacion de ramas

v" Correcciones de conflictos entre repositorios

> Correcciones y validaciones a formularios de planeacién para evaluados
en todos los cargos convocatoria dos.

(evaluaciéon docente).

v' Asistir a reuniones iniciales para definir la forme de presentacién y posibles
correcciones.

v Correcciones de listas de preguntas en formulario de planeacién, por

campos de seleccidn con inconvenientes.
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Creacion de validacion de cierre de evaluacién con los cambios en cada
perfil.

Correcciones de disefio y estilos a los formularios en todos los cargos.

Creacién de presentacion en evidencias del formulario de planeacién, para

evaluadores de otros cargos diferentes a Docentes de aula.

Creacién de visualizacién de cargues segun perfiles de evaluados diferentes
a docente de aula.

Gestién de seguridad y permisos de visualizacién
Gestién de navegabilidad en el archivo router.rb

Creacion de JavaScript para validaciones al lado del cliente de la carga del
archivo de planeacién.

Creacion de vistas partials y divs diferenciales segun perfil para la

presentacion del formulario de planeacién en evaluadores.

Modificar funciones o suprimir funciones javascript asociadas al evento de
presentacién del formulario de planeacion.

Modificar y eliminar componentes graficos asociados a el formulario de
planeacién en la vista html del evaluado.

Supresion de rutas por perfiles de las descargas del formulario de
planeacién.

Generacion de pruebas funcionales de todo el proceso.

Envié para impacto en pruebas y produccion
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> Correccion a modal de despligue de pdf por numero de intentos fallidos
para cargue de video.

v Asistir a reuniones iniciales para definir el correcto proceso a utilizar en la

funcionalidad y la presentacion de este pdf al fallar los intentos de cargue de
video de un usuario.

v' Actualizacién de la ultima version codigo para el nuevo repositorio de
desarrollo

v Disefio de pdf por 3 intentos fallidos de carga de video aparece modal al

completar los intentos y descarga el pdfi ,
v" Generacion de pruebas funcionales de todo el proceso.

v" Generacion de pruebas funcionales de todo el proceso.

» Correcciones de formulario de inscripcion

v Asistir a reuniones iniciales para definir el correcto proceso a utilizar en el
manejo del formulario de inscripcion.

v Soporte continuo ha usuarios evaluados para generacién de inscripcion a la
convocatoria dos .

v" Andlisis y correccion del error en la generacién de niveles en [a inscripcion.

Correcciones a errores de registro por cargos iguales a cero, que impedia

la visualizacién de los formularios de registro a evaluados..

Desarrollo para la aceptacion de inscripciones para usuarios con mas de

un pin registrado a su nombre
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v" Desarrollo de pruebas funcionales.
v" Despliegue a pruebasy produccién por cambios solicitados.

v Se oculta formulario de registro: links y botones por terminaciéon del

periodo para evaluados.

> Correccion de descarga de video por url de amazon s3 en

Reclamaciones(evaluacion docente) por cambio de repositorio.

v Asistir a reuniones iniciales para definicion de requerimiento.

v" Anadlisis del Impacto sobre el modulo de reclamaciones, para la imodificcion

de la url de la descarga del video a los usuarios que deneren una
reclamacion.

v" Gestion de seguridad y permisos de visualizacién
v" Gestién de navegabilidad en el archivo router.rb

Creacion de funcién en el modelo video para la generacién de la url al

bucket nuevo donde se alojan los videos convertidos para su
correspondiente consulta.

v" Generacién de pruebas funcionales de todo el proceso.

v" Envié para despliegue en pruebas y en produccion

> Modificaciéon del modulo en resultados evaluados (evaluacién docente) para
manejo de multiples convocatorias
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v' Asistir a reuniones para conocer de forma general y detallada el correcto

funcionamiento en base de datos de los resultados emitidos a los evaluados
y dejarlo para manejo de multiples convocatorias.

v Es necesario cambiar el manejo de los estados en los resultados no por

persona sino por profesor, para garantizar el manejo de estos en miiltiples
convocatorias. '

v" Creacién de una tabla que parametrice los mensajes quemados en la vista
html ya que estos van a cambiar en multiples convocatorias

v" Andlisis de plugin google charts para generacion de graficas.
v" Se suprime el campo proceso_id de todo el proceso de resultados
v" Incorporacion de la Pestafia reflexion pedagdgica en resultados

v Correcciéon de consulta para la extraccion de datos (Analizar los cargos y
sus niveles involucrados, identificaciéon tablas y registros involucrados en el
proceso y crear consulta que por usuario, identifique su cargo y extraiga sus

niveles correspondientes y realice calculos automaticos seglin estas
variables.).

v Modificacién de tabla diagramas_pdf para la gestion de los datos y las

graficas del evaluado creando el campo convocatoria_id.

v Generacién de migraciones pertinentes para la gestién de la grafica de

resultados de evaluacion en pdf y manejar la multiple convocatoria.

v' ldentificar métodos, clases y modelos a afectar.

v" Modificacion de graficas en html (Incorporacién del bloque estadistico
grafico en vista resultados, enlace de datos a la consulta de niveles por

cargo, construccion de css3 para disefio de grafica segin ejemplo envia y
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métodos javascript necesarios para el correcto funcionamiento del plugin
con el paso de datos desde ruby on rails.).

Gestién de seguridad y permisos de visualizacién
Gestion de navegabilidad en el archivo router.rb
Integracion de datos json,con plantilla chart-google

Modificacién de graficas en Pdf (Incorporacion del bloque estadistico grafico
en vista resultados, enlace de datos a la consulta de niveles por cargo,
construccion de css3 para disefio de grafica segtin ejemplo envia y métodos
javascript necesarios para el correcto funcionamiento del plugin con el paso
de datos desde ruby on rails.).

Convertir pdf a imagenes para creacién de paginas que completen el pdf
generado por html.

Generacion de pruebas funcionales de todo el proceso.

Envio para impacto en pruebas y en produccién
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> Modificacion en Secretarias (evaluacion docente) para manejo de multiples
convocatorias

v' Asistir a reuniones para conocer de forma general y detallada el correcto
funcionamiento de los datos necesarios para el correcto funcionamiento del
modulo atreves del cambio.

v" Creacién de una modal y un botén que permita al usuarios seleccionar la

estadistica que desee ver de cualquiera de las convocatorias

v Analisis de impacto del nuevo requerimiento planteado por la subdireccién
de instrumentos(se analiza: controladores, modelos , vistas y se determinar
la creacién de un javascript que contenga toda la légica de las gréficas, sin
afectar la aplicacion actual). '

v' Modificacion de plantilas chart google con las siguientes
graficas:(Diagramas de torta, diagramas de barras, diagramas de barras
verticales y diagramas de barras verticales segmentadas por cada aspecto a
evaluar).

v Modificacién de las fuentes de datos a utilizar y las tablas involucradas en el
proceso.

v" Modificacién de consultas orm para la extraccién de datos necesarios en la

alimentar cada grafica.

v" Re validacién de los calculos necesarios por gréfica, para su correcta
diagramacion implementando la muiltiple convocatoria.

v Gestion de seguridad y permisos de visualizacién

v' Gestién de navegabilidad en el archivo router.rb
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Se Realiza el algoritmo de para validacion del &rea de ensefianza
evaluador vs evaluado si es (preescolar o ingles), para docente de aula
se deberd tomar en cuenta que el drea de ensefianza debera ser igual al

evaluado por parte del evaluador.

Se Realiza el algoritmo para validar nivel educativo evaluador vs
evaluado si no es (preescolar o ingles), para docente de aula
se deberd tomar en cuenta que el nivel de ensefianza debera

ser igual al evaluado por parte del evaluador.

Construccién de la funcién para extraer arreglo de evaluadores que cumplan

con una region determinada.

Construccién de la funcién para extraer arreglo de evaluados que cumplan

con una regidn determinada.

Crear funcién de unién tanto de evaluados como de evaluadores en la cual

se implemente la légica de regién y los demas filtros (nivel educativo, etc)

Se Realiza el algoritmo para asignaciones, en los casos que se maneje
preescolar e inglés es necesario que el evaluador posea la misma darea de

ensefianza (materia) y que el nivel de ensefianza sea igual sin ser superior.
Soporte a usuarios de subdireccién de instrumentos

Generacién de pruebas funcionales de todo el proceso.

Envi6 para impacto en pruebas y en produccion
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> Anadlisis Desarrollo, pruebas y puesta en produccion del sprint 2

v" Asistir a reuniones para conocer de forma general y detallada el correcto
funcionamiento de los datos necesarios para el correcto funcionamiento de los
modulo atreves del cambio.

v" Anaélisis de impacto del nuevo requerimiento planteado por la subdireccién de
instrumentos (se analiza: controladores, modelos, vistas y se determinar la

creacion de un javascript que contenga toda la l6gica de las graficas, sin afectar
la aplicacién actual).

v Se crea una modal para que el usuario seleccione la convocatoria a

consultar.

v El sistema generar un archivo en Excel con los resultados de la

convocatoria seleccionada por la secretaria y descargarlo.

v El sistema generar un archivo en PDF con el reporte general de los

resultados de la convocatoria seleccionada por la. secretaria y descargarlo.

v Se crea una nueva tabla en la que se almacenard la informacién de

profesor y secretaria.

v Se crea una nueva tabla en la que se almacenara la informacién de los

abogados.

v El sistema permitir al usuario evaluado ingresar al modulo de

reclamaciones y registrar reclamaciones (las que considere necesarias).
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El sistema permite al usuario evaluado ingresar al modulo de

reclamaciones y consultar las reclamaciones que presenté (incluye fechay
hora de la reclamacién, estado de la reclamacion, archivo cargado con la

reclamacién y respuesta generada por el Icfes).

El sistema mostrar el avance de las reclamaciones por estado, es decir,
cantidades asignadas, resueltas, asignadas al Men, etc, asi como el

resumen de casos asignado a cada abogado Icfes.

La aplicacién permite al usuario abogado icfes visualizar las asignaciones
a su nombre, ver un resumen de la reclamacion, descarga de archivos

adjuntos y la opcion para responder.

La aplicacion permite al usuario abogado Men visualizar las asignaciones
a su nombre, ver un resumen de la reclamacién, descarga de archivos

adjuntos y la opcion para responder.

El sistema muestra el avance de las reclamaciones por estado, es decir,
cantidades asignadas, resueltas, asignadas al Men, etc, asi como el

resumen de casos asignado a cada abogado Men

La aplicacion muestra un botdn con el icono de excel para que se realice

la descarga del archivo de asighaciones

La aplicacién muestra un botén con el icono de excel para que se realice

la descarga del archivo de asignaciones completo.
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v La aplicacién muestra un boton con el icono de excel para que se realice

la descarga del archivo de asignaciones a nombre el abogado logueado.

v' La aplicacién muestra un botdn con el icono de excel para que se realice

la descarga del archivo de asignaciones completo

v" Soporte a usuarios de subdireccion de instrumentos

v" Generacion de pruebas funcionales de todo el proceso.

v" Envid para impacto en pruebas y en produccion

> Andlisis Desarrollo, pruebas y puesta en produccion del sprint 3

v Asistir a reuniones para conocer de forma general y detallada el correcto
funcionamiento de los datos necesarios para el correcto funcionamiento de los
modulo atreves del cambio.

v" Andlisis de impacto del nuevo requerimiento planteado por la subdireccion de
instrumentos (se analiza: controladores, modelos , vistas y se determinar la

creacion de un javascript que contenga toda la Iégica de las graficas, sin afectar
la aplicacién actual).

v La aplicacién muestra dos cuadros de texto con la informacién de las

reflexiones pedagdgicas incluidas por los pares evaluadores

v La aplicacion anexa al pdf que ya se genera la informacién

correspondiente a la reflexién pedagdgica.
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¥ Se crea una funcién de extraccién de datos evaluador reflexién de video
se manejara algoritmo que determine la menor discrepancia en caso de a

ver 3 evaluaciones.

v' SE crear la conversion de html de la nueva pestafia para visualizacién en

pdf en evaluado.

v Construccién de vista con la visualizacién de dos reflexiones con la

discrepancia més pareja, en caso de tener 3

V' Soporte a usuarios de subdireccién de instrumentos

v" Generacion de pruebas funcionales de todo el proceso.

v" Envié para impacto en pruebas y en produccion

> Andlisis, desarrollo y Despliegue a produccién creacién de modal en cargue

de video modulo evaluado, para mejorar la experiencia de usuario.

v' Asistir a reuniones para conocer de forma general y detallada el correcto
funcionamiento de los datos necesarios para el correcto funcionamiento de los
modulo atreves del cambio.

v' Andlisis de impacto del nuevo requerimiento planteado por la subdireccion de
instrumentos (se analiza: controladores, modelos, vistas y se determinar la
creacion de un JavaScript que contenga toda la légica, sin afectar la aplicacion
actual).
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v" Soporte a usuarios de subdireccién de instrumentos

v" Generacion de pruebas funcionales de todo el proceso.

v" Envié para impacto en pruebas y en produccion

> Modificacion en Ministerio (evaluacion docente) para manejo de miltiples
convocatorias

v Asistir a reuniones para conocer de forma general y detallada el correcto
funcionamiento de los datos necesarios para el correcto funcionamiento del

modulo atreves del cambio.

v" Creacién de una modal y un botén que permita al usuario seleccionar la

estadistica que desee ver de cualquiera de las convocatorias

v' Analisis de impacto del nuevo requerimiento planteado por la subdireccion
de instrumentos (se analiza: controladores, modelos , vistas y se determinar
la creacion de un javascript que contenga toda la légica de las graficas, sin
afectar la aplicacion actual).

v" Modificacion y revision de plantillas chart jgplot con las siguientes
graficas:(Diagramas de torta, diagramas de barras, diagramas de barras

verticales y diagramas de barras verticales segmentadas por cada aspecto a
evaluar).

v" Modificar las fuentes de datos a utilizar y las tablas involucradas en el
proceso.
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v Modificar de consultas orm para la extraccion de datos necesarios en la

alimentar cada grafica.

v' Gestion de seguridad y permisos de visualizacion
v" Gestion de navegabilidad en el archivo router.rb

v" Modificacion de graficas en Pdf (Incorporacién del bloque estadistico grafico
en vista resultados, enlace de datos a la consulta de niveles por cargo,
construccion de css3 para disefio de grafica segun ejemplo envia y métodos
javascript necesarios para el correcto funcionamiento del plugin con el paso
de datos desde ruby on rails.).

v" Modificacién de maquetado web con todo el disefio del pdf de ejemplo.

v' Modificacion en las consultas de las graficas atravéz de la plantilla chart-

igplot (crea imagen para incorporar en el pdf),
v" Modificacion integracion de datos Json,con plantilla chart-jgplot
v' Generacion de pruebas funcionales de todo el proceso.
v' Envié para impacto en pruebas y en produccion.

> Analisis, disefio, Desarrollo, pruebas y despliegue de los médulos de evaluado

y coordinadores para el manejo de una convocatoria activa.

v' Asistir a reuniones para conocer de forma general y detallada el correcto
funcionamiento de los datos necesarios para el correcto funcionamiento de los
modulo atreves del cambio.
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¥v" Analisis de impacto del nuevo requerimiento planteado por la subdireccién de
instrumentos (se analiza: controladores, modelos, vistas y se determinar la
creacion de un JavaScript que contenga toda la légica, sin afectar la aplicacion
actual).

v" Construccion de helper para la consulta de la convocatoria activa

v' Cambios en todas las consultas para generar mtiltiples convocatorias
v Soporte a usuarios de subdirecciéon de instrumentos

v' Generacién de pruebas funcionales de todo el proceso.

v' Envié para impacto en pruebas y en produccion

» Analisis, disefio, Desarrollo, pruebas y despliegue de la nueva funcionalidad
que incorpora la validaciéon de la reflexion pedagogica del video por parte de

los evaluadores y coordinadores en su correspondiente modulo.

v Asistir a reuniones para conocer de forma general y detallada el correcto
funcionamiento de los datos necesarios para el correcto funcionamiento de los
modulo atreves del cambio.

v" Andlisis de impacto del nuevo requerimiento planteado por la subdireccién de
instrumentos (se analiza: controladores, modelos, vistas y se determinar la creaciéon

de un JavaScript que contenga toda la légica, sin afectar la aplicacién actual).
v' Construccién de helper para la consulta de la convocatoria activa
v" Construccién de algoritmo y métodos para la extraccién de la reflexion pedagégica

v" Soporte a usuarios de subdireccidn de instrumentos
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v" Generacion de pruebas funcionales de todo el proceso.

v' Envi6 para impacto en pruebas y en produccién

> Andlisis, disefio, Desarrollo, pruebas y despliegue para implementar el cargue

de evaluados y coordinadores ya enlazados a una convocatoria activa.

v' Asistir a reuniones para conocer de forma general y detallada el correcto
funcionamiento de los datos necesarios para el correcto funcionamiento de los
modulo atreves del cambio.

v' Andlisis de impacto del nuevo requerimiento planteado por la subdireccién de
instrumentos (se analiza: controladores, modelos, vistas y se determinar la creacion

de un JavaScript que contenga toda la l6gica, sin afectar la aplicacién actual).
v Construccion de helper para la consulta de la convocatoria activa
v Cambios en todas las consultas para generar el cargue en una convocatoria activa
v' Soporte a usuarios de subdireccién de instrumentos
v" Generacion de pruebas funcionales de todo el proceso.

v" Envi6 para impacto en pruebas y en produccion
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> Analisis, diseiio, Desarrollo, pruebas y despliegue para el cargue de grillas de

evaluacion con relaciéon a una convocatoria activa.

v' Asistir a reuniones para conocer de forma general y detallada el correcto
funcionamiento de los datos necesarios para el correcto funcionamiento de los
modulo atreves del cambio.

v' Andlisis de impacto del nuevo requerimiento planteado por la subdirecciéon de
instrumentos (se analiza: controladores, modelos, vistas y se determinar la creacion

de un JavaScript que contenga toda la légica, sin afectar la aplicacion actual).
v" Construccion de helper para la consulta de la convocatoria activa
¥v' Cambios en todas las consultas para generar el cargue en una convocatoria activa
v" Soporte a usuarios de subdireccion de instruhentos |
¥" Generacién de pruebas funcionales de todo el proceso.

¥v" Envid para impacto en pruebas y en produccién
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> Anadlisis, redisefio y supresién de validacién de informacion complementaria,

“La convocatoria 2 no poseera archivos de carga” de evidencias en el modulo

evaluados.

> Modificacién en reportes en Excel de niveles para Ministerios (evaluacion

docente) para manejo de una convocatoria activa convocatorias.

v' Asistir a reuniones para conocer de forma general y detallada el
requerimiento del cambio a convocatoria activa del Excel para el cambio de

la l6gica de extraccion de esta informacién.

v" Modificacion de migraciones de las tablas: niveles_agregados_filas y

niveles_agregados.

v" Modificacion funcién en el controlador ministerios para la extraccion de la

informacidn de las tablas niveles_agregados_filas y niveles_agregados.
v" Modificacién de vista excel_ministerios.xlsx.axlsx para la conversién a Excel.
v" Generacion de pruebas funcionales de todo el proceso.

v" Envié para impacto en pruebas y en produccién.

> Capacitacién a proveedor de cargue de videos Wolke (evaluacion docente)

v Asistir a las instalaciones de Wolke para brindar capacitacién de la consuilta
a los repositorios de Icfes con el fin de que se prestara el servicio de

validacién de video.
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v' Brindar soporte a requerimientos solicitados via mail para videos y cargues
en el médulo de camarégrafo.

> Analisis, disefio, Desarrollo, pruebas y despliegue de la nueva
funcionalidad de creacion de ventana modal para la consulta de un
evaluado en sus resultados.

v’ Asistir a reuniones para conocer de forma general y detallada el correcto
funcionamiento de los datos necesarios para el correcto funcionamiento de los
modulo atreves del cambio.

v Analisis de impacto del nuevo requerimiento planteado por la subdireccion de
instrumentos (se analiza: controladores, modelos, vistas y se determinar la

creacion de un JavaScript que contenga toda la légica, sin afectar la aplicacion
actual).

v' Construccion de helper para la consulta de la convocatoria activa

v Cambios en todas las consultas para generar procesos y seguimientos a una
convocatoria activa

v Creacion de ventana modal que permite la seleccion de una convocatoria activa
v' Soporte a usuarios evaluados
v Generacién de pruebas funcionales de todo el proceso.

v Envi6 para impacto en pruebas y en produccién
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> Andlisis y desarrollo para que evaluadores pueda manejar miltiples
convocatorias.

v' Asistir a reuniones para conocer de forma general y detallada el correcto
funcionamiento de los datos necesarios para el correcto funcionamiento de los
modulo atreves del cambio.

v Andlisis de impacto del nuevo requerimiento. planteado por la subdireccién de
instrumentos (se analiza: controladores, modelos, vistas y se determinar la creacion

de un JavaScript que contenga toda la légica, sin afectar la aplicacion actual).
v" Construccion de helper para la consulta de la convocatoria activa

v Cambios en todas las consultas para generar procesos y seguimientos a una
convocatoria activa

v" Soporte a usuarios de subdireccién de instrumentos

v" Generacion de pruebas funcionales de todo el proceso.

v" Envié para impacto en pruebas y en produccion

Analisis, disefio, Desarrollo, pruebas y despliegue de la nueva funcionalidad
de creacion de ventana modal para que un evaluado pueda enviar a evaluar

un formulario de planeacién.
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funcionamiento de los datos necesarios para el correcto funcionamiento de los
modulo atreves del cambio.

Analisis de impacto del nuevo requerimiento planteado por la subdireccion de
instrumentos (se analiza: controladores, modelos, vistas y se determinar la creacion

de un JavaScript que contenga toda la l6gica, sin afectar la aplicacién actual).

v' Cambios en el entorno grafico y en el proceso de cierre de la evaluacioén, si el

usuario no ha llenado el formulario de planeacién despliega modal con pregunta de
si desea llenarlo -

v" Generacion de pruebas funcionales de todo el proceso.

v Envié para impacto en pruebas y en produccion

> Andlisis de toda la aplicacién con el fin de construir el backlog de

desarrollo y mejoras en (evaluacién docente)

v Asistencia a muitiples reuniones para validacion y mejoramiento de procesos

en la construccién del backlog de correcciones y desarrollos -a incorporar en
ECDF.

v Andlisis de toda la aplicacién con el fin de construir el backlog de
desarrollo y poder realizar las mejoras y dar prioridad a lo que es mas

urgente para el correcto funcionamiento de evaluacién docente.
> Capacitacion Jorge Gamba en aplicacién de ECDF

v' Asistencia a muiltiples reuniones para validacién y mejoramiento del plan de
capacitacion del médulo a Jorge Gamba.
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v" Desarrollo de plan de capacitacion Jorge gamba

v Recoleccion de documentacion e informacién que soporte la capacitacion
enviada a Jorge gamba.

v Acompafiamiento e Instalacién de todas las herramientas necesarias para

poder manejar ECDF
v" Acompafiamiento y capacitacion con solucién de dudas

v Instalacién de git para el manejo de repositorio desarrollo con el ultimo
codigo en ECDF

> Correcciones e implementaciones de desarrollo para el médulo de Camarégrafos.

v Asistir a reuniones para conocer de forma general y detallada el impacto al
modulo para garantizar su correcto funcionamiento.

v' Analisis de impacto del nuevo requerimiento planteado por la subdireccion de
instrumentos (se analiza: controladores, modelos, vistas y se determinar la

creacion de un JavaScript que contenga toda la légica, sin afectar la aplicacién
actual).

v" Soporte a usuarios de Wolke en el médulo de camarégrafos

v" Generacién de pruebas funcionales de todo el proceso.

v' Envié para impacto en pruebas y en produccion
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> Correcciones de errores 500 por variables mal seteadas o por llegar vacias de
la base de datos para los médulos de evaluado, evaluador, coordinador, y el

médulo de administrador, abogados con secretaria.

v' Asistir a reuniones para conocer de forma general y detallada el impacto al

maodulo para garantizar su correcto funcionamiento.

v Analisis de impacto del nuevo requerimiento planteado por la subdireccién de
instrumentos (se analiza: controladores, modelos, vistas y se determinar la

creacion de un JavaScript que contenga toda la l6gica, sin afectar la aplicacién
actual).

v' Seteo de variables nulas que generaban errores en los médulos mencionados
v Soporte a usuarios de todos los mddulos afectados

v Generacién de pruebas funcionales de todo el proceso.

v Envi6 para impacto en pruebas y en produccion

> Construccion de repositorio de documentacion, Recopilacién de

informacion (evaluaciéon docente)

v' Reunién para la solicitud de un repositorio en el cual se integre la
documentacion técnica de todo el proyecto.

v" Recopilacién de toda la informacion del proyecto para ser integrada en este
repositorio.
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v Reunién para asistir y soportar errores de inscripciones a pruebas y

resultados en prisma para saber 11 saber pro y validantes.

v" Resolucién de tares

Q60207-001 Ejecutar Tarea dosed  Modificacidn datos en produccién
Q60209-001  FEjecutar Tarea ~  closed ... Modificacion datos en produccion
Q60348-001 v_'E]ecutar Tarea _closed ) 'Modlflcaqon datos en producaon v
Q60985-001 .- . FEiecutar Tarea closed _ Modificacién datos en produoclon 7
Q61024 001 o . Ejecutar Tarea closed ] Moduﬁcacnon de datos

Q61025 001 ‘ _Ejecutar Tarea _closed Modlf‘ icacion de datos

Q61026-001 Ejecutar Tarea ‘Vclosed o Modlflcaaon de datos
Q61027-001 ....Ejecutar Tarea _ Closed \,Modlflcacmn de datos

Q61028-001 ' 'Ejecutar Tarea closed Modificacién de datos
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» Soporie a casos mesa de ayuda ECDF

Q46719-001 Ejecutar Tarea closed Ascenso Docentes ECDF
Q47401-001 Ejecutar Tarea closed . Ascenso Docentes ECDF
Q49102-001 ‘ Ejecutar Tarea ; closed Ascenso Docentes ECDF
Q49745-001 _Ejecutar Tarea ‘ vC|9§¢d_,,‘_ Ascenso Docentes ECDF
Q49944-001 Ejecutar Tarea closed _Ascenso Docentes ECDF
Q50226-001 Ejecutar Tarea - cdosed  "Ascenso Docentes ECDF
Q51090-001“_ - FEjecutar Tarea _ Closed. Ascenso Docentes ECDF“ L
Q53053-001 Ejecutar Tarea closed ,Ascenso Docentes ECDF
Q53529—001 Ejecutar Tarea closed - Ascenso Docentes ECDF -
Q55262-001 _ Ejecutar Tarea cosed ' Ascenso Docentes ECDF
Q55305-001 _ Ejecutar Tarea closed _VAscenso Docentes ECDF_” o
Q55634-001 _ Ejecutar T Tarea »g:loAsebd » Ascenso Docentes ECDF
Q55635-001 3 _Ejecutar Tarea_ closed o Ascenso Docentes ECDF_ N
Q55636-001  Ejecutar Tarea dosed  Ascenso Docentes ECDF
Q55637-001  Ejecutar Tarea _dosed  AscensoDocentes ECDF
Q55638-001 Ejecutar Tarea closed Ascenso Docentes ECDF
Q55639-001 Ejecutar Tarea closed Ascenso Docentes ECDF
1Q55640-001 Ejecutar Tarea closed Ascenso Docentes ECDF

1 Q56347-001 Ejecutar Tarea closed Ascenso Docentes ECDF
Q56348-001 Ejecutar Tarea ~ closed Ascenso Docentes ECDF
Q56588-001 Ejecutar Tarea ~ closed Ascenso Docentes ECDF
Q56741-001 Ejecutar Tarea closed Ascenso Docentes ECDF
Q57673-001 Ejecutar Tarea _ closed Ascenso Docentes ECDF -
Q57724- 001 Ejecutar Tarea ~ closed _,Ascenso Docentes ECDF
Q58221- -001 Ejecutar Tarea closed’ Ascenso Docentes ECDF

MENA DUENAS HERRERA
DIRECTORA GENERAL

NWO




CUENTA DE COBRO

EL INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES

DEBE A:

Jeyson Giovanni Correa Martinez
C.C. No. 79.914.348
Régimen simplificado

LA SUMA DE: $ 6.144.000 seis millones ciento cuarenta y cuatro mil pesos

POR CONCEPTO DE: Cumplimiento de los objetivos del mes de diciembre de 2017 segun
el contrato de prestacién de servicios No. 164 Adicion y prorroga 30 de junio 2017.

DATOS PARA CONSIGNACION:

Cuenta No. 30494183842 de Ahorros
Valor: $ 6.144.000

Banco BanColombia

Nombre Jeyson Giovanni Correa Martinez
Cedula  79.914.348 de Bogota

Nota: Por concepto de dependencia en primer grado solicito excluir deduccion de
retefuente adjunto folio 1 registro civil de mi hijo

—_—
SON GIGVANNI CORREA MARTINEZ
C.C 79.914.348

Bogota D. C, 15 de diciembre de 2017

i . .
Y



Bogotd D.C. 15 de diciembre del 2017

Sefiores

Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién ICFES
Subdireccion Financiera y Contable

Ciudad

Asunto Solicitud disminuciones en la base de la retencién en la fuente de la cuenta de! mes de
DICIEMBRE de 2017.

De acuerdo en el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016, y al paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto
Tnbutarlo informo que no tengo trabajadores a cargo y solicito la aplicacién de la tabla del articulo
383 del Estatuto Tributario para la retencién en la fuente como independiente por rentas de trabajo.

Conforme con los decretos 4713 de 2005, 2271 de 2009; la Ley 1819 del 2016 y demads normas
concordantes y complementarias, les solicito tener en cuenta las disminuciones de mi base de
retencion asi:

1. Dependiente:

: Samuel Alejandro Correa Lépez
Parentesco: Hijo
Edad: 8 afios
Adjunto registro civil de nacimiento.

2. Bajo la gravedad de juramento certifico que en la COPIA de la planilla de aportes a seguridad
social y ARL - PILA fue descargada directamente de la pagina web y que anexo, del mes
diciembre, se incluyeron los devengos que obtuve del ICFES por el mismo periodo. (Articulo 4
Decreto Regulatorio 2271 del 2009).

Cordialmente,

Jeyson Giovanni Correa Martinez
C.C. 79.914.348 de Bogota
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Co, .
g _compensar | miplanilla.com Pag. | 1de1
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Seiior(a): JEYSON GIOVANNI CORREA MARTINEZ
No. Identificacion: CC79914348
Direccién: CALLE 128 B NO 121C-24 BLOQ 135 APTO 101 INT 2
Telefono: 4841410
Correo: jasontherion@gmail.com
Ciudad: BOGOTA, D.C.
Numero de Planilla: 8324102638
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
L JEYSON GIOVANNI CORREA L ‘
qubre Aportante MARTINEZ Numgro dé Empleagos 1
Tlpoy n,l’lmg'r@:dg,identi'ﬁéat‘:ién. CC79914348 Iieﬁpdode Cotizacién Salud _Jdiciembre de 2017
Nimero dé planiila ' 8324102638 Iien’odo ae Qotizaci_én 'Pénsién_ diciembre de 2017
Fecha pago feo17-1205 “.|Niimero de Administradoras 4
Numero de autorizacion pago 1000001538 |Total Pagado v
Banco 1001 g . Total Intereses de Mora
' \ NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
Caaas - Liberty Seguros de Vida. =~ 12900 Ty
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 71308000 e
CCF24 - Compensar Caja de Compenscion Fliar 14800 1
" EPS005 Sanitas EPS 307000 1
TIPO DOC.: cc
NO. DOCUMENTO: 79914348
APELLIDOS Y NOMBRES: JEYSON GIOVANNI CORREA MARTINEZ
) .. 1BC IBC COTIZACION | COTIZACION _FONDO COTIZACION | APORTE
Céd. EPS| Cod. AFP [IBC SALUD| poie o RIESGOs |IBCCAJAS|™"ga/yp~ |VALORUPC| “QESECION | soripARIDAD Y RIESGOS
! SUBSISTENCIA
EPS005 § 230201 | 2456000 | 2456000 | 2456000 | 2456000 307000 0 393000 0 12900




