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Ref: Radicacién cuenta de cobro Contrato No. 157 del 2017

En atencién a la Comunicacion Interna recibida el 22 de abril del 2016 y segun
radicado No. 20162300008863, relacionada con la radicacion de cuentas de
cobro, atentamente hago entrega de los siguientes soportes, correspondiente al
pago correspondiente del mes de Noviembre de 2017 de mi Contrato o. 157
del 2017:

Grupo de documentos para la Subdireccion de Abastecimiento y
Servicios Generales:

e Certificacién original de cumplimiento y recibo a satisfaccién del bien y/o
servicio contratado.

e G3. FT004 Informe de ejecucion contractual

e Cuenta de cobro

e Certificacién tributaria

e Resolucién reconocimiento de pension

e Copia comprobante de pago de seguridad social y aportes parafiscales

Cordialmente,

ol !ﬁO/é
MARLENY RRES DE MONCADA

C.C. No. 41675200 DE BOGOTA
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En ejercicio del control de ejecucién, certifico el cumplimiento del objeto y obligacién con corte a la fecha de |Fecha de certificacién:
certificacién, del siguiente contrato: Nota (si los datos NO son correctos o NO estén diligenciados en

su totalidad, NO se puede radicar la cuenta en la Subdireccién Financiera y Contable). 21/11/2017
Contrato No: 157 Fecha de contrato: 01/02/2017 [fomPre  9¢ | MARLENY TORRES DE MONCADA
ssgonawws | g (sl B R 41.675.200
s gpieelns NN Pago nimero: 11 ::;‘::" 2 I:-: 01/11/2017 (Af 30/11/2017

DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* (con base en el contrato y la forma de pago alli definidas):

*Relacione los productos y/o servicios prestados durante el periodo certificado, o informe de actividades
presentado al supervisor del contrato, no es necesario relacionar las obligaciones del contrato.

Prestacidn de servicios técnicos para apoyar la gestién de la Direccién de Tecnologia, gestion documental
contratos, adelantos en la actualizacién de informacién de los diferentes sistemas definidos para el area,
generacion de documentos necesarios para el trémite, pagos y liquidacion de cada contrato asignados en
la Direccién y demds obligaciones del cargo, seguin contrato- correspondiente al mes de noviembre de
2017

MISMO, EN MI CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO CERTIFICO CON MI FIRMA LO SIGUIENTE:
1. Que los productos y/o servicios relacionados se recibieron a satisfaccién, se realizaron durante el periodo referido, y se
encuentran detallados en el informe presentado por el contratista, el cual reposa en la carpeta de supervisién del contrato.
2. Que el contratista anexa evidencia de pago al sistema de seguridad social y parafiscales.

3.Que recibido el bien o servicio a satisfaccién considero procedente que se realice el desembolso o pago y se da el visto bueno
correspondiente.

Cédigo Centro de Nombre Centro de Costo* Monto a Pagar
CCATO1 Direccion de Tecnologia e Informacién $ 3.584.000
Tipo de moneda Pesos colombianos Total (valor a Pagar) 3.584.000

*Para la asignacién y/o distribucidn del (los) Centro (s) de costos del sistema de costeo ABC del Instituto por favor tener
en cuenta el instructivo G6.3.A01 "Determinacion de centros de Costos”

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Dra XIMENA DUEﬂ}\S HERRERA

— NN

CARGO: / / V Di"éctora Gelneral
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Caodigo: G3.FT004
Versién: 1

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucién 000474 de 2015, se
procede a dar a informe de ejecucién del contrato No. 157-2017, como sustento de la
certificacion de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: | MARLENY TORRES DE MONCADA C.C./C.E. No.: 41675200

PERIODO DEL INFORME: ‘ Desde ‘01!1 112017 Hasta 30/11/2017 INFORME No.: l 1
2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contrato N° { 157 | Fecha de inicio 01/02/2017 Fecha de terminacidon I 31/12/2017

Objeto del Contrato: De conformidad con la cldusula

SEGUNDA, el objeto del contrato se establecié de la

siguiente manera: “Prestar los servicios técnicos para apoyar la gestion de la Direccion de Tecnologia

mediante la ejecucién de procesos Administrativos, té

cnicos e instrumentales pertinentes”

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la
clausula SEPTIMA del contrato, el valor del mismo fue
por la suma de CUARENTA Y UN MILLONES
DOSCIENTOS DIEZ Y SEIS MIL PESOS M/CTE.
($41°216.000), precio correspondiente a 55.86 salarios
minimos legales mensuales vigentes para el afio 2017.

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME: EI valor ejecutado fue por la suma de
($34°'048.000) TREINTA Y CUATRO MILLONES CERO
CUARENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE.

SALDO DEL CONTRATO:
SIETE MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL
PESOS M/CTE. ($7'168.000)

PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clausula
DECIMA del contrato, el plazo del mismo se pacté hasta
el 31 de diciembre del 2017 a partir de dia de
cumplimiento de los requisitos de ejecucién del Contrato

El objeto del contrato se ha ve
e EI 1 DE Febrero
contratantes.

DESARROLLO DEL
CONTRATO:

nido desarrollando de la siguiente manera:
de 2017 se suscribi6 el contrato entre las partes

e Que se ha ejecutado 10 pagos del contrato

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

De conformidad con lo establecido por la clédusula octava del contrato, la forma de pago
se indicé de la siguiente manera: “Un primer pago por UN MILLON SETECIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($1°792.000) incluido IVA contra entrega de
informe del estado y liquidacién de contratos de la Direccién de tecnologia con ejecucién
finalizada en 2016; y once (11) pagos por valor de $3'584.000 TRES MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS IVA incluido.
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PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero
se ejecuta de la siguiente manera:

No. cuenta | Fecha cuenta Concepto Valor
de cobro de cobro
Pago correspondiente a entrega de informe del $1'792.000
01 20/02/2017 estado y liquidacion de contratos de la Direccion de
Tecnologia
02 20/02/2017 Segundo pago correspondiente al mes de febrero de | $3'584.000
2017
03 2010312017 Tercer pago correspondiente al mes de marzo de $3'584.000
2017
04 2410412017 261?;0 pago correspondiente al mes de abril de $3'5684.000
05 15/05/2017 Quinto pago correspondiente al mes de mayo 2017 |$3'584.000
06 20/06/2017 Sexto pago correspondiente al mes de junio de 2017 | $3'584.000
07 20/07/2017 Séptimo pago correspondiente al mes de julio 2017 | $3'584.000
08 19/08/2017 Octavo pago correspondiente al mes de Agosto de | $3'584.000
2017
09 1910912017 noveno pago correspondiente al mes de septiembre |$3'584.000
de 2017
10 2111112017 2Dgf;mo pago correspondiente al mes de Octubre de |$3'584.000
PAGO QUE SEEFECTUA A LA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12
FECHA DEL PRESENTE X
INFORME
4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO DEL MES
No. ACTIVIDADES EJECUTADAS porcentaje
de ejecucion
Informe del estado y liquidacién de contratos de la Direccién de Tecnologia con ejecucion
1 | finalizada en 2016 100%
Apoyo a la gestion de la Direccion de Tecnologia, gestion documental contratos, generacion de
2 |documentos necesarios para el tramite, pagos y liquidacion de contratos asignados a la 98%
Direccién de Tecnologia, adelantos de la actualizacion de informaciéon de los diferentes
sistemas definidos para el area, y demas obligaciones del cargo durante el mes de febrero
2017
Apoyo a la gestién de la Direccion de Tecnologia, gestion documental contratos, generacion de
3 | documentos necesarios para el tramite, pagos y liquidacion de contratos asignados a la 100%
Direccién de Tecnologia, adelantos de la actualizacion de informacion de los diferentes
sistemas definidos para el area, y demés obligaciones del cargo durante el mes de marzo 2017
Apoyo a la gestion de la Direccién de Tecnologia, gestion documental contratos, generacion de
4 |documentos necesarios para el tramite, pagos y liquidacion de contratos asignados a la 100%
Direccion de Tecnologia, adelantos de la actualizacién de informacion de los diferentes
sistemas definidos para el area, y demas obligaciones del cargo durante el mes de abril 2017
Apoyo a la gestion de la Direccion de Tecnologia, gestion documental contratos, generacion de
5 |documentos necesarios para el tramite, pagos y liquidacion de contratos asignados a la 100%

Direccion de Tecnologia, adelantos de la actualizacion de informacion de los diferentes
sistemas definidos para el area, y demés obligaciones del cargo durante el mes de mayo 2017
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Apoyo a la gestion de la Direccién de Tecnologia, gestion documental contratos, generacion de
6 |documentos necesarios para el trdmite, pagos y liquidacion de contratos asignados a la 100%
Direccién de Tecnologia, adelantos de la actualizacion de informacion de los diferentes
sistemas definidos para el area, y demas obligaciones del cargo durante el mes de junio 2017

Apoyo a la gestién de la Direccion de Tecnologia, gestion documental contratos, generacion de
7 |documentos necesarios para el tramite, pagos y liquidacion de contratos asignados a la 100%
Direccion de Tecnologia, adelantos de la actualizacién de informacion de los diferentes
sistemas definidos para el &rea, y demas obligaciones del cargo durante el mes de julio 2017

Apoyo a la gestion de la Direccion de Tecnologia, gestion documental contratos, generacion de
8 |documentos necesarios para el tramite, pagos y liquidacion de contratos asignados a la 100%
Direccién de Tecnologia, adelantos de la actualizacion de informacion de los diferentes
sistemas definidos para el area, y demas obligaciones del cargo durante el mes de agosto 2017

Apoyo a la gestion de la Direccion de Tecnologia, gestion documental contratos, generacion de
9 |documentos necesarios para el tramite, pagos y liquidacion de contratos asignados a la 100%
Direccion de Tecnologia, adelantos de la actualizacion de informaciéon de los diferentes
sistemas definidos para el area, y demas obligaciones del cargo durante el mes de Septiembre
2017

Apoyo a la gestion de la Direccién de Tecnologia, gestion documental contratos, generacion de
10 |documentos necesarios para el tramite, pagos y liquidacion de contratos asignados a la 100%
Direccion de Tecnologia, adelantos de la actualizacién de informacién de los diferentes
sistemas definidos para el area, y demas obligaciones del cargo durante el mes de octubre
2017

Apoyo a la gestion de la Direcciéon de Tecnologia, gestion documental contratos, generacion de
11 |documentos necesarios para el tramite, pagos y liquidacién de contratos asignados a la 100%
Direccién de Tecnologia, adelantos de la actualizacion de informaciéon de los diferentes
sistemas definidos para el area, y demas obligaciones del cargo durante el mes de noviembre
2017

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

Copia anexa del Informe del estado y liquidacion de contratos de la Direccién de Tecnologia con ejecucion
finalizada en 2016-contratos de Proveedores y Contratistas

hiwWwn -

6. CONSTANCIAS

El supervisor o interventor Dra XIMENA DUENAS HERRERA acredité que el contrato se ejecuté en el porcentaje
correspondiente a satisfaccion, el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el mismo, y no
se le impusieron multas.

Dra XIMENA DUENAS HERRERA en su calidad de supervisor del contrato deja constancia que en el marco de lo
dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha dado
cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales y a
las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje

segun corresponda
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7. OBSERVACIONES

"A partir del dia 17 de noviembre del 2017 la Directora General del ICFES firma mi cuenta de cobro como
Supervisora del Contrato por razén expuesta en documento adjunto resolucion Numero 000773 del 16 de
noviembre de 2017 "

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el (21) de (Noviembre) de (2017)

ol 0B

Mtorres ' x:Hena Duefias Hérrera a Ximena Duefas He¥rera

Elaboré Reviso M m’l’YaLl? 0 Aprobb
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“000773
RESOLUCION NUMERO pe 16 NOV. 2017

Por la cual se declara insubsistente un nombramiento ordinario

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO
PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES,

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y en especial las
conferidas por el literal a) del articulo 41° de la Ley 909 de 2004 y el
Decreto 5014 de 2009, y

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Declarar insubsistente el nombramiento ordinario
efectuado a la sefiora INGRID PICON CARRASCAL, identificada con
cédula de ciudadania No. 60.372.503, en el cargo de DIRECTOR
TECNICO - GRADO 03, asignado a la Direccién de Tecnologia e
Informacién del Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién -
ICFES, a partir del 17 de noviembre de 2017.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de
expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., el 16 NOV. 2017 v, e it

XIMENA DUENAS HERRERA
Directora General

go — Secretaria General
avisd Maria Marcedes Cor o
Proyectd: Maria Del Mar Osma

Institute Colombiano para la Evaluacion de la Educacién - ICFES
weaw.icles gov.co €9 @ICFEScol @) iclasco! EPICFES € CFEScol »  Calle 26 No. 69 - 76, Tone 2, piso 15. Edificio Elemento, Bogoks - Colombio
lireas de atencion al usvario: Bogold (+57 1) 4841460 - Gralvila Necional: 01 8000 51 9535




Bogota, Noviembre 21 de 2017

CUENTA DE COBRO No. 011-2017
Régimen simplificado

El Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacion — ICFES-,
identificado con Nit. 860.024.301-6, debe a MARLENY TORRES DE
MONCADA, identificada con c.c. No. 41.675.200 de Bogota, la suma de TRES
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS ($ 3'584.000)
M/cte, por concepto de honorarios por la prestacién de servicios profesionales
conforme con lo estipulado en el contrato No. 157 — 2017 suscrito el 01 de
febrero de 2017.

El anterior valor se solicita se transfieran a la cuenta de Ahorros DAVIVIENDA

a mi nombre que relaciono a continuacion:

Banco DAVIVIENDA
Cuenta 007470187340

Cordialmente,

Gﬂ%ﬂa Mo/a,
MARLENY/TORRES DE MONCADA
C.C. 41.675.200 de Bogota.




Bogota D.C., 21 de noviembre del 2017

Sefiores

Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacién ICFES
Subdireccion Financiera y Contable

Ciudad

Asunto: Solicitud disminuciones en la base de la retencion en la fuente de la
cuenta del mes de Noviembre de 2017.

De acuerdo en el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016, y al paragrafo 2 del articulo
383 del Estatuto Tributario, informo que no tengo trabajadores a cargo y solicito la
aplicacion de la tabla del articulo 383 del Estatuto Tributario para la retencion en la
fuente como independiente por rentas de trabajo.

Conforme con los decretos 4713 de 2005, 2271 de 2009; la Ley 1819 del 2016 y
demas normas concordantes y complementarias, les solicito tener en cuenta las
disminuciones de mi base de retencion asi:

Bajo la gravedad de juramento certifico que en la COPIA de la planilla de aportes
a seguridad social y ARL - PILA fue descargada directamente de la pagina web y
que anexo, del mes Noviembre, se incluyeron los devengos que obtuve del
ICFES por el mismo periodo. (Articulo 4 Decreto Regulatorio 2271 del 2009).

Cordialmente,

MARLENY TORRES DE MONCADA
C.C.41675200
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NOTIFICACION DE RESOLUCION QUE RESUELVE UNA SOLICITUD DE PRESTACION ECONOMICA

COLPENSIONES
VICEPRESIDENCIA SERVICIO AL CIUDADANO
Trémite de Notificacién 2016_
PUNTO COLPENSIONES: CUNDINAMARCA
SUBTRAMITE(S) DE RECONOCIMIENTO
OTROS SUBTRAMITES: 2016_785794

TIPO DOCUMENTO CAUSANTE: C.C
NUMERO DOCUMENTO CAUSANTE: 41.675.200
NOMBRE CAUSANTE TORRES DE MONCADA MARLENY

En BOGOTA alos 05 dias del mes de Febrere de 2016

Se presentd TORRES DE MONCADA MARLENY identificade con C.C 1.026,585.214 en calidad de Interesado __X temm.amﬂn_du
, apoderado ____ con tarjeta Profesional N°* ___del CS). Con el fin de notificarse de la resolucién N* GNR 33633 DEL 01 DE FEBRERO DE
2016, mediante la cual se reliquida una pensién de vejez y se ordena el Ingreso a ndmina de pensionados

Enterado de su contenido, se informa que contra la presente 5!&!&_0 ____ procede los recursos de reposicién y subsidio de apelacién, los |
cuales deben ser Interpuestos dentro de los diez (10) dlas habiles siguientes a la notificacién en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 76 |
de la ley 1437 del 2011.

Para constancla de lo anterior, se suscribe por las persanas que intervinieron en [a difigencia.

En el evento que el reconocimiento de la prestacién corresponda al cumplimiento de una arden judicial en la que hublera condenado a la
administradora del régimen dg prima media al pago y/o reconocimiento de una prestacién econdmica, declaro bajo juramento que

S| ___ NO:___NO APLICA 7She niclado proceso ejecutivo para hacer efectivo el cumplimiento de dicha orden yo que no he recibido pago
alguno por este concepto so pena de incurrir en el delito de fraude procesal tipificado en el articulo 453 del cédigo penal.

Asi mismo declaro bajo gravedad de juramento. so pena de incurrir en conducta tipificada en el articuto 442 del cddigo penal Colomblano
modificada por el articulo 8 de fa ley 890 de 204 “falso testimonio”. El que en actuacién judicial o Administrativa, bajo la gravedad de juramento
ante autoridad competente, falte @ la verdad a calle tXotal o parcialmente, incurrird en prisién de cuatro a ocho afios, que NO he solicitado, ni
devengo pensién alguna que provenga del erario publico que contravenga con el articule 128 de Constitucin Politica Colambiana, Iguaimente
no devengo pensidn del sector publico o privado de cardcter compartida conforme al decreto 758 de 1990.

: OBSERVACIONES
i - :
vowsne € o teney Hprres : NOMBRE NOTIFICADOR JAIME RE
CC:80.126.157
FIRMA:
oo

- Su futuro lo construimos entre los dos

www.colpensiones.gov.co
Carrera 10 No 72 - 33 Torre B Piso 11 — Bogotd /Linea Nacional 01 8000 4109




REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO GNR 33633
RADICADO No. 2016_785794 Q1 FEB 2016

Por la cual se reliquida una pensién de vejez y se ordena el ingreso a némina de
pensionados

"EL GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE
BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
- COLPENSIONES -, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién No. GNR 147917 de mayo 20 de 2015 esta entidad
concedié una Pensién de Vejez a la sefiora TORRES DE MONCADA MARLENY,
identificada con CC No. 41.675.200, en cuantfa inicial para el afio 2015 de UN
MILLON TRESCIENTOS DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($1.318.688.00), que la anterior resolucién quedo condicionado el ingreso a némina
de pensionados hasta que se acredite el retito definitivo de la Entidad PUblica.

Que mediante resolucién No 000776 de octubre 6 de 2015 emitido por el INSTITUTO
COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES - resuelve “(...)
Aceptar a partir del 12 de enero de 2016, la renuncia presentada por la sefiora
MARLENY TORRES DE MONCADA identificada con cedula de ciudadania No
41.675.200, al empleo de Técnico Administrativo - Grado 01 asignado a la Direccién
de Tecnologia e Informacién dentro de la planta global del Instituto Colombiano para
la Evaluacién de la -Educacién - ICFES, sobre el cual ostenta derechos de carrera
administrativa, lo anterior de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de la
presente resolucién (...)"

Que mediante resolucién No 001025 de diciembre 30 de 2015 emitido por el
INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES -
resuelve “(...) Madificar el articulo primero de fa Resolucién No 000776 de octubre 6
de 2015, en consideracién a las razones explestas en la parte considerativa del
presente acto administrativo.

ARTICULO 2. E! articulo primer&' de la resolucién 000276 de octubre 6 de 2015,
quedara en los siguientes términos: '

ARTICULO 1. Retirar def servicio a la sefiora MARLENY TORRES DE MONCADA
identificada con cedula de ciudadania No 41.675.200, quien ostenta derechos
de carrera administrativa sobre el empleo de Técnico Administrativo - Grado
01 asignado a la Direccién de Tecnologia e Informacién dentro de la planta
global del Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién - ICFES, a

partir del 1 de febrero de 2016 solo en el evento que para esa fecha la misma



GNR 33633
01 FEB 2016

haya sido incluida en némina de pensionados por parte de la Administradora
Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES; en el caso que la condicién antes
sefialada no se perfeccione, la fecha de retiro serd efectiva a partir del 1 de
marzo de 2016 siempre y cuando la funcionara en mencién sea incluida en
ndmina de pensionados, lo anterior de conformidad con lo expuesto con lo
expuesto en la parte motiva de la presente resolucién (...)"

Que el peticionario ha prestado los siguientes servicios:

[ ENTIDAD LABORO E HASTA NOVEDAD DIAS
’ ca\:{:&w.co ALMACENES | 19731020 | 19820417 TIEMPO SERVICIO 3102

LEYS A
AJOVER S.A. 19860718 | 19861020 TIEMPO SERVICIO 95
COO0P DE L[OS | 19861127 | 19870218 TIEMPO SERVICIO 84
EMPLEADOS CAFAM e
ICFES 19870803 | 20090630 TIEMPO SERVICIO 7888

(ICFES 20090701 | 20140729 TIEMPO SERVICIO 1829

[ ICFES 20140801 | 20151130 TIEMPO SERVICIO 480
CADENALCO ALMACENES | 10 DIAS INTERRUPCION 10

LEYSA

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 13,468 dfas laborados,
correspondientes a 1,924 semanas. !

Que naci6 el 23 de julio de 1956 y actualmente cuenta con 59 afios de edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener la
pension de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55) afios de
edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir del 1 de enero del afo
2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57) afos de edad para la mujer, y
sesenta y dos (62) afios para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementard, asi:

[ANO | SEMANAS | EDAD HOMBRE ] EDAD MUJER

2005 ] 1050 60 55

3006 11075 60 55

2007 | 1100 60 55
2008 | 1125 60 55
2009 | 1150 60, 55
2010 | 1175 60 55
2011|1200 *| 60 55
2012 | 1225 60 85
2013 | 1250 60 55
2014 | 1275 62 57
2015 ] 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se dara
aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual establece:
“Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas en esta ley, el
promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el afillado durante los
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diez (10) afios anteriores al reconocimiento de /a pension, o en todo el tiempo si
este fuere inferior para el caso de las pensiones de invalidez o sobrevivencia,
actualizados anualmente con base en la variacidn del Indice de Precios al
consumidor, segun certificacion que expida el DANE,

Cuvando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre los
ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto en el
inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre y cuando haya
cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que iguaimente el monto de la presente prestacidon, se define de acuerdo con lo
establecido en el artfculo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del 1 de
enero del afio 2004 se aplicardn /as siguientes reglas:

E/ monto mensual de la pensidn correspondiente al nimero de semanas minimas de
cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso base de liquidacion
de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo con la formula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
5 = pumero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del/ 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se Incrementaréd en un 1.5% del ingreso base de
liquidacidn, llegando a un monto mdximo de pension entre el 80 y el 70.5% de dicho.
ingreso, en forma decreclente en funcion del nivel de ingresos de cotizacion,
calculado con base en la formula establecida en el presente articulo.

E/ valor total de la pensién no podrd ser superior al ochenta (80%) del ingreso base
de liquidacion, ni inferior a la pension minima“.

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacion, se toman
los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100 de 1993 y
articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segin el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto 758 del
mismo afio, establecen que la pensién se reconocerd reunidos los requisitos
minimos y seréd necesaria su desafiliacion al régimen para que se pueda disfrutar de
la misma; para su liquidacién se tendrd en cuenta hasta la UGltima semana
efectivamente cotizada. -

Que de conformidad con la Circular Interna 01 /de 2012, suscrita por la
Vicepresidencia juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y
Beneficios, las reglas de efectividad de la pensién son las siguientes:

Vinculacidn afl sistema [Efectividad

Dependiente y/o Independiente /Al cumplimiento de la edad como Gltimo requisito, previo retiro del sistemal
Régimen Subsidiado icomo dependiente y/o Gltima cotizacién como independiente.

Dependiente Al dfa siguiente de la fecha de retiro del Sistema General de Pensiones previo)
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| lcumplimiento de la edad. '
independiente/ RégimenlAl dia siguiente de la Gltima cotizaclén previo cumplimiento de la edad.
ubsidiado
Dependlente /A fecha de inclusidén en némina cuando no hay retiro del sistema de pensiones

Dependiente con varios|A fecha de Inclusién en némina cuando los empleadores en un término no
empleadores uperior a cuatro (4) afios contados desde el ultimo de los requisitos o la
liltima cotizaclén, omitan reportar la navedad de retiro del sistema del

ensiones

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién de la
prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

JBL: 1.781.886 x 79.21 = $1.411.432

SON: UN MILLON CUATROCIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS
PESOS M/CTE.

Para el andlisis de la pensién reconocida, se tomd en cuenta que el peticionario
cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién, siendo aplicada por
favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada Sistema™:

pmbre echa Fecha ALOR 'ALOR [Mejor IBL [% 1BL E:lnr
ad L1 L2 nsién
0 atos de servicio al23 de juliofl de febrero uT.?sLass.oo 1,049,796.00 |1 75.00 |1,336,415.00 0

tado y 55 a?os de edadde 2011|2016
nsicion frente a ley 33)4

|

~
w
<

gal Decreto 2527 (Tr

0 atos de servicio y 55 023 de |ulioll de febrero de|l,781,886.00 [1,025,272.00 |1 .0 1,336,415.00 Lﬁo
0 atos de edad conde2011 [2016
Regimen de Transici?n Ley]
71 de 1988- Legal,

1050 semanas progresivas,23 de julioll de febrero dejl,781,886.00 Fi.ozs.zrz.m 1 79.21  |1,411,432.00 ISl
5 o 60 atos de edad Leylde 2011  [2018
797 del 2003 Legal y|

lr

El disfrute de la presente pensién seré a partir de 1 de febrero de 2016

Que la Circular Interna 01 del 12 de octubre de 2012, suscrita por las
Vicepresidencias Juridica y de Beneficios y Prestaciones de la Administradora
Colombiana de Pensiones sobre los criterios juridicos basicos de reconocimiento,
establece en su item 1.6.5 que corresponde a la fecha de disfrute de las pensiones
de vejez:

“(...) f. Si el afiliado es un servidor ptblico y radico dentro de sus documentos para
la pensién la certificacién de retirg del servicio publico o en la Historia Laboral se
encuentra registrada la novedad de Retiro, prestacion ge reconocer a partir de la
fecha de retiro.(..)"

Que asi Ias cosas se incluye en némina de pensionados a partlr del 01 de febrero de
2016 teniendo en cuenta la resolucién No 001025 de diciembre 30 de 2015 emitido
por el INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES -
que modifico la Resolucién No 000776 de octubre 6 de 2015, en el sentido de retirar
del servicio a la sefiora MARLENY TORRES DE MONCADA, a partir del 1 de febrero de

2016.
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Que para acreditar las semanas necesarias para el reconocimiento de la pensidn, la
afiliada allegé certificados sobre tiempo de servicios laborados como empleada
publica sin cotizacién al régimen de prima media con prestacién definida, los cuales

son los siguientes:

ADMINISTRADORA

Unidad de Gestion | Instituto Colombiano
Pensional y Parafiscal - | para la Evaluacién de la
UGPP - Educacién - ICFES -

16

EMPLEADOR

_FECHA INICIAL

FECHA FINAL

03 de agosto de 1987

30 de junio de 2009

. Con fundamento en la presente Resolucién, en consideracién del régimen aplicable
y los tiempos publicos certificados y analizados para decidir la prestacién
economica, antes relacionados, la Gerencia Nacional de Ingresos y Egresos de la
Vicepresidencia de Financiamiento e Inversiones de Colpensiones, en virtud de lo
sefialado en la Circular Interna No. 17 del 6 de agosto de 2015, que modifica
la Circular interna No. 10 del 15 de mayo de 2014, definird el mecanismo de
financiacién de la pensién y procedera con la liquidacién y cobro a las entidades que

corresponda.

En el evento, que proceda el cobro de Cuota Parte Pensional como mecanismo de
financiacién de la prestacién, cabe advertir que Colpensiones no surte el tramite de
consulta de la cuota parte pensional a la(s) entidad(es) respectiva(s) establecido en
la Circular 069 de 2008 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y el
Ministerio de la Proteccién Social, en virtud de la Circular Interna No 10 de fecha 15

de mayo de 2014 de Colpensiones, cuyo tenor literal reza:

“(...) la consulta, de que trata la Circular 069 de 2008 expedida por el
Ministerio de Hacienday Crédito Piblico y el Ministerio de la Proteccién
Social, no se surte en virtud de la orden expresa conferida en el
fundamento juridico 146 y el resuelve nimero quinto del Auto No. 320
del 19 de diciembre de 2013 y en los fundamentos juridicos 22, 23 y 24

del Auto 130 de 13 de mayo de 2014 (...)".

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y C.P.A.C.A.

En mérito de lo expuesto,

ARTICULO PRIMERO: Reliquidar y ordenar el ingreso a némina de pensionados una
pension mensual vitalicia de VE)EZ a favor de la sefiora TORRES DE MONCADA
MARLENY, ya identificada, en los siguientes términos y cdantias:

RESUELVE

Valor mesada a 1 de febrero de 2016 = $1,411,432

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 0.00
Mesadas Adicionales 0.00
F. Solidaridad Mesadas 0.00
F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00
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Descuentos en Salud 0.00
Valor a Pagar 0.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay lugar a
ello, serd ingresada en la némina del periodo 201602 que se paga en el periodo
201603 en la central de pagos del banco BANCOLOMBIA C. P. de SOACHA-CL 13 N°
8-87.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente prestacién, se
harén los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100 de 1993 en
TOMPENSAR EPS.

ARTICULO CUARTO: Informar del contenido de la presente Resolucién a la Gerencia
Nacional de Ingresos y Egresos de la Vicepresidencia de Financiamiento e
Inversiones de Colpensiones, para la determinacién y cobro del mecanismo de
financiacién de la prestacién reconocida

ARTICULO QUINTO: Esta prestacién econémica es incompatible con cualquier otra
asignacién del Tesoro Publico, conforme a lo establecido en el articulo 128 de la
Constitucién Politica de Colombia.

ARTICULO SEXTO: Comuniquese al Representante Legal de la Entidad Publica
INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION - ICFES-, el
presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO Notifiquese a la Sefiora TORRES DE MONCADA MARLENY
(haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer por
escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacién. De estos recursos podra hacerse
uso dentro de los diez {10) dfas siguientes a la notificacién, manifestando por escrito
las razones de inconformidad, segun el C.P.A.C.A.

Dada en Bogot4, D.C. a:
COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

PR

LUIS FERNANDO UCROS VELASQUEZ .
GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO .
COLPENSIONES

JOHANNA LISETTE RENGIFO HERRERA
SANDRA VIVIANA ORDONEZ RODRIGUEZ
ANALISTA COLPENSIONES
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