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Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucién 000474 de 2015, se
procede a dar a informe de ejecucion del contrato No. 126 de 2017, como sustento de la

certificacion de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: ’ Leonardo Alfonso Galeano Barbosa C.C./C.E. No.: 79653650
PERIODO DEL INFORME: | Desde | 01/05/2017 | Hasta | 31/05/2017 | INFORME No.: 5
2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
o 126 de "
Contrato N 2017 Fecha de inicio 19/01/2017 Fecha de terminacion | 31/12/2017

Objeto del Contrato: De conformidad con la clausula SEGUNDA, el objeto del contrato se estableci6 de la siquiente
manera: Prestacién de servicios personales para realizar la revisién y correccién de estilo de instrumentos de
evaluacion, documentos, reportes, informes y estudios generados por la Subdirecciéon de Disefio de

Instrumentos.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la cléusula
SEPTIMA del contrato, el valor del mismo fue por la suma
de TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL

PESOS ($33.600.000) MCTE,

MCTE.

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME: EI valor ejecutado fue por la suma de ONCE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($11.200.000)

SALDO DEL CONTRATO:

VEINTIDOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS

PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clausula DOS
del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion N° 126-2017, firmado el 19 de enero, se pacté

($22.400.000) MCTE.
hasta el 31 de diciembre de 2017.
El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera:
e FE/19 de ENERO de 2017 se suscribi6 el contrato entre las partes contratantes.
DESARROLLO DEL

CONTRATO:
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e £/ 19 de ENERO de 2017 se firmé el acta de inicio del contrato, en su calidad
de supervisor del contrato No. 126 DE 2017.

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero se ejecuta de la
siguiente manera: Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del contrato
es hasta por la suma de TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($33.600.000) monto que incluye tanto el IVA como todos los costos directos
e indirectos que se generan con ocasién de la ejecucion. VALOR Y FORMA DE PAGO
El ICFES pagara al contratista el valor del contrato asi: a) Un primer pago
correspondiente al mes de enero de 2017 por el valor de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.800.000) incluido IVA, contra entrega del
informe con la revisién y propuesta de ajuste del protocolo para la realizacion de los
comités técnicos de area. b) Once pagos por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS

MIL PESOS M/CTE ($2.800.000), IVA incluido

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero

se ejecuta de la siguiente manera:

No. cuenta | Fecha cuenta Concepto Valor
de cobro de cobro
1 23 de enero de | Prestacion de servicios personales para realizar la|$2.800.000
2017 revision y correccion de estilo de instrumentos de

evaluacion, documentos, reportes, informes y estudios
generados por la Subdireccion de Disefio de

Instrumentos.
2 23 de febrero |Prestacién de servicios personales para realizar la|$2.800.000
de 2017 revision y correccion de estilo de instrumentos de

evaluacion, documentos, reportes, informes y estudios
generados por la Subdireccion de Disefio de

Instrumentos.

3 17 de marzo de | Prestacién de servicios personales para realizar la|$2.800.000

2017 revisiéon y correccion de estilo de instrumentos de
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evaluacién, documentos, reportes, informes y estudios
generados por la Subdireccion de Disefio de
Instrumentos.

2017 revision y correccién de estilo de instrumentos de
evaluacion, documentos, reportes, informes y estudios
generados por la Subdireccion de Disefio de
Instrumentos.

25 de abril de |Prestacion de servicios personales para realizar la|$2.800.000

PAGO QUE SEEFECTUAALA | 1 | 2 | 3 | &
FECHA DEL PRESENTE
| INFORME

10111 | 12

Xl

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

porcentaje de
ejecucion

Revision, correccion de estilo y ajustes para diagramacion

e Guia de orientacion Saber 3.°
e Documento anexo Guia de orientacién Saber 3.°

e (Guia de orientacion Saber 5.°
e Documento anexo Guia de orientacion Saber 5.°

e Guia de orientacién — Competencias Genéricas Saber Pro
e Documento anexo Guia de orientacién — Competencias Genéricas Saber
Pro

e Lineamientos para la elaboracién de
un Marco de referencia para pruebas Saber

e Dos Marcos de referencia Saber Pro (primera correccion de estilo en dos
documentos que se publicaron en su version inicial y que contienen
ajustes, sugerencias y cambios realizados por autores, comisionados y
gestores, y que se publicaran este afio en su version final)

» Gestion del proceso de recopilacion, inventario y organizacién de Marcos
de referencia Saber Pro (Ajustes 2017)

100 %
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5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

6. CONSTANCIAS

El supervisor o interventor Andrés Gutiérrez Rojas acredité que el contrato se ejecuté en el porcentaje
correspondiente a satisfaccion, el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el mismo, y no
se le impusieron multas.

Andrés Gutiérrez Rojas, en su calidad de supervisor del contrato como Director de Evaluacion deja constancia
que en el marco de lo dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
el contratista ha dado cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y
Riesgos Profesionales y a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y

Servicio Nacional de Aprendizaje segtin corresponda,

7. OBSERVACIONES

(Relacionar las mejoras o dificultades presentadas en la ejecucion del contrato, asi como el concepto del supervisor
sobre el contratista)

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el (22) de (mayo) de (2017)

S i Helbhtioe

Feonardo Galeano B. Y~ Olga Calvo ¥ Andrés utierngR.
Elabord Gestora Administrativa Diregtor de
Reviso Evaluacion




