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Estudio Previo No, 126 Fecha Solicitud ~ 04/01/2017

Tipo de Operacion: 1305

Sucursal: 01 SEDE PPAL CARRERA 7 No. 32 - 12

Descripcion:. Servicios personales - apoyar a la Subdireccion de Disefio de Instrumentos en la validacion y publicacion de los niveles de desempefio de los

modulos adoptados de los examenes Saber. Carlos Arturo Parra

Dentro del marco del proyecto de estabilizacién, mantenimiento y afinamiento del sistema nacional de evaluacién estandarizada, la Subdireccion de Disefio de
Instrumentos cuenta con el plan de accién para el afio 2017, en el cual se enuncian los objetivos, metas, actividades e indicadores que sirven de guia para la toma
- de decisiones y facilitan el seguimiento y evaluacion de las acciones que sean realizadas. Acompafiando lo anterior, se proyectaron los recursos financieros, fisicos
~ y humanos requeridos para adelantar las labores previstas dentro del proyecto y dar cumplimiento a los objetivos y metas trazados.

Entre las actividades contempladas dentro del proyecto de estabilizacion, se encuentra la conformacién y puesta en marcha de los comités técnicos de area como
un érgano externo asesor de la Direccion General y la Direccion de Evaluacion, para la revisién, monitoreo y seguimiento de los instrumentos utilizados para los
Examenes SABER, en lo relacionado con el disefio, construccién, aplicacion, obtencion y andlisis de resultados de estas pruebas. Estos comités funcionaran de
manera permanente, una vez se conformen y se constituyen en una accion estratégica para el desarrollo de las evaluaciones.

Para la conformacién y funcionamiento de los comités técnicos de 4rea, se requiere una planeacion y preparacion previa, durante y posterior a cada sesion
(convocatoria de expertos, revisién de documentos a exponer durante Ia sesién, logistica para las sesiones, documentacion del proceso, etc.) lo que implica
disponer de los recursos humanos necesarios para conformar y poner en funcionamiento dichos comités.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta que el ICFES no cuenta en su planta de personal con un nimero suficiente de funcionarios que garantice el
desarrollo de estas actividades, se requiere contar con un profesional que apoye las gestiones necesarias para el funcionamiento y conformacion de los comités
técnicos de area de acuerdo a los lineamientos dados por la subdireccion de Disefio de Instrumentos y la Direccién de Evaluacion.

OBJETO Prestacién de servicios profesionales para apoyar a la Subdireccion de Disefio de Instrumentos en
la validacién y publicacién de los niveles de desempefio de los médulos adoptados de los
examenes Saber, promover el uso de pruebas adaptativas, participar en los procesos de
conformacién y documentacion de los comités técnicos de area y, apoyar los procesos

‘ estadisticos o psicométricos que requieran las pruebas.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN Y/O SERVICIO  Se requiere contar con servicios profesionales para el desarrollo del objeto planteado, con el
siguiente perfil: Categoria de Contratista Ill Nivel 5 de la Circular No. 21 de 2015.

1. Titulo profesional en ciencias economicas o administrativas
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Apoyar al ICFES en la elaboracién de informes especﬁoos solicitados para los comités
técnicos establecidos.

2. Apoyar la convocatoria de comisionados y su participacion en los comités programados.

3. Apoyar la verificacion de los compromisos y acuerdos establecidos en los comités técnicos
de area.

4, Revisar y ajustar los documentos técnicos que vayan a ser presentados en las sesiones
de cada comité técnico programado.

5. Consolidar la presentacién e informes de los comités técnicos de area a su cargo en un solo
documento.

6. Realizar las actas de los comités técnicos a su cargo.

7. Participar en las sesiones de comités técnicos de area a su cargo, segin la programacion
definida por la Subdireccion de disefio de instrumentos.

8. Mantener actualizada la carpeta de red de comités técnicos de area.

9. Apoyar el disefio y desarrollo de presentaciones para las capacitaciones sobre el uso de
modelos estadisticos relacionados con la evaluacion en el contexto educativo.

10. Apoyar el desarrollo de las investigaciones y evaluaciones incluidas en la agenda
investigacion y Evaluacion del ICFES en aspectos relacionados con el componente estadistios=y’
metodoldgico.

11. Realizar un analisis de referentes internacionales sobre pruebas adaptativas.

12. Simular escenarios donde se evidencie el uso y resultado de aplicar la metodologia de
pruebas adaptativas.

13. Apoyar la planeacién y ejecucién de los talleres de definicion o validacién de niveles de
desempefio de los médulos o pruebas de los examenes de Estado.

14. Coordinar los mecanismos y estrategias para la participacion efectiva de los docentes
seleccionados para la definicion o validacion de los niveles de desempeiio de las pruebas.

15. Preparar y organizar el material requerido para el desarrollo del proceso de establecimiento
de niveles de desempefio.

16. Documentar las actividades realizadas antes, durante y después del proceso de
establecimiento de niveles de desempefio conforme a los procesos y procedimientos de la
Subdireccién de Disefio de Instrumentos.

17. Apoyar el proceso de prearmado y armado de las pruebas que disefia y aplica el Instituto.
18. Coordinar la publicacion de los niveles de desempefio de los médulos adoptados de las
pruebas Saber.

19. Apoyar la realizacion los procesamientos estadisticos que sean requeridos por la
Subdireccion.

20. Apoyar la preparacion de los informes que le sean solicitados en el marco de sus
obligaciones.

21. Apoyar la revision de marcos de referencia de las pruebas cuando sea requerido.

22. Documentar y hacer seguimiento a las actividades de acuerdo con el sistema de gestion de
la calidad.

23. Suscribir un acuerdo de confidencialidad. Por tratarse de la seguridad, confidencialidad y
caracter oficial de las evaluaciones educativas, las cuales constituyen un activo intangible de g
importancia para el ICFES y a la vez parte del objeto del mandato de la entidad conferido por ley s
contratista no podra difundir, reproducir, divulgar, o en forma alguna utilizar documentos, fichas
técnicas, estudios o cualquier otra informacion o datos consultados, elaborados, desarrolladas o
estudiados en virtud o con ocasion del presente contrato. El Contratista no podréa hacer uso de los
mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita del
ICFES.

24. Participar en los eventos y actividades que tengan lugar durante el tiempo del contrato y para
los cuales se comisione. Presentar informe de gestion final sobre la ejecucién del contrato.
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25. Responder directamente por las pérdidas de bienes y por los dafios que se causen con
ocasién de la ejecucion del objeto contractual, para lo cual el contratista, reparara, reintegrara,
restituira los bienes, o asumira por su cuenta y riesgo el costo total que implique su obrar,
siempre y cuando las causas de la pérdida o dafio le sea imputables.

26. Guardar estricta reserva y confidencialidad durante y después de la ejecucion del contrato en
relacion con toda la informacién que le sea suministrada o que por causa de la ejecucion
contractual sea de su conocimiento, lo que implica que dicha informacién no puede ser divulgada a
persona alguna sin autorizacién escrita de la Direccion General del ICFES o sin requerimiento de
autoridad competente.

27. No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algan acto o hecho. Cuando se presenten tales situaciones, el contratista
debera informar de tal evento al ICFES para que se adopten las medidas necesarias.

28. Presentar oportunamente las cuentas de cobro para los pagos e informes que le sean
requeridos.

29. Conservar y devolver en debida y oportuna forma los documentos que le sean entregados.
30. Realizar la afiliacién al sistema de seguridad social integral y efectuar oportuna y
debidamente los pagos.

31. Cumplir con el Cédigo de Etica y Valores adoptado por el ICFES mediante resolucion 000141
del 21 de febrero de 2013.

32. 9. Cumplir con las demas obligaciones que emerjan para la oportuna y adecuada ejecucion
del objeto contractual.

Riesgos: Los riesgos implicitos para el ICFES en la ejecucion del presente contrato son los
contenidos en la matriz de riegos que se adjunta.

Garantias: Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato, el
contratista debera constituir una garantia a favor del ICFES, conforme lo establecido en los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, que ampare:

« Cumplimiento: Por una cuantia equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor total del contrato y
una duracién igual al plazo de ejecucion del mismo y 4 meses mas.

- Calidad del servicio: Por una cuantia equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor total del
contrato y una duracion igual al plazo de ejecucion del mismo y 4 meses mas.

La supervision para la correcta ejecucion de contrato estaré a cargo del Subdirector(a) de Disefio
de Instrumentos del ICFES, o por la persona que en su lugar designe el ordenador del gasto del
ICFES.
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OBLIGACIONES DEL ICFES

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL

1. Coordinar con el CONTRATISTA las instrucciones necesarias para la oportuna y adecuada
ejecucion de los servicios contratados.

2. Facilitar al contratista la informacién necesaria y suficiente para desarrollar el objeto del contrato
en los tiempos y en la forma prevista.

3. Brindar el apoyo y solucionar las inquietudes que se le presente al contratista en relacion con el
objeto y obligaciones contractuales y en general con la ejecucion.

4, Pagar el valor acordado a EL CONTRATISTA como retribucion a sus servicios en los términos y
bajo los requisitos establecidos en el presente contrato.

5. Solicitar a EL CONTRATISTA el cumplimiento del presente contrato unicamente después de
cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion establecidos en el presente contrato y
en el Manual de Contratacién del ICFES.

6. Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones suscritas.

7. Revisar y verificar el cumplimiento de los requisitos de los productos entregados para tramitar el
respectivo pago.

8. Expedir, previa verificacion de cumplimiento de los requisitos legales y contractuales, la
constancia de recibo y satisfaccion por parte del Supervisor del contrato.

9. Garantizar que EL CONTRATISTA ejerza sus actividades con autonomia e independencia, s’
perjuicio del deber de coordinacion que le asiste a EL CONTRATISTA.

10. Designar un funcionario que supervise y vele por el estricto cumplimiento del objeto contractual
y de las obligaciones suscritas y realizar seguimiento periédico a la ejecucion del contrato, e
informar de ello al contratista.

11. Los demas inherentes a la naturaleza del presente contrato.

Para la determinacion especifica de los costos del presente contrato, se tuvo en cuenta la Circular
ICFES No. 21 de 2015, que establece los parametros de remuneracion de los contratistas por
servicios profesionales. De acuerdo a esta circular el CONTRATISTA, se encuentra dentro de la
CATEGORIA IIl NIVEL 5, en la categoria y nivel indicados se le fijan unos honorarios en cuantia de
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINQUIENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($5.457.000)
incluido IVA, sin exceder el tope maximo indicado en la circular.

De esta forma el profesional seleccionado, CARLOS ARTURO PARRA VILLAMIL cumple con el
perfil requerido, debido a que es administrador de empresas, actualmente es candidato a
magister en Ciencias Estadisticas, su experiencia profesional ha estado orientada al analisis de
datos cuantitativos y cualitativos y en el monitoreo y evaluacion de programas y politicas publicas.
Lo cual que evidencia que cuenta con los conocimientos especificos solicitados para el desarrolio
del objeto contractual.

Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del contrato es hasta por la suma ~
SESENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS M/C'
($65.484.000) monto que incluye tanto el IVA como todos los costos directos e indirectos que se
generan con ocasion de la ejecucion.
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VALOR Y FORMA DE PAGO Forma de Pago EI valor del presente contrato corresponde a la suma de SESENTA Y CINCO
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATROL MIL PESOS M/CTE. ($65.484.000) IVA

incluido.
El ICFES pagara al contratista dicho valor de la siguiente forma:
a) Producto: Validacién de niveles de desempefio de dos pruebas.
b) Diez pagos de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINQUENTA Y SIETE MIL PESOS
M/CTE ($5.457.000) cada uno, a partir del mes de febrero y hasta el mes de noviembre de 2017, 0
por el valor proporcional que corresponda segun los dias del mes en que el CONTRATISTA preste
efectivamente sus servicios (IVA autorretenido incluido);
¢) Un tltimo pago por el valor CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINQUENTA Y SIETE MIL
PESOS MICTE ($5.457.000) que se cancelard en el mes de diciembre de 2017 previa
presentacion y aprobacion del informe final de gestion y la entrega efectiva de los elementos
fisicos y documentos que se dispusieron para el desarrollo de las obligaciones contractuales. (IVA
autorretenido incluido)Para cada uno de los pagos sera necesaria la entrega al supervisor de un
informe por parte del contratista de las actividades desarrolladas, la presentacion de la cuenta de
‘ cobro o factura, de la constancia de recibido a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato
y del documento que acredite el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. El
pago se realizara siempre que se hayan presentado todos los documentos requeridos; las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

PLAZO DE EJECUCION Desde la fecha de cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, hasta el 31 de
diciembre de 2017.
Entrega
Cantidad Precio No No
Producto Nombre Solicitada | Mercado Total |Entrega | Dlas | Cantidad | Fecha Saldo
211110029 Servicio Disefio De Instrumentos 1 65484000 65484000 1 360 1| 30/12/201 1

Nombre Nombre
OLGA MILENA CALVO CORREA HUGO ANDRES GUTIERREZ ROJAS
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Seleccion Directa .
IDENTIFICACION DE LA INVITACION FECHA DE INVITACION:

Bogota D.C

Sefior
CARLOS ARTURO PARRA VILLAMIL

Cordial Saludo,

El Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacioén - ICFES, lo invita a presentar oferta dentro del proceso de la referencia,
conforme los siguientes requerimientos:

OBJETO

Prestacion de servicios profesionales para apoyar a la Subdireccion de Disefio de Instrumentos en la validacion y publicacion de los niveles de
desempeiio de los médulos adoptados de los examenes Saber, promover el uso de pruebas adaptativas, participar en los procesos de conformacion
y documentacion de los comités técnicos de area y, apoyar los procesos estadisticos o psicométricos que requieran las pruebas.

GARANTIAS

Las garantias del proceso de la referencia se encuentran contenidas en el documento de estudios previos.

LUGAR DE PRESENTACION DE LA OFERTA

dpalacios@contratista.icfes.gov.co

PLAZO PARA PRESENTAR LA OFERTA:

Tres (3) dias habiles siguientes a la presente invitacién

COMUNICACIONES:

Cualquier inquietud por favor comunicarse al correo electrénico dpalacios@contratista.icfes.gov.co

Atentamente,

ARIA SOFiA ARANGO ARANGO D

ORDENADORA DEL GASTO

Proyecté: Diego Palacios Sanchez- Aboé(
VoBo. Andrés Mancipe Gonzalez — Subdirector de Abastecimiento y Servicios Generales

Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién - ICFES
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