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Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucion 000474 de 2015, se

procede a dar a informe de ejecucion del contrato No.

_119___, como sustento de la

certificacién de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA
CONTRATISTA: | Luisa Fernanda Benavides Reina C.C./C.E. No.: | 52379447
PERIODO DEL INFORME: l Desde ‘01!03:‘2017 Hasta | 31/03/2017 INFORME No.: |3
2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Contrato N° 119 Fecha de inicio 12/01/2017 Fecha de terminacién 31/12/2017

Objeto del Contrato: De conformidad con la clausula segunda, el objeto del contrato se establecit de la siguiente
manera: “Prestacion de servicios profesionales para apoyar la validacion y publicacién de los niveles de desempefio
de los médulos adoptados de los examenes Saber y el desarrollo y la construccién de metodologias y procesos de
los instrumentos de pruebas que desarrolle la subdireccién de Disefio de Instrumentos”.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la
cldusula séptima del contrato, el valor del mismo fue por

la suma de setenta y ocho millones ochocientos ochenta

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME: El valor ejecutado fue por la suma de trece
millones ciento cuarenta y ocho mil ciento sesenta

y ocho mil novecientos sesenta pesos m/cte, |pesos m/cte ($13.148.160)
($78.888.960).
SALDO DEL CONTRATO: PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clausula

Sesenta y cinco millones setecientos cuarenta mil
ochocientos pesos m/cte ($65.740.800).

DESARROLLO DEL
CONTRATO:

décima del contrato, el plazo de ejecucion del contrato
se contard a partir del 12 de enero de 2107 hasta el 31
de diciembre de 2017.

El 12 de enero de 2017 se suscribié el contrato entre las partes contratantes.
El 12 de enero de 2017 se firm¢ el acta de inicio del contrato, en su calidad

de supervisor del contrato No. 119.

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

se indic6 de la siguiente manera:
2017 por valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL OCHENTA

De conformidad con lo establecido por la clausula octava del contrato, la forma de pago

“a) un primer pago correspondiente al mes de enero de

[ El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera:
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PESOS M/CTE (6.574.080) IVA incluido, contra entrega de la validacién de los niveles de
desempefio de dos médulos adoptados. b) Once pagos por valor de SEIS MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL OCHENTA PESOS M/CTE (6.574.080) IVA
incluido. Valores que serén pagados por la entidad previa entrega de los informes o
entregables de acuerdo con las actuaciones realizadas por el contratista, la certificacién
de recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de los
aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral”

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero

se ejecuta de la siguiente manera:

No. cuenta

Fecha cuenta

Concepto Valor

de cobro

de cobro

1

20/01/2017

$ 6.574.080

2

23/0272017

$ 6.574.080
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4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No. ACTIVIDADES EJECUTADAS porcentaje de
ejecucion
Proceso de ECDF: Se participo en la revision y modificacion de los instrumentos

1 |(encuestas y autoevaluacion) de la ECDF, realizando los compromisos que se generaron 70%
de esta actividad.

Se participo en la revision y ajuste de la pauta de calificacion del video de la ECDF.
Prueba Ascenso Patrulleros. Se realiza la revisién del marco de referencia de la prueba

2 | psicotécnica para la evaluaciéon de ascenso a patrulleros. 40%

3 |Niveles de desempefio. Se realiz6 el ajuste pendiente con la gestora de produccion 95%
agricola y se envio a revision de estilo.

4 |Ajuste médulo Comunicaciéon escrita (estructura, marco, guia): Se ha realizado el
acompafamiento a los gestores encargados del proceso de ajuste del médulo de 35%
Comunicacion escrita. Se realizo la busqueda de expertos para la construccion del marco
de referencia de esta prueba y se envio la invitaciéon. Se construyo la propuesta de
cronograma para la elaboracién de esta tarea.




