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Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucién 000474 de 2015, se
procede a dar a informe de ejecucién del contrato No. 86-2017, como sustento de la

certificacién de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

CONTRATISTA: | PAOLA ANDREA CULMA GOMEZ C.C./C.E.No.: |1.130.632.102
PERIODO DEL INFORME: | Desde |01/01/2017 Hasta |30/01/2017 INFORME No.: | 01
2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Contrato N° 86 Fecha de inicio 06/01/2017 Fecha de terminacion |30/04/2017

Objeto del Contrato: De conformidad con la cldusula Segunda, el objeto del contrato se establecié de la siguiente

manera: “Prestaciéon de los servicios técnicos de apoyo administrativo para monitorear, validar, consolidar la

informacion y hacer seguimiento a procesos y procedimientos de los procesos de logistica de aplicacion que se

requieran durante la ejecucion del contrato”.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la clausula | VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
Séptima del contrato, el valor del mismo fue por la suma|INFORME: Aun no se ha ejecutado valor alguno, la

de Diez millones ochenta y cuatro mil doscientos cincuenta | suma es de Cero pesos M/Cte ($0)

y seis pesos ($10.084.256) MCTE los cuales incluyen IVA.

SALDO DEL CONTRATO: PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clausula

Diez millones ochenta y cuatro mil doscientos cincuenta y | Novena del contrato, el plazo del mismo se pact6 en (4)

seis pesos ($10.084.256) meses, contados a partir de la fecha suscripcion del acta
de inicio.

El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera:

DESARROLLO DEL e FEl 06 de enero de 2017 se suscribio el contrato entre las partes contratantes.

CONTRATO:

e El contrato no ha sido prorrogado.

3. INFORMACION FINANCIERA

siguiente manera:
FORMA DE
PAGO:

De conformidad con lo establecido por la clausula Octava del contrato, la forma de pago se
indicé de la siguiente manera: “El ICFES pagara al el contratista el valor del contrato de la

El vaior del contrato en cuatro (4) pagos iguales, cada uno por la suma de Dos millones
quinientos veinte un mil sesenta y cuatro Pesos M/Cte ($ 2.521.064) incluido IVA, que seran
pagados por la entidad previa entrega de los informes o entregables de acuerdo con las
actuaciones realizadas por el contratista, la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de
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seguridad social integral, los cuales deberan cumplir las previsiones legales.

de ninguna naturaleza”

Para el mes de abril, ademas de los requisitos anteriores, se requerird la presentacion y
aprobacién del informe final de gestién y la entrega efectiva de los elementos fisicos y
documentos que se dispusieron por parte del ICFES para el desarrollo de las obligaciones
contractuales. Las demoras en la presentacion de los anteriores documentos, seran
responsabilidad del contratista y no tendré por ello derecho al pago de intereses o compensacion

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero
se egjecuta de la siguiente manera:

No. cuenta | Fecha cuenta Concepto Valor
de cobro de cobro
0 N/A Aun no se ha efectuado el cobro efectivo del primer pago
PAGO QUE SEEFECTUAA LA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
FECHA DEL PRESENTE
INFORME

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No. % de
ACTIVIDADES EJECUTADAS ejecucién
1 Cumplir a cabalidad objeto del contrato en forma oportuna dentro del término establecido y de 100%
= (]
conformidad con lo pactado.
Presentar en forma oportuna la cuenta de cobro, para tramitar el correspondiente pago por parte del
2 ICFES, anexando los respectivos informes de ejecucion del contrato, aportes a salud y pension, y el 100%
recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.
3 Afiliarse al sistema de riesgos laborales y efectuar oportunamente los aportes al Sistema general de 100%
Seguridad Social ?
gurida ial.
4 El contratista se obliga a cumplir con el codigo de ética y valores adoptado por el Icfes mediante 100%
resolucion 000141 del 21 de febrero de 2013
5 Presentar informe de gestion final sobre la ejecucion del contrato ( construccion del informe puesto que 50%
la finalizacion est4 dada para el mes de abril) °
Responder directamente por las pérdidas de bienes y por los dafos que se causen con ocasion de
5 la ejecucion del objeto contractual, para lo cual el contratista reparara, reintegrara, restituira los 100%
bienes o asumira por su cuenta el riesgo y el costo total que implique su obrar, siempre y cuando las
causas de las pérdidas o dafo le sean imputables.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
7 | hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten tales situaciones, el contratista debera 100%
informar de tal evento al Icfes para que se adopten las medidas necesarias.
8 |Conservary devolver en debida y oportuna forma los documentos que le sean entregados. 100%
9 Mantener en forma confidencial todos los datos e informaciones cuales tenga acceso siendo esta 100%
confidencialidad continua y sin vencimiento
10 Las de mas que por necesidad de planeacion, control y seguimiento, requiera el Subdirector de 100%
" . x L]
Aplicacion de Instrumentos
11 | Apoyar las actividades de monitoreo dentro del proceso de aplicacién de las pruebas que efectien
los contratistas seleccionados por el ICFES para el desarrollo de dichas actividades en el 2017 100 %
Asistir a reuniones de contratistas, internas y las demas que sean solicitadas por la subdireccion de
12 |instrumentos 100 %
Apoyar la realizacién de los informes de auditoria para cada una de las actividades que desarrolla el
13 | contratista de aplicacion. (Trabajo en equipo para 6 auditorias realizadas pos pruebas) 100 %
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Archivar de acuerdo con la politica de gestion documental de la entidad todos los soportes de

14 | auditorias, comunicaciones en las carpetas del respectivo contrato 100 %
Apoyar la elaboracién del informe general para cada una de las pruebas del contratista de

15 | aplicacién. (Trabajo en equipo para 6 auditorias realizadas pos pruebas) 100 %
Apoyar el seguimiento y control a las actividades establecidas en el cronograma de seguimiento al

16 proveedor de los servicios de logistica de aplicacion (organizacién del cronograma de trabajo afio 2017 80 %

con el operador segun pruebas de estado ya divulgadas)
Apoyar y hacer seguimiento al proceso de aplicacion de las pruebas el dia de la aplicacién de la

17 | prueba (en espera de la aplicacién programada) 50 %
Apoyar las auditorias y el seguimiento a los procesos de contacto, seleccion, asignacion y
contratacion del personal de examinadores, de conformidad con los perfiles definidos por el ICFES

18 | (en espera de la fase inicial del proceso de logistica segdn la organizacién del cronograma de trabajo afio 50 %

2017)

Apoyar las auditorias para la consolidacién en cada una de las pruebas sobre los itinerarios de viaje
19 | (en espera para la revision de preliminar de vidticos segun la organizacion del cronograma de trabajo afio 2017) | 50 %
20 Apoyar el seguimiento al suministro de transporte aéreo y/o terrestre de los examinadores (en espera | gq o,
para la revision de preliminar de viaticos segun la organizacion del cronograma de trabajo ario 2017; i
Apoyar en el seguimiento a la disponibilidad de Examinadores suplentes en las diferentes pruebas
21 | que contrate el ICFES (en espera para la revision de consecucion, sitios de suplencia y requerimiento segun 50 %
la organizacion del cronograma de trabajo afio 2017)
Apoyar el seguimiento de la evaluacion que realice el operador de personal a los examinadores (en 50 %
espera para la revisién de la metodologia evaluativa a los roles segun ejecucion de la prueba) ’

22

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

[ 1 [ No fueron pactados entregables

6. CONSTANCIAS

El supervisor o interventor MARTHA ROSA SANCHEZ SOLANO acredité que el contrato se ejecuté en el porcentaje
correspondiente a satisfaccion, el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el mismo, y no se le

impusieron multas.

MARTHA ROSA SANCHEZ SOLANO, en su calidad de supervisor del contrato deja constancia que en el marco de lo dispuesto
por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha dado cumplimiento a los pagos
por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales y a las Cajas de Compensacién Familiar,

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje segun corresponda

7. OBSERVACIONES

Se deja constancia que el objeto y las demés obligaciones adquiridas en desarrollo del contrato, se han cumplido hasta la fecha
a satisfaccion por las partes, como consta en la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida en su momento, para
efectos de desembolsar al Contratista el pago respectivo.

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el (24) de (Enero) de (2017)

Elaboro 77 Reviso / Apropgo
Paola Andrea Culma Gémez Sulma Liliana Medina Martha Sanchez Solano
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No del Contrato

|. " Nombre del ‘I
Contratista |

|| OBJETObE_LCONTRATO . ' A <y I

= — ==

' F'restar servicios técnicos de apoyo administrativo para monitorear, consolidar la informacion y hacer seguimiento a procesos .
procedlmlentos de los procesos de logistica de aplicacion que se requieran durante la ejecucion del contrato.

;' ~ OBLIGACION CONTRACTUAL |

PAOLA ANDREA CULMA GOMEZ

ACTIVIDAD DESARROL_LABLE

—‘ Se parﬂctpa en la creacién del cronograma afio 2017, consolidacion de “

1. Cumplir a cabalidad objeto del contrato en | mejoras y lecciones aprendidas, digitalizacién de actas y organizacion de [l

forma oportuna dentro del término establecido y ‘ archivo contractual con el operador. Se finaliza las auditorias pendientes |
de conformidad con lo pactado. - de afio 2016: 6 pruebas con una muestra total de 3184 registros.

ENTREGABLE NA

i ____'_y

| 2. Presentar en forma oportuna la cuenta de I
' cobro, para tramitar el correspondiente pago por |
parte del ICFES, anexando los respectivos
informes de ejecucidn del contrato, aportes a
| salud y pension, y el recibido a satisfaccién por |
| parte del supervisor del contrato. J‘

Se entrega los 2 paquetes de documentos para pagos, uno dirigido a
Abastecimiento y otro direccionado a Financiera, atendiendo las
directrices en la circular 003 y 004, con sus respectivos soporles

[ENTREGAELE N/A

Se realiza la afiliacion teniendo en cuenta el nuevo contrato 86- 2017 a ||
oomeva EPS y se efectua el pago de la seguridad social con numero de |

planilla 7651706277 SOl y su respectivo ajuste
ENTREGABLE N!A

4. El contratista se obliga a cumplir con el céchgo Se valida el cbdlgo y se da pleno cumplimiento al requerimiento dando asi
de ética y valores adoptado por el Icfes mediante I cumplimiento al contrato y aportando al clima organizacional del Instituto.
resolucion 000141 del 21 de febrero de 2013
'|ENTREG§§L§ N/A
En espera de la fi nalizacién del contrato 86-2017 con vigencia de 4
meses hasta el 30 de abril de 2017

|ENTREGABLE: N/A

3. Afiliarse al sistema de riesgos laborales y !C
efectuar oportunamente los aportes al Sistema
general de Seguridad Social.

5.Presentar informe de gestion final sobre la
ejecucion del contrato

6. Responder directamente por las pérdidas de
bienes y por los dafos que se causen con

ocasion de la ejecucion del objeto contractual No hay existencia de pérdida de bienes ni dafios, obrados bajo mi
para lo cual el contratista reparara, reintegrara custodia. Para el tema de trasteo de sede se deja todo en su respectiva
restituira los bienes o asumira por su cuenta el caja con su rotulo y embalaje.

riesgo y el costo total que implique su obrar,

siempre y cuando las causas de las pérdidas o | =
dafia lo sasn imoutablas ENTREGABLE: N/A

7. No acceder a peticiones o amenazas de
quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho.
Cuando se presenten tales situaciones, el
contratista debera informar de tal evento al Icfes
para que se adopten las medidas necesarias.

No existe peticién o amenaza alguna bajo la cual esté expuesta o haya
sido sujeta

ENTREGABLE: N/A

Se realiza la gestion de archivo de comunicaciones por orfeo y actas de
seguimiento con sus respectivos listados de asistencia.

ENTREGABLE: N/A

8. Conservar y devolver en debida y oportuna
forma los documentos que le sean entregados.
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9. Mantener en forma confidencial todos los F Se mantiene la confidencialidad de la informacién y se trabajé bajo el |
datos e informaciones cuales tenga acceso | conducto regular determinado para comunicaciones en la Subdireccion
‘ siendo esta confidencialidad continua y sin —_— — =
L vencimiento ENTREGABLE: N/A
|

| Se participa en la creacién del cronograma de trabajo para el afio 2017
I segun cada prueba ya publicada oficialmente en la pagina del Icfes y
|asignar los compromisos tendientes a la mejora del proceso entre los que |
| se encuentra la capacitacion a delegados y pagos a roles, se programan
reuniones internas y comités con el operador y se realiza la consolidacién
',' de pagos pendientes de las aplicaciones Saber 11A, Saber 359 y Saber
f‘ Pro del afio 2016 para la validacién por parte de la lider del equipo de
l seguimiento al operador y la parte financiera de ASD.

|
|
!-10. Las de mas que por necesidad de planeacion,

control y seguimiento, requiera el Subdirector de
Aplicacion de Instrumentos

ENTREGABLE: NA -

f ) . | En espera de la primera aplicacion del afio en curso Saber 11B, por lo

| 11 Apoyar las actividades de monitoreo dentro ‘ pronto se trabaja con el operador en la organizacion del cronograma de
|

del proceso de aplicacion de las pruebas que trabajo afio 2017, teniendo en cuenta el staff que el Grupo ASD utilizara |

| efectien los contratistas seleccionados por el en el afio 2017 ademas los servicios que ellos subcontratan para |
|-ICFES para el desarrollo de dichas actividades en completar la operacion. [
i |[ENTREGABLE: NA |
Dl | se asiste al primer Comité de seguimiento con el Operador de Logistica |
| de Aplicacion del afio 2017 No. 54 realizados semanalmente entre la
|l Subdireccién de Aplicacion de Instrumentos, el equipo de seguimiento al :|
2 Asisti . d . ! operador de logistica y el grupo ASD, con la finalidad de establecer el

& T'St';a FZUF‘IIOI'IES = co?t{?;!dstas, lnttlarnas y !| cronograma de trabajo para el afio 2017 segun cada prueba ya publicada !|
M ames QD e S SO patie !!oﬂcialmente en la pagina del Icfes y asignar los compromisos tendientes a||
. subdireccion de instrumentos | lamejora del proceso de capacitacién y pagos. Y se asiste alas |
| reuniones del equipo de seguimiento para el cronograma de trabajo 2017 |
| yauditorias de pruebas pendientes afio 2016. Il
ENTREGABLE:NA :
| Se construye con el equipo de seguimiento al operador el informe de las |
| auditorias de las pruebas Saber 112, Saber 359, Saber Pro, Pre Saber, |
Ingreso Docentes y Saber Pro repeticion afio 2016. Se ejecuta las I

i

|

13. Apoyar la realizacién de los informes de || auditorias en trabajo grupal de las 6 pruebas pendientes con una muestra |
auditoria para cada una de las actividades que | de 3184 registros, realizando personalmente la validacion de 474
desarrolla el contratista de aplicacién. registros abarcando los procesos de Convocatoria, confirmacion y
: seleccién, nombramiento, reunidn previa, contrato, asistencia a
aplicacion, pago y evaluacién de cargos.
ENTREGABLE: N/A
| Se continua con el proceso de archivo de las comunicaciones oficiales
internas y externas que se tienen con el operador, y se adjunta
semanalmente los listados, las actas de los comités y reuniones
: : | relacionadas con la logistica de aplicacion de las diversas pruebas en
t4. Archivar de acuerqo con la politica de gestion| curso, para lo cual se realiza la validacion, correccion y gestion de firmas
docgmgntal dela ‘?”“‘E‘ad todos los soportes de por ambas partes de las Actas 51,52 y 53. Se realiza la digitalizacién de
BBtanas, R las carpetas del las 50 actas de seguimiento al contrato 376-2015 de logistica de
téspactiva.corirato aplicacién. Se tramitan ORFEOS correspondientes a reclamacione de
pagos y tramites administrativos relacionados con el Operador de ,
Logistica de Aplicacién.

|ENTREGABLE: N/A

| i6n del inf P En espera de la primera aplicacion del afio en curso Saber 11B, por lo
. Apayarjae a::oram nb ° én Iormet' gin;er?j | pronto se trabaja con el operador en la organizacion del cronograma de |
para cada una de las pruebas de| contratista de | trabajo afio 2017 y reforzamiento de capacitaciones y método de pago.

aplicacion L _
|[ENTREGABLE: N/A
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16. Apoyar el seguimiento y control a las En espera de la primera aplicacion del afio en curso Saber 11B, por lo |
actividades establecidas en el cronograma de pronto se trabaja con el operador en la organizacion del cronograma de r|

seguimiento al proveedor de los servicios de trabajo afio 2017.
Iogistlca de aphcacrén ENTREGABLE: N/A

[ ~ | En espera de la primera aplicacion del afio en curso Saber 11B, por lo :
pronto esta pendiente la logistica del monitoreo en cada sesion, teniendo|

17. Apoyar y hacer seguimiento al proceso de
aplicacién de las pruebas el dia de la aplicacion en cuenta el monitoreo en sitio o desde la sede Icfes atendiendo las
solicitudes a nivel nacional.

| de la prueba _ s sl — . : —-—___--j|
ENTREGABLE N/A I

e Pl —— == - : s}

I 18. A | ditori | iriaiea Mientras se inicia el proceso Iogistlco tendlente ala pnmera apilcacu&n del|
| 18. Apoyar las auditorias y el seguimiento a10S || 454 en curso, se participa en las auditorias de las 6 pruebas afio 2016

| pro;;e?os_:e;olntacto. STI:CC'L"”' a0y dnacrén dy pendientes, teniendo muestra total 3184 registros de los cuales se |
I e r? - dn de pe'rsona rf‘le e:afrrn_nda 0o, Ie I auditan 532 registros evaluando el proceso de contacto, seleccioén, |
| conformidad con los perfiles definidos por e I nombramlentoycontratacrén _I

ICFES — e .
][ENTREGABLE N/A B

i '| En espera de la primera apircacusn del aﬁo en curso Saber 11B por Io ||
119. Apoyar las auditorias para la consolidacion en ‘ pronto se trabaja con el operador en la organizacion del cronograma de ||
| cada una de las pruebas sobre los itinerarios de trabajo afio 2017, teniendo en cuenta las fechas para la entrega de |
| viaje ‘prellmlnar de viaticos y metodologia de solicitud y pago segun asrgnacrén ||

T = —

P — — - — - === =1

I | En espera de Ia pnmera aplrcacrén del afio en curso Saber 11B por lo '|
pronto se trabaja con el operador en la organizacion del cronograma de |

|| 20.tApoyar:I seéguimi?ntto al stuanis;tro de |'_ trabajo afio 2017, teniendo en cuenta las fechas para la entrega de |
l ransporie aéreo V% Siresite Go.I0s | preliminar de vidticos teniendo en cuenta las ciudades capitales y
‘|'. SHMBIERCORSS municipios de aplicacion.

| |
| - _ ENTREGABLE: N/A ‘

. J_I{___

I En espera de |la primera aplrcambn del aﬁo en curso Saber 11B por Io

: 21. Apoyar en el seguimiento a la disponibilidad | pronto se trabaja con el operador en la organizacién del cronograma de
|| de Examinadores suplentes en las diferentes | trabajo afio 2017, teniendo en cuenta segun requerimiento los puntos de |
I pruebas que contrate el ICFES suplencia, las rutas, suplencna en sitios y eventos de cada ciudad.

|IENTREGABLE N/A

: En espera de la primera aplrcacuﬁn del aﬁo en curso Saber 11B, por lo
| 22. Apoyar el seguimiento de la evaluacién que | pronto se trabaja con el operador en |a organizacion del cronograma de |
realice el operador de personal a los | trabajo afio 2017, teniendo en cuenta la mejora en el formato de
examinadores evaluacion y Ia metodologla de dllrgenctamlento

. 'ENTREGABLE N/A
'FIRMA DEL PRESTADOR DEL| {

SERVICIO bl bupw CJ\»_«A
Vo.Bo. SUPERVISOR DEL ' N

CONTRATO




