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2. INFORMACION

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la | ey 80 de 1993, y los articulos 82, 83,84 y 85delaLey
1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucion 000474 de 2015, se procede a dar a informe de ejecucion del
conirato No. 024, como sustento de la certificacion de cumplimiento que fundamenta ef pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

GENERAL DEL CONTRATO
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el Contrato: De conformidad con la clausula SEGUNDA, el objeto del contrato se establecic de la siguiente manera: “Prestacién de
s profesionales para el apoyo en las actividades administrativas, operativas, logisticas y de bienestar a cargo

iciI
S

bdireccion de Talento Humano de acuerdo a los lineamientos establecidos por el supervisor del contrato.”
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TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la clausula SEPTIMA
afo, ef valor del mismo fue por la suma de cincuenta y dos
ochocientos freinta y siete mil novecientos noventa y cuatro
52.837.994) MCTE, precio correspondiente a 71.6 salarios
egales mensuales vigentes para el afio 2017.

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE INFORME: E!
valor efecutado fue por la suma de treinta y cinco millones doscientos
veinticinco mil trescientos veintiocho pesos ($35.225.328) MCTE.
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DEL. CONTRATO: DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS
E MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS (§ 17.612.666)

PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clausula DECIMA, el plazo
del mismo se pacté en DOCE (12) meses.

IDES
\CON

ARR
TRA

tOLLO DEL
TO:

El objeto del contrato se ha venido desarroliando de fa siguiente manera:
»  E103de ENERO de 2017 se suscribié el contrafo entre las partes contratantes.
e E103 de ENERO de 2017 se firm¢ el acta de inicio del contrafo, en su calidad de supervisor def
contrato No. 024,

3.  INFORMACION

FINANCIERA

FOR|

MA

DE PAGO:

De conformidad con lo establecido por la clausula OCTAVA del contrato, la forma de pago se indicé de la
siguiente manera: “EL ICFES cancelara el valor del contrato asi: i) Doce (12) pagos por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS TRES MIL CIETO SESENTA Y SEIS PESOS M/C ($4.403.166), IVA incluido.
Valores que seran pagados por la enfidad previa enfrega de los informes o entregables de acuerdo con las
actuaciones realizadas por el confrafista, la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor def
contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral los cuales
deberdn cumplir las previsiones legales. Para el mes de diciembre, ademas de los requisitos anteriores, se
requerira la presentacién y aprobacion del informe final de gestion y la entrega efectiva de los elementos fisicos
y documentos que se dispusieron por parte del ICFES para el desarrollo de Jas obligaciones contractuales. Las

demoras en la presenfacion de los anteriore s documentos serén responsabilidad del contratista y no tendré por
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a las fechas dispuestas por la Subdireccion Financiera y Contable.”

ello derecho al pago de infereses o compensacion de ninguna naturaleza. Los anteriores pagos estan sufetos

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero se glecuta de la siguiente

manegia.

No. chenta Fecha cuenta de

de cobro cobro

Concepto

Valor

25/01/2017

De la prestacion de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccion de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

$4.403.166

22/02/2017

De la prestacion de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccion de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

$4.403.166

21/03/2017

De la prestacion de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccién de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

$ 4.403.166

=N

2710472017

De la prestacion de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccién de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

$ 4.403.166

2310512017

De la prestacion de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccion de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

$ 4.403.166

20/06/2017

De la prestacion de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccién de
Talento Humano de acuerdc a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

$ 4.403.166

2710712017

De la prestacion de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de [a Subdireccion de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

$ 4.403.166

23/08/2017

De la prestacidon de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccién de
Talento Humano de acuerde a los lineamientos
establecidas por el supervisor del contrato.

$ 4.403.166
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4.

DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Ng.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

porcentaje de
ejecucion

Cuiminar los tramites internos necesarios ante la Subdireccién Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para |la comisién al exterior del doctor
Andrés Gutiérrez a Grecia.

Solicitud de certificacion de cobertura de ARL del doctor Gutiérrez para realizar comision
al exterior.

Realizar revision de liquidaciéon de prestaciones sociales de exservidores para el mes de
enero.

Participacion en reuniones para la recoleccion de informacion y puesta en marcha del
nuevo ERP.

Apoyar en la elaboracién del informe de gestion de diciembre de 2016 de la Subdireccion
de Talento Humano.

Apoyar en la elaboracién del informe de gestion de la vigencia 2016 de la Subdireccion
de Talento Humano.

Realizacion de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emision de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccion
de Talento Humano, durante los meses diciembre de 2016 y enero de 2017.
Administracion de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de a Ia
Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacién y seguimiento en los casos
que lo requiere, al servidor correspondiente del area para la emision de las respuestas a
lugar.

Emision de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

Apertura de expedientes en el aplicatvo ORFEO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccion de Talento Humano.

Elaborar |as certificaciones para la contratacion de perscnal por prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccion de Abastecimiento y Servicios Generales.

Participacién activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdireccién de Talento Humano.

8%

Py

Gestionar ante el Ministerio de Educacién Nacional la autorizacién por parte de la
Presidencia de la RepUblica y el Ministerio de Educacion, ta Comision al Exterior de la
Dra. Ximena Duefias Herreras, Directora General del Instituto Colombiano para la
Evaluaciéon de la Educacion — ICFES, para participar en Reunion de Coordinadores
Nacionales de Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la Calidad de la Educacion
(LLECE), que se llevara a cabo en San José de Costa Rica del 14 al 16 de marzo del afio
en curso.

Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del

ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para la comision al exterior de la
doctora Ximena Duefias y del doctor Andrés Gutiérrez a Costa Rica.

16%
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Gestionar ante el Ministerio de Educacién Nacional la autorizacion por parte de la 16%

Presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, la Comision al Exterior del Dr.
Andrés Gutiérrez, Director de Evaluacion del instituto Colombiano para la Evaluacion de
la Educacién — ICFES, para participar en Reuniéon de Coordinadores Nacionales de
Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la Calidad de la Educacién (LLECE), que
se llevara a cabo en San José de Costa Rica del 14 al 16 de marzo del afio en curso.
Realizar revision de liguidacion de prestaciones sociales de exservidores para el mes de
febrero.

Participacion en reuniones para la recoleccion de informacion y puesta en marcha del
nuevo ERP.

Apoyar en la elaboracion del informe de gestion de enero de 2017 de la Subdireccion de
Talento Humano.

Realizacion de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emision de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccion
de Talento Humano, durante los meses enero y febrero de 2017,

Administracion de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de a la
Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacién y seguimiento en 0s casos
que lo requiere, al servidor correspondiente del area para la emision de las respuestas a
fugar.

Emision de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEOQG.

Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccion de Talento Humano.

Elaborar las certificaciones para la contratacién de personal por prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccion de Abastecimiento y Servicios Generales.

Apovyar la elaboracion del borrador plan de accién de Responsabilidad Social, para la
vigencia 2017.

Gestionar ante el Ministerio de Hacienda la asignacién de usuaric y contrasefia para
acceder al software OBP.

Apoyo en la impresion y entrega de carhet a los servidores vinculados durante enero-
febrero al Instituto.

Realizacion de certificaciones laborales para los servidores activos e inactivos del
Instituto.

Apoyo en el préstamo y consulta de historias laborales de los servidores activos e
inactivos del Instituto,

Apovyar el proceso de acogida de los servidores del Instituto en la nueva sede.

Coordinar ante las diferentes areas de} ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de
la sala del piso 15 de la Subdireccion de Talento de acuerdo con la disponibilidad de los
mismos y de los computadores portatiles al interior de la Subdireccién de Talento
Humano.

Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdireccién de Talento Humano.
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* Culminar ante el Ministerio de Educacion Nacional la autorizacion por parte de la
Presidencia de la Republica y el Ministeric de Educacion, la Comision al Exterior de la
Dra. Ximena Duefias Herreras, Directora General del Institutc Colombiano para la
Evaluacion de la Educacion — ICFES, para participar en Reunién de  Coordinadores
Nacionales de Laboratorio Latinoamericanc de Evaluacion de la Calidad de la Educacién
(LLECE), que se llevo a cabo en San José de Costa Rica del 14 al 16 de marzo del afio
€N CUrso,

» Culminar ante el Ministerio de Educacién Nacional la autorizacion por parte de la
Presidencia de la Replblica y el Ministerio de Educacion, la Comision at Exterior del Dr.
Andres Gutiérrez, Director de Evaluacion del Instituto Colombiano para la Evaluacion de
la Educacion — ICFES, para participar en Reunion de Coordinadores Nacionales de
Laboratorio Latinoamericanc de Evaluacion de la Calidad de la Educacién (LLECE), que
se llevo a cabo en San José de Costa Rica del 14 al 16 de marzo del afio en curso.

»  Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comisién al exterior de la Dra. Ximena Dueiias Herrera, Directora General del Instituto
Colombiano para la Evaluacion de la Educacion —ICFES-, para participar en ia 432 reunién
de la mesa directiva de PISA gque se celebrara en el Centro de Conferencias de la OCDE
en Paris, Francia, del 11 al 13 de abril de 2017.

»  Solicitud de certificacion de cobertura ante la ARL de la Dra. Ximena Duefias y del Dr.
Andrés Gutiérrez para realizar comision al exterior.

p Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aereos y CDP, para la comision al exterior de la
doctora Ximena Duefias y del doctor Andrés Gutiérrez para la comisién a Costa Rica.

# Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiguetes aéreos y CDP, para la comision al exterior de la
doctora Ximena Duefas a Paris.

» Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contabie del
ICFES, para la solicitud de tiguetes aéreos, CDP y liguidacion de viaticos para la comisidn
al exterior del doctor Andrés Gutiérrez a Croacia

» Realizar revision de liguidacion de prestacicnes sociales de exservidores para el mes de
marzo.

» Apoyaren la elaboracién de! informe de gestion de febrero de 2017 de la Subdireccion de
Talento Humano.

» Realizacion de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emision de Bonos Pensionales de acuerdo a las sclicitudes realizadas a la Subdireccion
de Talento Humano, durante los meses febrero y marzo de 2017.

» Administracion de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de a la
Subdireccidn de talento humano, con la respectiva asignacion y seguimiento en los casos
que lo requiere, al servidor correspondiente de! area para la emision de las respuestas a
lugar.

» Emisidén de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

» Aperiura de expedientes en el aplicativo ORFEO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccion de Talento Humano.

25%
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Elaborar las certificaciones para la contratacion de personal por prestacion de servicios 25%

profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccién de Abastecimiento y Servicios Generales.

Coordinar ante las diferentes dreas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de
la sala del piso 15 de la Subdireccion de Talento de acuerdo con la disponibilidad de los
mismos y de ios computadores portatiles al interior de la Subdireccion de Talento
Humano.

Responder la encuesta de dedicacion laboral ICFES 2017

Recepcion de comunicaciones de compensacion para descanso de los servidores de
planta en semana santa.

Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas per la Subdireccion de Talento Humano

Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la 33%
autorizacion por parte de presidencia de la Repuablica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior de la Dra. Ximena Duefias Herrera, Directora General del instituto
Colombiano para la Evaluacion de la Educacidén —ICFES-, para participar en la 432 reunion
de la mesa directiva de PISA que se celebrd en el Centro de Conferencias de la OCDE
en Paris, Francia, de! 11 ai 13 de abrii de 2017.

Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de |a Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior de los Dres. Andrés Gutiérrez y Cristian Téllez servidores publicos
del instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacion —ICFES-, para participar en
el Tailer de Técnicas de Muestreo dei Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la
Calidad de la Educacion {LLECE) a realizarse en la Ciudad de México, del 24 al 26 de
mayo del 2017.

Solicitud de certificacion de cobertura ante 1a ARL de a Dra. Ximena Duefias para realizar
comision al exterior.

Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccidn Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para ia comision al exterior de Ia
doctora Ximena Duefas a Paris.

Realizar los tramites intemos necesarios ante la Subdireccién Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para la comision al exterior de los
doctores Andrés Gutiérrez y Cristian Téllez a México.

Realizar revision de liquidacion de prestaciones sociales de ex-servidores para el mes de
abril.

Apoyar en la elaboracion del informe de gestion de marzo de 2017 de la Subdireccion de
Talento Humano.

Realizacién de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emisién de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccion
de Talento Humano, durante los meses marzo y abril de 2017,

Administracion de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEOQ de a ia
Subdireccian de talento humano, con ia respectiva asignacion y seguimiento en ios casos
que lo requiere, al servidor correspondiente del area para la emision de las respuestas a
tugar.
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Emision de respuestas internas y externas a traves del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEQO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccién de Talento Humano.

Elaborar las certificaciones para la contratacion de personal por prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de [a Subdireccion de Abastecimiento y Servicios Generales,

Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de
la sala del piso 15 de la Subdireccion de Talento de acuerdo con la disponibilidad de los
mismos y de los computadores portitiles al interior de la Subdireccién de Talento
Humano.

Recepcién de comunicaciones de compensacion para descanso de los servidores de
planta en semana santa.

Apoyo en la recepcion y entrega de ayudas para Mocoa.

Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdireccién de Talento Humano.

33%

Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comisidn al exterior de los Dres. Andrés Gutiérrez y Cristian Téllez servidores publicos
de! instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion ~ICFES-, para participar en
el Taller de Técnicas de Muestreo del Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la
Calidad de la Educacion (LLECE) a realizarse en la Ciudad de México, del 24 al 26 de
mayo del 2017,

Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior de la Dra. Ximena Duefias Herrera, Directora General del Instituto
Colombiano para la Evaluacion de la Educacion —ICFES-, para en la Primera Reunién de
la RED CIMA, que se celebrara en la ciudad de Quito (Ecuador), del 6 al 8 de junio de
2017.

Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacién por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior del Dr. Hugo Andrés Guiiérrez, Director de Evaluacién del Instituto
Colombiano para la Evaluacion de la Educacién —ICFES-, para participar en la Quinta
Reunién de Coordinadores Nacionales de Investigacion (NCR) para el estudio
Internacional de Educacién Civica y Ciudadania (ICC) 20186, que se llevara a cabo en la
ciudad de Zadar, Croacia, del 12 al 16 de junic de afo 2017.

Solicitud de certificacion de cobertura ante la ARL de la Dra. Ximena Duefas, del Doctor
Andrés Gutiérrez y del Doctor Cristian Téllez para realizar comision al exterior.

Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para las comisiones al exterior de la
doctora Ximena Duefas, del doctor Andrés Gutiérrez y del doctor Cristian Tellez.
Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para ia soiicitud de tiquetes aéreos y CDP, para la comisién al exterior de los
doctores Andrés Gutiérrez, Cristian Téllez y Ximena Duefias.

42%
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5 |# Realizar revision de liquidacion de prestaciones sociales de ex-servidores para el mes de
mayg.

»  Apoyar en la elaboracion del informe de gestion de abril de 2017 de la Subdireccion de
Talento Humano.

b Realizacion de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emision de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccion
de Talento Humano, durante los meses abril y mayo de 2017,

»  Administracion de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de a la
Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacién y seguimiento en los casos
que lo requiere, al servidor correspondiente del area para la emision de las respuestas a
lugar.

» Emision de respuestas internas y externas a través dei aplicativo de correspondencia
ORFEOQO.

»  Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccién de Talento Humano.

+  Elaborar las certificaciones para la contratacién de personal por prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccién de Abastecimiento y Servicios Generales.

> Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio dei piso 18 y de
la sala del piso 15 de la Subdireccién de Talento de acuerdo con la disponibilidad de los
mismos y de los computadores portatiles al interior de la Subdireccion de Talento
Humano.

Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdireccién de Talento Humano.

42%

6| |¢ Culminar los framites pertinentes ante Ministerio de Educacidn Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comisidn al exterior de la Dra. Ximena Duefias Herrera, Directora General del instituto
Colombiano para la Evaluacion de la Educacién —ICFES-, para en la Primera Reunién de
la RED CIMA, que se celebrara en |a ciudad de Quito (Ecuador), del 6 al 8 de junio de
2017.

¢ Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacicnal para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior del Dr. Hugo Andrés Gutiérrez, Director de Evaluacion del Instituto
Colombianc para la Evaluacién de la Educacion ~ICFES, para participar en la Quinta
Reunidbn de Coordinadores Nacionales de lInvestigacion (NCR) para el estudio
Internacional de Educacion Civica y Ciudadania (IICC) 2016, que se llevard a caboen la
ciudad de Zadar, Croacia, del 12 al 16 de junio de afio 2017.

¢ Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacidn, de
Comision al exterior de fa Doctora Ingrid Picon, Directora de Tecnologia e informacién de|
[nstituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacion —ICFES, para participar en el
primer taller “Género y Ciberseguridad; creando un munde digital mas incluyente” que se
Hlevara a cabo los dias 5 y 6 de Junio del presente afio, en la ciudad de Ledn (Esparia).

50%




"

PAIL
" PAZ CQUIDAD CpuchCiOn INFORME DE EJ ECUCION CONTRACTUAL - .
T Versién: 1

Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior de la Doctora Ximena Duefias, Directora General del Instituto
Colombiano para la Evaluacion de la Educacion —ICFES, para participar en la 32 reunién
de la Encuesta Intemacional de Ensefianza y Aprendizaje TALIS, que se celebrara en
Lishoa (Portugal), desde el 6 de julio de 2017 hasta el 7 de julic de la misma vigencia.
Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior del Doctor Hugo Andrés Gutiérrez, Director de Evaluacion del
Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion —ICFES, para participar en a la
Il Reunién de Gerentes Nacionales de Proyectos (MNP) de la Encuesta Internacional de
Ensefianza y Aprendizaje de la OCDE (TALIS 2018), que se realizard en la ciudad de
Lisboa (Portugal), del 10 al 13 de julio de 2017.

Solicitud de certificacion de cobertura ante la ARL de la Dra. Ximena Duefiasy del Doctor
Andrés Gutierrez para realizar comisién al exterior.

Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccién Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para las comisiones al exterior de la
doctora Ximena Duefias y del doctor Andrés Gutiérrez

Realizar los tramites intemos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para la comisién al exterior de los
doctores Andrés Gutiérrez, Ingrid Picén y Ximena Duefias.

Realizar revision de liquidacion de prestaciones sociales de ex-servidores para el mes de
junio.

Apoyar en la elaboracion del informe de gestién de mayo de 2017 de la Subdireccién de
Takento Humano.

Realizacion de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emision de Bonos Pensicnales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccion
de Talento Humano, durante los meses mayo y junio de 2017.

Administracion de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de a la
Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacion y seguimiento en los casos
que io requiere, al servidor correspondiente del area para la emision de las respuestas a
lugar.

Emision de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEQ.

Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccion de Talento Humano.

Elaborar las certificaciones para la contratacion de personai por prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccion de Abastecimiento y Servicios Generales.

Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de
ia sala del piso 15 de la Subdireccién de Taiento de acuerdo con la disponibilidad de los
mismos y de los computadores portatiles al interior de la Subdireccion de Talento
Humano.

Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdireccion de Tailento Humano.

50%
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Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para Ia 58%

autorizacién por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacién, de
Comision al exterior de la Doctora Ximena Duefas, Directora General del Instituto
Colombiano para la Evaluacién de la Educacion —ICFES, para participar en la 32 reunién
de la Encuesta Internacional de Ensefianza y Aprendizaje TALIS, que se celebrs en
Lisboa {Portugal), desde el 6 de julio de 2017 hasta el 7 de julio de la misma vigencia.
Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nagcional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comisién al exterior del Doctor Hugo Andrés Gutiérrez, Director de Evaluacion del
Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion —ICFES, para participar en a la
[l Reunién de Gerentes Nacionales de Proyectos (MNP) de la Encuesta Internacional de
Ensefianza y Aprendizaje de la OCDE (TALIS 2018), que se realiz6 en |a ciudad de Lisboa
{Portugal), del 10 al 13 de julio de 2017.

Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacién, de
Comision al exterior de los servidores Néstor Naranjo y Martha Castillo para participar en
el Taller de Elaboracién de items del Laboratorio Latinoamericano de Evaluacién de la
Calidad de la Educacion (LLECE), que se llevara a cabo en Santiago de Chile (Chiie), del
02 al 04 de agosto de la presente vigencia.

Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacién por parte de presidencia de la Repubiica y el Ministerio de Educacién, de
Comision al exterior de la servidora Silvana Godoy Mateus para participar en el Taller de
Elaboracion de items del Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la Calidad de la
Educacion (LLECE), que se llevara a cabo en Santiago de Chile (Chile), del 02 al 04 de
agosto de la presente vigencia.

Solicitud de certificacion de cobertura ante la ARL de la Dra. Ximena Duedas, del Doctor
Andrés Gutierrez y de los servidores Néstor Naranjo, Martha Castillo y Silvana Godoy
Mateus para realizar comisiones al exterior.

Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccién Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para las comisiones al exterior de Ia
doctora Ximena Duefias, del doctor Andrés Gutiérrez y de los servidores Néstor Naranjo,
Martha Castillo y Silvana Godoy Mateus,

Realizar los tramites intemos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para la comision al exterior de los
doctores Andrés Gutiérrez, Ximena Duefias y de los servidores Néstor Naranjo, Martha
Castillo y Silvana Godoy Mateus.

Realizar revision de liguidacion de prestaciones sociales de ex-servidores para el mes de
julio.

Apoyar en la elaboracién dei informe de gestién de junio de 2017 de ia Subdireccion de
Talento Humano.

Solicitud de cotizaciones para ayuda que remitiran los servidores a nifios de Mocoa.
Participaciéon en reunién con el Centro de Proteccién Social El Bosque para realizar

actividades interinstitucionales en los meses de agosto y octubre; en el marco del
desarrollo de las actividades de responsabilidad social.
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junio de 2017 de la Subdireccion de Talento Humano.

Realizacion de tréamites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emision de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccion
de Talento Humano, duranie los meses junio y julio de 2017.

Administracion de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de a la
Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacion y seguimiento en los casos
que lo requiere, al servidor correspondiente del area para la emision de las respuestas a
lugar.

Emisién de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEQO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccién de Talento Humano.

Elaborar |as cerificaciones para la contratacidén de personal por prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccion de Abastecimiento y Servicios Generales.

Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de
la sala del piso 15 de la Subdireccion de Talento de acuerdo con la disponibilidad de los
mismos y de los computadores portatiles al interior de la Subdireccion de Talento
Humano.

Participacion en reuniones con Axentria para la recoleccion de informacién y puesta en
marcha del nuevo ERP.

Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdireccion de Talento Humano.

Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la 67%
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comisién al exterior de los servidores Néstor Naranjo y Martha Castillo para participar en
el Taller de Elaboracién de items del Laboratorio Latinoamericano de Evaluacién de la
Calidad de la Educacion (LLECE}), que se llevd a cabo en Santiago de Chile (Chile), del
02 al 04 de agosto de |a presente vigencia.

Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacién, de
Comisidn al exterior de |a servidora Silvana Godoy Mateus para participar en el Taller de
Elaboracién de [tems del Laboratorio Latincamericano de Evaluacion de la Calidad de la
Educacion {LLECE), que se llevd a cabo en Santiago de Chile (Chile), del 02 al 04 de
agosto de la presente vigencia.

Solicitud de certificacion de coberiura ante la ARL de los servidores Néstor Naranjo,
Martha Castillo y Silvana Godoy Mateus para realizar comisiones al exterior.

Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccién Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para las comisiones al exterior de los
servidores Néstor Naranjo, Martha Castillo y Silvana Godoy Mateus.
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b Realizar revision de liquidacion de prestaciones sociales de ex-servidores para e| mes de 87%
agosto.

$ Apoyar en la elaboracion del informe de gestién de julio de 2017 de la Subdireccion de
Talento Humano.

¢ Realizacion de trémites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emision de Bonos Pensionales de acuerdo a las soiicitudes realizadas a la Subdireccién
de Talento Humano, durante los meses julio y agosto de 2017.

¢ Administracién de la correspondencia asignada en el aplicativo QRFEQ de Ia
Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacién y seguimiento en los casos
que lo requiere, al servidor correspondiente del area para la emision de las respuestas.

¢ Emisidn de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

¢ Apertura de expedientes en el aplicaivo ORFEQ de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccion de Talento Humano.

¢ Elaborar las certificaciones para la contratacion de personal por prestacién de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccién de Abastecimiento y Servicios Generales.

¢ Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de
fa sala del piso 15 de la Subdireccién de Talento de acuerdo con [a disponibilidad de los
mismos y de ios computadores portatiles al interior de la Subdireccién de Talento
Humano.

s Participacion en reuniones con Axentria para la recoleccion de informacion y puesta en
marcha del nuevo ERP.

¢ Elaboracion de planillas de cargue de informacion para el nuevo ERP.

¢ Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
pregramadas por la Subdireccién de Talento Humano.

6. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados) N/A

6. CONSTANCIAS

El 84

|50
|fos S

peryisor o interverdfor MARIA MERCEDES CORCHO CARO acredité que ef conirato se ejecutd en el porcentaje correspondiente a

salisfaccion, el contrafista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el mismo, y no se le impusieron multas.

:MAﬂIA ERCEDES CORCHO CARO, en su calidad de supervisor del conirato deja constancia que en el marco de /o dispuesto por el articulo

la {ey 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, of coniratista ha dado cumplimiento a los pagos por concepio de aportes a
istermas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales y a las Cajas de Compensacién Famifiar, Instituio Colombiano de Bienestar Familiar

v Selvicig Nacional de Aprendizaje segiin corresponda,
!

f. OBSERVACIONES

| (Relagiongr jas mejoras o dificultades present%das en la gjecucitn del contrato, asi como el concepto del supervisor sobre el contratista)

iade lo anterior, se firma el presente informe el (24) de (8) de (2017)
7 i -‘:__m p s ~ i ///
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