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Encuesta Internacional de Enseiianza y Aprendizaie

.

Colombia

Paises participante
e 2 PROFESORES
°
> (anadd > Letonia & RECTORES
> Austria » Lituania
» Bélgica > Malta
» Brasil » México
» Bulgaria » Holanda
» Argentina (Buenos Aires) » Nueva Zelonda
> Chile > Noruega
» Colombia > Portugal
» (roacia » Romania
» Chipre > Rusia
» Republica Checa » Arabia
» Dinamarca » Shanghdi (China) - = 12018, Colombia narficiod : A
> Ingloterra > Singapur n 2018, Colombia participd por primera vez en TALIS
» Estonia » Eslovaquia = En TALIS 2018 participaron 48 paises y economias a
» Finlandia » Eslovenia nivel mundial
> Francia » Suddfrica L .
> Georgia » Espaiia = fn Am‘erlcu Latina pa'n!upuron: .
> Hungria > Suecia - Brasil - México - Colombia
> Islandia > China Taipéi - Chile - Argentina (Buenos Aires)
> Israel > Turquia - Y,
> ltalia » Emiratos Arabes Unidos
» Japon » Estados Unidos
> Kazakstdn » Vietnam
» (orea > Australia
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i Qué evalva la encuesta dirigida a profesores y rectores?

» Profesores

Educacion y formacion
-~ inicial del docente

Situacion laboral

0
«
9

Retroalimentacion y
desarrollo profesional

Creencias y prdcticas
profesionales del docente

Percepcion de autoeficacio

del docente

M
Ambiente escolar y satisfaccion
laboral del docente

e

> Rectores

«OH)mOm@mO>

Liderazgo escolar

Evaluacion docente

Clima escolar

Induccion y tutorias
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Caracterizacion de profesores, rectores y colegios participantes en Colombia

> Profesores
Edad promedio: 44 afios

Hombres  Mujeres

45% 55%

Nivel Educativo

Especializacion o maestria
S S ) 53 %

Pregrado universitario
G e 41 %

Otros

6 %

> Rectores
Edad promedio: 53 afios

Hombres ~ Mujeres

63% 37 %

Nivel Educativo

Especializacion o maestria
CEEEEEESSEE—— e ) 87 %

Pregrado universitario
G 12 %

Otros
[ B ] %

» Establecimientos Educativos

23 %

Tipo de
administracion

Administracion
Privada

Ubicacion
Ciudades (de 100.007 a 1.000.000 habitantes)

G e O 40 %

Pueblos (de 3.001 a 100.000 habitantes)

IS . 24 %

Caserio, vereda o zona rural (hasta 3.000 habitantes)
36 %
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ictes TALIS 2018
i Qué piensan los profesores sobre...?

En su ensefianza, ¢hasta qué punto logra realizar los siguientes fareas? (@Nodo @Poco ®Ago @ Mucho ]

Controlar el comportarmiento conflictivo en el aula [(EZ0) M () I
Ayudar a los estudiantes a pensar criticamente 1) () N 2D
Ayudar a los estudiantes a valorar el aprendizaie  [(€Z)) H———— (D) I (7))

Convencer de hacer bien el trabajo escolar [@__@
Variar las estrategias de ensefianza l@_@_@
Usar una variedad de estrategios de evaluodion ) IEE———T)) I
Motivar a los estudiantes con bajo inferés ||@__ 68%
Usar TIC para apoyar el aprendizaje l@_@_@_@

i Husta qué punto estd de acuerdo o en desacuerdo con las siguientes afirmaciones?

(@ Totalmente de acverdo @ De acuerdo @ En desacuerdo @ Totalmente en desacuerdo

Las opiniones de los profesores son valoradas por quienes hacen las politicas l@l@_@_
pblicas en este pais

Los profesores son valorados por los medios de comunicacidn de este pais [@.@__@

=== > Estoy safisfecho con el sueldo que recibo por mi trabajo .-—&-&
! Los profesores pueden incidir en la politica educativa de este pais -_@_@-@
- - - » Estoy satisfecho con lus condiciones de mi contrato o empleo -@_@-@
R R . de los presentan algin nivel de acuerdo con cada una de estas afirmaciones
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Inducciones, tutorias y desarrollo profesional

59 Induccion Tutorios @(EY I

(Exisie un programa de induccién formal para profesores nuevos ] [@,Tlenen los docentes acceso a un programa de 1ulorius?]

48% ® 1o 52% wssi
4% 12% 28% 56%

. .. B 3 ) Si, pero Gnicamente los profesores que son nuevos en la profesion docente.
(Exmen actividades infromales de induccion para profesores nuevos) P P ‘ P

S S — Si, todos los profesores del establecimiento educativo.

27% @ 1o 713% @i

a
@ i, todos los profesores que son nuevos en este establecimiento educativo.
a
e

No.

Q@ .
-- Desarrollo PrOfeSlOmlI - --» ( Temas incluidos en los actividades )
Competencias pedagdgicas 86 %
: Conocimiento y comprension de mi materia 84 %
: Conocimiento del curriculo 83 %
0/ Pranramn farmnal - - o - 1
28 % Progamo formo e : Prdcticas de evaluacion de estudiantes 80 %
: Habilidades para los TIC en la ensefianza 78 %
lecroce - -- : funza de hbiidodes curicurl s 73%
73 % documentacion profesiondl Parficinacion : Ensefianza de habilidades curricurales transversales b
p R Andlisis y uso de resultados de evaluaciones 70 %
, . en acfividades Comportamiento estudiantil y gestién de aula 70 %
59 % Cursos presenciales - - & 9 .
Cooperacidn entre profesores y padres 68 %
® e e e e e . 0
45 % Cursos en infemet - - - - - - - - . Aprendizaje individualizado 50 0/)
Ensefianza para estudianfes con necesidades especiales 42 %
Ensefianza en entornos multiculturales 29 %
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ictes TALIS 2018
Encuesta Internacional de Ensenanza y Aprendizaje

-@. Clima escolar

Frecuencia de los siguientes fenomenos en el establecimiento educativo (__® Adiorio 0 semanclmente @ Mensuolmente
.y 6% .}
» Uso o posesion de drogas y/o alcohol 3y, Cu—
» Intimidacion o abuso verbal dirigidos a los profesores o al personal
3% Com—
> Lesiones fisicas causadas por violencia entre estudiantes
3% Com—
0
.. ., . D
» Intimidacion o matoneo entre estudiantes (u ofras formas de abuso verbal) 15%
3% Com—
0,
H ]
> Vandalismo y robo 70/°
6/0 ]

* La grdfica no incluye valores de nunca y casi nunca que en general corresponden a mds del 80 %

-@. Clima escolar

Obstdculos para ofrecer una educacion de calidad (@Ndo ®Poo @ HNgo @ flucho

» Escasez de docentes con competencias para la ensefianza en un enforno mulfilinglie  omm— D ———

13% 19% 19% 49%
» Insuficiencia de acceso a internet _— e
14% 13%  25% 48%
» Escasez de docentes con competencias para la ensefianza dirigida a — — —
estudiantes con necesidades especiales 13%  19% 21% 47%
» Escasez o insuficiencia de espacios para la ensefianza (por ejemplo, aulas) ——— e CE—
18% 17% 30%  35%
» Escasez o insuficiencia de tecnologia para apoyar los procesos de ensefianza —— L e—
(por ejemplo, software, computadores, tabletas, tableros inteligentes) 15% 21% 30% 34%
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