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CONVENIO INTERADMINISTRATVONo. © - (= pg 16 MAR 2011
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA
EDUCACION - ICFES Y LA RED DE INSTITUCIONES TECNICAS Y TECNOLOGICAS - RED

TT

Entre los suscritos, GIOCONDA PINA ELLES, mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania de 45.593.580 de Turbaco, en su condicion de Secretaria General, nombrada
mediante resolucion 3330 del 23 de marzo de 2010 y debidamente posesionada mediante
acta 177 del 24 de marzo de 2010, facullada para celebrar contratos de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 3 de la Resolucion Interna de delegacion 111 del 25 de enero de
2010, obrando en nombre y representacion del INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA
EVALUACION DE LA EDUCACION, EL ICFES, empresa eslatal de caracter social
vinculada al Ministerio de Educacion Nacional identificada con el NIT 860.024.301-6, de
una parte y de otra parle MARGARITA MARCELA JIMENEZ MATTOS, identificada con la
cédula de ciudadania numero 45.449 885 expedida en Cartagena, quien obra en nombre y
representacion de la RED DE INSTITUCIONES TECNICAS Y TECNOLOGICAS - REDTT,
entidad estatal, con personeria juridica y sin animo de lucro, de caracter gremial y académico
que integra a instituciones de educacion superior del Estado que no tienen el caracter de
universidad y que ofrezcan programas de educacion técnica y tecnolagica, identificada con NIT.
900.363.070-8, en adelante LA REDTT, hemos acordado celebrar el presente Convenio
Interadministrativo, previas las siguientes consideraciones: 1. Que de conformidad con los
Estudios y Documentos Previos “...el ICFES tiene como uno de sus propasitos fundamentales
ofrecer servicios de evaluacion de la educacion en lodos sus niveles, en particular, con dos
examenes de Estado; el de la educacion media y el de la educacion superior a partir de cuya
aplicacion y analisis se produzca informacion que oriente la definicion de politicas educativas y
el diserio de estrategias para mejorar la calidad de la educacion...” 2. De la misma forma en el
citado estudio se menciona que "...dentro del contexto anterior, es su responsabilidad asegurar
que el diserio de los examenes que aplica haga posible el seguimiento al proceso educativo de
los estudiantes colombianos, desde el nivel basico hasta el superior, asi como asegurar que a
partir de la aplicacion de tales examenes se produzca informacion ulil para monitorear la calidad
de la educacion ofrecida en diferenies instituciones educativas...” 3. Que la Red de Instituciones
Técnicas y Tecnologicas - REDTT es una entidad estatal, con personeria juridica y sin animo de
lucro, de caracter gremial y académico que integra a instituciones de educacion superior del
estado que no tienen el caracter de universidad y que ofrezcan programas de educacion técnica
y tecnolbgica, cuyo objeto social es propende por el fortalecimiento institucional v académico de
las entidades publicas que la conforman, asi como de la educacion lécnica y tecnologica del
pais como eje fundamental de la competitividad y el desarrollo; busca lograr la integracion de las
entidades que la conforman a través de actividades relacionadas con la academia, la docencia,
la investigacion y la extension, asi como apoyar la gestion y ejecucion de programas, planes y
proyectos del sector publico y privado. 4. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica, sefala:
“La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones” 5. Que el articulo 95 de la ley 489 de 1908, establece que “las entidades publicas
podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de
prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios
interadministralivos o la conformacion de personas juridicas sin dnimo de lucro”. 6. Que el
articulo 12 de la Ley 1324 de 2009, establece que “Los aclos que realice el ICFES para el
desarrollo de sus actividades, estaran sujetos a las disposiciones del derecho publico. Los
contratos que deba celebrar y otorgar el ICFES como entidad de naturaleza especial, en
desarrollo de su objeto, se sujetaran a las disposiciones del derecho privado.” 7. Que el articulo \»(2/
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3 de la Resolucion No 127 del 26 de enero de 2.010, por el cual se expide el Manual de
Contratacion del Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion Superior — ICFES,
establece que "los contratos que celebre el ICFES con entidades publicas sometidas al Estatuto
General de Conlratacion de la Administracion Publica, se regiran por el régimen que para los
contratos interadministrativos contempla dicho Estatuto y el articulo 95 de la Ley 489 de 1998".
8. Que el literal ¢ del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, segun el cual, una de las
causales de procedencia de la modalidad de contratacion directa son los "(...) Contratos
interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion
directa con el objeto de la entidad ejecutora senalado en la ley o en sus reglamentos. (...)"y por el
articulo 78 del Decreto 2474 de 2008, que sefnala: "Las entidades senaladas en el articulo 2 de la
ley 80 de 1993 celebraran directamente coniratos entre ellas, siempre que las obligaciones
del mismo tengan relacion directa con el objeto de la enfidad ejecutora. Cuando fuere del caso y
de conformidad con lo dispuesto por las normas organicas de presupuesto seran objelo del
comespondiente registro presupuestal.” A su vez el literal a) del numeral 1 del arliculo 2 de la
Ley B0 de 1993, expresa. "Para los solos efectos de esta ley: 1o0. Se denominan enlidades
estatales: a) (...) las entidades descentralizadas indirectas y las demas personas juridicas en las
que exista dicha participacion publica mayovritaria, cualquiera sea la denominacion que ellas
adopten, en todos los drdenes y niveles. {...). 9. El ICFES dio cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 77 del Decreto Reglamentario 2474 de 2008, con la elaboracion y publicacion del
correspondiente acto administrativo. 10. Que la RED DE INSTITUCIONES TECNICAS Y
TECNOLOGICAS - REDTT presento la propuesta de servicios, en la cual se detalla el valor de
sus aportes, el cual estd representado en talento humano especializado. 11. Que para amparar
el presente compromiso se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 042 del
06 de enero de 2.011, expedido por el Jefe de Presupuesto del ICFES. 12. En consecuencia, las
partes acuerdan las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: Aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros para elaborar el marco de referencia y las
especificaciones de prueba de competencias comunes por areas de formacion en educacion
técnica y tecnologica para los nuevos examenes de estado SABER PRO, que se articulen
coherentemente con las demas pruecbas del examen, especificamente de competencias
genéricas. CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES: Para el desarrollo del presenie
convenio la RED DE INSTITUCIONES TECNICAS Y TECNOLOGICAS - REDTT se obliga para
con el ICFES a 1. Coordinar, ejecular y responder por los procesos académicos, técnicos y
administrativos, establecidos en el presente convenio, convocando a las instituciones de
educacion superior con programas técnicos y tecnolagicos a nivel nacional a paricipar en el
proceso de socializacion, enviandoles la informacion sobre la propuesta, garantizando que todas
tengan la informacion y la oporlunidad de participar en el proceso de socializacion. 2. Elaborar y
presentar un plan de trabajo, estableciendo un cronograma detallado de las actividades a
realizar, el cual estara sujeto a revision por parte del ICFES, quien podra recomendar ajustes
pertinentes al mismo. 3. Analizar la normatividad vigente y los referentes curriculares nacionales
e internacionales sobre la formacion técnica y tecnologica. 4. Constituir un equipo de trabajo que
asegure la realizacion del producto bajo las especificaciones técnicas y de calidad establecidas
por el ICFES. Esle equipo debera conformarse privilegiando un alto nivel de formacion
académica, un conocimiento profundo de los procesos de ensefianza y de evaluacion y una bien
valorada experiencia profesional en los programas técnicos y lecnologicos, ademas de las
caracteristicas basicas como capacidad para el trabajo en equipo, habilidades de comunicacion
oral y escrita, responsabilidad y cumplimiento, y demas que le aseguren al confratista el
cumplimiento de sus compromisos adquiridos con el ICFES. 5. Enviar las hojas de vida de los
profesionales que conformaran el equipo de trabajo para la aprobacion del ICFES, conforme a
los criterios establecidos en el numeral 4 de esta clausula. En caso de algun cambio, la nueva
hoja de vida debera ser presentada al ICFES para su aprobacion, igualmente, de ser necesario,
el Instituto podra solicitar el cambio de los integrantes. 6. Nombrar, conjuntamente con el
ICFES, un coordinador académico, para toda la ejecucion del convenio. 7. Planear, organizar y \‘i{_,

2

ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion

o BAK 75 3%« Bogot [ W 0 [ Ldgdang: JOTTOOS - 0150007110558 « www.iCles gov.co



mejor saber L

€S

realizar dos (2) talleres nacionales con representantes de los programas lécnicos ¥
tecnologicos, uno para contextualizar el disefo del nuevo examen de estado SABER PRO vy
establecer el cronograma de ftrabajo, y el sequndo para iniciar la construccion de las
especificaciones de prueba bajo el modelo de disefio basado en evidencias (MBE). 8. Definir el
objeto de evaluacion, las dimensiones y categorias de la estructura de prueba de compelencias
comunes por areas de formacion en educacion teécnica y tecnolégica, en el marco de la
estructura general de los examenes de estado SABER PRO, junto con el ICFES. 9. Definir y
construir las especificaciones de prueba de competencias comunes por areas de formacién en
educacion técnica y tecnologica, utilizando la metodologia de diseno de evaluaciones basado en
evidencias (MBE). 10. Planear, organizar y realizar el proceso de validacion del las
especificaciones de prueba elaboradas, segun la metodologia que se establezca para ello. 11.
Elaborar un documento Marco de Referencia que recoja lo definido en las obligaciones 7 y &,
ajustado a las recomendaciones y observaciones que resulten del proceso de validacion de las
especificaciones construidas. 12. Entregar los siguientes productos: 12.1. Documenta inicial con
las competencias fundamentales de areas de formacion técnica y tecnologica; 12.2. Documento
que contenga las especificaciones de prueba construidas y; 12.3, Documento final que contenga
el Marco de Referencia y las especificaciones de prueba debidamente validado por la
comunidad académica. 13. Garantizar la logistica necesaria para realizar reuniones, talleres,
conferencias, conforme a lo establecido en el plan de trabajo presentado, y utilizar tecnologias
de informacion y comunicaciones y distintas metodologias gue contribuyan a asegurar la
participacion de los programas técnicos y tecnologicos del pais para la realizacion del producto,
el cual incluye la seleccion y consecucion de las instalaciones fisicas en donde tales eventos
tendran lugar, como tedos aquellos elementos logisticos necesarios para su realizacion, quien
los financiara con los recursos aprobados por el ICFES a través de este convenio. 14. Participar
en las reuniones programadas por el coordinador del proyecto en el ICFES para el desarrollo de
este proceso de diseno de marco de referencia y especificaciones de prueba. 15. Elaborar y
entregar al ICFES informes sobre la ejecucion del convenio, en el cual debera indicar de manera
detallada el manejo de los recursos con sus soportes correspondientes. Este informe también
debera ser entregado cada vez que el ICFES lo requiera. 16. Aportar al convenio hasta la suma
de CIENTO VEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($124.620.332.00), representados en talento humano
especializado, conforme a la propuesta presentada. 17. Mantener en forma confidencial, todos
los datos e informaciones a las cuales tenga acceso, siendo esta confidencialidad continua y sin
vencimiento ni por terminacion, ni por la declaratoria de caducidad del convenio. Todos los
documentos y estudios que se generen duranle la ejecucion del presenle convenio seran de
propiedad exclusiva del ICFES, pues los mismos han sido elaborados como obra por encargo
bajo la direccion e instrucciones del ICFES y por su cuenta y riesgo. Entre otras obligaciones se
entiende que el contratista no podra difundir, reproducir, divulgar, o en forma alguna utilizar
documentos, fichas técnicas, estudios o cualquier otra informacidon o datos consullados,
elaborados, desarrollados o estudiados en virtud o con ocasion del presente convenio. 18.
Reintegrar al ICFES dentro de los 45 dias habiles siguientes a la fecha de terminacion del
convenio los recursos no ejecutados aportados por el mismo. 19. Las demas que por objelo del
convenio correspondan. CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DEL ICFES: El ICFES se
compromete a: 1. Aportar al convenio hasta la suma de OCHENTA MILLONES DE PESODS
($80.000.000) M/CTE. 2. Dar a conocer al contralista la metodologia y lineamientos técnicos
bajo los cuales se espera que los productos objeto del convenio sean desarrollados y velar por
su cumplimiento. 3. Designar a uno o mas profesionales que considere necesarios para brindar
orientacion tecnica al contratista en cuanto a las metodologias v lineamientos bajo los cuales se
espera que el producto objeto del convenio sea realizado. 4. Proporcionar capacitacion y
acompanamiento técnico para que el contratista pueda conocer y apropiar tanto los lineamientos
para elaborar el Marco de Referencia como la metedologia de Disefioc Basado en Evidencias. 5.
Revisar y proponer ajustes que considere pertinentes al plan de trabajo propuesto por el
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contratista. 6. Revisar las hojas de vida de los profesionales que conformaran el equipo de
trabajo, propendiendo por la alta calidad de los integrantes, presentado loas observaciones y
solicitando los cambios que considere conveniente. 7. Velar por el estricto cumplimiento del
objeto contractual, ejerciendo la supervision del convenio. B. Requerir, recibir, revisar y avalar
los informes y documentos objeto del convenio a plena satisfaccion. 9. Las demas que sean
inherentes a la ejecucion del objeto del convenio. CLAUSULA CUARTA - VALOR: El valor total
del presente convenio serd hasta la suma de DOSCIENTOS CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS MICTE
($204.620.332.00), los cuales se aportan de la siguiente forma: Por parte del ICFES la suma de
OCHENTA MILLONES DE PESOS MICTE ($80.000.000.00) y por parte de la Red de
Instituciones Teécnicas y Tecnologicas - REDTT la suma de CIENTO VEINTICUATRO
MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS TREINTA ¥ DOS PESOS MI/CTE
($124.620.332.00), representados en lalento humano especializado, que incluye lodos los
costos direclos e indireclos que su ejecucion conlleve. CLAUSULA QUINTA - FORMA DE
PAGO: EI ICFES realizara la entrega de sus aportes del convenio asi: 1) Un primer desembolso
correspondiente al TREINTA POR CIENTO (30%) del valor tolal de los aportes del ICFES, a la
conformacion del equipe de trabajo, previamente aprobacion por parte del ICFES. 2. Un
segundo desembolso correspondiente al CUARENTA POR CIENTO (40%) del valor lotal de los
aportes del ICFES, a la entrega del producto 12.1, 3. Un tercer desembolso correspondiente
TREINTA POR CIENTO (30%) del valor total de los aportes, a la entrega de los productos 12.2.
y 12.3. y el correspondiente informe de ejecucion. PARAGRAFO PRIMERO. Si a la finalizacién
del convenio no se han ejecutado la tolalidad de los aportes en dinero entregados por el ICFES,
REDTT debera reintegrar al ICFES el remanente, dentro de los 45 dias habiles siguientes a la
fecha de terminacion del convenio. PARAGRAFO SEGUNDO. Todo desembolso debera ser
acompanado de la factura o documento equivalente, de la certificacion de recibo a satisfaccion
suscrita por el supervisor del convenio y del respectivo certificado de pago de los aportes al
sistema de seguridad social. PARAGRAFO TERCERO: Los pagos a que se obliga el ICFES por
el presente convenio quedan subordinados al Programa Anual de Caja. CLAUSULA SEXTA -
PLAZO DE EJECUCION: Para todos los efectos legales, el plazo de ejecucion de este convenio
sera hasta el dia 30 de junio de 2.011, previo los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion
del mismo. CLAUSULA SEPTIMA — SUPERVISION La vigilancia y seguimiento del presente
convenio sera efectuada por el DIRECTOR DE EVALUACION del ICFES ¢ cuando las
necesidades del servicio lo requiera, por la persona designada por escrito por el ordenador del
gasto. CLAUSULA OCTAVA - IMPUTACION PRESUPUESTAL Para atender el presente
compromiso se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 042 del 06 de enero
de 2.011, expedido por el Jefe de Presupuesto del ICFES. CLAUSULA NOVENA -
IMPUESTOS Y RETENCIONES: Los impuestos y retenciones que surjan con ocasion al
presente convenio, correran a cargo de la REDTT. CLAUSULA DECIMA - GARANTIAS: Para
la ejecucion del convenio, la REDTT debera conslituir la Garantia Unica a favor del ICFES,
expedida por una compania de seguros autorizada para funcionar en Colombia o una garantia
bancaria, que ampare los riesgos y vigencias en los siguientes términos: 1. De cumplimiento
general del convenio, por una suma igual al diez por ciento (10%) del valor total de los aportes
del ICFES y con una vigencia igual al término de ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mas.
2. De calidad del servicio, por una suma igual al diez por ciento (10%) del valor total de los
aportes del ICFES y con una vigencia igual al término de ejecucion del mismo y cuatro (4)
meses mas. PARAGRAFO PRIMERO: LA GARANTIA UNICA deberd ajustarse siempre que se
produzca modificacion en el plazo yio el valor del convenio. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso
que la liquidacion exceda los cuatro meses siguientes al vencimiento del término de ejecucion,
la entidad informara al contratista el plazo adicional por el cual deba ampliar la cobertura de las
polizas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CESI@N Y SUBCONTRATOS: Ninguna de las
partes podra ceder ni subcontratar el presente convenio sin el consentimiento previo y escrito de
la otra. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES,
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PROHIBICIONES O CONFLICTO DE INTERESES: Las partes manifiestan bajo la gravedad del
juramento que no se encuentran incursas en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de intereses previstos en la Constitucion o la ley que
le impidan suscribir el presente convenio Interadministrativo, y que en caso de sobrevenir
alguna de ellas durante el desarrollo del mismo, procedera conforme lo dispuesto en el articulo
9° de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS:
Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo o con ocasion de la ejecucion del presente
convenio, se solucionaran preferiblemente a través de los mecanismos de arreglo directo,
conciliacion y transaccion. CLAUSULA DECIMA CUARTA — SUSPENSION TEMPORAL: Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobades, de comun acuerdo
las partes contratanies podran suspender la ejecucion del presente. CLAUSULA DECIMA
QUINTA - APLICACION DE LOS PRINCIPIOS GENERALES: De conformidad con lo
establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el presente convenio, ademas de sus
estipulaciones, se rige por los principios establecidos por las normas civiles, comerciales y las
consagradas en dicha ley, que corresponden a su esencia y naturaleza. CLAUSULA DECIMA
SEXTA - LIQUIDACION: El presente convenio se podra liquidar de comun acuerdo entre las
partes de conformidad con lo establecido en el arliculo 11 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se
perfecciona con la suscripcion de las partes. Para su ejecucion requiere la expedicion del
registro presupuestal y la aprobacién de la pdliza correspondiente por parte del ICFES.
PARAGRAFO: La REDTT dentro de los dos (2) dias siguientes al perfeccionamiento del
convenio debera allegar al ICFES la garantia solicitada. De conformidad con el articulo 96 del
Decreto 2150 de 1995, el presente convenio no requiere publicacion en el Diario Unico de
Contratacion. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - DOMICILIO Y NOTIFICACION DE LAS
PARTES. Para efectos del presente convenio se entienden como domicilio de las parles la
ciudad de Bogota D.C. Para constancia, y en sefal de aceptacion y aprobacion, los contratantes

suscriben este documento en la ciudad de Bogota, D.C., a los 1 'B HE‘.R 20”

M.r [, .
GIDC.D| DA PINA ELLES MARGARITA MARCELA JIMENEZ MATTOS
| Representante Legal
Seu}'etan'a General RED DE INSTITUCIONES TECNICAS Y
|' ICFES TECNOLOGICAS - REDTT
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