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INFORME DEFINITIVO DE EVALUACION
Proceso de seleccion de Conformacién de Lista Corta ICFES - CLC -024-2010, cuyo objeto es “Prestaciéon de
servicios de dos (2) profesionales en el area del Derecho, con el objeto de apoyar la defensa de los

intereses institucionales en las acciones de tutela promovidas en contra del ICFES, con el fin de dar cabal
cumplimiento a los fines misionales del ICFES”

El presente informe contiene el analisis realizado por el Comité Evaluador respecto de la verificacion de
los requisitos habilitantes y de evaluacion de las propuestas presentadas dentro del proceso de seleccion
de la referencia.

Ademas se anexa al presente documento la desagregacion de la verificacion de requisitos habilitantes y
de la evaluacion, de acuerdo con lo sefialado en el pliego de condiciones del proceso en mencion.

A) VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES.

La verificacién de los requisitos habilitantes de los proponentes, es la siguiente:

ASPECTO CAMILO GARZON| CLAUDIA MILENA GLORIA TATIANA DORA EMILSE
GAVIRIA MESA LEON SANDOVAL DUARTE [ MARTINEZ ROJAS
JURIDICO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
TECNICOS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
CERTIFICACION CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
FORMACION
ACADEMICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Conclusion:

Las propuestas presentadas por CAMILO GARZON GAVIRIA, CLAUDIA MILENA MESA LEON, GLORIA
TATIANA SANDOVAL DUARTE y DORA EMILSE MARTINEZ ROJAS CUMPLEN con los requisitos
habilitantes de caracter técnico y juridico exigidos en el pliego de condiciones.

B) CALIFICACION DE LA PROPUESTA

A continuacién se encuentra el cuadro resumen de la calificacion de los factores de evaluacion descritos
en el pliego de condiciones:
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INFORME DEFINITIVO DE EVALUACION

Proceso de seleccion de Conformacién de Lista Corta ICFES - CLC -024-2010, cuyo objeto es “Prestaciéon de
servicios de dos (2) profesionales en el area del Derecho, con el objeto de apoyar la defensa de los
intereses institucionales en las acciones de tutela promovidas en contra del ICFES, con el fin de dar cabal
cumplimiento a los fines misionales del ICFES”

CRITERIOS DE EVALUACION
LUIS CAMILOGARZON | CLAUDIA MILENA GLORIA TATIANA DORA EMILSEN
CRITERIOS DE EVALUACION GAVIRIA MESALEON SANDOVAL MARTINEZ
EXPERIENCIA ADICIONAL: 600 PUNTOS, Por cada 6 meses
adicionales a la experiencia minima, se otorgaran 200 puntos hasta un 0 PUNTO.S 400PUNTOS (FLs 13, B00PUNTOS S00PUNTOS
y (No acredita) 1516,17,19,20 (fls. 9,10,14) (fis. 13,15y 16)
méximo de 600 puntos
TITULO POSTGRADO: 200 PUNTOS, Titulo de postgrado en éreas del
derecho piblico, administrativo y/o procesal, documento que acredita con 0PUNTOS 200 PUNTOS 0PUNTOS 0PUNTOS
fotocopia del diploma o del acta de grado. Se otorgara un méximo de 200 (No acredita) FL 11 (No acredita) (No acrediita)
puntos.
0PUNTOS
SEMINARIO Y/O DIPLOMADOS: 150 PUNTOS:Se otorgara 150 puntos a Nota: El seminario que
) ) R 0PUNTOS ! N 0PUNTOS
la propuesta que acredite cursos o diplomados de actualizacion en (No acreita) 150 PUNTOS (FL. 26) | allega a folio 16 no sefiala (No acredita)
Derecho: Constitucional, Administrativo y/o Pdblico. que el readela
actualizacion
ENTREVISTA: 50 PUNTOS: Se asignard méaximo 50 puntos a Ij
entrevista las personas que cumplan con los requisitos minimos exigidos 37 50 47 3
de experiencia y estudios.
PUNTAJE TOTAL 37 PUNTOS 800 PUNTOS 647 PUNTOS 638 PUNTOS
Detalle de la Evaluacion de la Experiencia Ver anexo 1 Detalle de la Entrevista Ver anexo 2

C) ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Conforme lo expuesto y teniendo en cuenta que para el presente proceso de seleccidén por Conformacién
de Lista Corta CLC-024-2010 el orden de elegibilidad es el siguiente:

1. CLAUDIA MILENA MESA LEON
2. GLORIA TATIANA SANDOVAL
3. DORA EMILSEN MARTINEZ

4. LUIS CAMILO GARZON GAVIRIA

Nota: De conformidad con el objeto del proceso de seleccion, se adjudica a los dos (2) primeros
proponentes.

D) RECOMENDACION

Del andlisis, verificacion y comparacién de la propuesta presentada dentro del proceso de seleccién de la
referencia, el Comité Evaluador recomienda adjudicar el proceso seleccion por Conformacion de Lista
Corta CLC-024-2010 a CLAUDIA MILENA MESA LEON y GLORIA TATIANA SANDOVAL conforme al
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INFORME DEFINITIVO DE EVALUACION

Proceso de seleccion de Conformacién de Lista Corta ICFES - CLC -024-2010, cuyo objeto es “Prestaciéon de
servicios de dos (2) profesionales en el area del Derecho, con el objeto de apoyar la defensa de los
intereses institucionales en las acciones de tutela promovidas en contra del ICFES, con el fin de dar cabal

cumplimiento a los fines misionales del ICFES”

orden de elegibilidad antes indicado, por ser las propuestas que satisfacen las necesidades con el mejor
resultado en términos de calidad, costo-beneficio.

E) OBSERVACIONES

Durante el término de traslado del informe preliminar publicado el dia 6 de Mayo de 2010, no se
presentaron observaciones.

Bogota D. C., Mayo 10 de 2010.

Por el Comité Evaluador:

Orniginal fovmado Onéginal Finmado
ADRIANA GIL GONZALEZ MARTHA ISABEL DUARTE DE BUCHHEIM
Subdirectora de Abastecimiento y Servicios Generales Oficina Asesora Juridica

Onéginal Finmads
GIOCONDA PINA ELLES

Secretaria General
Revisé: CVC
Proyect6: CMH
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INFORME DE VERIFICACION TECNICA - PROCESO DE SELECCION ICFES- CLC No. 024 de 2010

Objeto:Prestacion de servicios de dos (2) profesionales en el &rea del Derecho, con el objeto de apoyar la defensa de los intereses institucionales en las acciones de tutela promovidas en contra del ICFES, con el fin de dar
cabal cumplimiento a los fines misionales del ICFES”

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

LUIS CAMILO GARZON CLAUDIA MILENA MESA
REQUISITO TR =G GLORIA TATIANA SANDOVAL | DORA EMILSEN MARTINEZ
FORMACION ACADEMICA: Titulo Profesional de Abogado. Se requiere|
que el proponente posea estudios de pregrado en derecho, documento CUMPLE FL. 8. CUMPLE FL. 9 CUMPLE FL.8 CUMPLE FL.10
que acredita con fotocopia del diploma o del acta de grado.
EXPERIENCIA: El proponente debe poseer experiencia especifica en|
atencion de acciones de tutelas y derechos de peticion y/o procesos
Judiciales. Para el efecto, el proponente deberd acredtar [a experiencial oy o) ey 49 CUMPLE FL. 13 CUMPLE FL.12 CUMPLE FL. 15
especifica mediante la presentacion de certificaciones de experiencial
minima de seis (6) meses en atencion de acciones de tutelas y derechos|
de peticion y/o procesos judiciales.
CRITERIOS DE EVALUACION
LUIS CAMILO GARZON |  CLAUDIA MILENA GLORIA TATIANA DORA EMILSEN
CRITERIOS DE EVALUACION GAVIRIA MESA LEON SANDOVAL MARTINEZ
EXPERIENCIA ADICIONAL: PUNT! P
adicionalesca la expe?igncia ml’n?r?g s: otof)gsa}an %o Cp?riosehagzssz OPUNTOS 400 PUNTOS (FLs.13, 600 PUNTOS 600 PUNTOS
fos ' (No acredita) 15,16,17,19,20 (fls. 9,10,14) (fls. 13, 15y 16)
méximo de 600 puntos
TITULO POSTGRADO: 200 PUNTOS, Titulo de postgrado en &reas del
derecho publico, administrativo y/o procesal, documento que acredita con| 0 PUNTOS 200 PUNTOS 0 PUNTOS 0 PUNTOS
fotocopia del diploma o del acta de grado. Se otorgara un méaximo de 200 (No acredita) FL. 11 (No acredita) (No acredita)
puntos.
0 PUNTOS
SEMINARIO Y/O DIPLOMADOS: 150 PUNTOS:Se otorgara 150 puntos | 0 PUNTOS Nota: El seminario que 0 PUNTOS
la propuesta que acredite cursos o diplomados de actualizacion en| . 150 PUNTOS (FL. 26) | allega a folio 16 no sefiala .
) - T o (No acredita) . (No acredita)
Derecho: Constitucional, Administrativo y/o Publico. que el &rea de la
actualizacion
ENTREVISTA: 50 PUNTOS: Se asignard& maximo 50 puntos a la
entrevista las personas que cumplan con los requisitos minimos exigidos 37 50 47 38
de experiencia y estudios.
PUNTAJE TOTAL 37 PUNTOS 800 PUNTOS 647 PUNTOS 638 PUNTOS
Detalle de la Evaluacion de la Experiencia Ver anexo 1 Detalle de la Entrevista Ver anexo 2
ORDEN DE ELEGILIDAD
1 CLAUDIA MILENA MESA LEON Nota: De confomidad con el objeto del proceso de
2 GLORIA TATIANA SANDOVAL seleccion, se adjudica a los dos (2) primeros
3 DORA EMILSEN MARTINEZ proponentes
4 LUIS CAMILO GARZON GAVIRIA '
Bogota D.C. 5 de mayo de 2010
0 P g ?- g 0 Py g 7, a
MARTHA ISABEL DUARTE DE BUCHHEIM GIOCONDA PINA ELLES
Jefe Oficina Asesora Juridica Secretaria General

Proyectd. CVC
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INFORME DEFINITIVO DE EVALUACION

Proceso de seleccion de Conformacién de Lista Corta ICFES - CLC -024-2010, cuyo objeto es “Prestaciéon de
servicios de dos (2) profesionales en el area del Derecho, con el objeto de apoyar la defensa de los
intereses institucionales en las acciones de tutela promovidas en contra del ICFES, con el fin de dar cabal
cumplimiento a los fines misionales del ICFES”

EXPERIENCIA
. M
mejor saber
ANEXO1
EXPERENCA ADICIONAL: 600 PUNTOS, Por cada 6 meses adiicionales a la experiencia minimg, se atorgaran 200 puintos hesta un méxino de 600 puntos:
PROPONENTE ENTIDAD FEOHA TEVPOTENDOENCUENTA [TOTALTEMPD  FOLIO
LUSCAMLOGARZONGAVIRA Noaoredita Bxperienda Adciordl
FISCALIA GENERAL DELANAGION BO4004 AS0L2006 SVESES (Selerestanlos Gimeses B
mininos heblitantes)
FISCALIA GENERAL DELANAOON 2102006 ATIO2/007 3NVESES+120iAS 15
QLAUDAMLENAVESALEON JEGDOPRVEROOMLMNGPAL | oy nasicarcor ANESES 1SMESES+24 16
TUNJA DAS
JUZGADOLABCRAL DEL ORCUTIODE
CUTAVA 2032007 AS102007 3NEES 7
JUZGADOPRIVEROCML DEL CIROUTIG
ETNA 271082007 ALTI02007 2 DAs 19
CAPRECOM 15022010 ASVO42010 2VESES+150iAS 9Y10
INSTTTUTO DE INVESTTGAUUN DE 19VESESHIS
GLORATATIANASANDOVAL RECLRSOSBIOLOGICOSALEXANDER | 27I0U/2006 A27/12/2006 11NVESES 14
DiAS
VONH VRO T
INSTTTUTODE INVESTTGAUUN DE
RECLRSOSBOLOGICOSALEXANDER | 190712006 A1901/2006 6VESES 14
AVaNIZRY ~alns
JUZGADOPRIVERODE FAMLIA 190712007 A28/0212009 19MVESES 13
DORAEMLSENMARTINEZ LERVANPERALTARARRERA wovasAcEy | SMEESEelerenlsbesss |y o 15
mrinimos hebitantes)
NASELCD QUOL2000 AQLIOL2005 BONESES 16
* La experienca tenida en cuenta es continua, no acuriabe
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ANEXO 2 ENTREVISTA
ENTREVISTA PROCESO DE SELEQCION ICFES- CLC-024 de 2010
ASPECT! UADO PUNTAJE LUSCAMLO | CLAUDAMLENAMESA| GLORATATIANA | DORAEMLSEN
OBA MAXITEM | GARZONGAVIRA LEON SANDOVAL MARTINEZ
Conocimiento de Funciones 15 7 15 15 10
Actitud frente a la entrevista 15 15 15 15 15
Disporibiliced ce tiempo 10 5 10 7 5
Expresion Oral 10 10 10 10 8
TOTAL PUNTAJE 50 MAXIMO 37 90 47 3
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cumplimiento a los fines misionales del ICFES”
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Chjeto: “Prestacion de senvidios de dos (2) profesiondles en el érea del Derecho, con el dhjeto de gpoyer la defensa ke los intereses instituicdionales en las acciones cke tutela promovides en contra.del
ICES, con fin de dbr cabal curpliniento alos fines misiondles ol IGFES”

CAMILOGRZON | CADIAMIEA | GORIATATIANA | DORAEMILE |

Docunento GAVIRIA IVESALEON SANDOVAL DUARTE MVARTINEZ
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA dehidanente dligenciach y susarita
por € representante legal. Anexo No. 1 ddl Rliego de Gondiciones. AL1-2 QUVRLE A.1-2 QUVPLE AL1-2 QUVRLE A1-2 QUWRLE

CERTIFICACION SCBRE LOS PAGCS [E LGOS APORTES A LOS SISTEVIAS [H
SEGURIDAD SCCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES: Qunplinviento de ahligeciones oon

. ) . . . AL 3 QWVAEY

los sisteves ce sdud, riesgos profesiondles, pensiones y goortes a las Cajas o AL 34 QUVRLE Comuricadion 4062010 AL 3 QUWAE A 5 QUVAE
Conpersacin Faniliar, Instituto Colonbiano ce Bienestar Fariliar y Senvido Nediordl d

Aprendizaje, cuando aello heya luggar. (Art. 50 Ley 789/02-Ley 828/03).

Tarjeta Profesiondl A 5 QUWLE A4 CQUVALE A4 QUVRLE A6 QUVRLE
Fotocopia ce la Gedua, A 5 QUWLE AL 5CQUVPLE A 5CUVRLE A 7 QUVPLE
Fotooopia ol RUT. A 6 QUVPLE Comunicacion 406-2010 A 6 QUVALE A 8 QUVALE
Pesadb judidial vigente ddl proporente CGomunicacién 4062010 AL 6 QUVPLE A7 QUWRLE A9 QUWLE
Tarjeta Mlitar (Persones menores de 50 afios de eded) A7 QMAE NA NA NA
Certificado de Antenedentes Disciplinerios Procuradiria General de laNedion AQMLE AL 7 QUVPLE QUVRLE QIMPLE
Boletin Fiscl de la Contralaria Generdl de la Republica CQUVRLE AL 8 QUVPLE CUVRLE CQUVPLE

NOTA: Los proporentes CAVILO GARZONGAVIRIA, QLAUDIAMILENAVESA LEON, GLORIA TATIANA SANDOVAL DUARTE y DORABEMILSE MARTINEZ RQJAS 1o se encuentran
reportadios en e Boletin de Responsatiles Fiscales de la Contraloria General e la Replhlica, ni registran sanciones e inhehiilicedes vigentes segin la certificacion de la Procuraciria Generdl de laNedion.
Lo anterior de acuerdo con la corsuita ddl dia4 de mayo de 2010, por parte del ICFES, y se anexan d presente infome.

CQONCEPTOJURIDICO:
Las propuestes presentadss por CAVILOGARZONGAVIRIA, CLAUDIAMILENA VESA LEON, GLORIATATIANA SANDOVAL DUARTE y DORA BEMILSE MARTINEZ RQJIAS QUVPLEN con
los requisitos exigidos en e pliego de condiciones: en cuanto a los reqpisitos juridioos.

Bogota D.C. Mayo 4 o 2010
9..2';, / 9,.3,;, /
ADRIANAGIL CONZALEZ CLAUDIAMOYAHILARION
Subdirectora de Abestedimiento y Senvicics Generdles Abogedh - Subdirendion de Abestedimiento y Senvidios Generdes

: : e
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